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2 RIJEC GRADONACELNIKA

Postovane sugradanke i sugradani,

pred Vama se nalazi Strategija razvoja grada PoZege za razdoblje 2015.-2020.
godine ¢iji je glavni zadatak pronaci nacine pomocu kojih ¢e se standard Zivota
u Pozegi podignuti na visSu razinu te u sklopu kojih ¢e se definirati konkretni
programski ciljevi u planiranom periodu. Svrha Strategije je posti¢i da PoZega
postane grad u kojem ce gradani zivjeti na razini razvijenih europskih gradova,
u povoljnom gospodarskom, infrastrukturnom i drustvenom okruzenju.

Strategija razvoja je neophodan dokument kojeg imaju svi uspjesni europski i

svjetski gradovi, a izradena je kako bismo znali kojim putem na$ grad ide te
koji je najbolji moguci nacin na koji se moze doprinijeti njegovom rastu i razvoju. Grad Pozega ima
velike potencijale koje moze iskoristiti ¢lanstvom u Europskoj uniji, a upravo je Strategija vazan
dokument koji ¢e Grad koristiti prilikom povlacenja sredstava iz Europskih fondova. Prije donosSenja
Strategije razvoja grada Pozege za razdoblje od 2015.-2020. godine, Grad Pozega otvorio je Sirok dijalog
s gradanima, strucnjacima i predstavnicima Vlade Republike Hrvatske, kako bi se odredili temeljni ciljevi
i projekti primjereni razvoju Pozege u idu¢em razdoblju.

Ova Strategija izradena je na temelju detaljne analize postojeceg socio-ekonomskog stanja na podrudju
grada, kao i na utvrdivanju postojecih resursa, problema i potreba. Predlozena Strategija rezultat je
konsenzusa i partnerstva kljucnih institucija, organizacija i pojedinaca koji su sudjelovali u njezinoj izradi
i kao takva predstavlja zajednicku inicijativu u realizaciji postavljene vizije razvoja grada do 2020.
godine. ViSe od stotinu osoba iz javnog, civilnog i privatnog sektora sudjelovalo je u izradi Strategije.
Zahvaljujem im se na aktivhom radu i doprinosu koji su dali kako bi ovaj strateski razvojni dokument

bio Sto kvalitetniji.

Pozega, lipanj 2015. Vedran Neferovi¢, gradonacelnik



3 UVOD

LOKACIJA

Grad Pozega smjesten je u zapadnoj Slavoniji, u Pozeskoj kotlini koja je uokvirena slavonskim gorskim
prstenom Psunja, Papuka, Dilja, Krndije i Pozeske gore (kotlina koju su jos rimljani nazivali Vallisaureae
— Zlatna dolina). PoZega je s 26.248 stanovnika (prema Popisu stanovnistva iz 2011.g.) najveci grad
Pozesko-slavonske zupanije i predstavlja njeno administrativno i upravno srediste. Polozaj Grada Pozege
u Pozesko-slavonskoj Zupaniji moze se okarakterizirati kao vrlo povoljan, smjesten je na kontaktnom
podruéju Pozeske gore i ravnice u dolini rijeke Orljave. Pozegi kao svom povijesnom, upravnom,
drustvenom, kulturnom i poslovnom srediStu gravitira istoCni prostor PoZzeSko slavonske Zupanije te
srediSnji prostor do isto¢nih obronaka Psunja.

POVIJESNE KARAKTERISTIKE

Povijest PoZzege i Pozeske kotline seze u daleku pretpovijest, davno prije pisanog traga u XIII. stolje¢u
(1227.g.), kada se prvi put spominje ime PoZeSke Zupanije i grada Pozege. Pretpostavlja se da se rimski
grad Incerum nalazio na mjestu danasnje Pozege. Topografski polozaj podno Staroga grada i okolnih
vinorodnih brezuljaka, omoguéio je Pozegi stvaranje srednjovjekovne obrambene tvrdave (koja se
spominje u dokumentima od XIII stoljeca), a kasnije i izgradnju gradskog podgrada ili suburbiuma, kao
vrlo vaznog trgovackog i obrtnickog srediSta. Grad je kroz stoljeca predstavljao najvaznije Zivotno
srediste stanovnistva sredisSnje Slavonije, a danas se unutar grada nalazi 31 naselje.

PRIRODNE SPECIFICNOSTI

Cijelo podrucje Pozesko-slavonske Zupanije, pa tako i Grad Pozega izuzetno je bogato vodama. Gotovo
svako naselje je izgradeno na nekom vodotoku, Sto predstavlja vrlo veliki razvojni potencijal u smislu
opskrbe vodom, medutim moZze imati vrlo negativne posljedice po stanovnistvo i gospodarstvo zbog
nestabilnih korita vodotoka, koja se uslijed obilnih i dugotrajnih kiSa razlijevaju i uzrokuju poplave.
Prostor oko PoZege bogat je takoder Sumama zbog ¢ega je drvna industrija vrlo razvijena.

GOSPODARSKE SPECIFICNOSTI

Poduzeca registrirana u Pozegi, Cine vise od 50% svih poduzeéa registriranih u Pozesko slavonskoj
Zupaniji. Trendovi u PoZeSko - slavonskoj Zupaniji su takvi da broj poduzeca opada, a broj obrta je u
laganom porastu, za razliku od trendova u RH gdje konstantno opada broj obrta, a raste broj poduzeca.
Ekonomski razvoj Pozega temelji na bogatoj tradiciji metalopreradivacke, tekstilne, drvne i prehrambene
industrije.

PERSPEKTIVA

Bogatstvo prirodnih resursa, tradicija proizvodnih industrija (metalopreradivacka, tekstilna, drvna i
prehrambena), kvalitetan i obrazovan kadar te bogata povijesna i kulturna bastina ¢ine samo dio
konkurentskih prednosti na kojima ¢e se graditi ukupni odrzivi razvoj Pozege.



4 PRISTUP IZRADI STRATEGIJE

Razvojna strategija grada Pozege izradena je u skladu sa Zakonom o regionalnom razvoju Republike
Hrvatske (NN 147/14) i nacrtom Metodoloskih smijernica za izradu strategija urbanog razvoja
(Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske Unije verzija 0.1. ozujak 2015). Kako je ova
strategija razvijena u glavnim elementima do kraja 2014. godine, naknadno je prilagodena odredbama
Zakona i metodoloskih smjernica koje u znacajnom ne odudaraju od strateskog procesa primjenjenog
tijekom razvoja ovog dokumenta. Zakon o regionalnom razvoju definira Strategiju razvoja urbanog
podrucéja kao temeljni strateski dokument u kojem se odreduju ciljevi i prioriteti razvoja za urbana
podrucja, a u skladu s potrebama jedne ili viSe lokalnih zajednica. U Republici Hrvatskoj uspostavljena
su tri tipa urbanog podrucja, a grad Pozega ulazi u manja urbana podrucja odnosno gradove koji imaju
manje od 35.000 stanovnika i najmanje 10.000 stanovnika u svom srediSnjem naselju. Urbano podrucje
moze obuhvatiti i druge jedinice lokalne samouprave no u slucaju ove strategije urbano podrucje
obuhvaca samo grad PoZegu i naselja koja mu administrativno pripadaju. Ovako definirano urbano
podruéje, s granicama obuhvata koje odgovaraju administrativnim granicama jedinice lokalne
samouprave moze biti u buducnosti prosireno ukoliko bude potrebe i sporazuma s okolnim jedinicama
lokalne samouprave.

Strucnjaci angazirani kao tehnicka pomoc¢ u izradi ove Strategije (u daljnjem tekstu: projektni tim)
moderirali su proces definiranja politika lokalnog razvoja u suradnji s Radnom skupinom za izradu
strategije koju je gradska uprava imenovala te u Cijem su sastavu sudjelovali predstavnici jedinice
lokalne samouprave, predstavnici organizacija civilnog drustva te predstavnici privatnog sektora. Radna
skupina bila je podijeljena na 4 radne podskupine zaduzene za sektore i) prometne i komunalne
infrastrukture, ii) gospodarstva, iii) turizma i poljoprivrede te iv) drustvenog razvoja i infrastrukture.
Radne podskupine ukljucile su strucnjake i predstavnike relevantne za navedena podrucja. Radna
skupina imala je i imat ce istu ulogu kao i Partnerstvo za odrzivi urbani razvoj kako ga definiraju
metodoloske smijernice za izradu strategija urbanog podrucja odnosno Zakon o regionalnom razvoju
RH. Dionici su odabrani na transparentan nacin te su ukljucili:

e najreprezentativnije dionike, uzimajuéi u obzir njihovu stru¢nost i sposobnost aktivnog
sudjelovanja i korisnog doprinosa u izradi Strategije;

o dionike koji mogu znacajno utjecati na provedbu Strategije te one na koje provedba Strategije
moze znacajno utjecati.

Clanovi Radne skupine/Partnerstva konzultirani su u svim fazama razvoja Strategije te su dali svoj
aktivan doprinos u konkretnoj pripremi dokumenta. Radna skupina/Partnerstvo je uspostavljeno i
formalno na prvom sastanku za izradu Strategije gdje su objasnjena prava i obveze ¢lanova. U prilogu
1. i 2. ovog dokumenta nalaze se dokazi o provedenim aktivnostima radne skupine te popis ¢lanova.

Proces razvoja Strategije organiziran je tako da bude jednostavan, lako ponovljiv i provediv u
buduc¢nosti. U nastavku je prikazan tijek procesa razvoja strategije u nekoliko jednostavnih koraka.

Korak 0. Definiranje obuhvata strategije/urbanog podrucja

Kako je proces izrade Strategije zapoCeo 2014. godine u definiranju obuhvata odnosno podrucja na
kojeg Ce strategija imati utjecaj nije se uzela u obzir moguc¢nost Sirenja urbanog podrucja i na druge
jedinice lokalne samouprave. Nakon donosenja Zakona o regionalnom razvoju i otvaranja mogucnosti



za prosSirenjem urbanog podrudja, odlukom gradske uprave ipak je zadrzan obuhvat strategije kako je
to i administrativno odredeno; grad Pozega sa prigradskim naseljima. Ukoliko se ukaze potreba za
prosirenjem urbanog podrucja, proces prosirenja se moze pokrenuti u svakom trenutku uz prethodni
dogovor jedinica lokalne samouprave i grada Pozege kao sredista urbanog podrucja. Proces proSirenja
urbanog podrucja mora se provesti u skladu s metodoloskim smjernicama za izradu strategija urbanog
podrucja Ministarstva regionalnog razvoja i fondova Europske Unije.

Korak 1: Izrada analize situacije

Projektni tim identificirao je izvore podataka koje je potrebno prikupiti za izradu kvalitetne analize
drustveno-gospodarske situacije, a isti su prikupljeni, analizirani i prezentirani Radnoj skupini. Analiza
stanja sluzi kao podloga, odnosno polaziste potrebno za kreiranje razvojnih prioriteta. Analiza je
multisektorska i sluzi za identifikaciju razvojnih problema i izazova. Obuhvaca kvalitativne i kvantitativne
podatke iz relevantnih izvora na nacionalnoj, Zupanijskoj i lokalnoj razini te iz relevantnih studija i
istrazivanja.

Siroka podrucja analize su:

. geoprostorna obiljezja;

. infrastruktura;

. demografske znacajke;

. primarna infrastruktura;
. urbani prijevoz;

. gospodarstvo;

. okolis;

. turizam i kultura;

. trziste rada;

. obrazovanije;

. socijalno ukljucivanje i socijalne usluge;
. drustvena infrastruktura.

Korak 2: Izrada SWOT analize te definiranje razvojnih potencijala i potreba

Projektni tim organizirao je i moderirao radionice za definiranje SWOT analize (analiza snaga, slabosti,
prilika i prijetnji). Cilj SWOT analize bio je dodatno pojasnjavanje analize stanja od strane samih dionika
te kreiranje dodatne podloge za identifikaciju razvojnih problema i izazova. Ovaj razvojni korak u
potpunosti se temelji na analizi socio-ekonomskog konteksta te je svaka tvrdnja iz SWOT analize
potkrijepljena konkretnim podacima.

Korak 3: Definiranje vizije, ciljeva, prioriteta i mjera strategije

Kljucni korak u strateSkom procesu bilo je definiranje dugoroCne razvojne vizije grada te ciljeva i
prioriteta Strategije. Razvoj prioriteta/ciljeva temeljio se na potrebama i prepoznatim problemima
lokalne razine ali je takoder uskladen s prioritetima regionalnih i nacionalnih politika. Ovaj korak posebno
je uzeo u obzir strateSke dokumente viSe razine u nastajanju (Zakon o regionalnom razvoju i relevatne
nacionalne strategije) Sto je utjecalo na duZinu trajanja strateskog procesa. Vodilo se racuna o
dosljednosti s ciljevima kljucnih strateskih dokumenata na regionalnoj, nacionalnoj i EU razini te
cilievima sektorskih strategija i njihovoj relevantnosti u odnosu na situaciju u urbanom podrudju, u
skladu s rezultatima analize stanja/SWOT analize te prepoznatim razvojnim potencijalima i
potrebama/izazovima.



Za svaki cilj, odnosno prioritet, identificirane su provedbene mjere strategije koje su opet popracene
konkretnim razvojnim projektima. Svaku mjeru u praksi sacinjava jedan ili viSe razvojnih projekata ili
projektnih ideja, a isti su se identificirali kroz sva 4 metodoloska koraka. Projekti koji predstavljaju dio
Plana provedbe Strategije razradeni su do razine projektne ideje. Ukupno je odrzano 6
radionica/konzultacijskih sastanaka za definiranje SWOT analize, identifikaciju ciljeva, prioriteta i mjera
Strategije.

Korak 4: Definiranje modaliteta provedbe strategija

Modaliteti provedbe ukljuCuju definiranje okvira za provedbu odnosno uloge i odgovornosti dionika u
provedbi i pracenju Strategije te identificiranje izvora financiranja. Radna skupina je, uz pomoc¢
projektnog tima, utvrdila tocno koje su institucije i organizacije nositeljice prioriteta Strategije odnosno
pojedinih mjera kao i njihove uloge i odgovornosti. Takoder je utvrden nacin pracenja Strategije te
izvjeStavanje o napretku Strategije. Sustav pracenja temeljen je na objektivno provijerljivim
pokazateljima u skladu s ciljevima i prioritetima ove Strategije. Pokazatelji se dijele na pokazatelje
ostvarenja (pokazatelji tehnicke provedbe — ,outputi®) i pokazatelje rezultata. Opis pokazatelja u skladu
je s metodoloskim smjernicama za izradu strategija urbanih podrucja.

Korak 5: Izrada Plana provedbe strategije

Nakon procesa konzultacija, definiran je Plan provedbe strategije te je izradena i provedena analiza
zrelosti projekata koja omogucuje objektivnu ocjenu projekata koji ulaze u Plan provedbe. Odredeni su
prioritetni projekti, definirani ciljevi plana te identificirani financijski izvori. Plan provedbe pokriva
razdoblje od 2 godine i sadrzava sljedece podatke:

naziv projekta;

naziv nositelja projekta i partnera;

cilj koji se projektom namjerava postici;

indikativni popis aktivnosti;

ciliano podrudje

pripremljenost projekta — koja je dokumentacija izradena za projekt!:

indikativni proracun projekta, tj. ukupan trosak projekta;

izvor financiranja — iz kojih izvora su planirana sredstva za provedbu projekta (lokalni proracun,
fondovi ili sl.).

Posljednju operativnu fazu u razvoju Strategije oznacio je sastanak Radne skupine na kojem je Strategija
usvojena te izraden plan komuniciranja sa Sirom javnosti. Sastanak je odrzan 4.12.2014. godine.

Konzultacije s dionicima (Sira javnost)
Svi koraci u provedbi strateskog procesa obuhvatili su konzultacije s radnom skupinom te se omogucila
kontinuirana komunikacija putem elektronske poste za sve dionike.

Proces sluzbenih konzultacija s ostalim dionicima, a vezano uz razvoj ovog klju¢nog strateSkog
dokumenta, zapocCeo je 23. travnja 2014. godine i trajao je tijekom cijelog procesa razvoja Strategije.
Svi produkti strateSkog procesa (analiza situacije, SWOT, strategija, provedbeni okvir) bili su dostupni
na internetu te ih je bilo moguée komentirati.

1 samo za infrastrukturne projekte



Proces je nastavljen javnim konzultacijama sa svim zainteresiranim dionicima i stanovniStvom grada
Pozege. Proces konzultacija otpoceo je 6. ozujka 2015. godine i trajao je do 20. ozujka 2015. godine.
Nacrt ciljeva, prioriteta i mjera strategije stavljen je na sluzbenu internet stranicu Grada Pozege te je
upucéen poziv svim zainteresiranim dionicima da iznesu svoje misljenje o identificiranim razvojnim
temama. Nakon uvrStavanja komentara i sugestija dionika, konacan dokument Strategije usvojen je od
strane Gradskog vije¢a 29. lipnja 2015. godine.
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5 POLITIKA REGIONALNOG RAZVOJA

Regionalna politika Europske unije predstavlja investicijsku politiku koja podupire stvaranje poslova,
konkurentnost, ekonomski rast, vecu kvalitetu zivljenja i odrZivi razvoj. Cilj regionalne politike smanjenje
je ekonomskih, socijalnih i teritorijalnih razlika koje postoje medu europskim drzavama i regijama.

Regionalna politika se odnosi na sve dijelove EU i obuhvaca sve razine - od Citave EU sa svih 28 drzava
¢lanica, do europskih regija i lokalnih zajednica. Dio je kohezijske politike EU, koja podrzava skladan i
ravnomjeran ukupni razvoj drzava €lanica i regija. Ovu politiku provode nacionalna i regionalna tijela u
partnerstvu s Europskom komisijom. Stratesko planiranje unutar kohezijske politike utvrdeno je
sedmogodisnjim okvirom, a tekuce razdoblje obuhvaca godine od 2014. do 2020.

Hrvatska se ulaskom u Europsku uniju obvezala uskladiti svoj regionalni i lokalni razvoj s kohezijskom
politikom EU. To znadi da se sve razine stratesSkog planiranja u Hrvatskoj (nacionalna, regionalna,
lokalna) moraju uskladiti sa strategijama na EU razini i pokrivati isto sedmogodisnje razdoblje 2014.-
2020.

U ovom smijeru je izraden i Zakon o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (na snazi od sije¢nja 2015.
godine) koji ureduje ciljeve i nacela upravljanja regionalnim razvojem RH te definira sadrzaj planskih
dokumenata kao i proces njihove izrade i provedbe. Bitno je napomenuti da je odredivanje kljucnih
zakonskih elemenata potrebnih za provedbu regionalne razvojne politike preduvjet za ucinkovito
koristenje EU fondova.

5.1 Izvori EU financiranja dostupni Hrvatskoj u planskom razdoblju 2014.-2020.

Hrvatska je pristupanjem u Europsku uniju ostvarila pravo na koristenje europskih strukturnih fondova
- Europski fond za regionalni razvoj (EFRR) i Europski socijalni fond (ESF) - koji zajedno s Kohezijskim
fondom (CF), Europskim poljoprivrednim fondom za ruralni razvoj (EPFRR) i Europskim fondom za
pomorstvo i ribarstvo (EFPR) Cine europske strukturne i investicijske fondove (ESIF).

EFRR i ESF nazivaju se strukturnim fondovima jer su usmjereni na jacanje ekonomske i socijalne kohezije
u Europskoj uniji i ostvarivanju strateskih ciljeva politike zaposljavanja i odrzivog razvoja ¢ime doprinose
restrukturiranju u EU-u, tj. smanjivanju razlika u razvoju izmedu europskih regija. Njihova alokacija
planira se u skladu sa statistickom regionalnom podjelom unutar EU (Hrvatska ima dvije statisticke
regije; Kontinentalnu i Jadransku). Kohezijski fond namijenjen je drzavama clanicama (ne regijama) Ciji
je bruto nacionalni dohodak (BND) po stanovniku manji od 90% prosjeka EU i usmjeren je na ulaganje
u prometnu mrezu i projekte zastite okolisa. Sredstvima EPFRR-a se podupiru ruralna podrucja radi
stvaranja otpornijeg i inovativnijeg sektora poljoprivrede koji manje utjeCe na klimatske promjene, a iz
EFPR-a se promice odrzivo i konkurentno ribarstvo i akvakultura diljem EU-a. Svrha ESIF je ostvarivanju
ciljeva rasta u cijeloj Europi utvrdenih u strategiji Europa 2020., sveobuhvatnoj strategiji EU-a za
poticanje pametnog, odrzivog i ukljucivog rasta do 2020. godine.

U financijskoj perspektivi 2014.-2020. u regije EU-a bit ¢e uloZeno vise od 351,8 milijardi eura. Razina
potpore i nacionalni doprinos (,,stopa sufinanciranja”) prilagodeni su razini gospodarskog razvoja svake
regije.
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Tablica 1 Visina EU potpore s obzirom na razvijenost odredene regije

Manje razvijene regije < 75% 75% - 85%
Tranzicijske regije 75% - 90% 60%
Razvijene regije > 90% 50%
Izradili autori  strategije na temelju podataka sa  stranica  Europske  komisije

(http://ec.europa.eu/index_en.htm)

Obje Hrvatske regije imaju BDP po stanovniku manji od 75% prosjeka EU, Sto znaci da Ce i svi dionici
iz PozeSko-slavonske Zupanije imati mogucénost koristenja sredstva iz Strukturnih fondova s najvecim
stupnjem povoljnosti.

Grafikon 1 Shematski prikaz ESI fondova i ukupna alokacija namijenjena za Hrvatsku u razdoblju 2014.-2020.

EUROPSKI STRUKTURNI | INVESTICUSKI FONDOVI: 10,423 milijarde EUR

.

KOHEZLISKA POLITIKA \

Strukturni fondovi {SF)

- .. _ X N L yhezijs Mo |: -
Europski fond za Europski socijalni fond Kohezijski fond (C

regionalni razvoj (ERDF) (ESF)

Europski poljoprivredni fond za ruralni

[ Europski pormorski i ribarski fond (EMFF) ]

razvoj (EARDF)

Izvor: Izradili autori strategije na temelju podataka sa internetskih stranica Europske komisije
(http://ec.europa.eu/index_en.htm)

Uz navedene Europske strukturne i investicijske fondove koji Cine najvedi financijski udio u budZetu EU,
jo$ je jedan vazan fond kojim upravlja Europska komisija - Fond solidarnosti EU-a (FSEU). FSEU je
oshovan kao izraz europske solidarnosti prema regijama u Europi koje su pogodene katastrofama i sada
je stabilan fond s godisnjim proracunom od 500 milijuna eura. Fond moze koristiti bilo koja drzava
Clanica u slucaju velike prirodne katastrofe s ozbiljnim posljedicama na uvjete Zivota, okoliS i
gospodarstvo.

Svi dionici iz Republike Hrvatske moci ce takoder koristiti Programe Unije sa svrhom promicanja suradnje
izmedu drzava Clanica u razliitim podrucjima povezanim sa zajednickim politikama EU. Njihova se
provedba financira iz posebnih stavki EU proracuna.

U programskom razdoblju 2014.-2020. Hrvatskoj su dostupni sljedeci programi Unije:
Obzor 2020 (Horizon 2020. Programme);

Erasmus + (Erasmus + Programme);
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Europa za gradane (Europe For Citizens Programme);

Zdravlje za rast (Health for Growth Programme);

Program za konkurentnost poduzeca i malih i srednjih poduzeca (Competitiveness of enterprises
and Small and Medium Entreprises - COSME);

Program EU za zastitu potroSaca 2014.-2020. (Consumer Programme);

Mehanizam Unije za civilnu zastitu (EU Civil Protection Mechanism);

Program za pravosude (Justice Programme);

Fiscalis 2020 (Fiscalis 2020 Programme);

Kreativna Europa (CREATIVE programme);

Hercule III (Hercule III Programme);

Program za zaposljavanje i socijalne inovacije (Employment and Social Innovation Programme
- EaSi);

Program o pravima, jednakosti i gradanstvu (Fundamental Rights and Citizenship Funding
Programme);

LIFE program za zastitu okoliSa i klimatske akcije (LIFE program);

Customs 2020 (Customs 2020 programme);

Interoperabilna rjeSenja za europsku javnu upravu (ISA) 2010-2015 (Interoperability Solutions
for European Public Administrations).

1.2. Uskladenost Strategije grada PoZege s ciljevima EU te nacionalnim, regionalnim i
Zupanijskim strateskim ciljevima

Da bi Republika Hrvatska, ali i sve jedinice lokalne i regionalne samouprave mogle uspjeSno povlaciti
financijska sredstva iz ESI fondova, potrebno je izraditi nacionalne, regionalne i lokalne strateske
dokumente ,pametne specijalizacije®, uskladene sa strategijama EU.

Iako je ovaj dokument prvenstveno raden s ciljiem usmjerenog, pametnog i odrzivog razvoja grada
PoZege i nije mu primarna svrha povecati uspjesnost koriStenja bespovratnih sredstava, prepoznate su
mogucnosti za dobivanje dodatnih financijskih sredstava za inovativne, razvojne projekte. U tom
kontekstu, prilikom izrade Strategije grada PoZzege, vodilo se raCuna da definirani strateski ciljevi,
prioriteti i mjere imaju uporiSte u ostalim relevantnim strateskim dokumentima viSeg reda (EU >
nacionalna - regionalna = Zupanijska razina).

5.1.1 Strateski ciljevi EU - Strategija Europa 2020

Strategija Europa 2020

Europa 2020 je temeljni strateski dokument Europske unije za tekuce programsko razdoblje 2014.-2020.
Glavni cilj strategije je ostvarivanje rasta koji je:

Pametan — razvijanje ekonomije temeljene na znanju i inovacijama

Odrziv - promicanje ucinkovitog iskoriStavanja resursa — zelenija i konkurentnija ekonomija
Ukljuciv - njegovanje ekonomije s visokom stopom zaposlenosti koja donosi drustvenu i
teritorijalnu povezanost.

Strategija Europa 2020 je odredila 5 konkretnih ciljeva koje Zeli posti¢i do 2020. godine:
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Tablica 2 Glavni ciljevi RH za 2020. godinu u odnosu na strategiju "Europa 2020"

Zaposljavanje

e  zaposlenost populacije izmedu 20 i 64 godine 75% 57% 59%

IstraZivanje i razvoj

e % BDP-a uloZeno u istraZivanje i razvoj 3% 0.73% 1,4%

Klimatsko-energetski cilj 20/20/20

e smanjenje emisije staklenickih plinova 20% - 20%

e udio obnovljivih izvora energije 20% 13.8% 20%

e povecanje energetske ucinkovitosti 20% - 20%
Obrazovanje

e postotak osoba koje rano napuste Skolovanje 10% 4,1% 4%

e postotak populacije u dobi 30-34 sa zavrsenim 40% 24,5% 35%

tercijarnim obrazovanjem

Siromastvo / socijalna iskljuenost

e broj ljudi izlozenih riziku siromastva 20 milijuna 1.382.000 1.282.000
manje

Izvor: Eurostat

Od svih drzava clanica se oCekuje da glavne ciljeve strategije “Europa 2020” prilagode svom
nacionalnom kontekstu. U zajednickoj regulativi koja odreduje koristenje ESI fondova, Europska
Komisija identificirala je 11 tematskih ciljeva u okviru kojih svaka drzava cClanica odabire investicijske
prioritete i definira svoje specificne ciljeve.

Tablica 3 11 tematskih ciljeva - usmjeravanje investicija iz strukturnih instrumenata

Istrazivanje i inovacija

ICT - Informacijska i komunikacijska tehnologija

Konkurentnost malih i srednjih poduzeca

Gospodarstvo s niskim udjelom ugljika

AN I A

Prilagodba klimatskim promjenama, prevencija i
upravljanje rizikom

o

Zastita okolisa i u€inkovita upotreba resursa

7. Qdrziv prijevoz i uklanjanje uskih grla na klju¢noj
prometnoj infrastrukturi

8. Zaposljavanje i mobilnost radne snage

9. Socijalno ukljucivanje i borba protiv siromastva

10. Obrazovanje, vjestine i cjelozZivotno ucenje

11. Jacanje kapaciteta institucija i administrativne ucinkovitosti

Izvor: Europska komisija
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5.1.2 Strateski ciljevi Republike Hrvatske

Partnerski sporazum

Predstavlja krovni strateski dokument koji svaka pojedina drzava clanica potpisuje s Europskom
komisijom. Njime se utvrduje plan nacionalnih nadleznih tijela za uporabu sredstava iz europskih
strukturnih i investicijskin fondova u razdoblju od 2014. do 2020. Takoder sadrZi analizu razvojnih
potreba te definira strateske ciljeve i prioritete ulaganja povezane s opéim ciljevima strategije Europa
2020. za pametan, odrziv i ukljuciv rast.

Hrvatski nacionalni ciljevi do 2020. godine usmijereni su prije svega na povecanje konkurentnosti,
smanjenje regionalnih nejednakosti i siromastva te jacanje ljudskih resursa.

U partnerskom sporazumu prepoznato je 6 strateskih podrucja u kojima Hrvatska ocekuje pozitivne
promjene koristenjem sredstava iz europskih fondova:

razvoj konkurentnih i inovativnih poduzeca;

promicanje energetske ucinkovitosti, obnovljivih izvora energije i zastite prirodnih resursa;
odrziva i moderna prometna i mrezna infrastruktura;

povecanje sudjelovanja na trZistu rada i poboljSanje dostupnosti i kvalitete obrazovanja;
smanjenje siromastva i jacanje socijalne ukljucenosti;

ucinkovita javna uprava i pravosude.

Operativni programi

Vezu se na Partnerski sporazum te detaljno utvrduju prioritete, mjere i aktivnosti potrebne za ucinkovito
koristenje sredstava iz ESI fondova. Ovi dokumenti pokrivaju klju¢na investicijska podrucja za aktualno
programsko razdoblje te utvrduju financijsku strukturu s obzirom na investicijske prioritete. Kod
odredivanja investicijskih prioriteta prilikom izrade Strategije grada Pozege vodilo se racuna o
uskladivanju s tri Operativha programa (OP) koje je pripremila Hrvatska i koji su odobreni od strane
Europske Komisije, OP ,Konkurentnost i kohezija" i OP ,Ucinkoviti ljudski potencijali®
usvojenima u prosincu 2014. godine te s Programom ruralnog razvoja 2014.-2020. godine
usvojenim u svibnju 2015. godine, te se sukladno tome krenulo u kompletiranje izrade strategije razvoja
grada Pozege.

5.1.3 Strateski ciljevi regije i PoZzesko-slavonske Zupanije

Temeljni strateski dokumenti koji alociraju financijska sredstva iz ESI fondova u svrhu provedbe projekta
specificnih za jedinice lokalne i regionalne samouprave su: strategija regionalnog razvoja Republike
Hrvatske te na nju nadovezujuce Zupanijske razvojne strategije. Za Grad PoZegu relevantna je Strategija
razvoja Pozesko-slavonske Zupanije 2011. — 2013.

Kako na nacionalnom nivou, u vrijeme izrade ove strategije, jos uvijek nije izradena nova strategija
regionalnog razvoja RH, samim time kasni i izrada nove Zupanijske strategije PoZeSko-slavonske
upanije (ZRS) na koju se treba (kao dokument nizeg reda) vezati Strategija grada PoZege 2020.

S obzirom da je ministarstvo nadlezno za regionalni razvoj (MRRFEU) dalo naputak da se vazenje starih
ZRS-a produzi do kraja 2015. godine, sadrZaj Strategije razvoja grada Pozege 2020. uskladen je s
relevantnim strateSkim dokumentom — Strategijom razvoja PozeSko-slavonske Zupanije 2011. — 2013.

Treba napomenuti da ée se ovaj strateski dokument trebati revidirati radi uskladivanja s prioritetima i
mjerama nove ZRS PoZesko-slavonske Zupanije kada ona sluzbeno stupi na snagu. Medutim ne ocekuje
se vece zadiranje u intervencijsku logiku strateSkog dokumenta s obzirom da se vodio racuna o
smjernicama strateSkih dokumenata europske i nacionalne razine s kojima ¢e se trebati uskladiti i nova
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strategija regionalnog razvoja RH i nova ZRS PS Zupanije. Ipak, ukoliko bude potrebe, ova razvojna
strategija prilagodit ¢e se razvojnim prioritetima nove ZRS kako bi se osigurala potpuna

komplementarnost i postigli sinergijski efekti.

Tablica 4 Uskladenost ciljeva i prioriteta Strategije razvoja grada Pozege (SRGP) 2020. sa RSPSZ 2011. — 2013.

Strateski cilj 1: Omoguditi rast gospodarstva i
otvaranje novih radnih mjesta u skladu s
potrebama stanovnika i poduzetnika grada
Pozege

Strateski cilj 1: Povecati konkurentnost
Pozesko-slavonske Zupanije kroz bolje
iskoriStavanje prirodnih

potencijala, podrsku uvodenju suvremenih
tehnologija i metoda poslovanja te osiguranje
preduvjeta za privlacenje investicija.

1.1. Razviti poticajno okruzenje za razvoj
poduzetnistva

Prioritet 1: Poticanje konkurentnosti industrije i
poduzetnistva

1.2. Unaprijediti tradicionalno snazne industrije
grada Pozege

Prioritet 1: Poticanje konkurentnosti industrije i
poduzetnistva

1.3. Omoguciti kvalitetnije povezivanje
gospodarstva s obrazovnim sektorom

Prioritet 1: Poticanje konkurentnosti industrije i
poduzetnistva

Prioritet 3: Jacanje ljudskih potencijala

1.4. Osnaziti potencijal za poljoprivrednu
proizvodnju i povezati ga s drugim granama
gospodarstva

Prioritet 2: Razvoj ruralnih podrudja,
poljoprivrede i turizma

1.5. Povecati kvalitetu turisticke ponude i
osigurati vecu prepoznatljivost Grada na
turistickom trzistu

Prioritet 2: Razvoj ruralnih podrudja,
poljoprivrede i turizma

Strateski cilj 2: Osigurati kvalitetno i odrzivo
(ekoloski prihvatljivo) upravljanje prostorom
grada uz adekvatno rijeSenu temeljnu
infrastrukturu

Strateski cilj 2: Unaprijediti fizicku,
gospodarsku i socijalnu infrastrukturu te
umanijiti negativne utjecaje na okolis.

2.1.0sigurati potpunu (opravdanu) pokrivenost
podrucja jedinice lokalne samouprave
vodovodnom i kanalizacijskom mrezom i
sustavom procis¢avanja

Prioritet 4: Unapredenje socijalne i fizicke
infrastrukture

2.2. Poboljsati sustav odrzivog gospodarenja
otpadom u gradu Pozegi

Prioritet 5: Kvalitetno upravljanje prirodnim
potencijalima

2.3. Omoguciti bolju prometnu povezanost i
kvalitetu prometa i prometnica u Gradu

Prioritet 4: Unapredenje socijalne i fizicke
infrastrukture

2.4. Promicati koriStenje obnovljivih izvora
energije

Prioritet 4: Unapredenje socijalne i fizicke
infrastrukture

Prioritet 5: Kvalitetno upravljanje prirodnim
potencijalima

2.5. Osigurati zastitu od Stetnog djelovanja
voda i drugih elementarnih nepogoda

Prioritet 4: Unapredenje socijalne i fizicke
infrastrukture
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Strateski cilj 3: Ostvariti bolju kvalitetu Zivota,
javnih usluga te socijalnu uklju¢enost svih
skupina stanovnistva Grada

Strateski cilj 1: Povecati konkurentnost
Pozesko-slavonske Zupanije kroz bolje
iskoriStavanje prirodnih

potencijala, podrsku uvodenju suvremenih
tehnologija i metoda poslovanja te osiguranje
preduvjeta za privlacenje investicija
Strateski cilj 2: Unaprijediti fizicku,
gospodarsku i socijalnu infrastrukturu te
umanijiti negativne utjecaje na okolis.

3.1. Razviti odrZive modele zaposljavanja
ranjivih skupina, nezaposlenih i trazitelja
zaposlenja

Prioritet 3: Jacanje ljudskih potencijala

Prioritet 4: Unapredenje socijalne i fizicke
infrastrukture

3.2. Poboljsati pokrivenost socijalnim uslugama
u gradu

Prioritet 4: Unapredenje socijalne i fizicke
infrastrukture

3.3. Omoguditi kvalitetnije redovno obrazovanje
i odgoj u Gradu

Prioritet 4: Unapredenje socijalne i fizicke
infrastrukture

3.4. Poboljsati dostupnost i efikasnost pruzanja
usluga u zdravstvu

Prioritet 4: Unapredenje socijalne i fizicke
infrastrukture

3.5. Poboljsati ponudu sadrzaja u kulturi za sve
stanovnike grada

Prioritet 4: Unapredenje socijalne i fizicke
infrastrukture
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6 TERITORIJALNA POKRIVENOST

6.1 Teritorijalni obuhvat

Strategija razvoja urbanog podrucja grada Pozege obuhvaca jasno definirani prostor Ciji je obuhvat
utvrden u skladu s odredbama Zakona o regionalnom razvoju (NN 147/14). Metodoloski postupak koji
se primjenjuje polazi od Cinjenice da grad Pozega broji 26.248 stanovnika, odnosno 19.506 stanovnika
u srediSnjem naselju (2011.), a ujedno je i administrativno sjediSte Pozesko-slavonske zupanije.
Obuhvat urbanog podrucja determiniran je trenutnom administrativnom podjelom unutar jedinice
lokalne samouprave i planom razvojnih projekata koji najve¢im dijelom obuhvacaju uze podruéje grada
PoZege i njegova prigradska naselja. Kako je i proces izrade strategije zapoceo prije donoSenja novog
Zakona o regionalnom razvoju koji dopusta mogucnost definiranja Sireg urbanog podrucja, nije se
razmatrala mogucnost ukljucivanja drugih jedinica lokalne samouprave u Sire urbano podrudje.

Tablica 5 Osnovni pokazatelji sredista urbanog podrucja

PoZega Pozesko-slavonska 26.248 19.506

Unutar grada Pozege nalazi se 31 naselje: Alaginci, Bankovci, Crkveni Vrhovci, Cosine Laze, Dervisaga,
Donji Emovci, Drskovci, Emovacki Lug, Golobrdci, Gornji Emovci, Gradski Vrhovci, Komusina, Krivaj,
Kunovci, Laze Prnjavor, Marindvor, Mihaljevci, Nova Lipa, Novi Mihaljevci, Novi §titnjak, Novo Selo,
Pozega, Seoci, Stara Lipa, Seovci, Skrabutnik, Stitnjak, Turni¢, Ugarci, Vasine Laze i Vidovci.

Sukladno metodologiji za definiranje obuhvata urbanih podrucja u Republici Hrvatskoj, grad Pozega
svrstava se u kategoriju manjeg urbanog podrucja diji obuhvat ujedno odgovara administrativnom
teritoriju grada (sl. 1).
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Slika 1 PoloZaj grada PoZege u Poze$ko — slavonskoj Zupaniji (JU Zavod za prostorno uredenje PSZ)

Garesnica

Orahovica

Nasdice

ovi Varos
Slavonski Brod
Bosanska Gradiska T/

Brodsko Polje Il

Grad PoZega kao srediste urbanog podrucja moze, uz prethodnu suglasnost susjednih jedinica lokalne
samouprave, dodatno prosiriti teritorij urbanog podrucja ukljucujuéi i administrativni teritorij susjednih
jedinica lokalne samouprave ili njihove dijelove. Sirenje urbanog podrudja moze se provesti prema
unaprijed definiranoj metodologiji koja ukljucuje analizu sljedeca tri kriterija:

e postotak zaposlenog stanovnistva u srediStu urbanog podrudja (podaci o dnevnim migracijama)
e gustoca stanovnistva veca od 150 st/km2
¢ udjel stanovnistva koji radi izvan sektora poljoprivrede veci od 97%

Prilikom dodavanja novih jedinica lokalne samouprave potrebno je dodatno analizirati zajednicke
elemente prisutne na urbanom podrucju, a koji ukljucuju slicna drustveno-gospodarska i prostorna
obiljeZja, zajednicke razvojne potrebe i probleme te spremnosti na sudjelovanje u zajednickim razvojnim
planovima i projektima. Ukoliko se grad Pozega i druge jedinice lokalne samouprave odluce oformiti
jedinstveno urbano podrucje to je moguce uciniti u bilo kojem trenutku uz postivanje metodoloskih
smjernica za identificiranje urbanog podrucja.

6.2 Teritorijalni kontekst

Upravno - teritorijalna podjela i stanovnistvo

Grad Pozega jedinica je lokalne samouprave u PoZeSko-slavonskoj Zupaniji, a ujedno je i upravno
srediéte Zupanije. Nalazi se u Pozeskoj kotlini koja je uokvirena slavonskim gorskim prstenom Psunija,
Papuka, Dilja, Krndije i PozeSke gore. Prostire se na 133,91 km? (Sto Cini 7,38% povrSine PozeSko
slavonske Zupanije) i ima 26.248 stanovnika (prema Popisu stanovnistva iz 2011.g.). Gustoca
naseljenosti ovog podrudja iznosi 196,3 stanovnika na cetvorni kilometar, Sto je viSe od Cetiri puta vise
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od prosjeka za Pozesko slavonsku Zupaniju (43 stanovnika na Cetvorni kilometar) i Hrvatsku u cjelini (76
stanovnika na ¢etvorni kilometar)

PoZegi kao svom prirodnom, povijesnom, upravnom, ukupnom drusStvenom, a napose kulturnom i
poslovnom srediStu gravitira istocni prostor Pozesko-slavonske Zupanije te sredisnji prostor do istocnih
obronaka Psunja. Prostor administrativnog podruéja Grada PoZege graniCi sa sliede¢im jedincama
lokalne samouprave: na zapadu - Opéina Brestovac, na sjeveru - Opcina Velika i Kaptol, na istoku -
Op¢ina Jaksic¢ i Grad Pleternica, na jugu - Opcina Nova Kapela i Opcina Staro Petrovo Selo (Brodsko-
posavska zupanija (sl.2).

Slika 2 PoloZaj Grada Pozege u odnosu na susjedne jedinice lokalne samouprave (Drzavna geodetska uprava)
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Prirodna i geografska obiljezja

Prema prirodno-geografskoj regionalizaciji, grad PoZega pripada panonskoj megaregiji - slavonskom
gromadnom gorju koje pripada juznim dijelovima panonskog bazena i dodirnom podrucju panonske
mase i Dinarida. Rubni pojas gorja i depresija PoZeske zavale izgraduju mlade neogenske naslage s
razvojem miocena, pliocena i kvartara. U podlozi kotline nalaze se takoder starije stijene progresivno-
metamorfnog kompleksa. Obzirom na strukturno tektonske odnose, podrucja, ovo podrucje spada u
zone moguce seizmicke aktivnosti.

Podrucje PoZeSko-slavonske Zupanije je izuzetno bogato vodama, a grad PoZega pripada vodnom
podrucju sliva Save i to u vecem dijelu slivnom podrucju "Orljava - Londza". Opce karakteristike sliva

rijeke Orljave su buiji¢ni vodotoci koji se formiraju na strmim obroncima planina te prelaze u sredisnji
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plato. Nakon pojave velikih kiSa dolazi relativno brzo do formiranja poplavnih voda buji¢nog karaktera,
koji u osnovnom koritu izazivaju protoke vece od kapaciteta, pa dolazi do izlijevanja.

Reljef prostora podijeljen je na dva osnovna tipa. Centralni dio je nizina uz rijeku Orljavu. U srediSnjem
dijelu kotline nadmorske visine krecu se od 150 - 200 m. Okolni dio su obronci planina Papuka, Krndije,
Psunja, PoZeske gore i Dilja s visinama vrhova od 450 do 980 m.

Urbano podrucje u Sirem teritorijalnom kontekstu

Polozaj Grada Pozege u Pozesko-slavonskoj zupaniji moze se karakterizirati kao vrlo povoljan, smjesten
je na kontaktnom podrudju PoZeske gore i ravnice u dolini rijeke Orljave. Dobar prometni polozaj otvara
dobre mogucnosti za prostorni i ekonomski razvoj. Relativno ujednacena rasprostranjenost stanovnistva
te relativno dobra medusobna povezanost naselja, kao i prirodno pogodan smijestaj Grada Pozege,
prostorno su vrlo znacajne za uravnotezen razvoj i ozivljavanje ovog prostora. Podrucje Grada Pozege
je dobro povezano sa susjednim opéinama: Brestovac, Jaksi¢, Kaptol i Velika te Gradom Pleternica iz
Pozesko-Slavonske Zupanije, kao i s op¢inama Nova Kapela i Staro Petrovo Selo iz Brodsko-posavske
Zupanije.

Sto se tice gospodarskog teritorijalnog konteksta, u Hrvatskoj postoje dugotrajne unutarnje razlike u
razvijenosti i grad PoZega je pravi primjer toga. PoZega je sjediste Pozesko slavonske Zupanije koja je
jedna od Zupanija s najnizim BDP-om po stanovniku. BDP Pozesko-slavonske zupanije u 2011. godini
iznosio je 6 281 €, za razliku od primjerice najbogatijih Zupanija, poput Istarske (12 991€), Primorsko-
goranske (12 724¢€) ili Grada Zagreba (18 503 €).2

Slika 3 Zupanije prema rangu konkurentnosti i BDP-u po stanovniku (www.konkurentnost.hr)
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2 Svi podaci navedeni prema www.konkurentnost.hr
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Takoder, prema stanju konkurentnosti Zupanija iz 2013. godine, poslovno okruZenje Pozege i Pozesko-
slavonske zupanija po indeksu konkurentnosti spada na zadnje mjesto od svih hrvatskih Zupanija.
Poslovno okruZenje u najmanje konkurentnim Zupanijama (PoZesko-slavonska, Vukovarsko-srijemska,
Sisacko-moslavacka, Viroviticko-podravska i Licko-senjska) obiljezava negativan migracijski saldo (od
14,5 do 26,1 %), manje poduzetnickih zona (osim Viroviticko-podravske i Licko-senjske Zupanije) i
znatno manji udio visokoobrazovanih ljudi. S indeksom razvijenosti od 33,81% Pozesko-slavonska
Zupanija pripada skupini Zupanija s najnizim indeksom razvijenosti (ispod 75% prosjeka Republike
Hrvatske).

Tablica 6 Indeks razvijenosti Zupanija 2013. godine (% u odnosu na prosjek RH) (www.mrrfeu.hr)

Skupina I. < 75%
Viroviticko-podravska 5,56
Brodsko-posavska 18,43
Vukovarsko-srijemska 18,73
Bjelovarsko-bilogorska 23,29
Pozesko-slavonska 33,81
Sisacko-moslavacka 38,70
Osjecko-baranjska 46,07
Karlovacka 56,34
Koprivnicko-krizevacka 59,19
Licko-senjska 64,82
Medimurska 69,65
Krapinsko-zagorska 73,24
Skupina II. 75-100%
Sibensko-kninska 80,93
Varazdinska 86,34
Splitsko-dalmatinska 93,75
Skupina III. 100-125%
Zadarska 106,39
Dubrovacko-neretvanska 120,84
Zagrebacka 124,23
Skupina IV. >125%

Primorsko-goranska 139,21
Istarska 156,80
Grad Zagreb 186,40
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7 OSNOVNA ANALIZA

7.1 Zemljopisni polozaj i prirodne karakteristike
7.1.1 Naselja i naseljenost

Pozega je kroz stolje¢a najvaznije Zivotno srediste stanovniStva sredisSnje Slavonije. Njezin topografski
poloZaj podno Staroga grada i okolnih vinorodnih brezuljaka, omogucio je PoZegi stvaranje
srednjovijekovne obrambene tvrdave (koja se spominje u dokumentima vec od XIII stoljeca), a kasnije
i izgradnju gradskog podgrada ili suburbiuma, kao vrlo vaznog trgovackog i obrtnickog sredista. Povijest
Pozege i Pozeske kotline seze u daleku pretpovijest, davno prije pisanog traga u XIII. stoljecu (1227.g.),
kada se prvi put spominje ime PoZeSke Zupanije i grada Pozege. Op¢i vrlo povoljni uvjeti poloZaja za
nastanak naselja ukazuju na nesumnjivi kontinuitet naseljavanja. Pretpostavlja se da se rimski grad
Incerum nalazio na mjestu Pozege.

Pozega opet postaje Zzupanijsko srediste pocetkom 1993. godine.

Tablica 7 Povrsina i stanovnistvo grada PoZzege 2001. i 2011. godine

Posega 133,01 28.201 26.248 196,3 14,3
Pozesko slavonska | g1 >3 85.831 78.034 42,99 4,29
Zupanija

Hrvatska 56.594,00 | 4.437.460 4.290.612 75,8 33

Izvor: www.dsz.hr

Gustoca naseljenosti ovog podrudja iznosi 196,3 stanovnika na Cetvorni kilometar, Sto je vise od Cetiri
puta viSe od prosjeka za Pozesko slavonsku Zupaniju (43 stanovnika na Cetvorni kilometar) i Hrvatsku u
cjelini (76 stanovnika na Cetvorni kilometar).

7.1.2 Klimatske znacajke

Podrucje ima umjereno kontinentalnu klimu. Srednja godisnja temperatura iznosi 10,4°C, dok je srednja
mjeseCna temperatura visa od 10°C u viSe od Cetiri mjeseca u jednoj godini, srednja temperatura
najhladnijeg mjeseca krece se izmedu -3°C i -18°C, a ne prelazi -22°C. Ukupne koli¢ine oborina kre¢u
se od 700 do 900 mm godisnje (prosjek godisnjih oborina iznosi 796 mm). U vegetativnom periodu IV-
IX mjeseca padne 430 mm kiSe. NajviSe oborina padne u VI i XI mjesecu. Oko 10% oborina padne u
obliku snijega. Vijetrovitost je promjenjiva, a znacajke za ovo podrucje su slabi vjetrovi i tiSina.

Vjetar je prosjecno najjaci u proljece (1,5B), ali su opéenito razlike u jacini vjetra po sezonama minimalne
(1,3B — 1,5B). U svim sezonama sjeverni je vjetar najjaci (1,5 - 1,77 B). U proljece jednakom jacinom
(1,7B) pusu sjeveroistocni i istocni vjetar. Zimi je najslabiji isto¢njak, a u ostalim sezonama
jugozapadnjak.

Prema podacima stanice Pozega (1954 —1983) srednja godiSnja naoblaka na podrucju PoZeske kotline
iznosi 5,6 desetina ¢ime ovo podrucje spada u oblacniji dio Hrvatske. Prosjecna godisnja vrijednost
relativne vlage zraka na temelju 35-godiSnjeg pracenja je za podrucje PozeSke kotline 82%.
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7.2 Stanovnistvo

Usprkos sjediStu zupanije i zupe, te drugim vaznim funkcijama, broj stanovnika u Pozegi, bas kao i
ostalim glavnim gradskim sredistima sjeverne Hrvatske, nije bio velik. Nagliji porast broja stanovnika,
koji je rezultat preseljavanja iz okolnog ruralnog podrucja, Pozega biljezi tek intenzivnim procesima
industrijalizacije tijekom ovoga stolje¢a, posebice nakon drugoga svjetskog rata.

Godine 1857. u Pozegi zivi 2 227 stanovnika, 1880. godine 3 292, 1910. godine 5 899 i 1931. godine 7
125 zitelja. Demografski Pozega najbrze jaca u zadnjih Cetrdesetak godina: u gradu je 1948. Zivijelo 8
544, potom 1971. godine ve¢ 18 184, te 1991. godine 21 046 stanovnika. 2001. godine Pozega biljezi
28 201 stanovnika, a 2011. 26 248 stanovnika. Od 1948. do 2001. godine broj stanovnika se utrostrucio,
medutim od 2001. godine poceo je opadati. Tablica 8. prikazuje kontingente stanovnistva Pozege iz
2011. godine.

Tablica 8 Kontingenti stanovniStva grada PoZege za 2011. godinu

Sv. 26.248 | 1.745 | 4.185 5.255 5.996 7.755 17.564 6.026 4.499 1.975 41
M. 12.549 913 2,204 | 2.721 3.094 - 8.620 2.428 1.725 690 39
Z. 13.699 832 1.981 2.534 | 2.902 7.755 8.944 3.598 2.774 1.285 | 42,8

Izvor: www.dzs.hr

1z podataka navedenih u tablici 8., moze se vidjeti kako je PoZega prema zadnjem popisu stanovnistva
iz 2011. godine, imala ukupno 26 248 stanovnika. Od ukupnog broja stanovnika, 52% cine Zene, a
ostatak su muskarci. Udio radno sposobnog stanovnistva u ukupnom broju iznosi 67% (muskarci 68,7,
Zene 65,3), a prosjecna starost stanovnika grada je 41 godina (muskarci 39 godina, Zene 43 godine).

Tablica 9 Prirodno kretanje stanovnistva u 2011. godini

Zivorodeni 223
Mrtvorodeni 1
Umrli 319
Umrla dojencad — Ukupno -
- 0-6 dana -
Prirodni prirast -96
Brakovi - Sklopljeni 119
- Razvedeni 38
Vitalni indeks (Zivorodeni na 100 umrlih) 69,9

Izvor: www.dsz.hr

Tablica 9. prikazuje prirodno kretanje stanovnistva grada PoZege u 2011. godini. MoZe se vidjeti kako
je navedene godine bilo ukupno 223 Zivorodenih, dok je umrlih bilo 319, Sto rezultira negativnim
prirodnim prirastom, prema kojemu je 2011. godine rodenih bilo za 96 manje nego umrlih. Iste godine
bilo je 119 sklopljenih brakova te 38 razvoda. Vitalni indeks je iznosio 69,9, Sto znadi da je na 100 umrlih
bilo 69,9 Zivorodenih.
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Tablica 10 Naselja na podrucju grada Pozege 2001. i 2011. godine

Alaginci 218 198 -9,2
Bankovci 117 109 -6,8
Crkveni Vrhovci 32 30 -6,2
CosinelLaze 27 27 0

DerviSaga 989 890 -10
Donji Emovci 186 181 -2,7
Drskovci 386 411 6,5

Emovacki Lug 43 32 -25,6
Golobrdci 397 332 -16,4
Gornji Emovci 159 138 -13,2
Gradski Vrhovci 57 46 -19,3
Komusina 102 82 -19,6
Krivaj 77 79 2,6

Kunovci 90 88 -2,2
Laze Prnjavor 14 10 -28,6
Marindvor 138 116 -25,9
Mihaljevci 792 752 -5,1
Nova Lipa 112 88 -21,4
Novi Mihaljevci 331 291 -12,1
Novi Stitnjak 112 136 21,4
Novo Selo 414 432 4,3

PoZzega 20.943 19.506 -6,9
Seoci 94 108 14,9
Stara Lipa 219 213 -2,7
Seovci 107 121 13,1
Skrabutnik 47 22 -53,2
Stitnjak 59 54 -8,5
Turnic¢ 93 88 -5,4
Ugarci 63 57 -9,5
VasinelLaze 24 29 20,8
Vidovci 1.759 1.582 -10,1

Izvor: www.dsz.hr

Od 31 naselja, koliko ih ima administrativno podrucje grada PoZege, dvije tre¢ine ukupnog stanovnistva
Zivi u naselju PoZega. Naselje Pozega, ujedno je i najvece naselje u Pozesko slavonskoj zupaniji. 14
naselja ima manje od 100 stanovnika. U 27 naselja Zivi svega 13,4% stanovniStva. Iako je broj
stanovnika u tim naseljima mali, svega u jednom naselju nema djece do 14 godina. Ukupno gledajuci,
u tih 27 naselja ima 15,5% djece do 14 godina u ukupnom stanovnistvu (u naselju Pozega 15,2%).
Svega 7 naselja biljeZi porast stanovnistva u odnosu na 2001. godinu, a jedno naselje se prepolovilo po
broju stanovnika.

Indeks starenja (udio osoba starijih od 60 godina u odnosu na osobe mlade od 20 godina) iznosi 100,5
i viSi je od prosjeka Pozesko slavonske Zupanije (99,2), dok je koeficijent starosti (udio osoba starijih od
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60 godina u ukupnom stanovnistvu) nesto maniji i iznosi 23 - Pozesko slavonska Zupanija 23,6. I indeks
starenja i koeficijent starosti su se znatno povecali u odnosu na 2001.g. (indeks starenja za 26,2, a
koeficijent starosti za 4) Sto pokazuje da sve manje mladeg stanovniStva ostaje na tom podrucju.
Prosjecna starost na podruéju Grada Pozege iznosi 41 godinu Sto priblizno odgovara stanju na razini
Zupanije (40,9), ali je jo$ uvijek manja od prosjeka na drzavnoj razini koji iznosi 41,7 godina. Obje
vrijednosti (indeks starenja i koeficijent starosti) visoko su iznad kriticnih granica odrzivosti (za indeks
starenja to je 40%, za koeficijent starosti 12%) Sto evidentno upucuje na nastavak dugotrajnog procesa
starenja na svim razinama.

Tablica 11 Indeks starenja i prosjecna starost u Pozesko-slavonskoj Zupaniji 2011.g.

Kutjevo 6.247 1.566 3.382 1.299 83 39,6
Lipik 6.170 1.329 3.108 1.733 130,4 43,2
Pakrac 8.460 1.798 4.309 2.353 130,9 43,1
Pleternica 11.323 2.980 5.748 2.595 87,1 39,8
PoZega 26.248 5.996 14.226 6.026 100,5 41
Brestovac 3.726 852 1.901 973 114,2 41,7
Caglin 2.723 524 1.375 824 157,3 45,5
Jaksic¢ 4.058 1.034 2.224 800 77,4 38,6
Kaptol 3.472 995 1.871 606 60,9 37,1
Velika 5.607 1.498 2.895 1.214 81 39,2
PSZ 78.034 18.572 41.039 18.423 99,2 40,9

Izvor: DZS 2011. god.
Obrada: Zavod za prostorno uredenje PSZ 2013. god.

Projekcija stanovnistva predstavlja relevantan ¢imbenik pri oblikovanju strategije buduéeg drustvenog i
ekonomskog razvoja na podruéju Grada PoZzege. S obzirom na razinu predvidanja demografskog
kretanja stanovniStva navedeni se podaci odnose na Zupanijsku razinu i kao takvi okvirno mogu ukazati
na potencijalne nedostatke na promatranom podrucju u slu¢aju nastavka dosadasnjih trendova. Tako
¢e 2030. godine na podrucju PoZesko-slavonske Zupanije Zivijeti 14,7% mladog stanovnistva (0-14)
odnosno 23,4% starijeg stanovniStva (65+) sa projiciranim indeksom starenja koji iznosi 159,2.
Projicirani broj stanovnika na Zupanijskoj razini za 2020. godinu iznosit ¢e 71.141, dok se za 2030.
godinu taj broj predvida na 64.352 stanovnika Sto ukazuje na evidentan pad stanovnistva.
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Tablica 12 Dobno-spolna struktura stanovnistva Pozesko-slavonske Zupanije, procjena i projekcije 2013., 2020. i
2030. (Sveuciliste u Zagrebu, Ekonomski fakultet, 2014.)

1.1.2013. 1.1.2020. 1.1.2030.

Starost m. i. SV. m. r SV. m. i. SV.
0-4 1.990 1.824 3.814 1.737 1.651 3.389 1.540 1.463 3.003
5--9 1.996 1.900 3.896 1.873 1.731 3.603 1.653 1.571 3.224

10 -- 14 2.352 2.178 4.530 1.860 1.758 3.618 1.646 1.566 3.211

15-19 2.835 2.700 5.535 2.112 1.968 4.080 1.783 1.643 3.426

20-24 2.631 2.465 5.096 2.601 2.440 5.041 1.744 1.631 3.376

25-29 2.475 2.339 4.814 2.613 2.424 5.037 1.940 1.755 3.695

30-34 2.385 2.147 4,532 2.349 2.186 4,535 2.372 2.167 4.539

35-39 2.314 2.273 4,587 2.249 2.039 4.288 2.371 2.174 4.544

40 - 44 2.444 2.274 4,718 2.177 2.087 4.264 2.130 1.988 4.119

45-49 2.736 2.618 5.354 2.224 2.138 4.363 2.054 1.875 3.930

50-54 2.834 2.649 5.483 2.470 2.369 4,839 1.987 1.933 3.920

55-59 2.701 2.779 5.480 2.633 2.501 5.134 2.01e 1.970 3.986

60 - 64 2.209 2.334 4.543 2.536 2.572 5.108 2.198 2.150 4.347

65 -69 1.481 1.939 3.420 2.112 2.301 4.413 2.233 2.205 4.437

70-74 1.558 2.276 3.834 1.340 1.728 3.068 1.962 2.154 4.116

75-79 1.218 2.140 3.358 998 1.650 2.648 1.379 1.745 3.123

80 -84 670 1.460 2.130 703 1.485 2.188 646 1.089 1.735
85+ 259 785 1.044 342 1.183 1.524 358 1.260 1.618

SV, 37.088 39.080 76.168 34.930 36.210 71.141 32.012 32.340 64.352

Etnicke skupine i manjine

Na podrucju Grada Pozege registrirano je ukupno 24.474 stanovnika hrvatske nacionalnosti sto cini
93,24% u odnosu na cjelokupno stanovnistvo prema popisu iz 2011. godine. Broj pripradnika srpske
nacionalnosti iznosi 1.222 stanovnika (4,66%), a ujedno predstavljaju najve¢u nacionalnu i etnicku
manjinu Sto i odgovara njihovoj opcoj zastupljenosti na Zupanijskoj (6%) te nacionalnoj razini (4,36%).
Od ostalih manjina po brojnosti slijedi albansko stanovnisto (100) koje ¢ini 0,38% udjela te pripadnici
ostalih manjina sa udjelom manjim od 0,2% (Cesi, Madari...).

7.2.1 - Razvojne potrebe i potencijali

Razvojne potrebe

e Provoditi mjere koje ce sprjecavaju odlazak mladeg stanovnistva ukljucujuéi i druge negativne
demografske trendove (pad nataliteta i sl.)

Razvojni potencijali

e Razvoj poduzetnistva i investicija koje ¢e omoguciti ostanak stanovnistva i zaposljavanje.
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7.3 Gospodarstvo
7.3.1 Osnovni pokazatelji

Prema rezultatima poslovanja poduzetnika RH u 2013. godini, PoZeSko — slavonska Zupanija je u 2013.
godini imala najmanje poduzetnika od svih Zupanija i to 674, sa 7.431 zaposlena koji su ostvarili 3,3
milijardi kuna ukupnih prihoda, 149,5 milijuna kuna dobiti razdoblja te 105,2 milijuna kuna gubitka
razdoblja Sto je u konacnici rezultiralo sa 44,3 milijuna kuna neto gubitka.3

Udio zaposlenih u ukupnom stanovnistvu u gradu PoZegi iznosi 37,3% i veci je od prosjeka za PoZesko
slavonsku zupaniju (33,8%), iako znatno manji od prosjeka za RH (41,4%).

Tablica 13 Broj poduzeca i obrta u PoZesko slavonskoj zupaniji i RH od 2003. do 2013. godine

™ 587 66.754
2003, 200, 1) 692 105.513
OBRT 1.121 101.671 OBRT 1.091 92.965
2004, D 608 72.489 2010, D 732 113586
OBRT 1.181 105.567 OBRT 1.050 88.340
2005, D 542 73.414 011, D 641 108.931
OBRT 1.193 105.107 OBRT 1.040 86.424
2006, ™ 630 85.245 oo, ) 691 116.550
OBRT 1.182 103.986 OBRT 986 83.714
5007 D 661 93.333 2013. D 755 125.794
OBRT 1.199 103.450 rujan OBRT 968 82.072
008, ) 707 103.382
OBRT 1.159 100.777

Izvor: www.dsz.hr

3 svi podaci navedeni su prema podacima FINA-e
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Grafikon 2 Broj obrta i poduzeca u Pozesko slavonskoj zupaniji (2003.-2013.)

Broj trgovackih drustava i obrta u PoZesko slavonskoj Zupaniji
od 2003. do 2013
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Izvor: izradeno prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku

Grafikon 3 Broj obrta i poduzeca u RH (2003.-2013.)

Broj trgovackih drustava i obrta u RH od 2003. do 2013.g.
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Izvor: izradeno prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku

Gledajuci broj poslovnih subjekata, najviSe registriranih poslovnih subjekata u Republici Hrvatskoj (204
159) i Pozesko - slavonskoj zupaniji biljezi se 2008. g. (1866), nakon toga slijedi pad do 2012.g. U RH
rast pocinje 2012. godine, a u rujnu 2013. ima viSe poslovnih subjekata nego 2008 (207 866, 1,8% vise
nego 2008.g.). U Pozesko - slavonskoj Zupaniji rast pocinje u rujnu 2013., ali joS uvijek nedovoljan da
se dostigne 2008. g. U rujnu 2013. bilo je registrirano ukupno 1723 poslovna subjekta (7,7% manje
nego 2008.g.). Trendovi u PoZesko - slavonskoj zupaniji su takvi da broj poduzeca opada, a broj obrta
je u laganom porastu, za razliku od trendova u RH gdje konstantno opada broj obrta, a raste broj

poduzeca.
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Na podrucju grada Pozege ukupno je registrirano 424 poduzeca (od ¢ega 211 ima zaposlene djelatnike)
te 422 obrta. Poduzeca registrirana u Pozegi, Cine vise od 50% svih poduzeca registriranih u Pozesko
slavonskoj Zzupaniji. Najveci je broj registriranih poslovnih subjekata u djelatnosti trgovina na veliko i
malo, popravak motornih vozila i motocikala (89 obrta i 119 poduzeca) te preradivackoj industriji (50
obrta i 58 poduzeca), slijedi gradevinarstvo (58 obrta i 36 poduzeca), strucne znanstvene i tehnicke
djelatnosti (34 obrta i 56 poduzeca), djelatnosti pruzanja smjestaja te pripreme i usluzivanja hrane (57
obrta i 26 poduzeca) te strucne znanstvene i tehnicke djelatnosti (51 obrt i 13 poduzeca).

Tablica 14 Struktura poduzetnika obveznika poreza na dobit (koji su predali godiSnje financijsko izvjesc¢e) prema
velicini u zadnje tri godine u Pozegi i PoZesko - slavonskoj Zupaniji

Mali 235 242 238 496 510 515
Srednji 13 12 11 19 16 14
Veliki 2 2 2 3 4 3

Izvor: priredeno prema podacima Hrvatske gospodarske komore, Zupanijske komore PoZega

Gledajuci prema veliCini poduzeca najveci broj poduzeca spada u mala (94,8% PoZega, 96,8% PoZesko
slavonska zupanija). Velikih poduzeca je svega 0,5%, a srednjih 2,6% u Pozesko slavonskoj zupaniji i
gotovo svi se nalaze u Pozegi.

Velika trgovacka drustva na podrucju grada Pozege su:

ZVECEVO d.d.Pozega proizvodi konditorske proizvode (¢okolade i sli¢no) i Zestoka alkoholna
pica;

PLAMEN d.o.0. PoZega bavi se metalopreradivackom djelatnos¢u (proizvode pedi, Stednjake,
lijevane Zeljezne pedi, odljevke od sivog lijeva).

Srednja trgovacka drustva na podrucju grada PoZege su:

Magma d.o.0., Pozega (proizvodnja metalnih konstrukcija i njihovih dijelova)
Presoflex-gradnja d.o.0., PoZega (gradevinarstvo)

Metalija-Trans d.0.0., PoZega (trgovina, cestovni kamionski prijevoz robe)
Autoprometno poduzece d.d., PoZzega (prijevoz putnika autobusima, turisticka agencija)
Komunalac d.o.0., Pozega (komunalne usluge)

Spin Valis d.d. PoZega (proizvodnja namjestaja i drvene grade)

Valis Fagus d.o.0., Pozega (proizvodnja namjestaja)

Color Emajl d.o.0.PoZega (kamini i metalna galanterija)

Agronom d.o.0. PoZega ( poljoprivredne apoteke)

Allesd.0.0.Pozega (trgovina elektromaterijalom i ostalom neprehrambenom robom)
Color Trgovina d.o0.0.PoZega (trgovine neprehrambenim proizvodima).

Ostala trgovacka drustva proizvode i nude sljedece: U poljoprivrednoj proizvodnji: Zitarice,
uljarice, bucino ulje i siemenke (Grbi¢ d.o.o., PoZega), u prehrambenoj grani: pekarske proizvode (Grbic¢
d.o.o0., Pozega,), u tekstilnoj grani: usluge Sivanja, kosSulje i Zenske bluze (Orljava d.o.0. Pozega),
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vanjsku odjecu (Sloga IMK d.d. PoZega), radnu odjecu i Sivanu dje¢ju odjecu (Samteks d.o.0., PoZega),
kozne odjevne predmete (Westcroj d.o.o., Pozega). U metalopreradivackoj grani: aluminijske odljevke:
ogradne stupcice, ulitne natpise i sl. (Toman d.o.0., Pozega). U drvopreradivackoj grani: krevete,
namjestaj po narudzbi (Drvodjel d.o.o0., Pozega). U ostalim preradivackim granama: boje za unutrasnje
zidove, ljepilo za parket, drvo i papir (Damaco d.o.0., Pozega), gradevinskom djelatnos¢u se bave i
tvrtke: Promet-gradenje d.o.o0 Pozega, prijevozom robe: Autopromet d.0.0., PoZega, Veho-Promet
d.o.0., Pozega i Doron d.o0.0., PoZega. Ugostiteljske usluge (PoZeSka dolina d.d., PoZega), usluge
projektiranja, racunovodstvene usluge i sl.

Proizvodi nosioci znaka «Hrvatska kvaliteta» jesu: Barun gorki biljni liker (ZveCevo d.d.),
Clementina mlijecno ¢okoladni punjeni desert (Zvecevo d.d.), Muske kosulje Orljava Luxury (Orljava
d.o.0.), Program sjedecih garnitura (Spin Valis d.d.). Proizvodi nosioci znaka "Izvorno hrvatsko"
jesu:Vinjak Barun Trenk (Zvecevo d.d.), Mikado mlijecna ¢okolada s rizom (Zvecevo d.d.), Viljamovka
Simi¢ (Wilijams Pozega).

Slijedece tvrtke imaju uveden sustav upravljanja kvalitetom po normama ISO 9001 i
posjeduju certifikat: Color Emajl d.o.o., PoZzega, ZvecCevo d.d., PoZzega, Unius d.o.0., PoZega.

Udio zaposlenih u primarnom sektoru djelatnosti, odnosno poljoprivredi, Sumarstvu i ribarstvu u gradu
PoZegi iznosi 2,6% i dosta je manji od udjela zaposlenih u primarnom sektoru u Pozesko - slavonskoj
Zupaniji 7,6%. Udio sekundarnog sektora, odnosno industrije i gradevinarstva u gradu Pozegi je veci
nego u njenom pripadaju¢em okruzenju, Pozega 33%, Pozesko - slavonska Zupanija 30,2%.

Tablica 15 Prikaz broja obrta u gradu PoZegi prema primarnoj djelatnosti na dan 31.12.2013.g.

Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 21
Rudarstvo i vadenje 0
Preradivacka industrija 50
Opskrba el.energijom, plinom, parom i 0
klimatizacija

Opskrba vodom, uklanjanje otpadnih voda, 1
gospodarenje otpadom te sanacija okoliSa

Gradevinarstvo 58
Trgovina 89
Prijevoz i skladiStenje 25
PruZanje smjeStaja te pripreme i usluzivanja -
hrane

Informacije i komunikacije 9
Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja 0
Poslovanje nekretninama 8
StruCne, znanstvene i tehnicke djelatnosti 34
Administrativne i pomocne usluzne djelatnosti 8
Javna uprava i obrana, obvezno socijalno 0
osiguranje

Obrazovanje 4
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Djelatnost zdravstvene zastite i socijalne skrbi 0
Umjetnost, zabava i rekreacija 2
Ostale usluzne djelatnosti 51

Izvor: priredeno prema podacima Ministarstva obrta

Na podrucju Grada Pozege na dan 31.12.2012. godine poslovalo je 422 obrta sto ¢ini udio od 44,9%
obrta u Pozesko - slavonskoj Zupaniji. Obzirom na broj obrta i prosjean broj zaposlenih u obrtu u
Pozesko - slavonskoj zupaniji, moze se pretpostaviti da ukupno zaposlenih u obrtnistvu u gradu Pozegi
ima oko 1200. Najveci broj obrta kao primarnu djelatnost ima registriranu djelatnost trgovine (21%),
slijedi djelatnost gradevinarstva (13,7%), pruzanje smjestaja te pripreme i usluzivanja hrane (13,5%),
ostale usluzne djelatnosti (12,1%) te preradivacka industrija (11,8%).

7.3.2 Zaposlenost

U prosincu 2013. godine u PoZeSko-slavonskoj zupaniji bilo je 17.269 zaposlenih (HZMO), a stopa
nezaposlenosti iznosila je 29,7%. U odnosu na isto razdoblje prethodne godine (2012.) zaposlena je
226 osoba manije (1,3%), nezaposlenih je vise za 95 osobe (1,3%), a stopa nezaposlenosti veca je za
0,6 postotnih bodova (29,1% u prosincu 2012. godine).

S obzirom na glavne izvore sredstava za Zivot, 9.276 (35,3%) stanovnika grada PoZege ne ostvaruje
prihode, prihode od stalnog rada ostvaruje 7.651 (29,2%) stanovnik, a slijede osobe korisnici mirovina
— njih 7.068 (26,9%). Ovdje je potrebno napomenuti kako je broj onih koji primaju starosnu mirovinu
(3.602) gotovo izjednacen sa korisnicima ostalih vrsta mirovina (3.466).

Tablica 16 Glavni izvori sredstava za Zivot stanovnika PoZege, 2011,

Prihodi od stalnog rada 3.951 3.700 7.651
Prihodi od povremenog rada 422 219 641
Prihodi od poljoprivrede 190 71 261
Starosna mirovina 1.590 2.012 3.602
Ostale mirovine 1.646 1.820 3.466
Prihodi od imovine 86 57 143
Socijalne naknade 421 641 1.062
Ostali prihodi 230 296 526
Povremena potpora drugih 221 185 406
Bez prihoda 4.282 4.994 9.276
Nepoznato 2 9 11

Izvor: www.dzs.hr

PoZega prema popisu stanovnistva iz 2011. godine ima 26.248 stanovnika (muskih osoba 12.549,
Zenskih osoba 13.699), dok prema popisu stanovnistva iz 2001. godine imala 28.201 stanovnika (muskih
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osoba 13.512, Zenskih osoba 14.689). Pozega 2011.g. ima 8.382 zaposlenih, te 2.005 nezaposlenih
prema DSZ-u i 1.960 nezaposlenih prema HZZ-u.

Tablica 17 Zaposleni u pravnim osobama u Gradu PoZegi prema NKD-u 2007. (31. oZujak 2011.)

Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 239
Rudarstvo i vadenje 0
Preradivacka industrija 2.643
Opskrba elektricnom energijom, plinom i parom 157
Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih voda, 500
gospodarenje otpadom

Gradevinarstvo 313

Trgovina na veliko i malo; trgovina motornim vozilima 1.171

Prijevoz i skladistenje 341
Djelatnosti pruzanja smjestaja te pripreme i usluzivanja 66
hrane

Informacije i komunikacije 76
Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja 147
Poslovanje nekretninama 2
Strucne, znanstvene i tehnicke djelatnosti 90
Administrativne i pomoéne usluzne djelatnosti 47
Javna uprava i obrana; obvezno socijalno osiguranje 1.135
Obrazovanje 755
Djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne skrbi 858
Umijetnost, zabava i rekreacija 79
Ostale usluzne djelatnosti 63

Izvor: www.dsz.hr

Prethodna tablica prikazuje broj zaposlenih po sektorima u 2011. godini. Moze se vidjeti kako je najvise
zaposlenih djelatnosti preradivacke industrije (31,5%), slijedi trgovina na veliko i malo te trgovina
motornim vozilima (14%) te javnoj upravi i obrani, obveznom socijalnom osiguranju (13,5%). Najmanje
zaposlenih ima u djelatnosti rudarstva i vadenja (0), poslovanja s nekretninama (2) te administrativnih
i pomocnih usluznih djelatnosti (0,57%).

Najveci broj osoba zaposlen je na neodredeno vrijeme (97,7%) Sto je znatno viSe nego na razini RH
(86,8%). Prosjecna mjesecna isplacena neto placa u PoZzeSko slavonskoj Zupaniji je manja nego u RH i
iznosi 4.794,00 kune (RH 5.429,00 kn).
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Tablica 18 Prikaz broja zaposlenih u pravnim osobama prema djelatnostima na dan 31.03.2012.g.

Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 24.253 1.026 215
Rudarstvo i vadenje 5.466 67 0
Preradivacka industrija 200.400 3.693 2.439
(k)lﬁilgiti);g;éenergijom, plinom, parom i 16.352 202 156
Gradevinarstvo 70.309 403 260
Trgovina 164.490 1.630 1.190
Prijevoz i skladistenje 59.696 627 378
E:gzznje smjestaja te pripreme i usluzivanja 34.894 118 42
Informacije i komunikacije 29.384 94 52
Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja 36.441 182 145
Poslovanje nekretninama 4.177 27 2
Strucne, znanstvene i tehnicke djelatnosti 42.686 169 84
Administrativne i pomoéne usluzne djelatnosti 32.631 71 62
ia;\i/gnjr:r%?va i obrana, obvezno socijalno 104.133 1.590 1.246
Obrazovanje 107.365 1.642 774
Djelatnost zdravstvene zastite i socijalne skrbi 82.737 1.591 832
Umijetnost, zabava i rekreacija 18.676 97 78
Ostale usluzne djelatnosti 10.859 72 49

Izvor: www.dsz.hr

Najvedi broj zaposlenih je i dalje u djelatnosti preradivacke industrije, gotovo 30% ukupnog broja
zaposlenih u pravnim osobama, slijede javna uprava i obrana, obvezno zdravstveno osiguranje (15,2),
trgovina (14,5%) i djelatnost zdravstvene zastite i socijalne skrbi (10,2%). Ostale djelatnosti imaju
manje od 10% ukupnog broja zaposlenih.

Ukupan broj zaposlenih u pravnim osobama u Pozegi na dan 31.03.2012. g. iznosi 8.191 i ¢ini 60,4%
zaposlenih u pravnim osobama u Pozesko slavonskoj Zupaniji te 0,5% ukupno zaposlenih u pravnim
osobama u RH. U odnosu na 2011. g. broj zaposlenih je manji za 191 osobu (1,6%).
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Tablica 19 Zaposleni u obrtu i djelatnostima slobodnih profesija u Pozesko-slavonskoj Zupaniji prema NKD-u 2007.
(2011.-2012.)

Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 245 250
Rudarstvo i vadenje 0 0
Preradivacka industrija 560 546
Opskrl_)a gl_. energijom, plinom, parom i 0 0
klimatizacija

Opskrba voc_iom, uklanjanje otpa_ginih vo_sia, 0 0
gospodarenje otpadom te sanacija okoliSa

Gradevinarstvo 361 325
Trgovina 467 454
Prijevoz i skladiStenje 176 175
E:gzznje smjestaja te pripreme i usluzivanja 380 366
Informacije i komunikacije 12 16
Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja 1 1
Poslovanje nekretninama 13 10
StruCne, znanstvene i tehnicke djelatnosti 166 164
Administrativne i pomocne usluzne djelatnosti 27 26
S)as\i/gn:r :r%r:va i obrana, obvezno socijalno 179 168
Obrazovanje 14 14
Djelatnost zdravstvene zastite i socijalne skrbi 160 163
Umijetnost, zabava i rekreacija 105 83
Ostale usluzne djelatnosti 197 186
Djelatnost kuéanstava 44 25
UKUPNO 3.107 2.972

Izvor: www.dsz.hr

Zaposlenih u obrtu i djelatnostima slobodnih profesija u PoZesko-slavonskoj Zupaniji u 2011. godini bilo
je 3.107, od Cega najvedi udio Cine zaposleni u djelatnosti Preradivacke industrije (18%), zatim slijedi
Trgovina na veliko i malo te trgovina motornim vozilima (15%) i Pruzanje smijesStaja te pripreme i
usluzivanja hrane (12,2%). Najmanje zaposlenih ima u djelatnostima Rudarstva i vadenja (0), Opskrbe
el. energijom, plinom, parom i klimatizacija (0) te Opskrbe vodom, uklanjanje otpadnih voda,
gospodarenje otpadom te sanacija okoliSa (0). U 2012. godini primjetan je blagi pad broja zaposlenih u
obrtu i djelatnostima slobodnih profesija za 1,5% (2.972), ali se struktura zaposljavanja po djelatnostima
nije promijenila u odnosu na prethodnu godinu. NajviSe zaposlenih bilo je u djelatnosti Preradivacke
industrije (18,4%), zatim u Trgovini na veliko i malo te trgovini motornim vozilima (15,3%) te Pruzanju
smjestaja te pripremi i usluZivanju hrane (12,3%). Ostale djelatnosti pokrivaju manje od 10% ukupnog
broja zaposlenih (osim Gradevinarstva — 10,94%), a djelatnosti Rudarstvo i vadenje, Opskrba el.
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energijom, plinom, parom i klimatizacija te Opskrba vodom, uklanjanje otpadnih voda, gospodarenje
otpadom te sanacija okoliSa nemaju zaposlenih. Djelatnost kucanstava u 2012. g. zabiljezila je pad od
43,2%, a slijede Poslovanje nekretninama - 23,1% te Umjetnost, zabava i rekreacija - 21%.

Grafikon 4 Kretanje broja zaposlenih u PoZesko slavonskoj Zupaniji (2008.-2012.)

Broj zaposlenih u PoZesko slavonskoj Zupaniji od 2008.

do 2012.g.

2008.

20009.

2010.

2011.

2012.

Izvor: izradeno prema podacima drzavnog zavoda za statistiku

Pozesko slavonska zupanija ima konstantan pad zaposlenosti od 2008. g. 2012. godine, zaposlenost je
za 1,9% manja nego 2011.g. (u gradu PoZegi za 1,6%). Grad PoZega, iako prati negativne trendove u

zaposlenosti, ipak biljezi manji pad zaposlenosti od okruzenja u kojem se nalazi.

Tablica 20 Prikaz broja zaposlenih u poduzec¢ima prema djelatnostima u gradu PoZegi u razdoblju 2010. - 2012.g.

A 28 0 0 28 32 0 0 32 32 0 0 32

C 829 | 809 |958 |2.596 745 |893 |857 |2.495 |565 |944 |865 |2.374
D 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

E 62 169 |0 231 |50 170 |0 220 |52 176 |0 228

F 158 159 |0 317 | 104 115 |0 219 |88 105 |0 193
G 456 [321 |0 777 |444 |306 |O 750 356 |339 |0 695
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H 33 480 |0 513 126 434 |0 560 116 453 |0 569
I 21 0 0 21 14 0 0 14 24 0 0 24
] 46 0 0 46 44 0 0 44 48 0 0 48
K 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

L 2 0 0 2 2 0 0 2 1 0 0 1

M 101 0 0 101 95 0 0 95 121 0 0 121
N 18 0 0 18 20 0 0 20 29 0 0 29
P 51 0 0 51 50 0 0 50 22 0 0 22
Q 28 0 0 28 28 0 0 28 30 0 0 30
R 2 0 0 2 2 0 0 2 2 0 0 2

S 24 0 0 24 26 0 0 26 26 0 0 26

Izvor: izradeno prema podacima HGK Zupanijske komore PoZega

U zadnje dvije godine zaposlenost u poduze¢ima u gradu PoZegi pala je za 7,6% (3,6% u odnosu na
2011.g.). Manje je zaposlena 361 osoba u 2012. g. u odnosu na 2010.g. Najveéi pad biljezi se u
preradivackoj industriji 222 osobe (- 8,6% ), zatim gradevinarstvu 124 osobe ( -39,2%), te trgovini 82
osobe (-10,6%). Rast se biljezi u djelatnosti prijevoz i skladistenje (56 osoba, +10,9%) te u stru¢nim,
znanstvenim i tehnickim djelatnostima (20 osoba, 21%). Pad zaposlenosti veci je u poduze¢ima
obveznicima poreza na dobit nego ukupan pad zaposlenosti kojeg vjerojatno kompenzira zaposljavanje
u javnom sektoru.

NajviSe zaposlenih imaju srednji poduzetnici 2.017 (45,9%), zatim slijede mali s 1.512 (34,4%)
zaposlenih i veliki sa 865 zaposlenih (19,7%). Vise od polovine zaposlenih zaposleno je u jednoj
djelatnosti: preradivackoj industriji 2.374 (54%).

Prema podacima Hrvatskog zavoda za zaposljavanje podru¢nog ureda PoZega, u studenom 2014. godine
na podrucju grada PoZege registrirane su ukupno 1.774 nezaposlene osobe, od ¢ega 1.019 Zena
(57,4%). U odnosu na studeni 2013. godine broj ukupno nezaposlenih osoba manji je za 20,2% (450
osoba). U istom razdoblju (studeni 2014.) u PoZeSko-slavonskoj Zupaniji je bilo registrirano ukupno
5.658 nezaposlenih osoba, a u odnosu na isto razdoblje prethodne godine broj nezaposlenih je smanjen
za 20,9%.
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Tablica 21 Nezaposlenost i zaposljavanje (studeni 2014.) — grad Pozega

Nezaposlene osobe

. 1.774 1.783 99,5
° zene 1.019 1.029 99,0
* muskarci 755 754 100,1
Novoprijavljene osobe 168 255 65,9
e Zene 82 136 60,3
e muskarci 86 119 72,3
Zaposlene osobe s evidencije nezaposlenih 83 90 922
° zene 41 50 82,0
e muskarci 42 40 105,0
Korisnici nov€ane naknade 318 950 33,47

Izvor: HZZ PU Pozega

S obzirom na stupanj obrazovanja, vidljivo je kako veéina nezaposlenih osoba ima zavrSenu srednju
Skolu (66,2%) dok osobe bez Skole i sa zavrSenom osnovnom Skolom Cine 18,7%, a osobe viseg i

visokog stupnja obrazovanja 15,1% od ukupnoga broja nezaposlenih. U odnosu na isto razdoblje
prethodne godine smanjen je udio nezaposlenih osoba srednjeg stupnja obrazovanja (67,6%, 2013.) te

nezaposlenih bez skole i sa zavrSenom osnovnom Skolom (20,1%, 2013.), a povecao se udio osoba

viSeg i visokog stupnja obrazovanja (12,3%, 2013.).

Tablica 22 Broj nezaposlenih na podrucju grada Pozege prema spolu i stupnju obrazovanja (studeni 2014.)

Bez Skole i nezavrSena osnovna Skola 31 43
Osnovna skola 163 95
Srednja Skola 655 519
Visoko obrazovanje 170 98

Izvor: HZZ PU Pozega
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Tablica 23 Registrirana
(studeni 2014.)

nezaposlenost i zaposljavanje na podrucju grada PoZzege prema stupnju obrazovanja

zbog ostalih razloga

Nezaposlene osobe 1.774 74 258 1.121 53 268
Novoprijavljeni 168 5 17 120 4 22
Zaposleni s evidencije

na temelju radnog 83 0 9 59 4 11
odnosa

Zaposleni s evidencije

na temelju drugih 32 0 0 14 2 16
poslovnih aktivnosti

Brisani iz evidencije 60 3 15 36 1 5

Izvor: HZZ PU Pozega

Nezaposlenost stanovnistva s obzirom na njihovu dob osjetno je izrazena kod mladih osoba do 29 godina
(34,8% od ukupno nezaposlenih osoba) i veca je u odnosu na prosjecnu nezaposlenost mladih osoba
na razini drzave (31,4% studeni 2014.). Najmanji udio nezaposlenih pripada stanovniStvu u dobnoj

skupini od 60 i viSe godina - 2,6%.

Tablica 24 Registrirana nezaposlenost i zaposljavanje na podrucju grada PoZege prema dobi (studeni 2014.)

15-19 104 14 3 5 5
20-24 244 42 21 11 6
25-29 269 46 11 8 8
30-34 221 20 9 4 8
35-39 205 10 8 2 4
40-44 151 17 12 1 8
45-49 168 8 13 0 1
50-54 163 5 3 0 11
55-59 202 3 3 1 5
60+ 47 3 0 0 4
Izvor: HZZ PU PozZega
7.3.3 Osnovni rezultati poslovanja
U 2012.g 614 aktivnih poduzetnika na podrucju PoZesko - slavonske Zupanije ostvarilo je: ukupan

prihod od 3.222.000.000 kn, ukupan rashod od 3.231.000.000 kn, investicije u dugotrajnu imovinu od

168.000.000 kn.
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Od prodaje na stranom trZiStu trgovacka drustva ostvarila su 20% svog prihoda. Najznacajnija djelatnost
trgovackih drustava je preradivacka industrija koja zaposljava 44% zaposlenih u trgovackim drustvima
i ostvaruje 34% ukupnog prihoda trgovackih drustava. Veliko uceS¢e ima i djelatnost trgovina koja
ostvaruje 26% ukupnog prihoda trgovackih drustava i zaposljava 13,5% zaposlenih. Znacajno ucescée
imaju i djelatnosti poljoprivreda, gradevinarstvo i cestovni prijevoz robe i putnika. U 2012.g ostvaren je
izvoz od 27.738.380 US$ i uvoz od 87.642.205 US$. U odnosu na 2011. godinu izvoz je veéi za 15,2%,
a uvoz je veci za 8,2%.

U prva 3 mjeseca 2013. godine izvoz je bio 29.538.000 US$ ili 4,8 % veci, a uvoz 23.997.000
US$.0snovni financijski rezultati poslovanja poduzetnika rezultat su obrade godisnjih financijskih
izvjestaja pravnih osoba koje obavljaju gospodarsku djelatnost i imaju sjediste tvrtke na podrucju grada.

Tablica 25 Konsolidirani financijski rezultat poslovanja poduzetnika Pozege

Broj poduzetnika 238 11 2 251

Broj zaposlenih 1.512 2.017 865 4.394

Ukupan prihod 528.889.761 : 1.018.801.526 ' 384.400.967 = 1.932.092.254
Ukupni rashodi 534.838.987  973.066.391 385.694.308  1.893.599.686
Dobit razdoblja 15.801.243 41.464.798 14.298.073 71.564.114
Gubitak razdoblja 25.070.882 683.561 16.823.902 42.578.345
Konsolidirani financijski rezultat : -9.269.639 40.781.237 -2.525.829 28.985.769
Prihodi od prodaje u inozemstvu = 39.425.552 226.167.608 188.628.300 | 454.221.460
Uvoz 38.649.384 92.865.842 143.669.468  275.184.694

Izvor: priredeno prema podacima HGK, Zupanijske komore Pozega

Poduzetnici grada PoZege u 2012. godini usprkos krizi ipak ostvaruju pozitivan rezultat, odnosno u plusu
su oko 29 milijuna kuna. Gledajuéi prema strukturi poduzeca, i mala poduzeca i velika poduzeéa
ostvaruju gubitke. Pozitivno posluju jedino srednja poduzeca. Srednja poduzeca, iako ih je brojcano
malo (4,4%), zaposljavaju i gotovo polovicu svih radnika. Poduzetnici grada Pozege sudjeluju u
poduzetnistvu PoZesko slavonske zupanije:

u broju poduzetnika sa 47,1%

u broju zaposlenih sa 61,6%

u ukupnim prihodima sa 64,2%

u dobiti razdoblja sa 93,3%

u gubitku razdoblja sa 37,1%.

u prihodima od prodaje u inozemstvu sa 67,3

u uvozu sa 79,2.
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Grafikon 5 Dobit razdoblja registriranih poduzeca, po veli¢ini poduzetnika (2010.-2012.)
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Izvor: Izradeno prema podacima Hrvatske gospodarske komore

Dobit razdoblja tijekom godina konstantno raste kod srednjih i velikih poduzetnika, kod malih
poduzetnika uocava se pad.

Grafikon 6 Udio u ukupnoj dobiti razdoblja obzirom na veli¢inu poduzeéa
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Izvor: Izradeno prema podacima Hrvatske gospodarske komore

1z grafikona se moze vidjeti dobit razdoblja koju su ostvarila mala, srednja i velika drustva s ogranicenom
odgovornosti za razdoblje od 2010. do 2012. godine. Najveci rast tijekom godina ostvaruju srednja
poduzeca, dok najveéi pad ostvaruju mala poduzeca. Isto tako, srednja poduzeca pokazuju konstantni
rast udjela u ukupnoj dobiti.

7.3.4 Vanjsko trgovinska razmjena

Ukupan izvoz Republike Hrvatske u razdoblju od sijecnja do prosinca 2012., prema podacima Drzavnog
zavoda za statistiku, iznosio je 72,2 milijarde kuna. Istodobno je uvoz iznosio 121,5 milijardi kuna.
Vanjskotrgovinski deficit iznosio je 49,3 milijarde kuna. U razdoblju od sijenja do prosinca 2012. najveci
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izvoz ostvarila je zupanija Grad Zagreb u iznosu od 26,5 milijardi kuna, Sto Cini 36,7% ukupnog izvoza
Republike Hrvatske. Istodobno, Grad Zagreb je zupanija s najvecim uvozom koji iznosi 72,4 milijarde
kuna i ¢ini 59,6% ukupnog uvoza Republike Hrvatske. Grad Zagreb u razdoblju od sijecnja do prosinca
2012. biljezi najvedi vanjskotrgovinski deficit u iznosu od 45,9 milijardi kuna.

Sto se ti¢e Pozege, iz tablice 26 se moze vidjeti da je u 2011. godini ostvarivala izvoz od 434.709,00 kn
(koji ¢ini 64% izvoza Pozesko slavonske zupanije) koji se u 2012. godini povecao te je iznosio 463.238,00
kn (62% izvoza Pozesko slavonske Zupanije). Uvoz Pozege je otprilike 50% maniji od izvoza, u 2011.
godini je iznosio 297.072,00 kn (62% uvoza Pozesko slavonske zupanije) te se u 2012. godini povecao
na iznos od 334.300,00 kn (pokriva 72% izvoza i Cini 65% uvoza PoZzesko slavonske Zupanije). Slijedom
navedenih podataka, moze se zakljuciti kako je vanjskotrgovinska bilanca PoZege u plusu, koji je 2012.
godine iznosio 128.938,00 kn.

Tablica 26 Robna razmjena Republike Hrvatske te PoZesko slavonske Zupanije i grada Pozege, za razdoblje od
2011. do 2012. godine, u 000 kn

Republika Hrvatska 71.234.060 72.233.613 121.036.155 121.504.191
Pozesk I ki

vozes"o Slavonska 680.124 747.516 479.762 511.894
Zupanija

Izvor: www.dsz.hr

U ostatku ovog poglavija ¢e se razmatrati uvoz i izvoz koji su ostvarivala registrirana drustva s
ograni¢enom odgovornoséu u gradu Pozegi.

Grafikon 7 Prihodi od prodaje u inozemstvu registriranih d.o.o.-a (2010. do 2012.)
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Izvor: izrada prema podacima Hrvatske gospodarske komore
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1z grafikona 6. se moze vidjeti kako su ukupni prihodi od prodaje u inozemstvu imali tendenciju rasta,
Sto se moZe zahvaliti izvozu srednjih poduzetnika koji je u 2011. godini premasivao iznos od 200 milijuna
kuna, te je nastavio rasti i u 2012. Kod malih i velikih poduzeéa prihod od prodaje u inozemstvu je
2012.g. nesto veci od 2010.g., ali manji od 2011.g.

Grafikon 8 Uvoz u razdoblju drustava s ograni¢enom odgovornosti (2010.-2012.)
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Izvor: Izradeno prema podacima Hrvatske gospodarske komore

U odnosu na 2010. godinu uvoz je 2012.g. ukupno veéi za oko 50 milijuna kuna, a u odnosu na 2011.g.
je neSto manji (za oko 3 milijuna kuna).

Grafikon 9 Udio u uvozu obzirom na veli¢inu poduzeca
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Izvor: Izradeno prema podacima Hrvatske gospodarske komore
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NajviSe su uvozili veliki poduzetnici, ¢iji je uvoz u 2010. godini imao vrijednost od 115 milijuna kuna, u
2011. godini je pao na 102 milijuna kuna, da bi u 2012.g. premasivao iznos od 143 milijuna kuna. Mali
i srednji poduzetnici su ostvarivali tijekom 2010 g. uvoz od 113 milijuna kuna, 2011.g 176 milijuna kuna,
a u 2012.g. uvoz je pao na 131 milijun kuna.

Dakle, vanjskotrgovinska bilanca drustava s ograni¢enom odgovornosti je u Citavom promatranom
razdoblju u plusu. Plus je u 2010. godini iznosio 146 milijuna kn te je u 2011. godini porastao na 154
milijuna kuna, a u 2012. iznosio je 179 milijuna kuna.

Tablica 27 Robna razmjena Republike Hrvatske te PoZeSko-slavonske Zupanije po gradovima, za razdoblje od
2011. do 2012. godine, u 000 kn

Republika 71.234.060 72.233.613 121.036.155 121.504.191
Hrvatska

Pozesko — | 680.124 747.516 479.762 511.894
§Iavon_§ka

Zupanija

Gradovi

Kutjevo 37.069 57.605 33.011 24.097
Lipik 78.404 82.418 28.822 30.396
Pakrac 125.760 141.095 104.983 108.380
Pleternica 2.443 2.040 8.932 7.813
PoZega 434.709 463.238 297.072 334.300
Opcine

Brestovac 391 64 4.372 4.335
Caglin - 111 - 7

Jaksic¢ 297 125 1.322 1.477
Kaptol 998 743 284 90
Velika 51 78 963 999

Izvor: Drzavni zavod za  statistiku,  Priopéenje  br.  4.2.2/4, dostupno  na:
http://www.dzs.hr/Hrv_Eng/publication/2012/04-02-02_04_2012.htm, (31.1.2014)

Postojanje snazno izvozno orijentirane preradivacke industrije osigurava znacajnu prisutnost na
medunarodnim trzistima (tradicionalno zbog prisutnosti sirovina — drvna, staklarska, metalurska,
prehrambena i tekstilna). U gradu Pozegi djeluje jedno od najznacajnijih trgovackih drustava iz sektora
drvopreradivacke industrije, a to je Spin Valis d.d. Ova je industrija znacajni izvoznik na zapadno —
europsko trziste (Italije, Austrije, Slovenije i Njemacke). Sektor proizvodnje tekstila i tekstilnih proizvoda
jedan je od vecih izvoznika u PoZeSko-slavonskoj zupaniji. S dominantnim udjelom usluzne prerade u
izvozu (tzv. ,lohn" poslovi) uglavnom zadrzava poziciju na trzistu. Glavni proizvodaci na podrucju grada
su Orljava d.o.0., Sloga IMK d.d. u ste€aju i Samteks d.o.o0. Najjaci izvozni proizvodi su Stednjaci i pedi,
kamini, radijatori, Cokolada, namjestaj, kosulje, konfekcija.
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Najveci predstavnici na podrucju metalopreradivacke industrije istovremeno su i najveci proizvodaci
Stednjaka i peci na kruto gorivo, te radijatora i drugih odljevaka od sivog lijeva u Hrvatskoj. To su:
Plamen d.o0.0., Color emajl d.o.o., proizvodac kamina i metalne galanterije.

Zemlje s kojima je ostvarena najveca vanjskotrgovinska razmjenu roba su: Italija, Njemacka, Federacija
Bosne i Hercegovine, Austrija, Slovenija, Ujedinjena Kraljevina, Srbija i Danska. Najvedi izvoz ostvaruje
preradivacka industrija (dijelovi elektricnih aparata, hrana i pi¢e, proizvodi lijevanog Zeljeza i ku¢anskih
aparata, prerada drveta, Sivanje odjece, proizvodnja stakla), trgovina te cestovni prijevoz i
gradevinarstvo. Ovdje je potrebno napomenuti kako su ujedno i najve¢a ulaganja u preradivackoj
industriji.

7.3.5 Strana ulaganja

Potencijalni izvor poboljSanja znanja i rasta odnosno konkurentnosti su izravna strana ulaganja. Ona
poticu stvaranje novih radnih mjesta, poboljSanje upravljanja i napredak tehnologije. Problem je
koncentracija izravnih stranih ulaganja u razvijena podrucja jer ulagaci daju prednost podrucju gdje
postoji dovoljno razvijena osnovna infrastruktura i kvalificirana radna snaga. Strana ulaganja su jedna
od osnovnih pretpostavki daljnjeg razvoja PoZeSko-slavonske Zupanije jer postojeci gospodarski subjekti
nemaju dovoljnu financijsku snagu za daljnji razvoj. U tom smislu Zupanija moze osigurati odredene
preduvjete u vidu institucionalne potpore (npr. agencije koje Ce izvrSavati potrebne administrativne
poslove od predlaganja lokacije do osiguravanja potrebne dokumentacije za izgradnju, opremanje
poduzetnickih zona i educirana radna snaga).

7.3.6 Poduzetnicke zone

Poduzetnicka zona je dio gradskog/opcinskog teritorija u kojemu se obavljaju odredene gospodarske
djelatnosti uz postivanje vazecih gospodarskih propisa, kao i onih koje su vezani na oCuvanje i zastitu
okolisa. Za male i srednje poduzetnike i obrtnike dobro je da sve ili dio svojih aktivnosti lociraju u
poduzetnicku zonu iz razloga Sto su unutar zona predvideni odgovarajuci prostori za obavljanje
djelatnosti.

Glavni ciljevi osnivanja zone mogu se definirati na sljedeci nacin:

osiguravanje dugorocnih uvjeta za razvoj malog i srednjeg poduzetnistva i proizvodnog
obrtnistva kao jednog od najvaznijih i najstabilnijih nositelja razvoja gospodarstva,
dugoro¢no smanjivanje i ublaZzavanje nezaposlenosti i poticanja poduzetnika na otvaranje
novih radnih mjesta, osobito unutar proizvodnih djelatnosti,

stimuliranje rasta i razvoja poduzetnika, osobito u pogledu razvoja novih proizvoda, primjene
novih tehnologija i poticanja izvoza,

olaksavanje komunikacije i poticanje suradnje izmedu poduzetnika i obrtnika koji ¢e se naci
unutar zone, osobito poticanje na udruZivanje na realizaciju konkretnih poduzetnickih i
razvojnih projekata.

Poslovni rezultati i iskustva poduzetnickih zona u razvijenim europskim zemljama potvrduju rezultate u
smislu poticanja proizvodnje, izvoza, dolazak stranog kapitala i jeftinijeg prijevoza roba i tehnologije sto
je vrlo vazno za realno povecanje zaposlenosti.

Na podrucju Pozege, trenutno je u funkciji jedna poduzetnicka zona:

Poduzetnicka zona u Industrijskoj ulici smjestena je na 18 ha zemljiSta. U zoni posluje 6 poduzetnika s
261 zaposlenikom. Poduzetnic¢ka zona je od autoputa udaljena 30 km, najbliza zracna luka i rije¢na luka
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udaljene su 200 km, a morska luka 500 km. Zona je u potpunosti komunalno opremljena, ima plin,
struju, vodu, kanalizaciju i telefon. Od olaksica Grad Pozega nudi poduzetnicima umanjenje ili
oslobodenje pla¢anja komunalnog doprinosa kao i niz mjera poticanja razvoja poduzetnistva i
zaposljavanija.

U postupku je osnivanje i izgradnja novih zona: Gospodarska zona poljoprivredne namjene rekreacijske
zone Pozega-Sjever (72 ha), Zona gospodarske namjene Sjever (36 ha).

Tablica 28 Poduzetnici u zoni PoZega

ALLES d.o.o0. Trgovina 52
TOFRADO d.o.0. Proizvodnja metalnih dijelova i trgovina 8
COCA COLA d.d. Trgovina i distribucija 46
BARTOLOVIC GOLD Proizvodnja metalnih dijelova 4
PRESOFLEX GRADNJA d.o.o. Betonara 137
UNIUS Elektrotehnicke usluge 14

Izvor: http://zone.mingorp.hr/pozegaPZIU.htm

7.3.7 Poljoprivreda

Poljoprivreda obavlja poslove koji se odnose na razvoj i unapredivanje poljoprivrede, provodenje
programa sufinanciranja u vocarstvu, povréarstvu, ratarstvu, stocCarstvu, cvjecarstvu, gljivarstvu,
pCelarstvu, poticanje i potpore programima udruga poljoprivrednika i drugih subjekata u djelatnosti
poljoprivrede, provodenje programa osiguranja poljoprivredne proizvodnije, organizira vlastite izlozbe i
manifestacije putem kojih se promovira poljoprivredna proizvodnja i proizvodac, provodenje Programa
raspolaganja poljoprivrednim zemljiStem u vlasnistvu RH i osiguravanje zbrinjavanja napustenih i
izgubljenih Zivotinja putem poslovnih subjekata.

Podrucje Pozesko-slavonske Zupanije gotovo je idealno za sve vrste povréa. Tu se najviSe sade sve vrste
kupusnjaca, ali i krumpir, krastavci, paprika te luk.

Ukupna povrsina poljoprivrednog zemljista je 6.948 ha, tj. oko 52% podrucja Grada Pozege. Od toga je
u drzavnom vlasnistvu 1.675 ha (24%) a u privatnom 5.273 ha (76%). Na oranice i vrtove otpada
najznacajniji dio poljoprivrednih povrsSina. Ukupno ih ima 4.744 ha (68% od svih poljoprivrednih). Od
toga je u drzavnom vlasnistvu 1.081 ha (23% svih oranica), a u privatnom 3.663 ha (77%). Oranice su
ravnomjerno zastupljene na podrucju svih naselja.

Vocnjaka ima 271 ha, tj. 4 % od ukupnih poljoprivrednih povrsina. Vecina je u privatnom vlasnistvu -
232 ha ili 86 % od svih vocénjaka. Vinograda ima na podrucju Grada 200 ha (3% poljoprivrednog
zemljista). Od toga je 55 ha u drzavnom vlasnistvu (27,5% svih vinograda). PoZzega je osobito poznata
po svom vinogradarstvu koje ima osobito bogatu tradiciju. Na podrucju grada nalazi se nekoliko vinskih
podruma i OPG-a koji se bave proizvodnjom vina te svojim kvalitetnim proizvodima doprinose i jacanju
turisticke ponude ove regije. To su T.R. Metro — vinski podrum, Vinarija Bartolovi¢, Vinarija Vojak,
Vinogradarstvo i podrumarstvo obitelji Hart, Vinogradarstvo i vinarstvo Milievi¢ i Vinogradarstvo i
vinarstvo Zrins¢ak. Uz domace vino, lokalni OPG-ovi nude i druge domace i eko proizvode poput
proizvoda od meda, bucinog ulja, eko brasna, domacih mlinaca, vocnih rakija te poznatih tradicionalnih
suhomesnatih proizvoda, domaceg sira te voca i vocnih preradevina.
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Livade imaju ukupnu povrsinu od 1.117 ha (oko 16% ukupnog poljoprivrednog zemljista). U drzavnom
vlasnistvu je 184 ha ili 16% njihove ukupne povrsine. Pasnjaci imaju ukupnu povrsinu od 616 ha (oko
9 % ukupnog poljoprivrednog zemljiSta). U drZzavnom vlasnistvu je 316 ha ili 51% njihove ukupne
povrsine. Pod Sumama je 5.257 ha ili 39% podrucja Grada. Neplodne povrsine iznose 1.186 ha ili 9%
podrudja Grada.

Slika 4 Poljoprivredno zemljiste prema vrijednosti tla u Pozesko slavonskoj Zupaniji

POZESKA ZUPANIJA
POLJOPRIVREDNO ZEMLJISTE - SLIVNA PODRUCJA

ZUPANIISKA GRANICA

——— OPCINSKA GRANICA

[ OSOBITO VRWEDNG TLO
[_] VRIJEDNO OBRADIVO TLO
[ | OSTALA OBRADIVA TLA

Slivno podruéje
llova-Pakra

0 25 5 10 15 20 .
= Kilometers Orljava-Londa

Izvor: www.voda.hr

Na slici se moZe vidjeti da grad Pozega od ukupno raspolozivog poljoprivrednog zemljista ima oko
polovice osobito vrijednog tla za poljoprivrednu proizvodnju (oko 3500 ha).

Tablica 29 Poljoprivredna zemljista i ku¢anstva Pozege, 2003.

Ukupno raspoloziva povrsina zemljista, ha 4.600
Ukupno koristeno poljoprivredno zemljiste, ha 3.779
Broj parcela koristenog poljoprivrednog zemljista 7.517
Broj poljoprivrednih ku¢anstava 2.205

Izvor: www.dzs.hr

Poljoprivrednih kuc¢anstava ima ukupno 2.205 i posjeduju ukupno 4.600 ha zemljista, od ¢ega je 3.779
ha koriSteno poljoprivredno zemljiste. Najveéi udio koriStenog poljoprivrednog zemljiSta otpada na
oranice i vrtove (76,3%), slijede livade (14,2%), vo¢njaci (4%) i vinogradi (2,4%). Najveci udio povrsina
tretiran je mineralnim gnojivima (65%), a manji dio organskim gnojivima (16,5%). Navodnjavanje
koristi 22 kucanstva na 19 ha povrSina, a u pripremi za ekolosku poljoprivredu prema popisu
poljoprivrede iz 2003. g bilo je svega 8 kucanstava.
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Poljoprivredna kucanstva najvise imaju od vocaka Sljiva (35.390), jabuka (25.919) i kruski (20 305), te
353.000 trsova. Od zivotinja, najbrojnija je perad (41.996), svinje (8.093) te kunici (3.325).
Poljoprivredna kucanstva posjeduju i gotovo 1000 pcelinjih zajednica.

Prosjec¢no kucanstvo obraduje oko 1,71 ha poljoprivredne povrsine i 3,4 parcele zemljista. Prosjecna
veli¢ina parcele zemljiSta je nesto viSe od pola hektara.

Vedina poljoprivrednih kuc¢anstava koristi proizvodnju za vlastite potrebe, a maniji broj ostvaruje prihode
od prodaje (21,4%) i to najveci broj od prodaje Zitarica (123 kuc¢anstva), svinja (96 kucanstava), goveda
i kravljeg mlijeka (87 kuc¢anstava), voca i grozda (40 kucéanstava), industrijskog, aromatic¢nog i ljekovitog
bilja (36 kucanstava) te vina i rakije (33 kucanstva).

Ekoloska proizvodnja poseban je sustav odrzivoga gospodarenja u poljoprivredi i Sumarstvu koji
obuhvaca uzgoj bilja i Zivotinja, proizvodnju hrane, sirovina i prirodnih vlakana, te preradu primarnih
proizvoda. Ekoloska proizvodnja hrane zbog tradicije bavljenja poljoprivredom na ovom podruéju pruza
velike mogucnosti uzgoja ekoloske i zdrave hrane. Trenutacno su na podrucju grada PoZege registrirana
tri subjekta koja se bave ekoloskim nacinom proizvodnje hrane (Grbi¢ d.o.0 eko turizam, pcelarska
udruga ,PcCelar” i PCelarska udruga Zlatna dolina).

7.3.8 Razvojne potrebe i potencijali

Razvojne potrebe

e Kreirati mjere za smanjenje nezaposlenosti kod mladih ljudi kroz dodatno obrazovanje
(prekvalifikacije i sl.) i druge olaksice prilikom zaposljavanja

e Dodatno razvijati sustave poduzetnicke infrastrukture

e Unaprijediti poslovanje u obrtnickom i poduzetnickom sektoru putem jacanja IT poslovanja i
umrezavanjem dionika

e Sustav obavljanja stru¢ne prakse prilagoditi realnim potrebama u ciljanom sektoru (turizam,
poljoprivreda i sl.) u cilju stjecanja odgovarajuceg znanja

e Dodatno poticati samozaposljavanje radno sposobnog stanovnistva

e Poticati mjere zaposljavanja mladih u poljoprivrednom sektoru

e Omoguditi koriStenje skladiSno-prodajnog prostora za poljoprivredne proizvodace

e Unaprijediti gospodarenje vodnim resursima u poljoprivredi

e Poticati povezivanje poljoporivrednih povrsina radi povecanja iskoristivosti

e Ojacati kapacitete za koriStenje EU bespovratnih sredstava namijenjenih gospodarskom i
ruralnom razvoju.

Razvojni potencijali

e Teritorijalna rasporedenost primarnog i sekundarnog gospodarskog sektora smanjuje vrijeme i
troskove proizvodnje

e Bogatstvo prirodnih resursa (drvo, Zitarice, voce, povrce)

e Razvoj i kreiranje programa u postoje¢im obrazovnim institucija u skladu s potrebama lokalnog
gospodarstva

e Postojeci prepoznatljivi industrijski pogoni i tvrtke (ZveCevo, Orljava, SpinVallis, Plamen,
ColorEmaijl)

e Kapaciteti vodnih resursa pogodni za unaprjedenje poljoprivredne proizvodnje
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e Mogucnost prenamjene postojecih poljoprivrednih objekata.

7.4 Turizam

Prirodne uvjete za razvitak turizma Cine prostrana lovna podrucja s bogatim lovnim fondom divljadi,
tradicija planinarstva, ribnjaci i akumulacije s mogucnosc¢u ribolovnog i razliCitih oblika rekreacijskog
turizma, vinorodna, Sumska i planinska podrucja pogodna za razlicite oblike turizma. Osim toga podrucje
PoZege raspolaze i bogatim kulturno povijesnim nasljedem koji nije dovoljno turisticki valoriziran.

Turisticki resursi, sadrzaji i usluge
Zasticeni prirodni resursi PoZzesko-slavonske Zupanije

Park prirode Papuk - Zasti¢eno podrucje povrsine 336 km2 s bogatim biljnim i Zivotinjskim
svijetom kao i kulturnim spomenicima;

Sovsko jezero - Ostatak nekadasnjeg Panonskog mora. Vazno je staniste ptica (njegova veli¢ina
prijeci da bude proglaseno ornitoloSkim rezervatom) i jedinstvenog zlatnog karasa;

Parkovna arhitektura - Trenkovo (pokraj Pozege); kompleks toplica u Lipiku; dvorac Kutjevo.

Sportsko-rekreacijski sadrzaji

Planinarenje - Mreza dobro oznacenih planinarskih putova, posebno u Parku prirode Papuk, sa
Sest planinarskih domova

Biciklisticke staze — na podrucju Pozege oko 40 km oznacenih staza sa kartom
Vinogradi/vinarije - Na podru¢ju Zupanije nalaze se vinogorja: Pozega i Pleternica (390 ha),
Kutjevo (800 ha), Pakrac (20 ha), Orahovica i Slatina (860 ha). U tim su podrucjima uredene
planinarske i biciklisticke staze.

Bazeni — otvoreni bazeni u Lipiku i Velikoj sa restoranima, Sportskim objektima i ostalim
sadrzajima

Rekreativna podrucja - Park na lijevoj obali rijeke Orljave (Pozega, s pjeSackim stazama za
rekreaciju i odmor); Orljava (slapovi, popularno ribicko i izletnicko odrediste).

Sportski centri - Velika $portska dvorana “Tomislav Pirc” (Pozega); nogometni stadioni Kamen
Ingrad i Slavonija

Sakralna kulturna bastina

Crkve - crkva Sv. Terezije Avilske (Pozega); crkva Sv. Lovre (PoZega); bazilika Sv. Mihovila
(Rudina, jedinstvene skulpture ljudskih lica, sada u pozeSkom muzeju)

Samostani - biskupski dvor “CollegiumPoseganum” — poznata Kolegija (Isusovci sagradili 1711.
g, a tada su u njoj boravili ucenici Gimnazije); franjevacki samostan i crkva Sv. Duha
(najvrednija knjiznica u Hrvatskoj s 15 tisu¢a knjiga i dokumenata iz 16. stoljeca); samostan
redovnica Sv. Vinka (Pozega)

Ostalo - Krizni put (Kalvarija), izgraden 1885. od franjevaca iz PoZege, jedan od najpoznatijih
primjera sakralne bastine;

Svjetovna kulturna bastina

Gradska naselja - Pozega (prvi podaci o gradu potjecu iz 1227., 1699. osnovana je prva
gimnazija u Slavoniji, a od 1763. do 1774. djeluje i Academia Possegana. 1765. postaje slobodni
kraljevski grad, dok je u 19. stoljeu nazivana “Slavonska Atena”);
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Dvorci/utvrde - Srednjevjekovni gradovi na PozeSkoj gori su: Vrhovac grad, Dolacki grad i na
Psunju — Caklovac.
Kulturne institucije - Gradski muzej (Pozega), Gradsko kazaliste (PoZega)

Hoteli i prenocista u gradu Pozegi

Zlatni Lug;

Prenodiste Vila Dora;

Prenociste i restoran Vila Stanisic;
Pansion Villa Maria;

Bistro i prenociste Calimero;
Ugostiteljstvo Bagi;

Hotel Grgin Dol.

U Gradu Pozegi se svecano obiljezava “12. ozujka - Grgurevo” kao Dan Grada. Grgurevo kao pozeski
vinogradarski obicaj i sjecanje na kona¢nu bitku kojom je PoZega oslobodena 150 godiSnje turske
vladavine, sa njegovom povijesno-tradicijskom matricom i pojavnosti ima svojstvo nematerijalnog
kulturnog dobra na temelju RjeSenja Ministarstva kulture.

Grad PoZega njeguje i promiCe zastitu izvorne slavonske glazbe i popularne glazbe sa elementima
slavonskog melosa i instrumentarija, radi oCuvanja kulturne bastine i promocije grada Pozege kao
turisticke destinacije odrzavanjem Glazbenog festivala ,Aurea Fest Pozega" kao posebnog pozeskog
brenda sa zasticenim figurativnim i verbalnim znakom Festivala. Grad PoZega je nositelj organizacije
Festivala, takoder njeguje tradiciju paljenja Ivanjskog krijesa na sam ljetni solsticij koja je duboko
ukorijenjena u Zivot grada PoZege joS od osamnaestog stolje¢a. Sva ova dogadanja popracena su u
suradniji sa Turistickom zajednicom Grada PoZege (osnovana 1994. g.). Prethodno navedena dogadanja
ujedno promoviraju i prodaju autohtone proizvode poZeskog kraja te povecavaju broj posjeta turista.

Tablica 30 Popis kulturnih manifestacija u PoZegi

1. Literarni festival “Dani DobriSe Cesari¢a” sijecanj
2. Vincelovo i projekt ,Zeleno i plavo" sijecanj
3. Karneval veljaca
4. Grgurevo — Dan grada Pozege ozujak
5. Dani starih zanata ozujak
6. Plesokaz ozujak

7. Otvoreno prvenstvo Europe i Hrvatske u Enduro voznji | ozZujak

8. Kup ugostitelja ozujak
9. Hrvatska revija jednominutnog filma svibanj
10. Pozeski kotli¢ svibanj
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11. Pozega zdravi grad svibanj
12. Memorijalni rukometni turnir “Zeljko Turkalj” svibanj
13. Pozesko hodocasée Gospi vocinskoj, Majci od utocista | svibanj, kolovoz
14. Ivanjski krijes lipanj
15. Pozesko kulturno ljeto (ljetni festival) lipanj
16. Kulenijada lipanj
17. Obrtnicki sajam rujan
18. Fisijada rujan
19. Aurea Fest rujan
20. Bejzbol turnir “Zlatna dolina” rujan
21. Pozeske orguljaske veceri listopad
22. Kestenijada listopad
23. Medunarodni Judo turnir listopad
24. Dani jabuka listopad
25. Martinje studeni
26. Malonogometni turnir prosinac
27. BoZzi¢ni sajam prosinac
28. Docek Nove Godine prosinac

Izvor: Prema podacima Turisticke zajednice Grada PoZege

7.4.1 Turisticka ponuda

1988. godine u gradu PoZegi je bilo 27 soba, 57 postelja, ukupno 2.017 turista (1.529 domacih i 488
stranih). Ostvareno je 3.398 nocenja (2.563 domadi, 835 strani). 1997. g. u gradu Pozegi je bilo 29
soba, 59 postelja, ukupno 1.786 turista (1.284 domaca i 502 strana) te ostvareno ukupno 3.285 noc¢enja
(2.390 domadi, 895 strani). U sijecnju 2000. god. u gradu PoZegi je bilo 35 soba sa ukupno 69 postelja.

Danas, prema podacima turisticke zajednice u gradu PoZegi ima 81 soba sa 174 leZajeva.
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Tablica 31 Smjestajni kapaciteti u gradu Pozegi

Pansion Villa— Maria Sobe za iznajmljivanje u kucanstvu *** 8 16
Seoski turizam Zlatni lug | Prenodiste 11 29
Prenociste Calimero Bistro i prenociste 3 7
Hotel Grgin dol Restoran i prenodiste 17 33
Ugostiteljstvo Bagi Nekategoriziran 4 7
Prenodiste i restoran Vila | Restoran i Pansion komfor 18 36
Stanisic¢

Prenociste Vila Dora Prenodiste 20 46
UKUPNO 81 174

Izvor: http://www.tzzps.hr/

Prema podacima turisticke zajednice, najveéi broj lezajeva dostupan je u objektima za smjestaj koji su
kategorizirani kao prenocista (oko 83%).

Bogatstvo gastronomije ovog podrucja i danas pruza mogucénost posjetiteljima da dozive okuse proslih
vremena, od domaceg kruha iz krusne pedi, preko vrhunskih mesnih proizvoda i preradevina kao Sto su
¢varci, susena slanina, Sunka, kulen, kulenovaseka, Svargl, te fiS paprikas i cobanac, preko juhe od
peradi, peCenke, salenjaka, makovnjace, orahnjace... koji se danas posluzuju kao slavonski specijaliteti,
ali i ispreplicu sa specijalitetima kontinentalne i kreativne kuhinje danasnjice. Kada je rijec o objektima
¢ija je namjena pripremanje i posluzivanje hrane i pi¢a (restorani, barovi, slasticarnice i sl.), prema

podacima TZ Grada PoZege, na podrucju grada Pozege postoje 49 takvih objekata.

Tablica 32 Objekti namijenjeni posluZivanju hrane i pica
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Calimero

A la carte restoran kréme Zlatni lug

Hotel Grgin dol

Kréma Gavran

Kréma Stari fenjeri

Prenociste i restoran Vila Stanisi¢

Restoran "Marta"

Restoran "Obrtnicki dom"

Restoran "Tomislav"

Restoran i caffe bar "Cool"

Pizza bar "Dinamo"

Pizzeria - caffe bar "Alles"

Bistro ,,Presoflex" pizzeria

Restoran ,Biondi¢"

PizzeriaAureus

Restoran ,Evergreen"

Pizzeria ,,Zrinski bar®

Pivnica Slavonac
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21 Pizza Bolte lounge bar
22 Mama mia

23 Amadeus

24 Caffe bar &discoclubSaloon
25 Caffe bar Capitol
26 Caffe bar Vertigo
27 DejaVu

28 DiscoclubPlatinum
29 Porin

30 Pub Mac Key

31 Mojito

32 Kavana Boba

33 Kazalisna kavana
34 | Caffe bar Caffe bar Sax

35 Caffe bar Macak
36 Tom klub

37 Caffe bar Alibi

38 Caffe bar Provence
39 Caffe bar West

40 Caffe bar Jack

41 Caffe bar Prestige
42 Caffe bar Poirot

43 Club Taboo

44 Caffe bar Roko

45 Caffe bar 2

46 Aroma

47 o Ivandica

48 Slasticarnica Vanila

49 Dolce Vita

Izvor: http://www.pozega-tz.hr/

Vecéina objekata se odnosi na caffe barove, restorane i pizzerije. Najveci broj posjetitelja u ovim
ugostiteljskim objektima otpada na domace stanovnistvo (svadbe, krstitke, obiteljske proslave i sl.).
Vinarstvo je duga tradicija ovog podrucja. Pozeskim vinogorjem prolazi jedna od tri vinske ceste u
Pozesko slavonskoj Zupaniji, vinska cesta vinogorja PoZega Pleternica. KarakteristiCan i osebujan
krajobraz pozeskih vinograda smjesten na sjevernim, istocnim i zapadnim dijelovima obronaka PoZeske
gore obogacuje sliku gradskog srediSta smjeStenog u njegovom podrucju. Tradicionalni uzgoj vinove
loze i razvoj vocarstva obuhvaca povrsinu od cca 683 ha. Brojni vinogradi, vo¢njaci jabuka, treSanja i
Sljiva isprepleteni brojnim Setnicama upotpunjuju sliku pitomosti ovog kraja pri tome otvarajuci
prepoznatljive vizure prema gradu PoZegi. S obzirom na bogatu tradiciju poZeSkog vinogradarstva
(spominju se i prije kutjevackih vinograda) potrebno je zastititi prostor kako ne bi doslo do devastacije
i nagrdivanja nekontroliranom izgradnjom stambenih gradevina.
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Tablica 33 Podrumi i vinarije u Pozegi

T.R. Metro — vinski podrum

Vinarija Bartolovic¢

Vinarija Vojak

Vinogradarstvo i podrumarstvo obitelji Hart
Vinogradarstvo i vinarstvo Milicevic¢

6 | Vinogradarstvo i vinarstvo ZrinsCak

Izvor: http://www.tzzps.hr/

a([ b WIN |

Na podrucju Pozege djeluju i 4 turisticke agencije.
7.4.2 Turisticka potraznja

U razdoblju od sije¢nja do studenog prosle godine, PoZegu je posjetilo ukupno 4.886 turista, te je
ostvareno 9.833 nocenja. Od toga su najvise nocenja i dolazaka ostvarili domadi turisti, koji su zabiljezili
3.426 dolazaka te 6.490 nocenja.

Tablica 34 Dolasci i nocenja turista u Pozegi i PozeSko slavonskoj zupaniji za razdoblje od sije¢nja do studenog
2013. godine

Dolasci 4.886 3.426 1.460 106,3 108,1 102,2
Nocenja 9.833 6.490 3.343 120,4 130,2 105,1
Dolasci 9.376 7.180 2.196 113,7 120,3 96,3
Nocenja 21.446 16.627 4.819 117,7 126,9 94,1

Izvor: www.dzs.hr
U PoZegi se ostvari vise od polovice dolazaka gostiju i oko 45% nocenja u PoZesko slavonskoj Zupaniji.
Prosjecno, gosti u PoZegi provode 2 nodi, u Pozesko - slavonskoj zupaniji 2,3 (RH 5,3).

U odnosu na 2012. godinu i broj dolazaka i broj no¢enja je u porastu, kako u PoZegi tako i u PoZesko
slavonskoj zupaniji. Usporedujuci podatke s primjerice 2006. godinom broj dolazak u Pozegi povecan je
za svega 4,5% (Pozesko slavonska Zupanija 39,14%), a broj nocenja za 38% (Pozesko slavonska
Zupanija 51%). OCito je da Pozega u nedovoljnoj mjeri prati razvoj turizma u svom okruzenju.

Kako bi trziSte rada zadovoljilo zahtjeve za odgovarajuc¢im kapacitetima u sektoru turizma, u Pozegi se
provode sljedeci obrazovni programi za trazena zanimanja u Skolskoj godini 2013./2014.:
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Tablica 35 Struktura razrednih odjela i broja ucenika I. razreda iz sektora turizma i ugostiteljstva u skolskoj godini
2013./2014.

Ekonomska skola Pozega

Hotelijersko-turisticki tehnicar 4 1 28
Obrtnicka skola Pozega

Turisticko-hotelijerski komercijalist 4 1 28
Konobar 3 0,5 14
Kuhar 3 0,5 14

Izvor: Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta

Tablica 36 Broj ucenika u trogodisnjim i ¢etverogodisnjim programima iz sektora turizma i ugostiteljstva u Pozesko-
slavonskoj zupaniji, 2006.-2011

Trogodisnji program

194 195 187 186 177 -8,8%

Cetverogodisnii 30 63 32 59 88
program

193,3%

Izvor: http://www.asoo.hr/UserDocsImages/projekti/kvalifikacije/ishodi/planiranje%20kv/turizam.pdf

7.4.3 Razvojne potrebe i potencijali

Razvojne potrebe

Unaprijediti suradnju kulturnog i turistickog sektora

Dodatno valorizirati kulturnu i prirodnu bastinu za potrebe jacanja turisticke ponude

Povezati dionike u turizmu i poljoprivredi

Kreirati programe educiranja turistickih vodica i jacati sustav obrazovanja usmjeren na turisticka
zanimanja (strukovne i vise Skole)

Dodatno ojacati identitet grada Pozege kao turisticke destinacije

Ojacati brand "Zlatna dolina"

Razviti cjeloviti program odrzZivog turizma s naglaskom na tradicijske vrijednosti podrucja i
prepoznate prirodne vrijednosti

Unaprijediti kvalitetu i povecati konkurentnost privatnog smijestaja uz mogucnost prosirenja
postojecih kapaciteta

Potaknuti razvoj ostalih selektivnih oblika turizma u cilju povecanja iskoristivosti i produljenja
turisticke sezone (zdravstveni i vjerski)

Razviti kanale distribucije poljoprivrednih proizvoda do krajnjih korisnika
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Razvojni potencijali

e Bogata kulturna i povijesna bastina

e Zadovoljavajuca infrastruktura u kulturi ukljucujuéi i broj kulturnih manifestacija

e Prirodna bogatstva i ocuvan okolis

e Duga tradicija poljoprivredne proizvodnje i sportsko-rekreacijski sadrzaji potencijal za razvitak
odrzivog turizma

e Mogucnost razvoja selektivnih oblika turizma (eno-gastro, biciklizam, kulturni)

e Koristenje IT tehnologija u svrhu promocije turistickih proizvoda

e Veliki kapaciteti za eko proizvodnju

e Mogucnost prosirenja turisticke ponude putem povezivanja sa ostalim turistickim sadrzajima
koji se nalaze u blizini grada (Kutjevo, Velika, Lipik, PP Papuk...)

7.5 Urbano okruzenje (Infrastruktura)

Na podrucju Pozesko-slavonske Zupanije, koja je dio sjeveroistotnog podrucja RH, ne isticu se prometni
koridori europskog i drzavnog znacenja. Razlog tome je neadekvatna valorizacija ovog prostora unatoc
njegovom veoma povoljnom geoprometnom polozaju. Smjesten je na spoju izmedu dvije prostorno-
zemljopisne cjeline (Panonske nizine i Dinarskog gorja), u ¢ijem polumjeru se od 500 km nalazi nekoliko
europskih regija (srednjoeuropska, alpska, karpatska i balkanska).

Proteklih desetljeca u izgradnju prometnica i drugih prometnih objekata nije se znacajnije ulagalo, a ni
sama dinamika izgradnje nije bila uvijek u skladu s nacionalnim i regionalnim interesima i nije u dovoljnoj
mjeri pratila europske trendove razvitka prometne mreze. U skladu s tim, prometna infrastruktura
Zupanije, iako u posljednje vrijeme biljeZi intenzivniji razvoj, u svojim segmentima ne odgovara
suvremenim zahtjevima i sve vecim potrebama stanovnistva kao niti razvojnim funkcijama 2upanije u
cijelosti.

7.5.1 Prometna infrastruktura

Cestovni promet

Podru¢jem Grada prolazi trasa drZavne ceste D38 od koje se odvajaju nerazvrstane ceste koje povezuju
pojedina naselja.

Postojece stanje drzavnih cesta na podrudju Zupanije je lode i nezadovoljavajuée u pogledu stupnja
uredenosti i ograniCenja koje smanjuju stupanj prometne usluge i sigurnost prometa (npr.
nezadovoljavajuca Sirina i loSe stanje kolnicke konstrukcije, prolaz trase kroz gradevinska podrucja
naselja, mijesanje lokalnog i tranzitnog prometa, losa razina sigurnosti te ogranicavajuéi prometno-
tehnicki elementi horizontalnog i vertikalnog vodenja trase).

Drzavna cesta na podrucju grada PozZege je:
D 38 Pakrac (D5) - Pozega - Pleternica - Bakovo (D5)

Na podrucju grada PoZege temeljem Odluke o cestama na podrucju velikih gradova koje prestaju biti
razvrstane u javne ceste (NN 44/12) viSe ne postoje Zupanijske i lokalne ceste vec se iste klasificiraju
kao nerazvrstane ceste.
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Tablica 37 Nerazvrstane ceste na podrucju grada PoZege

BivSa oznaka | Opis ceste na podruéju grada POZEGE Duljina ceste na
javne ceste podrucju Grada
(km)
ZC 410000 74100 — Krivaj — Pozega — Crkveni Vrhovci (Z4100) 19,47
ZC 411500 74115 — Alilovci — Pozega — 74253 Pozega 2,71
ZC 412300 L41028 — Stitnjak — 74253 Mihaljevci 1,09
ZC 424300 D38 Pozega — Cirakijeva ul. — Njemacka ul. — Arslanovci | 2,86
— Dubrovacka ul. D38 Pozega
ZC 425300 D38 — Pz (vojarna) — Mihaljevci — Novi Mihaljevci — | 6,49
74253 Novi Mihaljevci
LC 410230 D38 — Pozega — Frankopanska ul. — Donji Emovci — | 8,24
Emovacki Lug — Ugarci L41023
LC 410270 74100 — Bankovci 1,31
LC 410280 74100 — Novi Stitnjak — Golobrdci — 74123 2,20
LC 410290 74100 — Kunovci 0,50
LC 410340 74115 - Turni¢ 1,00
LC 410490 L41023 — Stara Lipa 3,69
LC 410500 74115 — Alaginci — Seovci 4,26
LC 410510 74100 — Gradski Vrhovci — Skrabutnik 3,50
LC 410520 74100 — Pozega — Seoci 1,47
LC 410530 74253 — Pozega — Komugina 1,80
LC 410540 74253 — Vidovci — Laze Vasine 6,12
UKUPNO: 66,65

Izvor: Odluka o cestama na podrucju velikih gradova koje prestaju biti razvrstane u javne ceste, NN
44/12, dostupno na: http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2012 04 44 1101.html

Nerazvrstane ceste navedene u tablici zahtijevaju modernizaciju kolnika te korekciju prometno-tehnickih
elemenata s namjerom poboljSanja sigurnosti prometa. Treba prvenstveno osigurati puni standard
odrzavanja, uz korekciju kriticnih elemenata trase koje negativno utjeCu na sigurnost prometa i
propusnu mo¢ prometnica, uz maksimalno uvazavanje oCuvanja prirodnog krajobraza, a u interesu
razvoja gospodarskog, turistickog i inog razvoja.
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Slika 5 Prometni sustav Pozesko slavonske Zupanije

” v \ -

Izvor: Prostorni plan uredenja Pozesko — slavonske zupanije, Izradivac: JU Zavod za prostorno uredenje
PSZ

Prema kategorizaciji cesta, na podrucju PoZeSko-slavonske Zupanije postoji ukupno: 8 drzavnih, 28
Zupanijskih i 75 lokalnih cestovnih pravaca.

Sveukupno, Zupanijskih i lokalnih cesta ima 512,55 km, odnosno 233,65 km Zupanijskih i 278,9 km
lokalnih cesta. Od ukupne duzine Zupanijskih i lokalnih cesta 19,63% (100,60 km) nije asfaltirano,
11,08% zupanijskih i 26,78% lokalnih cesta.

Karakteristike razvrstanih cesta ovog podrucja mogu se u osnovi podijeliti u dvije grupe vezano na
reljefne karakteristike dijela podrucja kojim prometnica prolazi. Prva grupa prometnica je ona koja je
polozena sjeverno od Pozege, odnosno rijeke Orljave, u pozeskoj kotlini i ima karakteristike nizinskih
cesta. Druga grupa razvrstanih cesta vezana je na podrucje Pozeske gore i one imaju karakteristike
brdskih cesta.

Dio razvrstanih Zupanijskih i lokalnih cesta u osnovi zadovoljava prometne potrebe u pogledu Sirine
koridora i osnovnih tehnickih elemenata prometnica. Ovdje se misli na Sirinu i kvalitetu kolnika, odvojene
pjeSacke hodnike sa zelenim razdjelnim pojasom i uredene biciklisticke staze.

Vedi dio svih razvrstanih cesta svojim koridorom i profilom ne zadovoljava osnovne tehnicke i prometne
elemente za tu kategoriju cesta. To su prometnice koje su, u svojim dijelovima kroz naselja, definirane
postojecom izgradnjom, a gdje nema izvedenih pjesackih hodnika ili biciklistickih staza te se sav promet
odvija na kolnoj povrsini.

Odvodnja oborinskih voda s prometnih povrsina u najvecem dijelu rijeSena je izvedenim jarcima uz kolne
povrsineg, a na manjem dijelu kanalskim cijevima iz sustava ukupne odvodnie.

Stanje javne rasvjete na prometnim povrSinama u velikoj mjeri ne zadovoljava standardne uvjete
rasvjete. Ovo se ne odnosi samo na kolni promet ve¢ posebno na pjesacki i biciklisticki promet koji se,
zbog nepostojanja izdvojenih povrsina za njih, odvija kolnom povrSinom.
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Osnovni sustav drzavnih cesta povezuje podruje grada PoZege na Siri prometni sustav Republike
Hrvatske. Tako je Pozega preko drzavnih cesta D38, D49 i D51 povezana na autocestu Zagreb - Lipovac.
U smijeru sjevera, ka Slatini a preko Velike to je drzavna cesta D49. U smjeru istoka, ka Nasicama, to je
drzavna cesta D51 s nastavkom na drzavnu cestu D53. U smjeru zapada, ka Pakracu, to je drzavna
cesta D38.

Dio zupanijskih cesta takoder povezuje grad Pozegu sa Sirim prostorom. Ovdje se prvenstveno misli na
upanijsku cestu 74100 koja u smjeru juga, preko PoZedke gore, vodi ka Novoj Kapeli dok u smjeru
sjevera ova cesta vodi prema Vodinu. Druga Zupanijska cesta vazna za podrudje obuhvata je Z 4115;
ona se odvaja od drzavne ceste D49 te u smjeru sjevera dolazi na spoj sa zupanijskom cestom Z 4101
koja je polozena u smijeru istok-zapad i povezana na drzavne ceste D49 i D51.

Planirane cestovne gradevine s pripadajuéim objektima i uredajima na podru¢ju Zupanije su:

planirani prometni pravac brze ceste Nova Gradiska — Pozega — NaSice s priklju¢nim pravcem
PoZega - Velika i Pleternica — LuZani,

planirani prometni pravac Slavonski Brod — Caglin - NaSice — Donji Miholjac / brodsko -
miholjacki cestovni smjer,
planirani prometni pravac brze ceste Stara GradisSka — Okucani — Lipik — Pakrac - Daruvar -
Virovitica - Granica Republike Madarske/ pakracko — okucanski cestovni smjer,
modernizacija, rekonstrukcija i korekcija potrebnih dijelova trasa svih cesta bez obzira na
kategoriju.
Zeljeznicki promet
Na podru¢ju Zupanije, postojece Zeljeznitke pruge zadrZavaju se u postoje¢im trasama koje se Stite u
skladu s posebnim propisima te ih potrebo obnoviti kroz rekonstrukciju i sanaciju tehnickih elemenata,
kao i popratnih gradevina u funkciji Zeljeznickog prometa (stajalista), a u skladu s planiranim

programima razvoja Hrvatskih Zeljeznica.
Podru¢jem grada prolazi Zeljeznicka pruga II. reda.

Zracni promet

Na podrucju Pozesko-slavonske Zupanije ne postoji infrastruktura zracnog prometa, osim improviziranih
poljoprivrednih uzletista koja se iskljucivo koriste u poljoprivredne svrhe.

Vodeni promet
Vodeni promet na podrucju grada PoZege nije zastupljen.

Javni prijevoz

Na podrudju Pozesko slavonske Zupanije javni prijevoz putnika izmedu jedinica lokalne samouprave nije
dovoljno razvijen, kao ni lokalni gradski prijevoz. Razlog je nemogucnost ostvarivanja profitabilnosti
takvih medugradskih i meduopcinskih linija zbog malog broja putnika.

U gradu PoZegi javni prijevoz odvija se putem autobusnog i Zeljeznickog prometa. Autobusni javni
prijevoz ima ulogu gradskog i medugradskog prijevoza, dok Zeljeznicki prijevoz ima funkciju
medugradskog prijevoza putnika i tereta.

Javni prijevoz putnika obavlja se na 5 autobusnih linija.
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U gradu PoZegi registrirane su dvije taksi sluzbe: Javni prijevoz ,,Gavran" s voznim parkom od 1 vozila i
jednim zaposlenim, te Autotaksi ,Eva" s Cetiri automobila i jednim kombijem te 5 zaposlenih osoba. Obje
sluzbe rade od 0 do 24 sata.

7.5.2 Elektronicke komunikacije

Telekomunikacijska mreza odnosno elektronicka komunikacijska infrastruktura postigla je relativno visok
stupanj razvijenosti i prati dostignuéa razvijenih drzava. Obzirom da se u pravilu nalazi u koridorima
drugih infrastrukturnih sustava, a i zahvaljujuc¢i uvodenju novih tehnologija, odnosno zamjeni postojecih
novim, telekomunikacijski sustav ima relativno male zahtjeve za prostorom.

Od jedinica posStanskog prometa na podrucju grada PoZege danas postoje tri postanska ureda u gradu
Pozegi.

Opremljenost prostora grada PoZege postrojenjima i uredajima sustava nepokretne telekomunikacijske
mreze je vrlo dobra. Od postrojenja danas je u funkciji devet UPS-eva (udaljeni pretplatnicki stupanj) i
jedna pristupna centrala u gradu PoZegi. Svi UPS-evi promatranog podrucja i pristupna centrala
medusobno su povezani optickim sustavima prijenosa po svjetlovodnim kabelima.

Tablica 38 Popis TK objekata HT-a na podrucju grada Pozege

1. Pozega TC/PC AXE-10 | Pozega Kamenita vrata 8 | Zgrada HT

2. Pozega — Babin | UPS RSS PoZega A. G. Matosa 1 Zgrada HT
Vir

3. Bankovci UPS RSS Bankovci Bankovcibb Zgrada HT

4. Pozega — | UPS RSS Drskovci Brace Radi¢a 1a | Zgrada HT
Drskovci

5. Golobrdci UPS RSS Golobrdci Golobrdci 82 a Zgrada HT

6. PoZega — Praulje | UPS RSS Pozega Sv. Leopolda | Zgrada HT

Mandi¢a bb

7. Pozega - | ups RSS Pozega B. P. Subica bb | Zgrada HT
Sajmiste

8. Pozega — | UPS RSS Pozega Vilima Korajcabb | Zgrada HT
Varelovac

9. PoZega — Vidovci | USP RSS Vidovci Orljavska 2 Zgrada HT

10. Vrhovci UPM RSM Crkveni Crkveni Kabinet

Vrhovci Vrhovcibb

Izvor: Prostorni plan uredenja grada PoZege

U nepokretnoj telekomunikacijskoj mreZi prenose se osim telefonskog govornog prometa i razliciti podaci
putem komutirane telefonske mreze (Internet, ISDN).
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Pored korisnickih kabela pristupne mreze podrujem grada Pozege poloZeni su joS magistralni
svjetlovodni kabeli koji povezuju zupanije odnosno vece gradove. Tako se podrucjem grada Pozege
protezu dva meduzupanijska SDH prstena, po kojima je grad PoZega povezan s ostalim Zupanijama i
nadredenim centralama u Osijeku i Dakovu.

Prvi meduzupanijski SDH prsten povezuje Pakovo - PoZega - Nova Gradigka - SI. Brod - Zupanja —
Vinkovci - Vukovar - Osijek - Bakovo. Drugi meduzupanijski SDH prsten povezuje Dakovo - Pozega -
Pakrac - Virovitica - Slatina - NaSice - Osijek - Dakovo. Izgradeni meduzupanijski prstenovi osiguravaju
neprekidnost odvijanja telekomunikacijskog prometa na tranzithom nivou te uspostavljanje novih veza
bez ogranicenja.

Isto tako na podrucju grada Pozege izvrSena je izgradnja sljedecih SDH prstenova:

prvog Zupanijskog SDH prstena PoZega - Brestovac - Velika - Jaksi¢ - Pozega
drugog Zupanijskog SDH prstena PoZega - Kula - Caglin - Pleternica - PoZega.

Podrucje grada PoZege pokriveno je i pokretnom telefonskom mreZzom zbog Cega postoji viSe baznih
radijskih stanica koje koriste sljedeéi operateri pokretne telefonske mreze: T-mobile Hrvatska d.o.o.,
VIPnet d.o.o. i TELE-2 d.0.0., a isti su zaduZeni za izgradnju i upravljanje telekomunikacijskim mrezama
viSe sustava pokretnih komunikacija. Mobilna mreza pokriva sva urbana podrucja i ve¢a mjesta te glavne
ceste. Pokrivenost u ruralnim podrucjima je oko 90%.

7.5.3 Komunalna infrastruktura

Stanje komunalne infrastrukture u PoZegi je prema zadnjim usporedivim podacima bolje od prosjeka
Pozesko slavonske Zupanije.

Vodoopskrba

Vodoopskrbni sustav Pozege pokriva naselja s podrucja (PoZega, Pleternica i Kutjevo) te pet opcina
(Brestovac, Caglin, Jaksi¢, Kaptol, Kutjevo i Velika). Opskrba vodom na podruéju Pozestine organiziran
je u jedinstveni regionalni vodoopskrbni sustav, tzv. "Regionalni vodoopskrbni sustav Pozestine", kojim
su definirani glavni pravci povezivanja postojecih, ali i buducih izvorista i crpiliSta s gotovo svim naseljima
Pozestine, a bazira se na: tri crpiliSta — Zapadno polje, Luka, Veli¢anka, dva izvoriSta — Velicanka,
StraZzemanka i jedan povrsinski zahvat na Kutjevackoj Riki. Postoji i potencijalno crpiliSte Vesela na
podrucju grada Pleternice na kojem su u aluvijalnim naslagama rijeke Orljave izgradena tri zdenca, ali
nisu prikljueni na vodoopskrbni sustav. Nazalost, uporaba ovih zdenaca je ogranicena zbog nedostatka
podrzavajuce infrastrukture (npr. distribucijskih i retencijskih sustava). Lokacija je nizvodno od uredaja
za prociS¢avanje otpadnih voda PoZege, u naseljenom dijelu, uz Zupanijsku cestu PoZega - Pleternica
Andrijevci pa koriStenje ovog crpilista ostaje upitno. Ukupna duljina tog sustava iznosi 380 km
prijevozno/distribucijskih cjevovoda. Ukupna godiSnja potrosnja vode iznosi 2,8 milijuna m3.

Idejnim rjeSenjem "Regionalnog vodoopskrbnog sustava Pozestine" izradenim 1997. godine i
matematickom simulacijom alternativnih rjeSenja definirani su glavni pravci povezivanja postojecih, ali
i buducih izvorista i crpiliSta s gotovo svim naseljima PoZestine. Ovaj projekt razmatra period do 2022.
godine, a daljnji razvoj vodoopskrbe planira se u dvije faze tako da bi pokrivenost vodoopskrbe
stanovnistva PoZestine bila 98%, dok bi preostali dio stanovnistva i naselja pretezno brdskog dijela
rjieSenja pitanja javne vodoopskrbe bila planirana iz postojecih lokalnih izvora.
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Slika 6 Pokrivenost naselja PoZesko slavonske Zupanije vodovodom

Izvor: www.Zdravi-gradovi.com.hr

Odvodnja

Odvodnja otpadnih i oborinskih voda rijeSena je djelomi¢no u gradu PoZegi. Kod vecine perifernih naselja
odvodnija otpadnih voda rijeSena je putem sabirnih i septickih jama iz kojih se otpadne vode prelijevaju
u vodotoke i dreniraju u podzemlje. U PoZegi je izgradeni centralni uredaji za prociS¢avanje otpadnih
voda i to 1. stupanj - mehanicki stupanj. Neadekvatni odvodno-kanalizacijski sustavi predstavljaju trajnu
prijetnju za okolis.

Zbrinjavanje otpada

Zbrinjavanje komunalnog otpada dio je komunalnog gospodarstva, koje je u nadleznosti Grada PoZege,
a zbrinjavanje je povjereno komunalnoj tvrtki Komunalac d.o.o. Naselja Pozega, Vidovci, Dervisaga,
Drskovci, Novo Selo, Alaginci, Bankovci, Donji Emovci, Marindvor, Gornji Emovci, Novi étitnjak, Novi
Mihaljevci i Mihaljevci nalaze se u sustavu organiziranog zbrinjavanja otpada ¢ime je pokriveno 81,5%
stanovnistva Pozestine.

Na podrucju grada PoZege postoji odlagaliste Vinogradine koje je u funkciji od 1989. godine i sluzi za
skupljanje i odlaganje komunalnog i neopasnog proizvodnog otpada za pozesku regiju. Organiziranim
odvozom otpada u Pozestini je obuhvaceno 81,5% stanovniStva. Za odlagaliste Vinogradine izradena je
Studija o utjecaju na okoliS, Idejni projekt sanitarnog deponiranja, glavni projekt te izdana gradevna
dozvola. Povrsina Cestice odlagalista je cca 7,3 ha.

Svi vodozahvati udaljeni su najmanje 6,0 do 28,5 km od lokacije sanitarnog odlagaliSta otpada
Vinogradine. Za sva izvorista i crpiliSta propisane su zone sanitarne zastite odlukama Zupanijske
skupstine. Geoloske, hidroloske i geomehanicke znacajke lokacije odlagalista su vrlo povoljne te ne
postoji zapreka za smjestaj odlagaliSta na predmetnoj lokaciji.

Odlagaliste je udaljeno 6 km od centra PoZege. Otpad se odvozi autosmecarima i autopodizacima
jedanput tjedno. Navedeno odlagaliste svojim kapacitetom zadovoljava potrebe Pozestine do cca 2017.
godine.
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Godine 2007. donesen je Zupanijski Plan gospodarenja otpadom Pozesko-slavonske Zupanije
2007.-2015. godine. Njime se na postojecoj lokaciji odlagaliSta otpada Vinogradine predlaze se
formiranje Zupanijskog centra za gospodarenje otpadom.

Elektricna energija

Najveci distributer elektricne energije u PoZegi i PozeSko-slavonskoj Zupaniji je Elektra PoZega.
Distribucijska mreza elektri¢ne energije iznosi 110 kV i/ili 35 kV.

U sustavu elektroopskrbe cijelo podrucje grada PoZege opskrbljuje se elektricnom energijom preko
sljededih transformatorskih postrojenja:

TS 35/10(20) kV Pozega I
TS 110/35/10 kV Pozega
TS 35/10(20) kV Orljava
TS 35/10(20) kV Velika.

Na podruCju grada PoZege izgradeno je 116 transformatorskih postrojenja (TS 10/0,4 kV) ukupne
instalirane snage 27.120 kVA. Danasnja potrosnja na podrucju grada Pozege iznosi 292 MWh po danu.
Od visokonaponskih uredaja podru¢jem grada PoZege poloZena su dva 110 kV dalekovoda TS PoZega -
TS Nova Gradiska i TS Pozega — TS Podvinje (Slavonski Brod), te sljedeéi 35 kV dalekovodi: TS Pozega
- TS Orljava, TS Pozega - TS Velika, TS PoZega — TS Ferovac i TS PoZega - TS Slavonski Brod.

Plin

Distribuciju plina u PoZeSko-slavonskoj Zupaniji provodi “INA”- Industrija nafte d.d. Zagreb, Naftaplin.
Distribucijska plinska mreza pokriva podrucje Pozeske i Pakracko-Lipicke regije, s tim da vec¢ina manjih
urbanih naselja jos nema priklju¢ak na plin.

Grad Pozega i naselja isto¢no i zapadno od Pozege opskrbljeni su plinom preko mjerno-redukcijske
stanice (MRS) Pozega smjeStene sjeveroistotno od grada PoZege. Do MRS PoZega polozen je
visokotlacni plinovod iz Caglina promjera 150 mm i maksimalnog radnog tlaka 50 bara. Vecina potrosaca
napaja se plinom maksimalnog radnog tlaka 3 bara, a samo maniji dio potrosaca u sredisSnjem dijelu
grada PoZege napaja se plinom maksimalnog radnog tlaka 100 mbara preko dvije redukcijske stanice
(DRS).

Pracenje kakvoce zraka

Kakvoca zraka u Pozesko-slavonskoj Zupaniji ne prati se u sklopu drZavne i lokalne mreze za pracenje
kakvoce zraka. Nove planirane mjerne postaje u sklopu drZzavne mreze za trajno pracenje kakvoce zraka
nisu predvidene u PoZesko-slavonskoj Zupaniji. U Zupaniji do sada nisu obavljena mjerenja kakvoce
zraka, medutim, kako ne postoje znacajni izvori oneciS¢enja (osim prometa uz znacajnije prometnice,
malih kucanskih loZista te manjih i srednjih industrijskih postrojenja), moze se pretpostaviti da je zrak
u Zupaniji zadovoljavajuce kakvoce i da nije onedidcen.

7.5.4 Razvojne potrebe i potencijali

Razvojne potrebe

e Bolje povezati dijelove naselja unaprjedenjem sustava javnog prijevoza
e Unaprijediti i povecati kapacitete infrastrukture za promet u mirovanju
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e Poboljsati stanje lokalnih cesta

e Kriti¢na tocka vodotoka (Vucjak)

e Smanijiti ugrozenost naseljenih podrucja od buji¢nih vodotoka

e Obnoviti dotrajale dijelove infrastrukture vodoopskrbe i odvodnje te sprijeciti gubitke pitke vode

e Poticati rjeSavanje problema odvodnje na podrucju manjih naselja

e Ostvariti II. i III. stupanj procis¢avanja otpadnih voda (CUPOV Pozega)

e Uskladiti crpilista sa zonama sanitarne zastite

e Osigurati objekte za zbrinjavanje gradevinskog otpada (ukljucujuéi azbest), biorazgradivog
otpada (kompostana) te objekte za sortiranje otpada (RD, sortirnice)

e Omoguditi nastavak Sirenja plinske mreze po naseljima.

Razvojni potencijali

e  Postojeci neiskoristeni industrijski prostori

e Dobra prometna povezanost na gradskoj i zupanijskoj razini

e Poticaji za koriStenje obnovljivih izvora energije (kogeneracija, solar, bio) omogucavaju razvoj
energetske infrastrukture.

7.6 0dgoj, obrazovanje, kultura i Sport
7.6.1 0Odgoj i obrazovanje

U obrazovnoj strukturi stanovnistva na podruéju grada Pozege najvedi udio (52%) zauzima
srednjoskolsko obrazovanje koje je steklo 11.451 osoba. ZavrSenu osnovnu Skolu ima 5.176 stanovnika
(23,5%). Broj visokoobrazovanih osoba iznosi 3.479 (15,8%), 1.384 osoba ima zavrSeni strucni studij,
a najmanje je osoba s doktoratom (25).

Tablica 39 Stanovnistvo staro 15 i viSe godina prema najviSoj zavrsenoj skoli i spolu, 2011.

Bez Skole 66 324 390
1-3 razreda osnovne 45 171 216
Skole

4-7 razreda osnovne 431 899 1.330
Skole

Osnovna skola 1.981 3.195 5.176
Srednja Skola 6.082 5.369 11.451
Visoko obrazovanje

Strucni studij 660 724 1.384
Sveucilisni studij 1.057 1.013 2.070
Doktor znanosti 16 9 25
Ukupno 1.733 1.746 3.479
Nepoznato 7 14 21

Izvor: www.dzs.hr
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Sto se ti¢e pismenosti stanovniétva, u PoZegi ima 188 nepismenih osoba. U ukupnom broju nepismenih,
80,9% se odnosi na Zene. Postotak u ukupnom stanovnistvu je isti kao i u RH (0,8%), i manji nego u
Pozesko slavonskoj zupaniji (1,6%).

Tablica 40 Pismenost stanovniStva grada PoZege, 2011

10.345 36 0,3
11.718 152 1,2

Izvor: www.dzs.hr

Predskolski odgoj

Na podrucju grada Pozege djeluju 4 vrtica i 2 jaslica u kojima je smjesteno oko 550 djece:

DV "Pozega" ("Pod gradom" i "Cvjetna livada")

DV "Radost"

DV "Sareni svijet"

DV "Sv. Leopold Mandi¢"
Svi vrti¢i provode program male $kole. Osim u vrti¢éima, program male $kole jo$ se provodi u OS
Dragutina Lermana Brestovac i 0S Antuna KaniZlica PS Vidovci. Igraonice nisu sustavno organizirane,
organizira ih povremeno vecina vrti¢a no neki nemaju ni prostornih ni kadrovskih uvijeta za njihovo
odrzavanje.

Tablica 41 Broj ucenika u vrti¢ima u gradu PoZegi (2013.)

DV Pozega 346
DV Radost 75
DV Sareni svijet 28
DV Leopold Mandi¢ 100

Izvor: Prema podacima Grada PoZege, Upravnog odjela za samoupravu

Osnovnoskolsko obrazovanje

Na podrudju grada Pozege djeluju: 4 osnovne $kole s 2.182 ucenika: OS Dobriée Cesari¢a sa 644 ucenika
u 29 odjeljenja u mati¢noj Skoli, te 11 ucenika u 2 kombinirana odjeljenja u podrucnoj skoli Nova Lipa;
0S Antuna Kanizlica sa 606 ucenika (27 odjeljenja) u mati¢noj skoli, te 92 ucenika (5 odjeljenja) u
podru¢noj $koli Vidovci, OS Julija Kempfa sa ukupno 619 ucenika u 31 odjeljenju i Katoli¢ka osnovna
Skola s 210 ucenika u 10 odjeljenja.
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Tablica 42 Broj ucenika i razrednih odjela po osnovnim skolama i ukupno u skolskoj godini 2012/13
Broj ucenika i odjeljenja
Uku

Sveuku
V. VI. VIL pnol -
raz. raz. raz. VIII

MATICNA

SKOLA ANTUNA = 52 55 49 48 204 90 86 107 119 402 606
KANIZICA
odjeljenja 2 3 2 2 9 4 4 5 5 18 27
PODRUCNA
SKOLA VIDOVCI
odjeljenja 1 1 1 2 5 0 5
UKUPNO

odjeljenja
MATICNA
SKOLA
DOBRISE
CESARICA

68 73 66 68 275 8 | 80 104 100 : 369 644

odjeljenja 3 3 3 3 12 4 4 5 4 17 29
PODRUCNA
SKOLANOVA = 3 1 3 4 11 0 11
LIPA
odjeljenja 1 1 2 2
UKUPNO 104 100

odjeljenja 5
OSNOVNA
SKOLA JULIJA | 62 96 60 67 285 | 56 | 9 | 80 | 102 | 334 619
KEMPFA

odjelienja 3 4 3 3 13 3|16 | 45 18 31
KATOLICKA
OSNOVNA 44 | 42 43 40 | 169 |41 | 0 | O | O 41 210
SKOLA
odjeljenja 2 2 2 2 8 2 0 0 0 2 10
UKUPNO 254 1.036 272 262 291 321 1.146 2.182

Odjeljenja
UKUPNO 12 13 12 12 49 13 14 14 14 55 104
Izvor: Matica osnovnih Skola Ministarstva znanosti obrazovanja i sporta

U skolskoj godini 2012/13 je osnovne Skole na podrucju grada Pozege pohadalo 2.182 ucenika, u 104
razrednih odjeljenja. NajviSe uenika je bilo upisano u OS Antuna Kanizica (698) te u OS Dobrise
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Cesarica (655). Najmanje upisanih ucenika je imala Katolicka osnovna skola. Primjetno je smanjivanje
broja ucenika tijekom godina, tako u prvim razredima ima 20% ucenika manje nego u osmim razredima.

Srednjoskolsko obrazovanje

Na podrucju grada Pozege djeluje 7 srednjih skola od kojih su dvije gimnazije, jedna umjetnicka skola i
4 strukovne $kole. Sest $kola su javne srednje $kole, a jedna je privatna srednja $kola s pravom javnosti.
U srednjim Skolama moze se upisati 40 razli¢itih programa u 10 obrazovnih sektora u strukovnom
obrazovanju te 3 gimnazijska i 2 umjetnicka programa. Jedan je program za djecu s teSko¢ama u razvoju
te 15 programa po jedinstvenom modelu obrazovanja za obrtnistvo.

Od obrazovnih sektora najveci broj zanimanja se moze upisati u sektoru Poljoprivreda, prehrana i
veterina (8), slijedi sektor Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija s 7 zanimanja, sektori Turizam i
ugostiteljstvo i Elektrotehnika i racunarstvo s 6 zanimanja, sektor Ekonomija, trgovina i poslovna
administracija s 4 zanimanja, po 3 zanimanja su u sektorima Tekstil i koza, te Graditeljstvo i geodezija.
Po jedno zanimanje nalazi se u obrazovnim sektorima Promet i logistika, Sumarstvo, prerada i obrada
drva te Osobne, usluge zastite i druge usluge.

Tablica 43 Broj ucenika i razrednih odjela po srednjim skolama i programima ukupno u $k. godini 2013/14

GIMNAZIJA POZEGA

Opca gimnazija 200 56 200 59 @ 3,00 84 3,00 84 10,00 283

Prirodoslovno-

e . 2,00 56 2,00 60 @6 200 63 2,00 60 8,00 239
matematicka gimnazija

Jezitna gimnazija 1,00 28 1,00 31 1,00 31 1,00 . 26 4,00 116
UKUPNO 5,00 | 140 | 5,00 | 150 | 6,00 | 178 | 6,00 | 170 | 22,00 | 638
EKONOMSKA SKOLA

POZEGA

Ekonomist 000 0 000 O 000 O 200 60 200 60
Ekonomist 200 56 2,00 58 2,00 59 000 O 6,00 173
Komercijalist 1,00 28 1,00 28 1,00 30 @ 1,00 26 = 4,00 112
Upravni referent 1,00 21 000 0 000 O 000 O 1,00 21
Hotelljersko-turisticki 4 50 28 100 27 1,00 30 @ 1,00 31 4,00 116
tehnicar

Prodavac 000 0 000 O 000 O 000 O 0,00 0
Prodavac 1,00 29 1,00 25 1,00 29 @ 0,00 O 3,00 83
UKUPNO 6,00 | 162 | 5,00 | 138 | 5,00 | 148 | 4,00 | 117 | 20,00 | 565
GLAZBENA SKOLA

POZEGA

Glazbenik - program

24 1,00 23 1,00 19 1,00 18 3,00 84

srednje Skole
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Glazbenik - pripremna

N 19 1,00 7 1,00 26
UKUPNO 0,00] 43 [200] 30 [1,00] 19 | 1,00] 18 | 400 110
POLJOPRIVREDNO-

PREHRAMBENA

SKOLA

Agroturisticki tehnidar | 0,50 14 1,00 29 1,00 29 = 1,00 28 3,50 100
Veterinarski tehnicar | 1,00 27 1,00 25 1,00 31 = 1,00 22 4,00 105
zggfpr'wedn' tehnicar  hso 15 1,00 27 1,00 21 1,00 28 3,50 91
Prehrambeni tehniéar | 1,00 29 1,00 24 1,00 23 1,00 26 4,00 102
Mehanicar

poljoprivredne 1,00 27 1,00 24 1,00 18 300 69
mehanizacije

Pekar — JMO 050 15 050 13 0,50 18 1,50 46
Mesar — JMO 050 14 050 14 050 4 1,50 32
Pomocni cvjecar - TES | 1,00 7 1,00 8 1,00 6 300 21
UKUPNO 6,00 | 148 | 7,00 | 164 | 7,00 | 150 | 4,00 104 | 24,00 | 566
TEHNICKA  SKOLA

POZEGA

Racunalni tehnicar za 00 o 000 0 000 0 @ 1,00 19 1,00 19
strojarstvo

Racunalni tehnicar za 0 53 100 32 1,00 21 000 0 3,00 76
strojarstvo

Elektrotehnicar 1,00 27 1,00 31 1,00 27 100 29 4,00 114
Tehnicar 7@ 050 > 100 28 000 0 | 000 O 200 50
elektroenergetiku

Tehnitar za ratunalstvo | 1,00 28 1,00 31 1,00 28 @ 1,00 28 4,00 115
Tehnicar “ 000 0 000 O 000 O 100 23 1,00 23
mehatroniku

Tehnicar 211,00 28 1,00 30 1,00 23 000 O | 3,00 81
mehatroniku

Temnicar 7@ 060 0 000 0 1,00 23 1,00 21 2,00 44
telekomunikacije

Tokar — JMO 050 14 050 14 034 6 1,34 34
Strojobravar — JMO 050 14 050 14 033 13 1,33 41
Alatnicar — JMO 000 0 000 0 033 4 033 4
Autolimar — JMO 0,50 12 0,50 5 0,50 4 1,50 21
Automehanidar - MO 0,50 18 0,50 13 050 6 1,50 37
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Elektroinstalater -JMO 10,33 6 0,33 9 0,33 5 0,99 20
Autoelektri¢ar — JIMO 033 10 : 0,33 7 033 10 0,99 27
Elektromehanicar - JMO 0,34 | 11 | 0,34 8 0,34 9 1,02 28
UKUPNO 8,00 | 213 | 8,00 | 222 | 8,00 | 179 5,00 | 120 | 29,00 734
OBRTNICKA SKOLA

POZEGA

Arhitektonski tehnicar 1,00 30 1,00 24 1,00 28 1,00 25 4,00 107
Modni tehnicar 1,00 29 1,00 29
Odjevni tehnicar 1,00 . 22 1,00 22
Odjevni tehnicar 1,00 21 1,00 22 2,00 43
Konobar - Ifla5|cn| 050 15 0,50 15
model obrazovanja

Kuhar - k!a5|cn| model 050 15 0,50 15
obrazovanja

Kuhar — JMO 050 16 1,00 33 1,50 49
Konobar — JMO 050 16 1,00 27 1,50 43
Stolar — JMO 1,00 19 1,00 28 1,00 18 3,00 65
Zidar — JMO 0,26 6 0,26 7 0,28 7 0,80 20
Tesar — JMO 030 7 033 9 036 9 0,99 25
Soboslikar-licilac-IJMO 0,44 ¢ 10 0,41 11 0,36 9 1,21 30
Kroja€ — JMO 1,00 25 1,00 28 1,00 18 3,00 71
Turisticko-hotelijerski ) o 55 100 31 1,00 29 3,00 90
komercijalist

UKUPNO 7,00 | 186 | 7,00 | 191 | 8,00 | 200 2,00 | 47 | 24,00 624
KATOLICKA

KLASICNA

GIMNAZIJA POZEGA

S PRAVOM

JAVNOSTI

Klasi¢na gimnazija 1,00 17 1,00 25 2,00 50 2,00 44 6,00 136
Opca gimnazija 1,00 28 1,00 26 0,00 0 0,00 0 0,00 54
UKUPNO 2,00 | 45 [ 2,00| 51 |200]| 50 2,00 | 44 8,00 190

Izvor: Matica srednjih Skola Ministarstva znanosti obrazovanja i Sporta

U Skolskoj godini 2013/14 je u srednje Skole na podrucju grada PoZege upisano 3.427 ucenika, koji su
rasporedeni u 131 razrednih odjela. Najvise ucenika pohada Tehnicku Skolu (734) koja ima 29 odjela,
te Gimnaziju (638) koja ima 22 odjela.

Najvedi broj ucenika upisan je u strukovno obrazovanje 72,6%, gimnazijske programe pohada 24,2% a
umijetnicke programe 3,2%. Gledajuci prema obrazovnim sektorima u strukovnom obrazovanju najveci
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broj ucenika upisan je obrazovni sektor Poljoprivreda, prehrana i veterina (16,5%), slijedi Ekonomija,
trgovina i poslovna administracija (13,10%), Elektrotehnika i racunarstvo (10,3%), Strojarstvo,
brodogradnja i metalurgija (9,8%), Turizam i ugostiteljstvo (9,6%), Tekstil i koza (4,8%), Graditeljstvo
i geodezija (4,4%), Sumarstvo, prerada i obrada drva (1,9%), Promet i logistika (1,3%) i najmanje je
u obrazovnom sektoru Osobne, usluge zastite i druge usluge (0,9%).
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Packi dom Pozega

backi dom u PozZegi je ustanova je u djelatnosti srednjeg Skolstva u kojoj se ucenicima osiguravaju
odgojno-obrazovni rad, smjestaj i prehrana tijekom pohadanja srednjoskolskog obrazovanja. Backi dom
je samostalna ustanova od 1992. godine. Ovom ustanovom koriste se ucenici srednjih Skola koji se
Skoluju izvan mijesta svog boravka. Na raspolaganju korisnicima stoje suvremeno opremljene
spavaonice, ucionice, dnevni boravak, knjiznicu, informaticki kabinet, fitness studio, odbojkasko
igraliste, stolove za stolni tenis i sl. Trenutno je u domu smjesteno 120 ucenika od I - IV razreda srednjih
Skola te zaposleno 23 djelatnika.

Visoko obrazovanje

Veleudiliste u Pozegi je jedina visokoskolska obrazovna ustanova u PoZegi, osnovano je 1998. godine.
Na Veleucilistu se godiSnje Skoluje oko 2000 studenata Na VeleudiliStu postoje dva odjela. Drustveni
odjel sa studijskim programima: struc¢ni studij racunovodstva, strucni studij trgovine, upravni studij te
specijalisticki studij trgovinsko poslovanje. Poljoprivredni odjel sa studijskim programima: strucni studij
Vinogradarstvo, vinarstvo i vocarstvo te strucni studij Prehrambene tehnologije.

Cilj studiranja na studijima VeleuciliSta u PoZegi je da se studenti odmah poslije studija ukljuce u
suvremene gospodarske tokove te sve poslovne i radne procese s podrucja biotehnickih i drustvenih
djelatnosti, dok je misija VeleuciliSta stvaranje, razvoj i prenoSenje znanja koje ¢e pridonijeti osobnom,
gospodarskom i drustvenom razvoju te uciniti pojedince, tvrtke i drzavu konkurentnijima u globalnoj
trzisSnoj utakmici.

Tablica 44 Studijska usmjerenja VeleudiliSta PoZega i predviden broj upisnih mjesta za akademsku godinu 2014/15

Prehram?ena 50 c 30 85
tehnologija

Racunovodstvo 70 5 60 135
Trgovina 60 5 60 125
Upravni studij 80 5 100 185
Vinogradarstvo

— vinarstvo - 40 5 30 75
vocarstvo

Izvor: Prema podacima Veleudilista u Pozegi
Grad PoZega za studente koji studiraju izvan grada svake godine dodjeljuje stipendije. Pravo
sudjelovanja na javnom natjecaju kojeg objavljuje grad pocetkom akademske godine imaju studenti
koji:

imaju prebivaliste na podrucju grada Pozege,

studiraju izvan mjesta prebivalista (izvan grada Pozege)

imaju status redovitog studenta

imaju hrvatsko drzavljanstvo

nisu korisnici druge stipendije ili studentskog kredita.
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Za akademsku godinu 2013/14 grad dodjeljuje 12 stipendija u iznosu od 850,00 kn.

Obrazovanje odraslih

Razvoj i provodenje programa cjelozivotnog ucenja za odrasle predstavlja jednu od strateskih mjera
Zupanije kojom se nastoji povecati njena konkurentnost kroz jacanje ljudskih potencijala sa svrhom
poboljSanja obrazovne strukture stanovnistva te njihovog polozaja na trzistu rada.

U programima koje izvode srednje sSkole broj polaznika je zanemariv jer se polaznici uglavnom okrecu
ucilistima za obrazovanje odraslih u kojima je obrazovni proces fleksibilniji i viSe prilagoden obrazovnim
potrebama odraslih. Tradicionalno najtraZeniji programi jesu oni za ucenje stranih jezika, najrazliCitiji
programi informatickih znanja i vjestina te programi za zavrSavanje CetverogodiSnjeg srednjoskolskog
obrazovanja. Tijekom 2010. godine u programe za obrazovanje odraslih ukupno je bilo uklju¢eno oko
1.000 polaznika.

Tablica 45 Ustanove za obrazovanje odraslih u PoZesko-slavonskoj zupaniji

Ekonomska Skola PoZega | Izvodi sve programe koje ima u redovnom obrazovanju

Obrtnicka skola Pozega | Izvodi sve programe koje ima u redovnom obrazovanju

Tehnicka skola Pozega | TrogodiSnji programi koje ima u redovnom obrazovanjuy,
elektrotehnicar, strojarski tehnicar te stru¢no osposobljavanje za
CNC operatera

Uciliste Link Pozega | Strani jezici te brojni programi za obrazovanje, osposobljavanje i

prekvalifikaciju

PUO Obris PoZzega | Osnovna Skola za odrasle te brojni programi za obrazovanje,
osposobljavanje i prekvalifikaciju

Uciliste Maestro Pozega | Osnovna Skola za odrasle, obrazovanje i osposobljavanje u
informatic¢kim zvanjima i zanimanjima

Praktikum d.o.o0. PoZega | Skola stranih jezika

0S D.Cesarica Pozega | Osnovna Skola za odrasle
Elektrotehnicki PoZega | Informaticki tecajevi
fakultet Osijek

Izvor: Strategija razvoja ljudskih potencijala Pozesko-slavonske Zupanije za razdoblje od 2011. do 2013.
godine, dostupno na: www.panora.hr, (31.1.2014)

Informatizacija stanovnistva

Prema podacima DrZavnog zavoda za statistiku, kada se radi o informatickoj pismenosti, 52,6%
stanovnika je upoznato s obradom teksta (PoZeSko slavonska Zupanija 45%), 45% sa tabli¢nim
izraCunima (PoZesko slavonska Zupanija 37,7%), 53,2% se zna koristiti elektronickom postom (PoZesko
slavonska Zzupanija 44,2%), a 57,8% se koristi internetom (PoZesko slavonska Zupanija 50%). Iz ovoga
se moze zakljuciti kako je uglavnom polovina stanovnistva Pozege informaticki pismena. Informaticka
pismenost stanovnika PoZege je neSto veca nego informaticka pismenost stanovniStva PoZzeSko
slavonske Zupanije.
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Tablica 46 Stanovnistvo staro 10 i viSe godina prema informatickoj pismenosti, 2011.

Obrada teksta

Da 6.328 6.245 12.483 16.137 15.374 31.511
Ne 4,952 6.217 11.169 17.452 20.917 38.369
Nepoznato 34 36 70 115 98 213
Tablicni izracuni

Da 5.399 5.269 10.668 13.631 12.768 26.399
Ne 5.783 7.190 12.973 19.936 23.511 43.447
Nepoznato 42 39 81 137 110 247
Koristenje el. postom

Da 6.393 6.217 12.610 16.043 14.922 30.969
Ne 4.797 6.244 11.041 17.537 21.363 38.900
Nepoznato 34 37 71 124 37 228
Koristenje

internetom 6.959 6.763 13.722 18.203 16.817 35.020
Da 5.694 4.227 9.921 15.355 19.447 34.802
Ne 38 41 79 146 41 73
Nepoznato

Ukupno 11.244 12.498 23.722 33.704 36.389 70.093

Izvor: www.dzs.hr

7.6.2 Kultura

Kulturna bastina

Zastita kulturne bastine na podrucju grada u nadleznosti je Konzervatorskog odjela Ministarstva kulture
u Pozegi. Uz veliki broj zasticenih pojedinacnih arheoloskih i graditeljskih objekata na podrucju grada
Pozege izvan uze zasticene gradske jezgre registriran je dosada tek maniji broj arheoloskih lokaliteta.
Zasebne povijesne sklopove cine kompleks Poljoprivredne Skole s pripadaju¢im gradevinama i
Cesticama, kompleks Kaznenog zavoda, stare zgrade Vojarne, Kirov mlin. Brojne su povijesne gradevine
koje se nalaze izvan registrirane povijesne cjeline, a koje su zbog svoje povijesne, arhitektonske i
ambijentalne vrijednosti bitan ¢imbenik slike grada, pa ih je zbog toga potrebno ¢uvati. Posebnu skupinu
gradevina Cine zgrade industrijske arhitekture i moderne arhitekture, Cija je valorizacija od strane sluzbe
zastite tek zapoceta. Namece se nuznost integralnog cuvanja vrjednijih i oCuvanijih primjera. U tu
skupinu svakako ulazi zgrada tvornice Zvecevo, automehanicarska radionica Bleizifer, zgrada stare
klaonice, Plani¢eva zgrada Sumarije, kino Central, ... Groblja i grobne gradevine dio su urbane i
povijesne strukture i slike grada pa ih je potrebno ocuvati u njihovim granicama i nakon prestanka
aktivnog koriStenja kao mirnih zelenih oaza. To su groblja Sv. Ilije, Sv. Elizabete, Pravoslavno groblje i
Zidovsko groblje. Odnos prema prirodnom i humaniziranom krajobrazu jedna je od kljucnih vrijednosti
odrednica povijesne jezgre Pozege.
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Jezgra grada PoZege arheoloski je srednjevjekovni lokalitet stoga na ovom podrucju nisu dozvoljeni
nikakvi radovi koji ukljuuju kopanje zemljista dublje od 40 cm, a bez prethodno utvrdenih uvjeta zastite
te prethodnog odobrenja nadleznog Konzervatorskog odjela.

Tablica 47 Lista zasti¢enih i preventivno zasti¢enih kulturnih dobara na podrucju grada PoZege

1 Arheoloska zona Ugarina P-3161
2 Atelje Miroslava Kraljevica, Trg sv. Trojstva 15 Z-4242
3 Biblioteka franjevackog samostana u PozZegi Z-5066
4 Crkva sv. Duha s franjevackim samostanom Z-407
5 Crkva sv. Lovre Z-406
6 Crkveno pucko pjevanje Z-5405
7 Gradski muzej Pozega - muzejska grada Z-3807
8 Inventar crkve sv. Duha Z-2291
9 Inventar frizerskog salona (brijaCnice) za muskarce Z-6094
10 | Inventar katedrale sv. Terezije Avilske Z-2290
11 | Kapela sv. Filipa i Jakova Z-2908
12 | Kapela sv. Roka Z-408
13 | Katedrala sv. Terezije Avilske Z-413
14 | Knjizni fond profesorske knjiznice ROS-157
15 | Kolegij Isusovaca Z-409
16 | Kompleks arheoloskog nalaziSta unutar gradskog podrucja ROS-491
17 | Kompleks Poljoprivredne Skole (Ratarnica), Ratarnicka 3 Z-3692
18 | Kulturno-povijesna cjelina grada Pozege Z-2798
19 | Kuzni pil sv. Trojstva Z-410
20 | Magistratski kompleks, Trg Sv. Trojstva 1-3 Z-3190
21 | Orgulje iz katedrale sv. Terezije Avilske Z-4179
22 | Orgulje u crkvi sv. Lovre Z-1129
23 | Orgulje u crkvi Svetog Duha Z-4612
24 | Palaca Hranilovi¢, Lermanova 8 Z-2808
25 | Palaca Velikog Zupana, Zupanijska 9 Z-3189
26 | Pozeski vinogradarski obicaj - Grgurevo Z-3614
27 | Spomenik fra Luki IbriSimovi¢u Sokolu Z2-6218
28 | Stara svilana "Thallerova ku¢a", Trg M. Peica 3 Z-2812
29 | Sudska palaca, Ulica sv. Florijana 02 Z-2197
30 | Zgrada "Prve pozeske Stedionice", A. KaniZlica 1 Z-2810
31 | Zgrada apoteke, Zupanijska 2 Z-4237
32 | Zgrada Arch, Ulica Matice Hrvatske 26 Z-3691
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33 | Zgrada Bauer, A. Kanizlica 7 Z-3188

34 | Zgrada bivseg kina "Central", Lermanova 1 Z-2811
35 | Zgrada bivseg restorana "Mislav", F. Cirakyja 12 Z-2904
36 | Zgrada Ciraky, A.Kanizlica 11 13 Z-4241
37 | Zgrada dr. Archa, Trg sv. Trojstva 13 Z-4238
38 | Zgrada FINA-e, Trg Sv. Trojstva 19 Z-2813
39 | Zgrada Gabirielli, Sv. Florijana 3 Z-2814
40 | Zgrada Gradskog muzeja, Ulica Matice Hrvatske 1 Z-411

41 | Zgrada Horvat, Trg sv. Trojstva 10 Z-4239
42 | Zgrada Isusovacke gimnazije, Trg sv. Trojstva 16 i 17 Z-2906
43 | Zgrada katastra, Zupanijska 11 Z-3185
44 | Zgrada Kazalisne kavane, Trg sv. Trojstva 20 Z-2905
45 | Zgrada Klesinger, Trg Sv. Trojstva 4 Z-2816
46 | Zgrada Koydl, Lermanova 6 Z-2588
47 | Zgrada Kraljevi¢, Pod gradom 3 Z-2587
48 | Zgrada Kusevi¢, Trg Sv. Trojstva 7 Z-4240
49 | Zgrada Lerman, Lermanova 4 Z-2589
50 | Zgrada Malci¢, Ulica Matije Gubca 1 Z-3694
51 | Zgrada Mokris - Grgi¢, A. KaniZli¢a 9 Z-3187
52 | Zgrada nekadasnje "Tvornice pokucstva HinkaStipani¢a", Ulica Matice Z-3696

hrvatske 13

53 | Zgrada nekadasnjeg svratita "Kruni", Zupanijska 15 i 17 Z-3186
54 | Zgrada O.S. "Antuna KaniZlica", Antuna Kanizli¢a 2 Z-2907
55 | Zgrada Prve gradske bolnice, Vucjak 34 Z-2815
56 | Zgrada Reiss, Ulica Matice hrvatske 12 Z-3695
57 | Zgrada Sablek, Ulica Matice hrvatske 18 Z-3693
58 | Zgrada Samardzija, Lermanova 10 Z-2809
59 | Zgrada Wolf, Pape Ivana Pavla II 2 Z-2590
60 | Zgrada, Zupanijska 19 Z-3184
61 | Zidovsko groblje Z-3191
62 | Zupanijska palaca, Zupanijska 7 Z-412

Kulturne ustanove grada
Gradsko kazaliste Pozega

Gradsko kazaliSte PoZega osnovano je odlukom Gradskog vije¢a Pozege krajem prosinca 1994., a
svecano je otvoreno 10. oZujka 1995. godine predstavom Zvonimira Bajsic¢a "Gle kako dan lijepo pocinje"
u reziji Ivice Plovanica.
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Gradsko kazaliSte Pozega zapocCelo je s radom redovitim repertoarom za djecu i odrasle, sastavljenom
uglavnom od predstava gostujudih kazaliSta. S obzirom na to da nema vlastiti ansambl, kazaliste je
vlastitu produkciju gradilo temeljem spajanja strucnih kazaliSnih gostiju (pedagoga, redatelja,
dramaturga, scenografa), pozeskih amatera i bogate literarne bastine pozestine. Tako su nastale
predstave koje su po cijeloj Hrvatskoj pronosile dobar glas o budenju vlastite kazaliSne svijesti PoZege.
U jednoj sezoni Gradsko kazaliSte PoZzega odigra ukupno na vlastitim daskama, ali i gostujuéi po
Hrvatskoj, oko 130 predstava.

Radom Male $kole kazalista (MSK) i Srednjoskolske kazali$ne druZine (SKAD) kazalite stvara viastite
glumacke potencijale, no isto tako stvara i odgaja kazaliSnu publiku. Ovakvim pedagoskimi radom koji
za pojedine polaznike traje i do 12 godina kazaliste uspijeva iz svoje sredine svake godine uputiti na
Akademiju bar poneko novo ime koje se tijekom godina potvrduje na hrvatskoj dramskoj sceni.

Gradska knjiZznica i ¢itaonica

Citaonica je osnovana 1845. godine pod latinskim nazivom , Lectoriasocietas",tj. Citaonic¢ko drustvo.
Svojim radom utjecala je na razvoj narodnog pokreta i vrlo brzo promijenila ime u Narodna Citaonica.

U okviru Citaonice se 1876. godine osnovala i knjiznica. Citaonica postaje glavni pokreta¢ kulturnih i
humanitarnih dogadanja u PoZegi. Narodna Citaonica je 1904. godine promijenila ime u Hrvatska
Citaonica.Poslije Drugog svjetskog rata Knjiznica svoj rad otpocinje 17. svibnja 1951.godine kao
budzetska ustanova NOO PoZega pod nazivom Gradska knjiznica i ¢itaonica. 1961. godine mijenja naziv
u Narodna knjiznica i ¢itaonica te postaje samostalna ustanova. Ovu samostalnost gubi 1980. godine i
ujedinjuje se u Centar za kulturu i obrazovanje. Uspostavom nove demokratske vlasti 1991. godine
ponovno postaje samostalna ustanova pod nazivom Gradska knjiznica i Citaonica Pozega.2006. godine
pocCeo je Projekt obnove i dogradnje zgrade Prve Stedionice u PoZegi za potrebe Gradske knjiznice i
Citaonice. Dogradnja je 2015. godine u zavrSnim fazama. Potom slijedi obnova zgrade Prve Stedionice
u PoZegi u kojoj djeluje Gradska knjiznica i Citaonica.

Knjiznica danas (pocetak 2015.) ima preko 3200 korisnika, preko 90.000 svezaka knjizne i preko 7000
primjeraka neknjizne grade.

Gradski muzej Pozega

Gradski muzej osnovan je 6. prosinca 1924. godine zaslugom Julija Kempfa, istaknutog PoZezanina,
povjesnicara, autora prve monografije o Pozegi i Pozeskoj zupaniji, prosvjetnog djelatnika, sudionika u
javnom Zivotu grada i gradonacelnika. Po svom tipu, Gradski muzej je zaviCajni i kompleksni. Sadrzi
Cetiri odjela (Arheoloski, Povijesni, Povijesno-umjetnicki s galerijom i Etnoloski) koji skrbe o 16 zbirki sa
oko 30- tak tisu¢a predmeta. Kroz svoju povijest Muzej je promijenio nekoliko lokacija u uzem dijelu
grada, ukljuCujuéi i prvi stalni postav u Zupanijskoj palaci. Zalaganjem profesora Antuna Bauera Grad
je kupio 1953. g. za muzej reprezentativnu baroknu trgovacku gradansku ku¢u Krauss s poCetka 18. st.
koja je i zastitni znak Muzeja. Kako se povecava djelatnost i koli¢ina grade, Muzej se vremenom prosirio
na gradansku kucu Spitzer s poCetka 20. stolje¢a na Trgu Svetog Trojstva, te gradansku kucu s poCetka
20. stolje¢a u ulici Matice Hrvatske. Kroz posljednjih petnaestak godina Muzej je promijenio ¢ak sedam
privremenih verzija stalnog postava, pokusavajuci u troSnom prostoru pronaci najadekvatnije mjesto za
prezentaciju povijesne i kulturne vrijednosti PoZege i PoZestine.

Kao kulturna konstanta Grada PoZege i PoZestine, poslije vise od osamdeset godina Gradski muzej u
PoZegi na pragu je realizacije velikog, sveobuhvatnog stalnog postava na oko 1.690 m?, koji kompleks
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od tri reprezentativne zgrade u srcu grada kruznim tokom povezuje kroz Cetiri etaze zanimljivom
muzeoloskom koncepcijom.

Tablica 48 Broj posjeta Gradskom muzeju Pozega (2012. i 2013.)
2012. 2013.

6.228 10.000

Izvor: Gradski muzej Pozega, http://www.gmp.hr/

Arhivska djelatnost

Arhivska sluzba od posebnog je drzavnog interesa, a arhivsko gradivo pod posebnom je zastitom prema
odredbama Zakona o zastiti arhivskog gradiva i arhivima. U Pozegi se nalazi arhiv Slavonski Brod
(osnovan 1959. g.) - odjel PoZega u kojom se pohranjuje arhivska grada Pozege i PoZestine. Odjel u
Pozegi ima 363 arhivska fonda i zbirki sa 962,69 d/m arhivskog gradiva. Na podrucju Pozesko-slavonske
Zupanije Arhiv vrsi nadzor nad 140 stvaratelja i 135 imatelja arhivskog i registraturnog gradiva s ukupno
4.490 d/m gradiva. Kronoloski se arhivsko gradivo odnosi na razdoblje od 1724. do 1990. g. Najstariji
su fondovi: Gradsko poglavarstvo Pozega, PoZeSka gimnazija, PoZeSka Zupanija, Arhivalije poZesSkih
cehova, Kraljevska kotarska oblast u Pozegi, Sudbeni stol Pozege, Kotarski sud PoZege, te bogato
arhivsko gradivo prosvjetnih, znanstvenih, kulturnih ustanova te gospodarskih udruzenja. Osnovne
poslove arhivske djelatnosti za pozesko podrucje obavlja Odjel u Pozegi s 4 arhivska djelatnika.

Gradske udruge

Na podrucju grada Pozege registrirano je 340 udruga gradana. Od njih, najbrojnije su sportske udruge
(128 registriranih, oko polovice aktivnih, vidjeti poglavlje Sport), a zatim slijede udruge koje se bave
kulturno — umijetnickom djelatnos¢éu (22 registrirane udruge, vidjeti poglavlje Kulturno-umjetnicki
amaterizam).

Uz njih, na podrudju grada Pozege djeluje i 16 udruga namijenjenih osobama s invaliditetom, od kojih
su najaktivnije: "MI" udruga roditelja djece s posebnim potrebama, Udruga gluhih i nagluhih osoba
Pozesko-slavonske Zupanije, Udruga roditelja djece oboljele i lijeCene od malignih bolesti "Pcelica"
Pozesko-slavonske Zupanije, Udruga za razvoj i unapredenje pomagala i kvalitete Zivljenja osoba s
invaliditetom grada PoZege i PoZesSko-slavonske Zupanije te Udruga osoba s invaliditetom grada PoZege
i Zupanije Pozesko — slavonske.

Poljoprivredni proizvodadi organizirani su kroz ukupno 15 udruga uzgajivaca razliCite stoke (svinja,
konja, pcela) ili proizvodaca razliCitin proizvoda (ekoloski proizvodadi, gljivari, kulenari, vinogradari,
proizvodadi jabuka i sli¢no).

Medu ostale udruge ubrajaju se vatrogasna drustva, ekoloske udruge te ostala interesna udruzenja
(informaticara, strukovna udruzenja i sli¢no).

Vjerske zajednice

Na podruéju grada Pozege djeluju slijedece vijerske zajednice:
Pozeska biskupija
Zupa Sv. Duha
Zupa Sv. Terezije Avilske

Zupa Sv. Leopolda Mandic¢a
Zupa Ivana Krstitelja
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Pravoslavna crkva

Krs¢anska adventisticka crkva
Baptisticka crkva Pozega
Centar za hagioterapiju Pozega.

Kulturno-umjetnicki amaterizam

Kulturno-umjetnicka drustva i ostale udruge su osnovni nositelji i organizatori glazbenih priredbi, folklora
i ostalih manifestacija koje su bitan ¢imbenik o¢uvanja i njegovanija slavonske glazbene scenske tradicije
i narodnih obiCaja te oCuvanja nacionalnog identiteta uopce. Na podru¢ju grada djeluju sljedeca
kulturno-umijetnicka drustva i udruge: Gradsko kulturno umijetnicko drustvo Pozega, Drustvo "Sveti
Grgur", GFR Film — video, Gradska glazba "Trenkovi panduri", KUD "PoZeska dolina", Savez puhackih
orkestara Slavonije i Baranje, Udruga mladih "Pozar", Udruga za promociju civilizacijskih kulturnih
vrijednosti "Pozezani", Zajednica kulturnih udruga PoZesSko-slavonske Zupanije.

Informiranje

Na podrucju informiranja djeluje nekoliko javnih medija:
"Miroslav Kraljevi¢" — drudtvo za informiranje s ograni¢enom odgovorno$¢u Zupanijski
radio PoZega,
"RADIO VALLIS AUREA d.o.0.",
HRTV Zagreb, - HRV Dopisnistvo Pozega,
Poljoprivredna TV - prva hrvatska poljoprivredna televizija s naglaskom na grad Pozegu
i Pozesko - slavonsku Zupaniju,
034portal.hr - pozesko-slavonski online dnevnik
Kronika poZesko — slavonska — neovisni tjednik za podrucje PoZesko — slavonske
Zupanije
ePoZega — nesluzbena pozeska online zajednica
Udruga za informiranje javnosti ,,Pozega portal*
Slavonski.hr — informativni portal.

7.6.3 Sport

Sport u Pozegi ima dugu i bogatu tradiciju. Ve¢ krajem devetnaestog i pocetkom dvadesetog stoljeca
osnivaju se prva sportska drustva i klubovi. Prva sportska drustva i klubovi u PoZegi se pojavljuju samo
nekoliko godina poslije Zagreba i ostalih veéih gradova u Hrvatskoj Sto pokazuje kulturni nivo Pozege i
zanimanje mladih za Sport koje su zadrzali do danas.

Najstarije sportsko drustvo je Gradansko streljacko drustvo koje je osnovano 1871. Biciklisti¢ko drustvo
"Lastavica" osnovano je 1897. Prvi biciklisticki klub osnovan je 1912. Planinarsko drustvo osnovano je
1898., a gimnasticki i klizacki klub 1905. Prvi teniski klub osnovan je 1911., a prvo igraliSte tenisa
izgradeno je joS 1894. Prvi atletski klub osnovan je 1911. godine. Gimnasti¢ko drustvo "Hrvatski Sokol"
osnovano je 6. travnja 1905., a malo kasnije 1912. izgradena je "Sokolana " koja ima grijanu dvoranu i
garderobe te sprave za vjezbace koji su uglavnom bili ¢lanovi Sokola.

Nogomet se u Pozegi organizirano igra od 1908. kada poznati knjizevnik Josip Pavi¢i¢ donosi prvu
nogometnu loptu u grad, a poCetkom te godine pozeski srednjoskolci osnovali su i prvi nogometni klub
pod imenom "Nogometni klub seniora".

Dva kluba koja su ostavila najviSe traga u poZzeSkom nogometu tog doba su "Gradanski", osnovan 1923.
i "Radnicki", osnovan 1931. Pocetkom drugog svjetskog rata oba kluba prestaju s radom. Nakon rata
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osnovano je "Jedinstvo" 1946., a "Radnicki" se ponovo osniva 1954. Oba kluba prestaju s djelovanjem
1964. Kada se osniva se nogometni klub Slavonija. Nogometni klub “Slavonija” postoji i danas. Dvije
godine ranije, 1962. osnovan je i NK "Pozega", koji djeluje i danas.

Sah se u PoZegi organizirano igra od 1931., a prvi “Sah —klub” je osnovan 1934. godine. Prvo ribolovno
drustvo je osnovano 1938. pod imenom "Sportsko ribarsko drustvo",a organiziraniji rad poCinje 1953.
kada je osnovano Sportsko ribolovno drustvo "Saran".

Medu prvima u Slavoniji Pozezani su imali gimnasticku dvoranu koja je otvorena 1. prosinca 1940.
(danasnja Gimnasticka dvorana “Sokol”) te atletski stadion izgraden 1950. (na mjestu danasnje “Nove
Gimnazije” (unisten 1998). Plivacki bazen olimpijskih dimenzija otvoren je 1953. (na danasnjem mjestu),
a nogometni stadion kraj Orljave na kojem i danas nastupa SNK "Slavonija", 1954.Plivacki klub osnovan
je 16. srpnja 1953. Stolnoteniski klub “PoZega” je osnovan takoder 1953. godine. Prvi auto-moto klub
osnovan je 1946., a prve moto-utrke na pozeskim ulicama odrzane su 1951. godine.

Prvi koSarkaski klub osnovan je 1947. pod imenom KK "Jedinstvo". Klub je prvo imao Zensku ekipu a
malo kasnije i musku. Iste godine izgradeno je i prvo koSarkasko igraliSte Rukomet je u svom razvojnom
putu nekoliko puta bitno mijenjao svoja pravila. Izmedu dva svjetska rata bila je popularna hazena koja
kod nas dolazi iz Ceske. Prvi hazena klub osnovan je u Pozegi 1932. u sastavu SK "Radnicki". Poslije
rata dominira veliki rukomet da bi ga uskoro zamijenio mali rukomet kakav se igra i danas. Za razvoj
rukometa u Pozegi posebno je znacajna 1961. kada se pocetkom kolovoza osniva RK "Pozega" i prelazi
s nogometnog igraliSta na stadion malih sportova u dvorani ,Tomislav Pirc".

Uz kosarkase i rukometase na novom stadionu nastupaju tenisaci, stolnotenisaci, hokejasi, kliza¢i a
koriste ga i ostali poZeski sportasi. Stadion malih sportova dobio je 1964. asfaltnu podlogu, a 1965.
izgradene su svlacionice. Te 1965. godine osniva se i Sportsko drustvo "Pozega" u koje ulaze klubovi
koji u svom nazivu nose ime grada Pozege.

Zbog svega toga Pozega je 1965. i 1966. proglasena sportskim gradom i najboljom opéinom na nivou
drzave. Nesto kasnije, na stotu godisSnjicu Gradanskog streljackog drustva 1971. godine, PoZezani su
dobili modernu streljanu,a 27. srpnja 1975. odrzane su prve utrke na modernom autodromu "Glavica".

Pozeski Sportski savez je zajednica sportskih udruga koje imaju sjediste na podrucju grada Pozege.
Osnovan je 01. 01. 1967. godine pod imenom Savez za fizicku kulturu opéine Slavonska Pozega. Od
tada neprekidno postoji ali je dva puta kroz svoju povijest mijenjao sluzbeni naziv. Od 28. 02. 1991.
zvao se Savez Sportova opcine Slavonska Pozega a od 28. 06. 1995. nosi ime Pozeski Sportski savez. U
svom punopravnom Clanstvu Pozeski Sportski savez trenutno ima 73 sportske udruge. Grad PoZzega
preko Pozeskog Sportskog saveza strucno i financijski pomaze rad tih udruga i potice mladez na bavljenje
sportom organiziranjem sportskih Skola (plivanja, gimnastike, nogometa, rukometa, kosarke, odbojke i
dr.).

Tablica 49 Popis sportskih klubova PoZege

R.B. | Naziv udruge Adresa

1. KK PPK KUTJEVO A.HEBRANGA 8,POZEGA
2 KK OBRTNIK ZAVRSJE Z.BRKICA 46

3 KK ELPIDIO M. MARULICA 3, POZEGA
4. KARATE DO KLUB POZEGA K.DRZISLAVA 9, POZEGA
5 KK ELEKTRA PRIMORSKA 24, POZEGA
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6. KK CROATIA OSJECKA 7, POZEGA

7. KK HRAST DR. ANDRIJE STAMPARA 47, POZEGA
8. KK KAPTOL VINOGRADSKA 8, KAPTOL

9. SKK ZVECEVO MIROSLAVA KRLEZE 6/8, POZEGA
10. | SNK SLAVONIJA A. G. MATOSA 2A, POZEGA

11. | NK DINAMO VIDOVCI VIDOVCI, STJEPANA FERICA 5

12. | NK CROATIA MIHALJEVCI ZAGREBACKA 49, POZEGA

13. | NK PARASAN GOLOBRDCI GOLOBRDCI 30, POZEGA

14. | NKLIPASTARALIPA NOVA LIPA 6A, POZEGA

15. | NK POZEGA JAGODNJAK 16, POZEGA

16. | RK POZEGA RATARNICKA 6, POZEGA

17. | ZRK POZEGA PRIMORSKA 15, POZEGA

18. | KOSARKASKI KLUB POZEGA A. KANIZLICA 14, POZEGA

19. | ZKK POZEGA DALMATINSKA 4, POZEGA

20. | RONILACKI KLUB POZEGA DUBROVACKA 97, POZEGA

21. | KK NOVE NADE POZEGA ALOJZIJA STEPINCA 19, POZEGA

22. | MNK BONITA DR.M.KOZICA 9, POZEGA

23. | POWER LIFTING KLUB BODY ART JAGODNIJAK 13, POZEGA

24. | SPORTSKO DRUSTVO LOPTA JAKOVA GOTOVCA 2, POZEGA

25. | TK POZEGA BANA JOSIPA JELACICA 21, POZEGA
26. | TKPROAS DR. FRANJE TUDMANA 8

27. | TKCENTAR KRALJA KRESIMIRA 32, POZEGA
28. | STK POZEGA J.J. STROSSMAYERA 19, POZEGA
29. | JUDO KLUB JUDOKAN H. DRAGOVOLJACA 19, NOVO SELO
30. | GSD 1871 POZEGA MILKE TRNINE 10, POZEGA

31. | MK POZEGA PROMET HRV.BRANITELJA 93, POZEGA

32. | GSK GRGIN DOL F. SUPILA 6, POZEGA

33. | GDSOKOL E.KVATERNIKA 47, POZEGA

34. | ATLETSKIKLUB POZEGA J.J.STROSMAYERA 30, POZEGA

35. | BUSHIDO POZEGA A.STJEPINCA 17, POZEGA

36. | TAEKWON-DO KLUB PAVLA RADICA 263 ,POZEGA

37. | BBK TJELOG.BODY ART SOKOLOVA 45

38. | SRD SARAN A.G.MATOSA 24, POZEGA

39. | SRD POZEGA MIROSLAVA KRLEZE 14/2,POZEGA
40. | BADMINTON KLUB POZEGA A.G.SIMICA 12, POZEGA

41. | AERO KLUB POZEGA B.HANZEKOVICA 201, POZEGA

42. | PLIVACKI KLUB POZEGA HRVATSKIH BRANITELJA 16, POZEGA
43. | BOCARSKI KLUB SMRIK GOLOBRDCI 71, POZEGA

44. | HPD SOKOLOVAC DR. VLATKA MACEKA 7, POZEGA
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45. | SUS ZLATNA DOLINA TRENKOVA 19, TRENKOVO

46. | TWIRLING KLUB POZEGA V.BABUKICA 23,POZEGA

47. | SKIJASKI KLUB POZEGA JAGODNIJAK 25, POZEGA

48. | POZ.SKIKLUB SLAVONIJA SOKOLOVA 27, POZEGA

49. | ODBOJKASKIKLUB POZEGA ISTARSKA 2A, POZEGA

50. | STRELJACKIKLUB POZEGA J.J.STROSSMAYERA 12,POZEGA
51. | LETACKI KLUB BUMBAR VINOGRADSKA 7, POZEGA

52. | SD HVIDRA POZEGA JOSIPA RUNJANINA 3, POZEGA
53. | FITNESS KLUB MARIO MIROSLAVA KRALJEVICA 7,POZEGA
54, | MNK TORNADO SLAVONSKA 10, POZEGA

55. | PIKADO KLUB POZEGA ZRINSKA 18, VELIKA

56. | BK GRACIANO DOBRISE CESARICA 47, POZEGA
57. | AIKIDO KLUB AIKIKAI BANA DERENCINA 1A, POZEGA
58. | BOCARSKI KLUB NADA PRIMORSKA 33, POZEGA

59. | MNK C.B.JACK LUKE IBRISIMOVICA 24, POZEGA
60. | MNK VLADORENA ZELENA 17, POZEGA

61. | ODBOJKASKIKLUB SOKOL A.G.MATOSA 2A, POZEGA

62. | ODBOJKASKIKLUB VALLIS AUREA VINORODNA 7, NOVO SELO

63. | UDRZ.MALONOG.VETERANA A.STAMPARA 15A , POZEGA

64. | SUINVALIDA RADA E. KVATERNIKA 79, POZEGA

65. | PSS GLUHIH TEKIJA 2,POZEGA

66. | BRDSKO BICKLISTICKI KLUB POZEGA KALVARIJA 27, POZEGA

67. | KKINA ZRINSKA 53, POZEGA

68. | MNKJ.P. LEGAC SEOVCI 6, POZEGA

69. | MNK COLOREMAJL VINOGRADSKA 113 B, EMINOVCI
70. | KK POZEGA OSJECKA 13, POZEGA

71. | KK ORLJAVA OS.SINV. ZUPANIJSKA 19/3, POZEGA

72. | UDRUGA TVORNICA SPORTA CVJETNA 9, POZEGA

73. | BK LUKS RACING TEAM POZEGA M. KRLEZE BB, POZEGA

Izvor: http://www.sport-pozega.hr/o-nama/udruge.html

1z tablice se moze vidjeti kako je u gradu aktivno 73 udruga, klubova i drustava iz podrucja 25 razliCitih
sportova: nogomet, rukomet, kosarka, odbojka, atletika, streljastvo, kuglanje, borilacke vjestine, Sah,
tenis, stolni tenis... Za svoje programe udruge koriste slijedeée sportske dvorane i objekte: Sportska
dvorana «Tomislav Pirc», Nogometni stadion - klub "Slavonija", Sportsko rekreacijski centar PoZega,
Gradska streljana, Gimnasticka dvorana "Sokol", Gradska kuglana, Gradski bazen, Sportski teniski klub
PoZega, Teniski klub Zupanijski centar.
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7.6.4 Razvojne potrebe i potencijali

Razvojne potrebe

e Osigurati dodatna financijska sredstva za pripremu i provedbu projekata u obrazovanju (razvoj
infrastrukture, modernizacija obrazovnog procesa

e Obnoviti Skolsku infrastrukturu ukljucujudi i povecanje kapaciteta Skolsko — sportskih terena i
dvorana

e Omoguditi izgradnju smjestajnih kapaciteta za studente

e Promicati programe obrazovanja za odrasle, osobito za one sa primarnim stupnjem obrazovanja
te za dugotrajno nezaposlene skupine

Razvojni potencijali

e Razvijene partnerske strukture u sektoru razvoja ljudskih potencijala (npr. Lokalno partnerstvo
za zaposljavanje, Gospodarsko socijalno vijece)

e Razvijena veleucdiliSna struktura i ustanove za obrazovanje odraslih

e Razvijeni obrazovni programi u podrucju turizma i poljoprivrede

e Veliki broj sportskih manifestacija

7.7 Zdravstvo i socijalna skrb
7.7.1 Zdravstvo

Zadaca zdravstvenog sustava je osigurati optimalnu i djelotvornu zdravstvenu skrb te doprinijeti
unapredenju zdravlja svakog pojedinca, kao i cijele populacije, kroz mjere oCuvanja i unapredenja
zdravlja, sprecavanja bolesti te lijeenja i rehabilitacije oboljelih.

U Pozegi se nalazi Opca Zupanijska bolnica PoZzega, Dom zdravlja Pozesko-slavonske Zupanije, Zavod za
javno zdravstvo PoZeSko-slavonske Zupanije, Zavod za hitnu medicinu Pozesko slavonske zupanije.

U Pozegi se spominje 1698. g. hospital (lat. zgrada u kojoj se lijecilo bolesne, preteca danasnjih bolnica)
kraj Kamenitih vrata, koji je sluZio za smjesStaj vojske, zatim 1765.g. spominje se xenodochium za
smjestaj bolesnika i nemocnih. Posebnu ulogu u razvoju zdravstva i ljekarnistva imali su isusovci koji su
dosli u PoZzegu 1698. g., a u zgradi kolegije izgradenoj 1711.g.osnivaju svoju ljekarnu 1740.g. Prva
bolnica u Pozegi izgradena je 1836.g. u Vucjaku, a 1875.g. dobila je pravo javnosti.

Opca zupanijska bolnica Pozega nasljeduje i nastavlja rad zapocet daleke 1836. godine. U razdoblju
1978.-1981. godine izgraden je novi objekt (4 kata) koji je omogucio bolje uvjete rada zdravstvenog
osoblja kao i uvodenje raznih suvremenih medicinskih tehnologija. Tijekom 1994.g. obavljaju se bolnica
postaje samostalna ustanova (Opca Zupanijska bolnica), a izvanbolnicka sluzba ustrojava se u Dom
zdravlja. Tijekom narednih godina bolnica se prostorno, kadrovski i tehnoloski razvijala do sadasnje
organizacijske strukture (34 medicinska odjela) moderne bolnice. U bolnici je zaposleno 813 djelatnika
od c¢ega 73% Cine zdravstveni radnici (2014.).
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Tablica 50 Posteljni kapaciteti - Opca Zupanijska bolnica Pozega (2014.)

Interna medicina 107 7 0
Infektologija 10 2 0
Onkologija i 0 0 0
radioterapija

Dermatologija i 0 1 0
venerologija

Fizikalna medicinai | O 0 0
rehabilitacija

Neurologija 18 1 0
Psihijatrija 18 2 0
Pedijatrija 25 7 0
Op¢a kirurgija 95 6 0
Djecja kirurgija 0 0 0
Neurokirurgija 0 0 0
Maksilofacijalna 0 0 0
kirurgija

Urologija 10 2 0
Ortopedija i 10 1 0
traumatologija

Otorinolaringologija | 10 1 0
Oftalmologija i 10 1 0
optometrija

Ginekologija i 52 3 0
opstetricija

Anesteziologija, 0 0 0
reanimatologija i

intenzivna medicina

Dugotrajno 0 0 0
lijecenje

Palijativna skrb 0 0 34
UKUPNO 365 34 34

Izvor: Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje

Dom zdravlja temeljni je nositelj zdravstvene zastite na primarnoj razini zdravstvene djelatnosti koji
mora osigurati ostvarenje nacela sveobuhvatnosti, cjelovitog pristupa primarne zdravstvene zastite te
nacela dostupnosti i kontinuiranosti pruzanja zdravstvene zastite na svome podrucju. Danas se primarna
zdravstvena zastita u PoZegi sastoji od slijede¢ih ambulanti: 7 ordinacija u zakupu opce/ obiteljske
medicine u zgradi Doma zdravlja Pozesko-slavonske Zupanije. U sklopu zgrade Doma zdravlja nalazi se
jos: laboratorij, oftalmoloska ambulanta, stomatoloSka ambulanta, Dispanzer za Zene, ambulanta

83



medicine rada, hitna medicinska pomo¢ sa sanitetskim prijevozom. U zgradi Skolske medicine u
Vukovarskoj ulici su ordinacije Cetiri opée medicine, dvije pedijatrijske ambulante, dvije stomatoloske
ordinacije te jedna ortodonska ambulanta. U industrijskoj ulici dvije ordinacije op¢e medicine te jedna
stomatoloska ordinacija.

Zavod za hitnu medicinu PozZesko-slavonske Zupanije poceo je s radom odvajanjem od Doma
zdravlja u samostalnu ustanovu 1. listopada 2011. godine, a djeluje na podrucju Pozege, te Pakraca i
Lipika. Rad je organiziran kroz dvije vrste timova:

T1 cine lijeénik, medicinska sestra — tehnicar i vozac;

T2 ¢ine medicinska sestra — tehnicar i vozac ili voza¢ medicinski tehnicar.

Trenutno u PoZegi radi 5 timova T1 i 5 timova T2.

Zavod za javno zdravstvo osnovan je 1995. g. odlukom Poglavarstva Pozesko-slavonske Zupanije.
Unutarnje ustrojstvo Zavoda Cine sljedece sluzbe:

op¢i poslovi
epidemiologiju
zdravstvenu ekologiju
mikrobiologiju
socijalna medicina
prevencija ovisnosti

skolska medicina.

Ljekarne
U PoZegi je u 2013. godini evidentirano 9 ljekarnickih ustanova koje imaju sklopljene ugovore s
Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje.

7.7.2 Socijalna skrb

U sustav socijalne skrbi ukljucene su sve socijalno ugroZene skupine kao i osobe u nepovoljnim osobnim
ili obiteljskim okolnostima. U posebno ugroZzenu skupinu svrstavaju se i osobe s invaliditetom. U
Pozesko-slavonskoj Zupaniji Zivi 10.566 osoba s invaliditetom (HZJZ, 2012.) sto ukazuje na Cinjenicu da
osobe s invaliditetom Cine 13,5% ukupnog stanovnistva Zupanije. Najveéi broj osoba s invaliditetom
Cine osobe u radno aktivnoj dobi (6.038 osoba), sa udjelom od 57% ukupnog broja osoba s
invaliditetom. U usporedbi sa ukupnim stanovniétvom Zupanije, prema navedenim pokazateljima,
Pozesko-slavonska Zupanija je iznad prosjeka za ukupnu prevalenciju te za prevalenciju u radno aktivnoj
te dobi iznad 65 godina.

Djelatnost socijalne skrbi na podrucju grada PoZege provode sljedece ustanove:

Centar za socijalnu skrb Pozega

Gradsko drustvo Crvenog kriza Pozega
Domovi za starije i nemocne osobe

Obiteljski centar Pozesko-slavonske Zupanije.
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Centar za socijalnu skrb PoZega kao javna ustanova, mjesno je nadlezan za podrucje tri grada:
Pozega, Pleternica i Kutjevo, te pet opdina: Brestovac, Caglin, Jaksi¢, Kaptol i Velika ¢ime pokriva
podrucja na kojem Zivi 63.374 stanovnika. Centar svojim djelovanjem doprinosi Sto povoljnijem
zadovoljavanju potreba pojedinca i obitelji uz ukljucivanje lokalne zajednice i svih institucija kojima je
cilj socijalna ukljucenost. Unutar Centra provode se sljedece djelatnosti:

prava u sustavu socijalne skrbi;

udomiteljstvo za djecu;

udomiteljstvo za odrasle;

skrbnistvo;

posvojenje;

djeca i mladi s problemima u ponasanju;

djeca i mladi s tjelesnim i mentalnim oSte¢enjem;
drugi oblici pomoci;

posredovanje prije razvoda braka.

Osim primarnih djelatnosti Centar za socijalnu skrb na temelju javnih ovlasti moZe obavljati i poslove
zbrinjavanja djece odbjegle iz obitelji ili ustanove, provoditi odgojne mjere nad djecom s poremecajima
u ponasanju izvan vlastite obitelji ili s boravkom u obitelji, te organizirati i pruzati pomo¢ i njegu u kuci.
Crveni kriz PoZega na ovom podrucju djeluje vise od 130. godina, a osnovna djelatnost mu je
promicanje i ostvarivanje humanitarnih ciljeva i zada¢a na podrucju zastite i unapredenja zdravlja,
socijalne skrbi, zdravstvenog i humanitarnog odgoja te postivanje medunarodnoga humanitarnog prava
i zastita ljudskih prava. Od brojnih socijalnih i zdravstvenih programa najvaznije su akcije darivanja krvi
kojima se izravno sudjeluje u spasavanju ljudskih Zivota, kao i teCajevi prve pomodi koji imaju za cilj
spaSavanije Zivota, spreCavanje nastanka trajnih posljedica kao i skracivanje trajanja lijecenja i oporavka.
Domovi za starije i nemocne osobe predstavljaju jedan od oblika pruzanja skrbi izvan vlastite obitelji
u kojima se osigurava smjestaj ili boravak korisnika, kao i pruzanje drugih izvaninstitucijskih usluga. Na
podrucju grada Pozege postoji viSe pruzatelja usluga socijalne skrbi: Dom za starije i nemocne osobe —
Pozega (kapacitet 190), Kati¢ - dom za starije (kapacitet 35), Tihomir — obiteljski dom (kapacitet 8).

Obiteljski centar Pozesko-slavonske Zupanije obavlja poslove savjetodavnog i preventivnog rada
i druge strucne poslove koji se odnose na:

okolnosti u obitelji koje traze stru¢nu potporu i pomog;

odgoj djece i prevenciju svih oblika ovisnosti kod djece i mladezi;
probleme s djecom u teSko¢ama u razvoju;

poticanje odgovornog roditeljstva i skrbi o ¢lanovima obitelji;
podizanje kvalitete Zivota djece, mladeZi i obitelji;

organiziranje ucenja djeteta;

poticanje i provedbu programskih aktivnosti namijenjenih edukaciji i promidzbi obiteljskih
vrijednosti.
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Uz primarne poslove Obiteljski centar obavlja savjetodavne, preventivho — terapijske, edukacijske,
promidzbene i druge sli¢ne strucne poslove vezane uz pruzanje potpore obitelji, djeci i mladezi. U Centru
su zaposlene 4 osobe.

7.7.3 Sigurnosni pokazatelji i zatvorski sustav

Sigurnosni pokazatelji

Broj pocinjenih kaznenih djela na podrucju grada PoZege u proteklom je petogodiSnjem razdoblju
(2010.-2014.) u prosjeku iznosio 250 evidentiranih kaznenih djela Sto u odnosu na podruéje PU pozesko-
slavonske cini 38% udjela u istom razdoblju (656,6). Iako se na gradskoj razini radi o porastu za 5,7%
u odnosu na 2010. godinu (228), s obzirom na 2013. godinu kada je evidentirano 277 kazenih djela, u
2014. godini broj kaznenih djela smanjen je za 13% (241) ¢ime je ujedno i smanjen udio na razini PU
pozesko-slavonske te iznosi 36%.

Broj pocinjenih prekrsaja iz Zakona o prekrsajima protiv javnog reda i mira u proteklom je petogodisnjem
razdoblju (2010.-2014.) u prosjeku iznosio 194 evidentirana prekrSaja Sto u odnosu na podrucje PU
pozesko-slavonske u istom razdoblju iznosi visokih 52% (405). S obzirom na broj prekrSaja u 2010.
godini (216), u 2014. godini zabiljezeno je 30% manje prekrsaja (150), a slican trend je prisutan i na
podrucju PU poZesko-slavonske gdje je zabiljeZzen pad pocinjenih prekrsaja za 36%.

U 2014. godini na podrucju grada PoZege zabiljezeno je 228 prometnih nesreca Sto predstavlja 14%-ni
pad u odnosu na 2010. godinu kada je zabiljezeno 265 nesreca. U odnosu na Zupanijsku razinu ovaj je
broj jos razmjerno velik i ¢ini 47% svih prometnih nesreca evidentiranih u 2014. godini na podrucju PU
pozesko-slavonske (483).

Tablica 51 Sigurnosni pokazatelji u gradu PoZegi (PU pozesko-slavonska, 2015.)

Kaznena djela na podrucju PU poZesko-slavonske 669 608 657 682 667
Kaznena djela na podrucju grada Pozege 228 247 258 277 241
Prometne nesrece na podrucju PU pozesko- 613 603 534 505 483
slavonske

Prometne nesrece na podrucju grada Pozege 265 266 260 230 228
Poginuli u prometu na podrucju PU pozesko- 10 6 10 8 4
slavonske

Poginuli u prometu na podrucju grada PoZege 1 1 1 - 1
Prekrsaji na podrucju PU pozesko-slavonske 453 502 392 390 289
Prekrsaji na podrucju grada PoZege 216 242 175 185 150

Zatvorski sustav

U sklopu Uprave za zatvorski sustav u gradu Pozegi smjesSteni su Odgojni zavod za maloljetnicku
delinkvenciju, Kaznionica te Zatvor. Kaznionice su ustrojene kao posebne ustrojstvene jedinice Uprave
za zatvorski sustav radi izvrSavanja kazne zatvora izreCene u kaznenom postupku, sigurnosnih mjera
izreCenih uz kaznu zatvora i kazne maloljetnickog zatvora. Zatvori se ustrojavaju kao posebne
ustrojstvene jedinice Uprave za zatvorski sustav za obavljanje poslova izvrSavanja mjere istraznog
zatvora, kazne zatvora izre¢ene u kaznenom, prekrsajnom i drugom sudskom postupku. Odgojni zavodi
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su ustrojeni kao posebne ustrojstvene jedinice Uprave za zatvorski sustav za izvrSavanje odgojne mjere
upucivanja u odgojni zavod izreene u kaznenom postupku maloljetnim pociniteljima kaznenog djela.

0Odgojni zavod u PoZegi je ustrojstvena jedinica Uprave za zatvorski sustav Ministarstva pravosuda
Republike Hrvatske u kojem se izvrSava odgojna mijera upucivanja u odgojni zavod izrecena
maloljetnicama u kaznenom postupku, a ustrojena je uz Kaznionicu u PoZegi. Pozitivne karakteristike
Odgojnog zavoda su dobri smjestajni i higijenski uvjeti, organizirano obrazovanije i slobodne aktivnosti
te dobri preduvijeti za kvalitetan odgojni rad.

Kaznionica u Pozegi je ustrojstvena jedinica Uprave za zatvorski sustav Ministarstva pravosuda
Republike Hrvatske, u kojem se izvrSava kazna zatvora u trajanju duljem od Sest mjeseci. U kaznionici
u Pozegi kaznu izdrzavaju punoljetni muski zatvorenici — povratnici, osudeni na kaznu zatvora dulju od
Sest mjeseci. Takoder, ujedno je ustrojena i kaznionica za punoljetne Zenske zatvorenice, koje pak kaznu
dulju od Sest mjeseci izdrzavaju u zatvorenim, poluotvorenim i otvorenim uvjetima. U Kaznionici u Pozegi
izdrzava se i kazna maloljetnickog zatvora u zatvorenim i poluotvorenim uvjetima. Prema stupnju
sigurnosti i slobodi kretanja zatvorenika Kaznionica u PoZegi pripada u kategoriju poluotvorenog tipa. U
sustavu Zavoda nalazi se krojacki pogon, poljoprivredni pogoni, metalski pogon te druge radionice
putem kojih zatvorenici/ce mogu stjecati nova znanja i vjestine.

Zatvor u PoZegi je ustrojstvena jedinica Uprave za zatvorski sustav Ministarstva pravosuda Republike
Hrvatske, u kojem se izvrSava: mjera istraznog zatvora, kazna zatvora izrecena u prekrsajnom ili drugom
sudskom postupku, supletorna kazna, kazna zatvora izreCena u kaznenom postupku u trajanju do Sest
mjeseci. Prema stupnju sigurnosti i slobodi kretanja zatvorenika Zatvor u Pozegi pripada u kategoriju
zatvorenog tipa.

7.7.4 Razvojne potrebe i potencijali

Razvojne potrebe

e Povecati smjestajne kapacitete u socijalnom sektoru ukljucujuci i kapacitete za organizirano
stanovanije ranjivih skupina

e Ojacati ljudske kapacitete na podrucju pruzanja usluga u socijalnom sektoru

e Prosiriti broj i vrstu programa socijalnih usluga

Razvojni potencijali

e Razvijeni segmenti pruzanja socijalnih usluga ukljucujuéi i aktivne udruge

e Razvijena zdravstvena infrastruktura

e Jacanje palijativne skrbi kao odgovor na trend starenja stanovnistva

e Decentralizacija socijalnih usluga stvara mogucnosti za otvaranje novih radnih mjesta
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8 SWOT ANALIZA GRADA POZEGE

SWOT analiza odnosno analiza razvojnih snaga, slabosti, prilika i prijetnji grada Pozege sazeto prikazuje
situacija na svim podrucjim drustveno-gospodarskog djelovanja na lokalnoj razini. SWOT analiza je
izradena kroz dva sastanka radnih podskupina te je podijeljena po podrucjima koja su identificirana kao
kljuna za razvoj PoZege. Snage i slabosti se odnose na unutarnje Cimbenike povezane s odredenim
sektorom ili podru¢jem, dok se prilike i prijetnje odnose na vanjske ¢imbenike, najéesée izvan kontrole
razvojnih timova na lokalnoj razini.

SWOT analiza ima svoju jasnu svrhu, ne samo u sazetom prikazu situacije, nego i u definiranju ciljeva
kojima se treba teziti.

o Identificirane snage i prilike treba iskoristiti, odnosno upotrijebiti snage kako bi se iskoristile
prilike.

e Na snage se treba usredotociti i uciniti ih jos boljima.

e Na slabostima treba raditi kako bi prestale biti slabosti i prerasle u snage.

o Prilike treba iskoristiti (po mogucnosti koristeci snage koje imamo).

e Prijetnje treba izbjedi ili, ako to nije moguce, pokusati ih minimizirati koristeci snage i prilike.

Uvid u trenutnu situaciju predocCen kroz SWOT analizu razvijen je na temelju socio-ekonomske analize
podrucja odnosno konkretnih podataka i iskustva dionika okupljenih u radnim podskupinama te je
predstavljao osnovu za razvoj ciljeva, prioriteta i mjera Strategije.

SWOT analiza podijeljena je na slijede¢a podrucja:
e Drustveni razvoj i infrastruktura
e Gospodarstvo

e Urbano okruzenje (prometna i komunalna infrastruktura) i
e  Turizam i poljoprivredu
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Drustveni razvoj i infrastruktura

strucni uciteljski i odgoijiteljski kadar

postoje partnerske strukture u sektoru razvoja
ljudskih potencijala (npr. Lokalno partnerstvo
za zaposljavanje, socijalno vijece)

veliki broj ustanova za obrazovanje odraslih
razvijena veleudiliSna struktura

razvijen sustav prekvalificiranja,
dokvalificiranja i obrazovanih odraslih u cjelini
tradicija i kapciteti vezani uz profesionalno
usmjeravanje

razvijeni segmenti pruzanja socijalnih usluga
dobra iskoriStenost aktivnih mjera
zaposljavanja i Programa socijalnih usluga
postoji sustav vrednovanja programa u sektoru
socijalnih usluga

postoje aktivne udruge u podrucju pruzanja
socijalnih usluga

razvijen i usvojen program socijalnih usluga
strucan i osposobljen kadar u socijalnom
sektoru

snazna infrastruktura i opremljenost u
zdravstvu

postojeci planovi rada zdravstvenih ustanova
jaki ljudski kapaciteti u zdravstvenim
ustanovama

fleksibilnost zdravstvenih ustanova

bogata kulturna i povijesna bastina

veliki broj ustanova i udruga u kulturi

zreli projekti u kulturi

veliki broj kulturnih manifestacija

veliki broj sportskih manifestacija

postoje mogucnosti za financiranje sportskih
udruga

nedovoljna financijska sredstva za
sufinanciranje projekata u obrazovanju
zastarjela Skolska infrastruktura

nedostatak Skolskih sportskih dvorana i
vanjskih Skolsko — sportskih terena i dvorana
opcenito

nepostojanje smjestajnih kapaciteta za
studente

nedovoljan broj osobnih asistenata

visoka stopa nezaposlenih mladih

velik broj osoba bez zavrSene osnovne Skole
nedostatak komunikacije dionika na lokalnom
trziStu rada

neaktivnost i nemotiviranost nezaposlenih
nedovoljno generiranje novih radnih mjesta
smanjenje kontingenta radne snage
neadekvatna raspodjela sredstava za udruge
nedostatak smjestajnih kapaciteta u socijalnom
sektoru

nedostatak kapaciteta za organizirano
stanovanje ranjivih skupina

nedovoljni ljudski resursi u socijalnom sektoru
nedovoljna umrezenost dionika u podrucju
socijalnih usluga

nedovoljan broj socijalnih usluga

udruge u socijalnom sektoru nisu proaktivne i
nedovoljno komuniciraju i suraduju
nedovoljan broj programa socijalnih usluga
sustava ocjenjivanja i vrednovanja kvalitete
programa i rada udruga u socijalnom sektoru
potrebno unaprijediti

nepovezanost zdravstvenih ustanova sa
ostalim sektorima

nepovezanost tijela drzavne vlasti zaduzenim
za kulturu s gradom PoZzegom

nedovoljna promocija kulture i bastine
suradnja kulturnog i turistickog sektora nije na
zadovoljavajucoj razini

losa infrastruktura u kulturi
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organiziranje palijativne skrbi kao
odgovor na trend starenja stanovnistva
decentralizacija i deinstitucionalizacija
socijalnih i usluga zaposljavanja
mogucnost financiranja projekata u
podrucju drustvenih usluga kroz EU
fondove

decentralizirane socijalne usluge kao
prilika za zaposljavanje

velike moguénosti za
organiziranjeobrazovnih aktivnosti za
nezaposlene i zaposlene (povecanje
iznosa na nacionalnoj razini alociranih za
aktivne mjere zaposljavanja)

preceste izmjene zakona
neuskladenost sustava obrazovanja sa
trziStem rada na nacionalnoj razini
izostanak kontrolnih mehanizama u
zdravstvu

financiranje zdravstva samo iz drzavnog
proracuna

depopulacija

nepovezanost institucija na nacionalnoj
razini

viSegodisnja ekonomska kriza
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Gospodarstvo

snazna tradicija metalopreradivacke,
tekstilne, drvne i prehrambene industrije
bogatstvo prirodnih resursa (drvo,
Zitarice, voce, povrée)

postojanje potpornih institucija za razvoj
poduzetnistva (HGK, HOK, RRA...)
postojeci kapaciteti i znanje u
strukovnim Skolama i na Veleucilistu
postojeca industrijska/proizvodna
infrastruktura (prazni industrijski objekti)
olaksice i programi poticanja
poduzetnistva s lokalne i Zupanijske
razine

postoji povezanost strukovnih skola,
veleucilista s gospodarstvom (obavljanje
strucne prakse)

visok postotak mladih obrazovanih ljudi i
osoba sa steenim kompetencijama
potrebnim za zaposljavanje

mjere za samozaposljavanje i
zaposljavanja - AMZ

napredak u modernoj tehnologiji i
proizvodnim linijama

nedovoljna razvijenost poduzetnicke
infrastrukture (poduzetnicke zone,
poduzetnicki inkubatori)

pad zaposlenosti — smanjenje broja
poduzetnika

veliki broj neaktivnih trgovackih
drustava

nesklonost obrtnika modernoj
komunikaciji i poslovanju (npr. slabo
koriStenje interneta)

nedovoljna uskladenost potreba trzista
rada i postojecih programa obrazovanja
siva ekonomija

sustav obavljanja strucne prakse nije u
dovoljnoj mjeri prilagoden korisnicima
(poduzetnicima, ucenicima, Skolama)
nedostatak stranih i domacih investicija
nedovoljne olaksice za poduzetnike
nepovoljni uvjeti samozaposljavanja
nedostatak ljudskih kapaciteta u
potpornim institucijama

neinovativnost u donoSenju mjera
gospodarske politike kao odgovor na
postojece analiticke podatke
nesklonost udruzivanju kod poduzetnika

programi poticanja zaposljavanja na
nacionalnoj razini

vece moguénosti financiranja iz
nacionalnih i EU fondova

Sirenje trziSta (inozemstvo) za
poduzetnike ulaskom u EU

stvaranje preduvjeta za poboljSanje
poduzetnicke klime-nacionalne politike
povoljniji zakonodavni okvir za
privlaenje investicija

neadekvatna zakonska regulativa i
stalne promjene zakona vezanih uz
gospodarstvo

gospodarska i porezna politika nisu
poticajne za poduzetnike

neprestan rast cijena energenata
dugotrajna—reeesija-dugogodisnija
gospodarska kriza

nedostatak koordinacije izmedu
drzavnih, zupanijskih i lokalnih institucija
i politika

uvoz jeftinijih proizvoda i radne snage
sa stranih trzista
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Urbano okruzenje

relativno dobra osnova prometa i prometna
povezanost

obnovljen dio cesta

rijeSeno prostorno planiranje prometa
postoji odreden broj zrelih projektata u
podrucju cestogradnje (studije, gradevinski
projekti)

postojeca rjeSenja za probleme u prometu -
kruzni tokovi

postojanje projektne dokumentacije za
projekte vodoopskrbe i odvodnje
postojanje i kapaciteti institucija u podrucju
vodooprskrbe i odvodnje

utvrdena realna protoka za vode
viSenamjenska upotreba vodnih objekata
visoki stupanj pokrivenosti naselja vodnom
mrezom

sustav povezan u regionalni vodovodni
sustav

relativno dobra kvaliteta vode

postojanje iskustva u upravljanju
vodovodnim sustavom

rijeSena odvodnja vecih naselja

dijelom zavrsen procistac za grad (I.stupanj
prociS¢avanja — mehanicki dio)

rijeSena dijelom prostorno planska
dokumentacija (komunalni otpad) za
odlagalista otpada (Plan gospodarenja
otpadom)

rijeSena i izgradena infrastruktura odlagalista
postojanje projektne dokumentacije u
sektoru energetike

dobra razvijenost energetske mreze
automatizirana energetska mreza

iskustvo + tradicija + znanje u sektoru
energetike

prostorna dokumentacija predvida
infrastrukturu za razvoj obnovljivih izvora
energije (kogeneracija, solar, bio)

kvalitetni uvjeti opskrbe plinom iz vise izvora

loSa prometna povezanost dijelova grada —
naselja

prometna preopterecenost grada

promet u mirovanju

veliki broj vozila po jedinici stanovanja

loSija povezanost javnog prijevoza-
nedovoljan broj linija

loSa povezanost sa ostatkom drzave

slaba realizacija projekata u podrucju
cestovne infrastrukture

nedostatak financijskih sredstava za cestovnu
infrastrukturu, zastitu voda

kriti¢na tocka vodotoka (Vucjak)

buji¢ni vodotoci (izgradenost uz njih)
opasnost od zagadenja izvorista vodoopskrbe
dotrajalost dijela infrastrukture vodoopskrbe i
odvodnje

gubitci vode

nedostatak vode u susnom razdoblju
nerijeSenost odvodnje manjih naselja

I i III. stupanj prociS¢avanja za grad nije
zapoCeo

starost i dotrajalost odvodnih cjevovoda
neuskladenost crpiliSta sa zonama sanitarne
zastite

nema objekata za zbrinjavanje gradevinskog
otpada (ukljucujuci azbest), biorazgradivog
otpada (kompostana) te objekata za
sortiranje otpada (RD, sortirnice)

nerijeSeni imovinsko pravni odnosi - problem
za sve projekte u infrastrukturi

nedostatak svijesti gradanstva o
razvrstavanju otpada (i opéenito o ekologiji)
nepostojanje projektne dokumentacije za
potrebnu okoliSnu infrastrukturu
neuskladenost sa stanjem na terenu:
katastar - gruntovnica

nepostojanost alternativnhog napajanja KW
110

starost mreze

komplicirana zamjena u gradskoj jezgri

loSa realizacija planiranih projekata
nepokrivenost svih naselja plinskom mrezom
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izrada katastarskih izmjera omogudit ce
laksu realizaciju projekata u sektoru
prometa

vodozastita - izgradnja akumulacija
razliciti izvori financiranja kroz fondove
EU (Fond za zastitu okolisa i dr.), te na
drzavnoj, zupanijskoj i lokalnoj razini
provodenje direktiva EU

postojanje strategije gospodarenja
otpadom na razini RH

regulirano zakonodavstvo

istovremena rekonstrukcija elektri¢ne
mreze prilikom rekonstrukcije
prometnica

izgradnja infrastrukture obnovljivih
izvora energije je prioritet na
nacionalnoj razini

planovi na razini RH ne ukljucuju
rjeSavanje prometne povezanosti
Pozege s ostatkom RH

kompleksnost procedura i tromost
sustava,

opasnost od zagadenja izvorista
Zupanijska odlagalista otpada —
potencijalno donosSenje odluke o drugoj
lokaciji za gradnju
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Turizam i poljoprivreda

bogata kulturno - povijesna bastina i nedovoljno turisticki valorizirana
tradicija obicaja (folklor) kulturna i prirodna bastina
prirodno bogatstvo i ocuvan okoli$ nedovoljno zainteresirani dionici u
cjelogodisnja sezona (ugodna klima) turizmu i poljoprivredi
prepoznatljivo ime ,Zlatna dolina" nedovoljan broj turisti¢kih agencija
duga tradicija poljoprivredne zainteresiranih za razvoj turizma u gradu
proizvodnije - vinogradarstvo, nedovoljan broj turisti¢kih vodica
pCelarstvo, vocarstvo, povrcéarstvo, nedostatna sinergija poljoprivrednih i
uljarstvo turistickih subjekata
sportsko rekreacijski sadrzaji nedovoljna prepoznatljivost grada kao
(biciklisticke staze, poucne staze, turisticke destinacije
Setnice) nedovoljan broj smjestajnih kapaciteta
postojece turisticke manifestacije nerijeseni imovinsko-pravni odnosi
obrazovni program u podrudju turizma i nedovoljno razvijena sportsko-
poljoprivrede rekreacijska infrastruktura
formirana mreza potpornih institucija u nedovoljno iskoristen gastronomski i
poljoprivredi i turizmu (udruge, razne enoloski potencijal
agencije) nedostatno poticanje zdravstvenog i
gastronomska i enoloska bastina vjerskog turizma
prepoznatljiva industrija i brandovi nedovoljan broj sadrzaja ruralnog
(Zvecevo, Orljava, SpinVallis, Plamen; turizma
ColorEmaijl) nedovoljna promocija i kvaliteta
Postojeci gospodarski objekti za tradicionalnih manifestacija
poljoprivredu nepostojanje skladisSno-prodajnog
bogatstvo teku¢im vodama za razvoj prostora za poljoprivredne proizvodace
poljoprivrede loSe gospodarenje vodnim resursima u
poljoprivredi
radna snaga u poljoprivrednim
zanimanjima nema dovoljno prakticnog
znanja
nema sustava navodnjavanja
nema kanala distribucije poljoprivrednih
proizvoda do krajnjeg potroSaca i gosta
usitnjenost parcela
nedovoljna razina kompetencija ¢lanova
OPG-a za proizvodnju i vodenje
organizacije
nepripremljenost projekata za prijavu na
EU fondove i druge natjeCaje
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turizam kao horizontalni cilj EU i RH
trend ka selektivnim oblicima turizma
(eno-gastro, biciklizam, kulturni)
povecan interes za proizvodima ruralnog
turizma

jeftinija i dostupnija promocija kroz jace
koriStenje web 2.0 aplikacija

porast potraznje za eko proizvodima

eu fondovi i drugi izvori financiranja (s
naglaskom na smjestajne kapacitete-
hosteli)

laksi pristup emitivnim trzistima
turisticki sadrzaji u blizini grada Pozege
(Kutjevo, Velika, Lipik, PP Papuk...)

nepovoljna zakonska regulativa — nisu
prilagodeni turistickim i poljoprivrednim
subjektima (poticaji, porezi itd)
nerazvijena prometna infrastruktura
(ukidanje linija)

konkurentnost okolnih podrucja
programi u pojedinim poljoprivrednim i
turistickim zanimanjima nemaju
dovoljno kvalitetne prakticne nastave
orjentiranost nacionalne politike RH na
uvoz — nema dovoljno poticanja domace
proizvodnje

nedovoljno usmjeravanje sredstava ka
kontinentalnom turizmu
nezainteresiranost turista

starosna struktura poljoprivrednog
stanovnistva
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9 STRATEGIJA

Strateski ciljevi medusobno su isprepleteni i komplementarni te zajednicki vode ka ostvarenju vizije koja
se moze definirati kao dugorocni, ali ostvarivi sveobuhvatni cilj provedbe strategije.

VIZIJA

Grad PoZega je nositelj vlastitog razvitka i razvitka
okoline, koji svojom gospodarskom, prostornom i
drustvenom infrastrukturom omogucuje visoku

kvalitetu zivota gradana

=

STRATESKI CIU 1

Omoguciti rast
gospodarstva i otvaranje
novih radnih mjesta u
skladu s potrebama
stanovnika i poduzetnika
grada PoZege

-

opréiciu
Stvoriti preduvjete za ujednacen

drustveno-gospodarski razvoj
grada Pozege i okolnih podrudja,
/R vodeéi prvenstveno raéuna o
7 potrebama stanovnidtva, jaéajuéi
\ lokalno gospodarstvo te postujuci
STRATE3KI CILJ 2 tradicijske i prirodne vrijednosti

STRATESKI CIL 3

Ostvariti bolju kvalitetu
Zivota, javnih usluga te
socijalnu uklju¢enost svih
skupina stanovnistva
Grada

Osigurati kvalitetno i
odrZivo (ekoloski
prihvatljivo) upravljanje
prostorom grada uz
adekvatno rijeSenu
temeljnu infrastrukturu
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9.1 VIZIJA
Vizija uvojena od strane svih relevantnih dionika lokalnog razvoja Pozege glasi:

,Grad PoZega je nositelj viastitog razvitka i razvitka okoline, koji svojom gospodarskom, prostornom i
drustvenom infrastrukturom omogucuje visoku kvalitetu Zivota gradana."

Vizija odraZava Zelju da se grad PoZega, u bliskoj buducnosti, prometne u mjesto visoke kvalitete Zivota,
pruzajuéi jednake mogucnosti za sve. Kako bi se ostvarila vizija potrebno je na adekvatan i okoliSno
prihvatljiv nacin razviti i prilagoditi postojecu urbanu infrastrukturu te osigurati vecu ucinkovitost i
ponudu javnih usluga za sve gradane. Osnovni preduvijet visoke kvalitete zivota je kreiranje novih radnih
mjesta i poboljSanje postojec¢ih kroz poticanje razvoja poduzetniStva i samozaposljavanja te
omogucavanje pristupa drustvenim vrijednostima za sve drustvene skupine, a posebno one koje su u
nepovoljnom polozaju u drustvu i na trziStu rada. Vizija je dugororocna te je relevantna i nakon zavrsetka
provedbe ove strategije.

9.2 STRATESKI CILJEVI
9.2.1 Opdi cilj

OPCI CILJ: Stvoriti preduvjete za ujednaéen drustveno-gospodarski razvoj grada Pozege i
okolnih podrucja, vodec¢i prvenstveno racuna o potrebama stanovnistva, jacajuci lokalno
gospodarstvo te postujuci tradicijske i prirodne vrijednosti.

Relevantnost: Analiza stanja pokazala je koji su to elementi vazni za povecanje kvalitete Zivota, u
kojima Pozega zaostaje u odnosu na ostale jedinice lokalne samouprave u Hrvatskoj i Siroj regiji.
Takoder, isprofilirali su se sektori u kojima su pozeski dionici vrlo konkurentni, pa ¢ak i prednjace u
odnosu na dionike iz ostalih krajeva RH. Opdi cilj postavljen je vodeci racuna o specificnim snagama i
slabostima grada PoZege u sljedec¢im sektorima:

e Drustveni razvoj i infrastruktura
e Gospodarstvo

¢ Urbano okruZenje

e  Turizam i poljoprivreda

Sukladno pokazateljima iz analize stanja, usuglaseno je da se povecanje konkurentnosti pozeskog kraja
bazira na tri razvojna stupa: rast gospodarstva, odrZivo upravljanje prostorom i gradskom
infrastrukturom te povecanje kvalitete javnih usluga i socijalne ukljuenosti. Razvojni konstruktivni
blokovi medusobno su isprepleteni i komplementarni. Njihovom medusobnom interakcijom u konkretnoj
provedbi proizvest Ce se sinergijski efekti, ali samo uz kontinuirano pracenje i uskladivanje rada dionika
u razli¢itim sektorima i na razliCitim inicijativama.

Dosljednost: Strategija razvoja grada PoZzege 2015. — 2020. uskladena je sa sljede¢im strateskim
dokumentima viSeg reda:
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Razina Strateski dokument / i

Zupanijska razvojna strategija Pozesko-slavonske Zupanije 2011.-
2013. (produzena do 2015.)

Regionalna razina
Strategija izjednaCavanja mogucnosti za osobe s invaliditetom na

podrucju Pozesko-slavonske zupanije od 2012. do 2015. godine

Industrijska strategija republike Hrvatske

Strategija odrzivog razvitka Republike Hrvatske

Strategija borbe protiv siromastva i socijalne iskljucenosti u

OP Konkurentnost i kohezija

OP Ucinkoviti ljudski potencijali

Program Ruralnog razvoja

EU razina Europa 2020

9.2.2 Specificni ciljevi

SPECIFICNI CILJ 1: Omogucditi rast gospodarstva i otvaranje novih radnih mjesta u skladu
s potrebama stanovnika i poduzetnika grada PoZege

Relevantnost: Strateski cilj je usmjeren ka zaustavljanju negativnih trendova u gospodarstvu grada
PoZege uzrokovanih dugotrajnom recesijom, tromos¢u poduzetnika na prilagodavanje novim poslovnim
trendovima i tehnologijama, neadekvatnom poduzetnickom infrastrukturom i neuravnotezenoscéu
ponude i potraznje na trziStu rada. Opravdanost ovog cilja i prioriteta koji ga ostvaruju ogleda se u
¢injenici da je gospodarstvo Pozege u opadanju Sto rezultira rastom nezaposlenosti i posljiedi¢no
dubokom drustvenom deprivacijom. Kljutna mjera za rjeSenje ovog problema je gospodarski rast
popracen otvaranjem novih radnih mjesta za sve radno aktivne stanovnike grada. Ostvarenje strateskog
cilja 1 temeljit ¢e se na tradicionalno snaznim nositeljima gospodarstva grada PoZzege potpomognutih
inicijativama visoke dodane vrijednosti u sektoru turizma i poljoprivrede. Naglasak ¢e biti stavljen na
koriStenje modernih tehnologija u gospodarstvu i primjeni modela trostruke spirale — triplehelix — u
ekonomskom razvoju (suradnja privatnog, javnog i obrazovnog sektora s ciljem odrzivog razvoja
gospodarstva grada PoZege).

Nacin ostvarenja cilja: Cilj je zamisljan na nacin da se kroz set projekata i aktivnosti poticanja
poduzetnistva u maksimalnoj mjeri smanji negativan utjecaj dugogodisSnje recesije koja je rezultirala
padom gospodarske aktivnosti, smanjenjem broja poduzetnika i obrtnika i rastucom stopom
nezaposlenosti. Nacin ostvarenja cilja kombinira poticanje razvoja poduzetniStva u perspektivnim
gospodarskim granama sa resursima koje Pozega ima u obliku poljoprivredne proizvodnje i turistickih
resursa.

Ostvarenje strateskog cilja 1, pratit ¢e se kroz sljedece prioritete:
1.1. Razviti poticajno okruzenje za razvoj poduzetnistva

1.2. Unaprijediti tradicionalno snazne industrije grada PoZege

1.3. Omoguciti kvalitetnije povezivanje gospodarstva s obrazovnim sektorom
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1.4. Osnaziti potencijal za poljoprivrednu proizvodnju i povezati ga s drugim granama gospodarstva
1.5. Povedati kvalitetu turisticke ponude i osigurati vecu prepoznatljivost grada na turisti¢kom trzistu

Kljucni ocekivani rezultati:

Stvoreni preduvijeti za privlacenje novih investicija

Povecanje broja start-up poduzeca

Povecan broj kvalitetne poduzetnicke infrastrukture u gradu

Ojacani kapaciteti djelatnika poduzetnickih potpornih institucija (PPI) za pruZanje pomoci
poduzetnicima i investitorima te provodenje projekata usmjerenih na razvoj poduzetnistva

r Intenzivirana suradnja izmedu PPI s ciliem zajednickog rjeSavanja problema poduzetnika i
investitora

Povecanje konkurentnosti radne snage

Ostvareni preduvijeti za razvoj proizvoda veée ekonomske, drustvene i ekoloske vrijednosti
Povecanje prihoda od prodaje u tradicionalno snaznim industrijama

Povecanje konkurentnosti poduzetnika na domaéem i medunarodnom trzistu kroz interesno
udruzivanje

Smanjenje neravnoteze u ponudi i potraznji na trziStu rada u Pozegi

Povecanje konkurentnosti poljoprivrednih proizvodaca

Povecana turisticka vrijednost i prepoznatljivost Pozege

Produljena turisticka sezona

Povecanje konkurentnosti subjekata u turizmu

- = = =

= = = =

=~ = = = =

Dosljednost:

Razina Strateski dokument / i | Ciljevi / prioriteti / mjere

Strateski cilj 1 Povecati konkurentnost PoZeSko-
Zupanijska razvojna slavonske zupanije kroz bolje iskoriStavanje

i . prirodnih potencijala, podrsku uvodenju
strategija F:ozesko— suvremenih tehnologija i metoda poslovanja te
Regionalna razina | slavonske zupanije 2011.- | gsiguranje preduvjeta za privladenje investicija.
2013. (produzena do
2015.) Strateski cilj 2 Unaprijediti fizicku, gospodarsku i
socijalnu infrastrukturu te umanjiti negativne
utjecaje na okolis.

Industrijska strategija Prioritet 2 Unaprijediti fizicku, gospodarsku i
socijalnu infrastrukturu te umanijiti negativne
utjecaje na okolis.

Prioritetna os 1: Jacanje gospodarstva primjenom
istrazivanja i inovacija

republike Hrvatske

OP Konkurentnost i o L o
kohezija Prioritetna os 2: Koristenje informacijske i

Nacionalna razina komunikacijske tehnologije

Prioritetna os 3: Poslovna konkurentnost

OP Ucinkoviti [judski Prioritetna os 3: Obrazovanije i cjeloZivotno
potencijali ucenje

Program Ruralnog Mjera 1 PrenoSenje znanja i aktivnosti

razvoja informiranja
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Mjera 2 Savjetodavne sluzbe, sluzbe za
upravljanje

poljoprivrednim gospodarstvom i pomo¢
poljoprivrednim gospodarstvima

Mjera 16 Suradnja

TC 1. Jacanje istrazivanja, tehnoloskog razvoja i
inovacija

TC 2. Poboljsani pristup, koristenje, te kvaliteta
informacijskih i komunikacijskih tehnologija

EU razina Europa 2020
TC 3. Jacanje konkurentnosti malih i srednjih
poduzeca (SME), poljoprivrednog sektora te
sektora ribarstva i akvakulture

TC 8. Promicanje zaposljavanja i podrska
mobilnosti radne snage

STRATESKI CILJ 2: Osigurati kvalitetno i odrzivo (ekoloski prihvatljivo) upravljanje
prostorom grada uz adekvatno rijeSenu temeljnu infrastrukturu

Relevantnost: Briga o okoliSu i kvalitetno prostorno planiranje glavni su preduvjeti pametnog razvoja
svake teritorijalne jedinice. S dva velika slivna podrucja Orljava-Londza (1.249 km2) te Ilova-Pakra (566
km2), PoZesSko-slavonska Zupanija moZe se pohvaliti s visokim stupnjem pokrivenosti svojih naselja
vodnom mrezom. Medutim zbog dotrajalosti dijela infrastrukture vodoopskrbe dolazi do gubitaka vode
i povremenih nedostataka vode u su$nom razdoblju. Sto se ti¢ne slivnih podruéja, za vrijeme kignih
razdoblja, na kriti¢nim tockama vodotoka dolazi do izlijevanja korita zbog ¢ega dolazi do poplava koje
uz materijalnu Stetu domacinstvima, povecavaju mogucnost zagadenja vodocrpilista.

Radi Sto bolje prilagodbe nacionalnim i EU propisima i vecih usteda, ova strategija ¢e velik fokus staviti
na energetsku ucinkovitost i koristennje obnovljivih izvora energije. Proces ¢e biti znatno olakSan radi
toga Sto je prostorna dokumentacija ve¢ predvidjela infrastrukturu za razvoj obnovljivih izvora energije
(kogeneracija, bio, solarni paneli).

Analiza stanja pokazala je da odredenu razinu nedostatka svijesti gradanstva o razvrstavanju otpada i
ekologiji opcenito. Srecom PoZega ima rijeSenu i izgradenu infrastrukturu odlagalista, tako da je primarni
fokus na osvjestavanju stanovnistva.

Svrha ovog cilja je racionalno upravljanje zemljistem na podrucju grada i stvaranje ravnoteze izmedu
potraznje za razvojem i potrebe za zastitom okolisa. Na taj ¢e se nacin osigurati pravilna i kontrolirana
distribucija ekonomskog razvoja unutar teritorija grada PoZege.

Nacin ostvarenja cilja: Prioriteti i mjere unutar ovog cilja usmjereni su na rjeSavanje problema
neadekvatne ili zastarjele komunalne infrastrukture. Prvenstveno u podrucju vodoopskrbe i odvodnje.
Cestovna infrastruktura poboljSat ¢e se u svrhu povezivanja grada s okolnim mjestima. Velik rasip
toplinske i elektricne energije u stambenoj, privatnoj i javnoj infrastrukturi kao i poticanje na koriStenje
obnovljivih izvora energije rjeSavat ¢e se takoder projektima i aktivnostima unutar ovog specifi¢nog cilja.
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Svrha je osigurati drustvenu korist stvarajuci stabilne i predvidive okolnosti za investicije, vodeci racuna
o0 razboritom koriStenju zemljista i prirodnih resursa.

Prioriteti unutar strateskog cilja 2:

2.1.0sigurati potpunu (opravdanu) pokrivenost podrucja jedinice lokalne samouprave vodovodnom i
kanalizacijskom mrezom i sustavom prociS¢avanja

2.2. Poboljsati sustav odrzivog gospodarenja otpadom u gradu PoZegi

2.3. Omoguciti bolju prometnu povezanost i kvalitetu prometa i prometnica u gradu

2.4. Promicati koriStenje obnovljivih izvora energije

2.5. Osigurati zastitu od Stetnog djelovanja voda i drugih elementarnih nepogoda

Kljucni ocekivani rezultati:

r Osigurana zastita i povecana kakvoca vode iz izvorista koja se koriste za javnu vodoopskrbu
r Povecani vodoopskrbni kapaciteti
r Unaprijeden sustav odvodnje i prociScavanja otpadnih voda
r Izgraden odrZiv sustav upravljanja otpadom
r Povecana koli¢ina odvojeno skupljenog otpada u Pozegi
r  Stvoreni preduvijeti za pravilno razvrstavanje i skladistenje komunalnog otpada
r Unaprijedeni i izgradeni novi cestovni pravci
r Smanjen negativan utjecaj prometa u gradskoj jezgri
r Povecana sigurnost sudionika u prometu u gradu i na prigradskim prometnicama
r Smanjena upotreba energenata
r Smanjena emisija staklenickih plinova
r  Smanjeni troskovi energije u javnom i privatnom sektoru
r Povecana zastita ljudi i imovine od Stetnog djelovanja voda
Dosljednost:
Razina Strateski dokument / i | Ciljevi / prioriteti / mjere

Strateski cilj 1 Povecati konkurentnost PoZeSko-
Zupanijska razvojna slavonske Zupanije kroz bolje iskoriStavanje
prirodnih potencijala, podrsku uvodenju

5 suvremenih tehnologija i metoda poslovanja te
Regionalna razina | slavonske zupanije 2011.- | gsiguranje preduvjeta za privladenje investicija.
2013. (produzena do
2015.) Strateski cilj 2 Unaprijediti fizicku, gospodarsku i
socijalnu infrastrukturu te umanjiti negativne
utjecaje na okolis.

Glavni cilj — vode: Smaniiti Stetne emisije u
glavne sastavnice okoliSa na najmanju mogucu
mjeru, a posebice zastititi onecis¢enje podzemnih
voda, tj. rezervi pitke vode.

strategija Pozesko-

Strategija odrzivog Glavni cilj — odrziva proizvodnja i potrosnja:

Nacionalna razina | razvitka Republike Ostvariti uravnoteZen i stabilan rast gospodarstva
Hrvatske koji bi imao manji utjecaj na daljnju degradaciju
okolisa i stvaranje otpada nego dosada. Rast
mora pratiti promjena neodrZivih obrazaca
ponasanja u kuéanstvima te u javnom i privatnom
sektoru.
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Glavni cilj — energija: Osigurati kvalitetnu i
sigurnu opskrbu energijom, uz nuzno smanjivanje
negativnih ucinaka na okoli$ i drustvo.

Prioritetna os 4: Promicanje energetske
ucinkovitosti i obnovljivih izvora energije

OP Konkurentnost i

kohezija Prioritetna os 5: Klimatske promjene i upravljanje

rizicima

Prioritetna os 6: Zastita okoliSa i odrzivost resursa

Program Ruralnog Mjera 7 Temeljne usluge i obnova sela u ruralnim
razvoja podrucjima

TC 4. Podrska prijelazu prema ekonomiji
temeljenoj na niskoj razini emisije CO2 u svim
sektorima

EU razina Europa 2020 TC 5. Promicanje prilagodbe na klimatske
promjene, prevencija i upravljanje rizicima

TC 6. Zastita okolisa i promicanje ucinkovitosti
resursa

STRATESKI CILJ 3: Ostvariti bolju kvalitetu Zivota, javnih usluga te socijalnu uklju¢enost
svih skupina stanovnistva grada

Relevantnost: Ostvarivanje veée kvalitete Zivota gradana grada Pozege glavni je razlog izrade
Strategije. Prethodna dva strateska cilja komplementarna su s tre¢im te zajedno Cine temelj na kojima
¢e se graditi prosperitet grada i njegovih stanovnika. Kao $to je vazno poticati gospodarsku aktivnost i
raditi na privlaenju investicija, jednako je vazno razvijati kvalitetne javne usluge kako bi se gradanima
osigurala dostojanstvenost i sigurnost.

Iz SWOT analize vidljive su slabosti PoZzege u smislu zadovoljavanja potreba socijalno marginaliziranih
skupina i skupina u nepovoljnom polozaju. Medu prvima moZze se navesti nedovoljno generiranje novih
radnih mjesta uslijed ¢ega dolazi do neaktivnost i nemotiviranosti nezaposlenih pa i napustanja grada u
potrazi za boljim Zivotom.

Kvaliteta Zivota gradana uvelike ovisi i okvaliteti socijalnih usluga i sadrZaja na nekom podrucju. Velika
snaga grada PoZege velik broj raznih aktivnih udruga u podrucju pruzanja usluga. Medutim iz analize se
da iSCitati da te udruge nisu dovoljno umreZene i ne suraduju u dovoljnoj mjeri ¢ime se gubi
multiplicirajuéi pozitivni efekt mogucih zajednickih inicijativa. PoZega jer poznata po bogatoj kulturno-
povijesnoj bastini i velikom broju kulturnih manifestacija. Potrebno je puno vise uloZiti u promociju
kulturnih sadrzaja i naci uspjeSan modalitet suradnje s kulturnog i turistickog sektora koji zasada nije
na odgovarajucoj razini. Dodatni sadrZaji bilo u kulturi ili sportu takoder podizu kvalitetu Zivota i
osiguravaju ostanak mladih ljudi u gradu.

Nacin ostvarenja cilja: Ovaj specificni cilj obuhvatit ¢e probleme koji se ticu nedostatka kvalitetne
socijalne infrastrukture, nedovoljno razvijenih ljudskih kapaciteta i niske razine umrezenosti dionika u
podrucju socijalnih usluga. Takoder ¢e obuhvatiti izazove nedovoljne promocije kulture te izazove
vezane uz povezivanje turistickog i kulturnog sektora u svrhu ucinkovite suradnije.
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Prioriteti koji ¢e pridonijeti ostvarenju 3. cilja:

3.1. Razviti odrZive modele zaposljavanja ranjivih skupina, nezaposlenih i trazitelja zaposlenja
3.2. Poboljsati pokrivenost socijalnim uslugama u gradu

3.3. Omoguciti kvalitetnije redovno obrazovanje i odgoj u gradu

3.4. Poboljsati dostupnost i efikasnost pruzanja usluga u zdravstvu

3.5. Poboljsati ponudu sadrzaja u kulturi za sve stanovnike grada

Kljucni ocekivani rezultati:

= =9 9 =9 = =9 =9 = = =9 = =

Smanjenje stope nezaposlenosti u Pozegi

Stvoreni preduvijeti za poboljSanje kvalitete zivota socijalno marginaliziranih skupina
Poboljsani infrastrukturni preduvijeti za drustveni razvoj grada

Stvoreni preduvijeti za razvoj i pruzanje kvalitetnijih usluga s podrucja socijalne skrbi
Razvijena volonterska mreza u podrucju pruzanja socijalnih usluga

Stvoreni preduvijeti za kvalitetniji sustav obrazovanja u gradu

Osigurana kvaliteta nastave u OS sukladna drzavnom pedagoskom standardu

Veca razina dostupnosti i kvalitete zdravstvene zastite

Smanjen broj kroni¢nih oboljenja kod stanovniStva grada Pozege

Povecana kvaliteta pruzene medicinske skrbi

Ocuvani kulturni identitet grada Pozege

Stvorena nova kulturna vrijednost te povecana atraktivnost Pozege

Dosljednost:

Razina Strateski dokument / i | Ciljevi / prioriteti / mjere

Zupanijska razvojna

strategija Pozesko- Strateski cilj 2 Unaprijediti fizicku, gospodarsku i

slavonske Zupanije 2011.- | socjjalnu infrastrukturu te umanijiti negativne
2013. (produzena do utjecaje na okolis.

2015.)

CILJEVI:
e unaprijediti suradnju udruga osoba s
invaliditetom na podrucju PoZeSko-slavonske

. . Zupanije
Regionalna razina | strategija izjednacavanja |, sustavg)m edukacije promovirati obiteljske
mogucnosti za osobe s vrijednosti i isticati znacenje kvalitetnoga
invaliditetom na podru¢ju obiteljskog okruzenja za razvoj djeteta s
teSkoéama

Pozesko-slavonske e e e

. . e unaprijediti obiteljski zivot osoba s

zupanije od 2012. do invaliditetom u zajednici primjerenom

2015. godine stambenom politikom

e unaprijediti izvaninstitucijske oblike potpore

e odgajati i obrazovati djecu s teSkocama u
razvoju i mlade osobe s invaliditetom za
partnerske i obiteljske uloge

Nacionalna razina

Prioritet 1 Osiguravanje uvjeta za uspjeSnu borbu
Strategija borbe protiv protiv siromastva i socijalne isklju¢enosti te
siromaétva i socijalne smanjenje nejednakosti u drustvu
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isklju¢enosti u Republici
Hrvatskoj (2014. - 2020.)

Prioritet 2 Osiguravanje uvjeta za sprjeCavanje
nastanka novih kategorija siromasnih kao i
smanjenja broja siromasnih i socijalno iskljucenih
osoba

Prioritet 3 Uspostavljanje koordiniranog sustava
potpore skupinama u riziku od siromastva i
socijalne iskljuCenosti, te sustava pracenja i
evaluacije

OP Konkurentnost i
kohezija

Prioritetna os 6: Zastita okolisa i odrzivost resursa
Prioritetna os 8: Socijalno ukljucivanje i zdravlje

Prioritetna os 9: Obrazovanije, vjestine i
cjeloZivotno ucenje

OP Ucinkoviti l[judski
potencijali

Prioritetna os 3: Obrazovanje i cjeloZivotno
ucenje

Program ruralnog razvoja

Mjera 7 Temeljne usluge i obnova sela u ruralnim
podrucjima

EU razina

Europa 2020

TC 8. Promicanje zaposljavanja i podrska
mobilnosti radne snage

TC 9. Promicanje socijalnog ukljucivanja te borba
protiv siromastva

TC 10. Ulaganje u obrazovanje, vjestine i
cjeloZivotno ucenje
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Pokazatelji rezultata

Tablica 52 Pokazatelji rezultata Strategije

STRATESKI CILJ 1.

Omoguciti rast gospodarstva i otvaranje novih radnih mjesta u skladu s potrebama stanovnika i poduzetnika grada Pozege

STRATESKI CILJ 2.

Osigurati kvalitetno i odrZivo (ekoloski prihvatljivo) upravljanje prostorom grada uz adekvatno rijeSenu temeljnu infrastrukturu

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost Ucestalost Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina Vrijednost Godina pracenja
Povecanje broja Broj Broj trgovackih 1.228 2014. 1.596 (+30%) 2020. Godisnje DZS, HGK,
poslovnih subjekata drustava, obrta i FINA,
/ OPG-a OPG-a financijska
izvjesca

Smanjenje Broj nezaposlenih | Nezaposlene osobe 1.740 2015. 1.218 (-30%) 2020. Godisnje Hzz
registrirane osoba evidentirane u PU
nezaposlenosti na HZZ Pozega
podrucju grada
Pozege
Povecanje broj Ukupni prihodi Grada 79.578.595 2014. 95.494.314 (+20%) 2020. Godisnje Financijska
proracunskih PoZege izvjeséa
prihoda (JLS)

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost Ucestalost Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina Vrijednost Godina pracenja
Zasti¢ene povrsine ha Povrsina 7 2015. 10 (+43%) 2020. Godisnje Hrvatska
od elementarnih poljoprivrednih poljoprivredna
nepogoda povrsina na kojima agencija
su poduzete aktivne
mjere zastite
Smanjenje MWh Potrosnja toplinske 1.958,68 2014. (-20%) 2020. Godisnje Komunalac
energetske energije d.o.o.
potrosnje u - "
. : Potrosnja elektricne . HEP ODS d.o.0.
kuéanstvima / » 5 -209 .
javnim zgradamay MWh energije (PS2) 160.087,32 2013. 128.069,86 (-20%) 2020. Godisnje (Elektra Pozega)
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poslovnim m3 Potrosnja prirodnog 13.128.384 2014. 10.502.707 (-20%) 2020. Godisnje HEP-plin d.o.0.
subjektima plina

Koli¢ina komunalnog t Smanjenje koli¢ine 6.242,7 2015. 4.700 (-25%) 2020. Godisnje Komunalac
otpada komunalnog otpada PoZega d.o.0.

STRATESKI CILJ 3.

Ostvariti bolju kvalitetu

Zivota, javnih usluga te socijalnu ukljucenost svih skupina stanovnistva grada

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost UcCestalost Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina Vrijednost Godina pracenja

Povecanje m2 (tlocrtne broj novoopremljenih 25.870 2015. 38.805 (+50%) 2020. Godisnje Izvjeséa
dostupnosti .. / izgradenih objekata nadzornih
sredisnjih usluznih povrsine) (obrazovne, inZenjera
funkcija socijalne,

zdravstvene

ustanove...)
Povecanje broj broj stecenih 130 2014. 650 (+400%) 2020. Godisnje HZZ, 1zvjesca
kvalificiranosti kvalifikacija projekata
ranjivih skupina
Smanjenje broja broj broj radno sposobnih 626 2015. 300 (-52%) 2020. Godisnje Hzz
osoba koje primaju radnika
potporu
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9.2.3 Dosljednost opceg cilja i specificnih ciljeva

Svi osmisljeni specificni ciljevi razradeni su na nacin da upotpunjuju jedan drugoga s ciliem postizanja
maksimalnog pozitivnog ucinka na ukupan razvoj grada PoZege i njegove okolice. Prioriteti su postavljeni
na nacin da se prilikom rada na odredenom prioritetu u sklopu jednog specificnog cilja, automatski
doprinosi ostvarenju odredenih prioriteta unutar druga dva specificna cilja. Kako bi se planirani
sinergijski efekti ostvarili u praksi potrebno je pratiti provedbu strategije i kontinuirano donositi
upravljacke odluke koje ce sprijeciti dupliciranje aktivnosti i osigurati interakciju dionika koji ¢e na
operativnoj razini provoditi razvojne inicijative.

Meduovisnost specificnih ciljeva i doprinos ostvarenju opceg cilja prikazana je sljede¢im dijagramom:

1.1. Razviti poticajno okruZenje za
razvoj poduzetnistva

1.2. Unaprijediti tradicionalno
snazne industrije grada PoZege

1.3. Omoguciti kvalitetnije
povezivanje gospodarstva s
obrazovnim sektorom

1.4. Osnatziti potencijal za
poljoprivrednu proizvodnju i
povezati ga s drugim granama
gospodarstva

1.5. Povecati kvalitetu turisticke
ponude i osigurati vecu
prepoznatljivost grada na
turistickom trzistu

2.1.0sigurati potpunu
(opravdanu) pokrivenost podrucja
jedinice lokalne samouprave
vodovodnom i kanalizacijskom
mreZom i sustavom procis¢avanja

2.2. Poboljsati sustav odrZivog
gospodarenja otpadom u gradu
Pozegi

2.3. Omoguciti bolju prometnu
povezanost i kvalitetu prometaii
prometnica u gradu

2.4. Promicati koristenje
obnovljivih izvora energije

2.5. Osigurati zastitu od stetnog
djelovanja voda i drugih
elementarnih nepogoda

3.1. Razviti odrZive modele
zaposljavanja ranjivih skupina,
nezaposlenih i traZitelja
zaposlenja

3.2. Pobolj3ati pokrivenost
socijalnim uslugama u gradu

3.3. Omoguciti kvalitetnije
redovno obrazovanje i odgoj u
gradu

3.4. Poboljsati dostupnost i
efikasnost pruZanja usluga u
zdravstvu

3.5. Pobolj3ati ponudu sadrzaja u
kulturi za sve stanovnike grada

OPCI CIL: Stvoriti preduvjete za ujednaéen drustveno-gospodarski razvoj grada PoZege i okolnih
podruéja, vodeéi prvenstveno raéuna o potrebama stanovnistva, ja¢ajuéi lokalno gospodarstvo te

postujuci tradicijske i prirodne vrijednosti.
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9.3 Razvojni prioriteti i mjere

PRIORITET 1.1. Razviti poticajno okruzenje za razvoj poduzetnistva

1.1. Razviti poticajno okruzenje za razvoj poduzetnistva

Mjera 1.1.1. Uspostava funkcionalnih, namjenskih poduzetnickih zona

Svrha Povoljni prometni polozaj grada Pozege, visok postotak mladih obrazovanih ljudi s kompetencijama kao i niz olaksica za
poticanje poduzetnistva s lokalne i Zupanijske razine predstavlja izvrstan kapital za pokretanje investicijskog ciklusa. Cilj
je privudi investicije i potaknuti otvaranje start-up poduzeca razvojem opremljenih poduzetnickih inkubatora i potpuno
infrastrukturno opremljenih zemljiSta (poduzetnicke zone).

Ocekivani rezultat/i r Stvoreni preduvijeti za privlacenje novih investicija
r Povecanje broja start-up poduzeca
Aktivnosti/projekti e Izgradnja gospodarske zone poljoprivredne namjene rekreacijske zone Pozega-Sjever

e Izgradnja Zone gospodarske hamjene Sjever
e Izgradnja poduzetni¢kog inkubatora Pozega

Nositelji Grad Pozega
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost UCestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
Izradena tehnicka broj Svi planirani gradevinski zahvati u prostoru 15 2018. 3mj Grad Pozega
dokumentacija moraju biti izvedenu sukladno zakonskim

propisima kojima se propisuje obavezna izrada
potrebne tehnicke dokumentacije. Pokazatelj
mjeri stupanj pripremljenosti projektne
dokumentacije u odnosu na sve faze njene
izrade.
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Broj izgradenih broj Stupanj izgradenosti poduzetnickih zona / 3 2018. 12 mj Grad PoZega, Podrucni ured za
poduzetnickih zona inkubatora kao osnovni fizicki preduvjet za razvoj katastar, ZemljiSno-knjizni

/ inkubatora poduzetniStva. Pokazatelj mjeri broj izgradenih odjel

poduzetnickih zona i inkubatora namijenjenih
otvaranju i razvoju novih poduzeca.

Broj novootvorenih broj Povecanjem broja novotvorenih poduzeca 5 2020. 12 mj Trgovacki sud Osijek - SS
poduzeca u omogucava se jacanje lokalnog trZista kao i nove Slavonski Brod, HGK, Izvjesce
zonama mogucnosti zaposljavanja. Pokazatelj mjeri broj 0 poslovanju gospodarske
novootvorenih poduzeca u gospodarskim zone
zonama.
Broj inkubiranih broj Novoinkubirana poduzeca povecavaju moguénost | 15 2020. 6 mj Trgovacki sud Osijek - SS
poduzeca razvoja investicijskog ciklusa kao i stvaranje Slavonski Brod, HGK, Izvjesce
novih gospodarskih vrijednosti. Pokazatelj mjeri o poslovanju poduzetnickog
broj inkubiranih poduze¢a u poduzetnickom inkubatora
inkubatoru.
Broj novostvorenih broj Nova zaposljavanja izravno utjecu na drustveno- 150 2020. 12 mj HZZ, HZMO
radnih mjesta gospodarski razvoj Grada PoZege i doprinose

relevantnim drustveno korisnim ¢imbenicima.
Pokazatelj mjeri broj osoba koje su zasnovale
radni odnos kod poslodavca u gospodarskim
zonama ili u poduzetni¢kom inkubatoru.

Prioritet 1.1. Razviti poticajno okruzenje za razvoj poduzetnistva
Mjera 1.1.2. Obnoviti i revitalizirati postoje¢u poduzetnicku infrastrukturu
Svrha Cili mjere je obnoviti i staviti u funkciju stare napustene poduzetnicke objekte te ih dati na koriStenje novim
poduzetnicima kao i onima koji imaju potrebu za novim prostorima.
Ocekivani rezultat/i r Povecan broj kvalitetne poduzetnicke infrastrukture u gradu
Aktivnosti/projekti e Projekti s ciljem stavljanja u funkciju napustenih poduzetnickih objekata
Nositelji Grad Pozega, HGK, HOK, Regionalna razvojna agencija PSZ
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja Izvor
Definicija ‘ Jedinica Opis Vrijednost Godina
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Obnovljeni prostor m2 Obnavljanjem napustenih i nekoristenih prostora 2.000 2020. 12 mj Grad PoZega
stvaraju se povoljne prilike za unaprjedenje

poduzetnicke infrastrukture. Pokazatelj mjeri
povrsinu obnovljenih prostora namijenjenih

poduzetnicima.

Obnovljen broj broj Obnova postojecih objekata omogucit ¢e urbanu | 2 2020. 12 mj Grad PoZega
objekata revitalizaciju prostora i stvaranje nove
funkcionalnosti u skladu s poduzetnickim
potrebama. Pokazatelj mjeri broj obnovljenih
napustenih poduzetnickih objekata.

Prioritet 1.1. Razviti poticajno okruzenje za razvoj poduzetnistva
Mijera 1.1.3. Umreziti i osnaziti poduzetnicke potporne institucije
Svrha Potporne institucije mogu imati vaznu ulogu u razvoju i davanju podrske poduzetnistvu. Vazno je intenzivirati suradnju

kao i ojacati kapacitete poduzetnickih potpornih institucija (PPI) radi pruzanja Sto bolje i konkretnije pomodi svim

investitorima. Takoder je potrebna i dodatna promocija PoZzege kao grada pogodnog za investiranje

(investmentfriendlycity), naglasavajuéi snage i prednosti gospodarstva. Da bi se poduzetnicko okruzenje diglo na visu

razinu, ali i s ciliem kontroliranog i usmjerenog razvoja unutar ove mjere izradit e se razliCite studije i analize (sektorske,

marketinske...)

Ocekivani rezultat/i r Razvijena strateSka podloga za usmijereni razvoj poduzetniStva i pozicioniranje PoZege na investicijskoj mapi
(sektorske i marketinSke analize / strategije)

r OjacCani kapaciteti djelatnika PPI za pruzanje pomoéi poduzetnicima i investitorima te provodenje projekata
usmjerenih na razvoj poduzetniStva

r Intenzivirana suradnja izmedu PPI s ciljem zajednickog rjeSavanja problema poduzetnika i investitora

r Povecana vidljivost i dostupnost podataka o poslovnim moguénostima Pozege

Aktivnosti/projekti » Izrada sektorskih strategija i analiza

« Osmisljavanje i implementacija zajednickih projekata poduzetnickih potpornih institucija

«  Aktivnosti promocije poduzetnickog potencijala Pozege kroz medije i tiskane materijale

» Razvoj poduzetnickog okruzenja
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Nositelji Grad Pozega, HGK, HOK, Regionalna razvojna agencija PSZ
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina

Broj izradenih broj Strateski dokumenti kao platforma za donoSenje 5 2016. 12 mj Strateski dokumenti nositelja
strategija odluka omogucavaju ispravnu identifikaciju mjere

gospodarskih sektora u okviru kojih je moguce

ostvariti dodatni rast. Pokazatelj mjeri broj

izradenih strategija i analiza za klju¢ne trzisne

sektore.
Broj promotivnih broj Promotivne aktivnosti jacaju prepoznatljivost 50 2020. 12 mj Grad PoZega (arhiva
medijskih grada Pozege kao podrucja pogodnog za materijala), Poduzetnicke
proizvoda ulaganja. Pokazatelj mjeri broj promotivnih potporne institucije (arhiva
(Internetske aktivnosti usmjerenih na vidljivost o poslovnim materijala), Medijske objave,
stranice, promo mogucnostima Pozege. Internetske stranice
spotovi)
Broj izradenih broj Promotivne aktivnosti jacaju prepoznatljivost 5.000 2020. 12 mj Grad Pozega (arhiva
promotivnih grada Pozege kao podrucja pogodnog za materijala), Poduzetnicke
materijala ulaganja. Pokazatelj mjeri broj izradenih potporne institucije (arhiva

promotivnih materijala koji povecavaju vidljivost materijala)

o poslovnim mogucnostima PoZege.
Broj izradenih broj Promotivne aktivnosti jacaju prepoznatljivost 10.000 2020. 12 mj Grad PoZega (arhiva
letaka / brosura grada Pozege kao podrucja pogodnog za materijala), Poduzetnicke

ulaganja. Pokazatelj mjeri broj izradenih letaka / potporne institucije (arhiva

brosura koji povecavaju vidljivost o poslovnim materijala)

mogucnostima Pozege.
Broj zajednickih broj Provodenje projekata poduzetnickih potpornih 5 2020. 12 mj Poduzetnicke potporne
projekata institucija ostvarit ¢e povoljno poslovno institucije (IzvieSc¢a o napretku
poduzetnickih okruzenje za postojece i potencijalne ulagace. projekta)
potpornih Pokazatelj mjeri broj zajednickih projekata koje
institucija su provele PPI.
Broj edukacija broj Educiranje zaposlenika poduzetnickih potpornih 10 2020. 6 mj Poduzetnicke potporne
djelatnika institucija stvorit ¢e dodatnu kvalitetu prilikom institucije (Izvjes¢a odjela,
poduzetnickih pripreme i provedbe projekata usmjerenih na Ugovori o pruzanju usluga
potpornih stvaranje poticajnog okruzZenja za razvoj edukacije)
institucija poduzetniStva grada PoZege. Pokazatelj mjeri

broj edukacija na kojima su sudjelovali djelatnici

PPI.
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Prioritet 1.1. Razviti poticajno okruzenje za razvoj poduzetnistva

Mjera 1.1.4. Kreirati sustav podrske za samozaposljavanje mladih i nezaposlenih

Svrha Svrha mjere je povecanje broja obrtnika i poduzetnika radi veceg ekonomskog razvoja te smanjenja dugotrajne
nezaposlenosti medu mladim ljudima. Ova mijera je u sprezi sa svima ostalim mjerama unutar prioriteta 1.1. jer ce
razvijeno poduzetni¢ko okruzenje dati sigurnost i stabilnost novim poduzetnickim poduhvatima.

Ocekivani rezultat/i r Povecanje konkurentnosti radne snage
r Rast broja novih poduzetnickih poduhvata
Aktivnosti/projekti »  Poticanje programa cjelozivotnog ucenja i doskolovanja

» Unaprjedenje poslovanja Studentskog poduzetnickog inkubatora
« Razvoj i unaprjedenje Poduzetni¢kog inkubatora Pozega
»  Novi pristup za nove mogucnosti zaposljavanja

Nositelji Veleudiliste u PoZegi, Regionalna razvojna agencija PSZ, Grad Pozega, HGK, HOK, HZZ PU PoZega
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
Broj razvijenih broj Ulaganje i razvoj programa cjeloZivotnog ucenja 10 2020. 12 mj Veleuciliste u PoZegi
programa omogucit ¢e mladim i nezaposlenim osobama
cjelozivotnog stjecanje potrebnih vjestina i znanja putem kojih ¢e
ucenja ostvariti uspjeSno samozaposljavanje te odrzivu

konkurentnost na trZistu. Pokazatelj mjeri broj
razvijenih programa cjeloZivotnog ucenja
namijenjenih povecanju zaposljivosti osoba na
trziStu rada.

Broj educiranih broj Educiranje mladih i nezaposlenih osoba osnovni je 250 2020. 12 mj Veleuciliste u PoZegi
osoba preduvjet za povecanje konkurentnosti radne snage i
uspjesnog ulaska na trziste rada. Pokazatelj mjeri
broj osoba koje su uspjesno zavrsile programe
cjelozivotnog ucenja.

Broj broj Porast broja obrtnika i poduzetnika izravno podupire | 50 2020. 6 mj HGK, HOK, HZZ
samozaposlenih gospodarski razvoj grada te doprinosi smanjenju
nezaposlenosti. Pokazatelj mjeri broj osoba koje su
zapocele samostalno obavljati neku vrstu djelatnosti.
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PRIORITET 1.2.Unaprijediti tradicionalno snazne industrije grada Pozege

1.2.Unaprijediti tradicionalno snazne industrije grada Pozege

Mjera 1.2.1. Oformiti sheme/programe poticanja gospodarstva i industrije (privliatenje investicija i potpora postojecim
poduzetnicima)
Svrha Grad Pozega planira alocirati dio proracuna na programe poticanja industrije s ciljem poticanja investicijskog ciklusa.

njihovo poslovanije.

Tako ¢e uz drzavne subvencije i poticaje, poduzetnici u Pozegi moéi na racunati na dodatne mjere koje Ce olaksati

Ocekivani rezultat/i

r Ostvareni preduvijeti za lakSe financiranje inovativnih / velikih projekata u poduzetnistvu

Aktivnosti/projekti « Uvodenje shema / programa poticanja tradicionalno jakih industrija grada Pozege
»  Poticanje zaposljavanja i razvoj poduzetnistva
« Poticaji u poljoprivredi
» Subvencija gradskog prijevoza
Nositelji Grad Pozega, HGK, HOK, Regionalna razvojna agencija PSZ
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
Broj osmisljenih broj Priprema i provedba programa poticanja 5 2020. 6 mj Grad PoZega, HGK, HOK,
shema/programa gospodarstvenika omogucava koristenje dodatnih Regionalna razvojna agencija
poticanja pogodnosti usmjerenih na industrijski razvoj kao i
gospodarstvenika poljoprivredne potencijale na podrucju Pozege.
Pokazatelj mjeri broj programa koji su
namijenjeni razvoju poslovanja industrijskog
sektora u PoZegi.
Broj poduzeca koja broj Ucinkovitost poticaja mjeri se brojem poduzeca 70 2020. 12 mj Grad Pozega

su koristila
poticajne
programe Grada
Pozege

koja uspjesno razvijaju poslovne aktivnosti na
podrudju industrijskog sektora. Pokazatelj mjeri
broj poduzeca koja su koristila poticajne
programe kako bi unaprijedila svoje poslovne
procese.
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Prioritet 1.2.Unaprijediti tradicionalno snazne industrije grada Pozege

Mjera 1.2.2. Promovirati razvoj proizvodnje temeljene na modernim tehnologijama

Svrha Gospodarski rast Pozege, prvenstveno treba biti temeljen na tradicionalno jakim industrijskim granama u koje spadaju:
metalopreradivacka, tekstilna, drvna i prehrambena industrija. Medutim da bi se spomenute industrije i dalje razvijale
potrebno je uvodenje novih modernih tehnologija sa svrhom rasta produktivnosti, razvoja proizvoda vece dodane
vrijednosti i drzanja koraka sa svjetskim trendovima.

Ocekivani rezultat/i r Ostvareni preduvijeti za razvoj proizvoda vece ekonomske, drustvene i ekoloske vrijednosti
r Povecanje prihoda od prodaje u tradicionalno snaznim industrijama
Aktivnosti/projekti « Osiguravanje uvjeta za uvodenje novih tehnologija i standarda kvalitete u poslovne procese poduzeéa

« Osnivanje i izgradnja Regionalnog centra za dizajniranje namjestaja izradenog od slavonskog hrasta

« Dogradnja proizvodnog pogona i skladiSnog prostora

« Razvoj tehnologije proizvodnje elektri¢nih grijaéih kabela

» Uspostavljanje automatizirane linije za proizvodnju elektronickih uredaja

« Izgradnja objekta za proizvodnju elektronickih uredaja

« Uspostava tehnologije proizvodnje elektri¢nih grijac¢ih kabela

« Uspostavljanje laboratorija za ispitivanje sigurnosti i kvalitete elektricnih proizvoda

Nositelji SPIN VALIS d.d., VALIS FAGUS d.o.o., obrazovne institucije, Grad Pozega, Pozesko-slavonska Zupanija, poduzetnici,
obrtnici, Elpos d.o.o0. Pozega

Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
Broj projekata broj Nove tehnoloske inovacije i proizvodna rjesenja 10 2020. 12 mj Izvjesca nositelja mjere o
uvodenja novih doprinose povecanoj konkurentnosti te pozitivno provedbi projekta
tehnologija utjeCu na razvoj proizvoda veée dodane

vrijednosti. Pokazatelj mjeri broj provedenih
projekata putem kojih je omogucéeno uvodenje
novih tehnoloskih procesa.

Broj poduzeca koja broj Tvrtke koje uvode nova tehnoloska rjesenja u 5 2020. 12 mj Izvjesc¢a poduzetnika
su uvela nove poslovne procese postaju konkurentne na trzistu,
smanjuju troskove poslovanja i stvaraju
moguénost povecanja prihoda. Pokazatelj mjeri
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tehnologije u
poslovni proces

broj poduzeca koja su optimizirale poslovne
procese uvodenjem novih tehnologija.

Broj poduzeca koja
su usvojila
standarde i
sustave kvalitete

broj

Certificiranje u sustavu kvalitete jam¢i odrziv 10 2020. 6 mj Izvjesc¢a poduzetnika, Potvrde
razvoj poslovanja, kvalitetu poslovnih procesa i certifkacijskih kuca

poslovnu sigurnost u okviru suvremenih trzisnih
zahtjeva. Pokazatelj mjeri broj poduzeca koja su
provela procese usvajanja standarda i sustava
kvalitete.

Prioritet 1.2.Unaprijediti tradicionalno snazne industrije grada Pozege

Mjera

1.2.3. Umreziti poduzetnike u interesna udruzenja (klasteri, zadruge, udruge i sl.)

Svrha

Potaknuti uspostavljanje interesnih udruzenja te pruziti potporu ve¢ postojeéim, sliénim inicijativama, radi poslovne i
tehnoloske suradnje te zajednickog razvoja poduzetnika, s ciliem postizanja vece nacionalne i internacionalne
konkurentnosti. Spajanje referenci, znanja i kapitala radi lakSeg dobivanja i implementacije velikih projekata.

Ocekivani rezultat/i

r Povecanje konkurentnosti poduzetnika na domac¢em i medunarodnom trzistu kroz interesno udruZivanje

Aktivnosti/projekti « Analiza stanja i mogucnosti povezivanja gospodarstvenika

» Edukacija i informiranje gospodarstvenika o prednostima i moguénostima udruZzivanja

« Osnivanje poduzetnickih sektorskih interesnih udruzenja

« Izrada poslovnih planova / strategija interesnih udruzenja

« Ojacati i dodatno razviti postojece klastere proizvodaca namjestaja i drvopreradivaca s podrucja grada Pozege
Nositelji Grad PoZega, Zupanija Pozesko-slavonska, SPIN VALIS d.d., VALIS FAGUS d.o.o., obrazovne institucije, poduzetnici,

obrtnici, HGK, HOK, Regionalna razvojna agencija PSZ

Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina

Broj edukacija i broj Educiranje i informiranje gospodarstvenika o 10 edukacija 2020. 6 mj Izvjeséa nositelja mjere,
broj polaznika prednostima i mogucnostima udruzivanja osnovni Ugovori 0 pruzanju usluga

je preduvjet za stvaranje kvalitetnih interesnih 200 polaznika

udruzenja koja mogu samostalno prepoznati
vlastite novostvorene potencijale. Pokazatelj
mjeri broj edukacija o0 moguc¢nostima udruZivanja
gospodarstvenika te broj polaznika edukacija.

edukacije
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Broj savjetovanja broj Strucna savjetovanja omogucit ¢e dodatne uvide | 10 2020. 6 mj Izvjesca nositelja mjere,
prilikom analize stanja i mogucnosti povezivanja Ugovori 0 pruzanju
gospodarstvenike te stvoriti korisnu platformu savjetodavnih usluga
prilikom donosenja odluka o smjeru poslovanja
udruZenja. Pokazatelj mjeri broj strucnih
savjetovanja namijenjenih gospodarstvenicima
PoZege.

Broj poslovnih broj Strateski dokumenti predstavljaju temelj 5 2020. 6 mj Strateski / planski dokumenti

planova / uspjesnog razvoja i djelovanja interesnih interesnih udruzenja

strategija udruzenja te omogucavaju evaluaciju njihova

interesnih napretka. Pokazatelj mjeri broj izradenih

udruzenja poslovnih planova i strategija koji ¢e omoguciti
stabilan razvoj poslovanja interesnih udruzenja.

Broj i vrsta broj Novooformljena interesna udruZenja pokazatelj 5 2020. 12 mj HGK, Regionalna razvojna

novooformljenih su tendencije rasta poslovnog udruZivanja te agencija

interesnih prepoznavanja mogucnosti i potreba postojecih

udruzenja poslovnih subjekata. Pokazatelj mjeri broj
novooformljenih interesnih udruZenja sa ciliem
unaprjedivanja poslovanja postojecih poslovnih
subjekata.

Broj i vrsta broj Poslovno povezivanje pruza brojne koristi glavnim | 2 klastera 2020. 12 mj Sporazumi nositelja mjere o

poslovnog dionicima koristeci pri tom sve prednosti suradnji

povezivanja poslovne i tehnologke suradnje u cilju ja¢anja 3 zadruge

trziSne konkurentnosti i povecanja proizvodnih
kapaciteta. Pokazatelj mjeri broj poslovnih
povezivanja sa ciliem unaprjedivanja suradnje na
zajednickim poslovnim projektima.

PRIORITET 1.3. Omoguciti kvalitetnije povezivanje gospodarstva s obrazovnim sektorom

Prioritet

Mjera

1.3. Omoguciti kvalitetnije povezivanje gospodarstva s obrazovnim sektorom

1.3.1. Razviti programe obrazovanja uskladene s potrebama gospodarstva
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Svrha

Neuskladenost ponude i potraznje na trzistu rada nije problem samo grada Pozege, vec¢ cijele i Hrvatske. Cilj mjere je
uskladiti obrazovni program s kretanjima gospodarstva u buduénosti kako bi se Skolovao kadar koji odgovara trzisnim
potrebama grada.

Ocekivani rezultat/i

r Smanjenje neravnoteze u ponudi i potraznji na trzistu rada u Pozegi

Aktivnosti/projekti «  Aktivno ukljucivanje Veleudilista u Europski istrazivacki prostor (ERA) i Europski prostor visokog obrazovanja (EHEA)
« Izrada novih preddiplomskih strucnih i specijalistickih diplomskih strucnih studijskih programa
« Menadzeri poslovnog razvoja
Nositelji Grad Pozega, Veleudiliste u Pozegi, HGK, HOK
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina

Broj broj Novi programi obrazovanja omogucavaju 3 2020. 12 mj VeleuciliSte u Pozegi
novorazvijenih stjecanje trazenih kvalifikacija na trzistu rada te
programa izravno doprinose povecanju zaposljivosti
obrazovanja stanovnistva. novorazvijenih programa

obrazovanja koji ¢e omogucditi stjecanje znanja i

vjestina u skladu s gospodarskim kretanjima i

potrebama trzista rada.
Broj projekta broj Projekti suradnje obrazovnog i gospodarskog 5 2020. 6 mj Sporazumi nositelja mjere o
suradnje sektora usmjereni su na pravodobno stjecanje poslovnoj suradnji
obrazovnog i traZenih vjestina te omogucavaju laksu
gospodarskog integraciju radne snage na trziste rada.
sektora Pokazatelj mjeri broj projekata na kojima

zajednicki sudjeluju obrazovne institucije i

subjekti iz gospodarskog sektora.
Broj pokrenutih broj Suradnja obrazovnog i gospodarskog sektora 3 2020. 12 mj Veleuciliste u PoZegi, Izviesca
inicijativa s ciljem omogucdit ¢e kreiranje programa i kurikuluma nositelja mjere o suradnji sa
uskladivanja prilagodenih specificnim potrebama lokalnog VeleuciliStem u Pozegi
programa trziSta. Pokazatelj mjeri broj aktivnosti i ostalih
obrazovanja i inicijativa koje su usmjerene na uskladivanje
potrebama obrazovnih programa i kretanja u gospodarstvu.
gospodarstva
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PRIORITET 1.4. Osnaziti potencijal za poljoprivrednu proizvodnju i povezati ga s drugim granama gospodarstva

Prioritet 1.4. Osnaziti potencijal za poljoprivrednu proizvodnju i povezati ga s drugim granama gospodarstva
Mijera 1.4.1. Uspostaviti trziSno edukacijski centar za razvoj poljoprivrede
Svrha Osigurati gradanima PoZege dostupnost domacih, poljoprivrednih proizvoda lokalnih proizvodaca hrane na jednom

mjestu te obnoviti socijalne, kulturne i gospodarske veze izmedu stanovnika Pozege i ruralnog dijela Pozesko-slavonske
Zupanije izgradnjom Centra za razvoj i implementaciju odrzivih urbanih poljoprivredno-prehrambenih sistema (CRUP).

Ocekivani rezultat/i r Stvoreni preduvijeti za promicanje domacih poljoprivrednih proizvoda lokalnih proizvodaca i ucenje o kulturi ruralnog
podrucja kroz CRUP
Aktivnosti/projekti » CRUP — Centar za razvoj i implementaciju odrzivih urbanih poljoprivredno — prehrambenih sistema
Nositelji Grad Pozega, LAG Papuk — Krndija
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
Broj broj Aktiviranje poljoprivrednih domadcinstava izravno 30 2020. 6 mj Gradska trznica u Pozegi
poljoprivrednih utje¢e na povecanje koli¢ine lokalno proizvedenih (popis komitenata)
domacinstava koja prehrambenih namirnica te obogacuje ponudu
prodaju svoje prehrambenog sektora na lokalnoj razini.
proizvode na Pokazatelj mjeri broj poljoprivrednih
trZnici domacinstava koja prodaju lokalno proizvedene

proizvode na gradskoj trznici.

Broj posijetitelja broj Povecanje posjetitelja trznice preduvijet je za 45.000 2020. 12 mj Gradska trznica u Pozegi
trZnice na nastavak jacanja urbano-ruralnih veza u okviru
godisnjoj razini razvoja lokalnih poljoprivredno-prehrambenih

sistema. Pokazatelj mjeri povecanje broja
posjetitelja na gradskoj trznici.
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Prioritet 1.4. Osnaziti potencijal za poljoprivrednu proizvodnju i povezati ga s drugim granama gospodarstva

Mjera 1.4.2. Umrezavanje lokalnih poljoprivrednih proizvodaca

Svrha Stvaranje odrzivog poslovnog modela za poljoprivrednike kroz zajednicku suradnju, nastup na trziStu i razmjenu
iskustava (smanjenje troskova i povecanje produktivnosti)

Ocekivani rezultat/i r Povecanje konkurentnosti poljoprivrednih proizvodaca

Aktivnosti/projekti « Centar za razvoj poljoprivrede i ruralnog prostora Pozesko slavonske Zupanije

« Analiza stanja i mogucnosti povezivanja poljoprivrednika

» Edukacija i informiranje poljoprivrednika o prednostima i moguénostima udruzivanja

« Izrada poslovnih planova / strategija poljoprivrednih proizvodaca

«  Uspostavljanje i daljnje opremanje nastavnih radilista vinograda i vo¢njaka

Nositelji Grad Pozega, Veleuciliste u Pozegi, Hrvatska poljoprivredna agencija, Agencija za placanje u poljoprivredi, ribarstvu i
ruralnom razvoju, Savjetodavna sluzba za poljoprivredu

Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja Izvor

Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina

Broj edukacija i broj Edukacija lokalnih poljoprivrednih proizvodaca i 20 edukacija 2020. 6 mj Sporazumi / Ugovori nositelja
broj polaznika drugih relevantnih dionika u poljoprivrednom . mjere o pruzanju usluga
sektoru predstavlja osnovni preduvijet za 400 polaznika edukacije

kvalitetan razvoj okvira zajednickog udruZivanja u
cilju povecanja konkurentnosti poljoprivredne
proizvodnje. Pokazatelj mjeri broj edukacija o
mogucnostima udruZivanja poljoprivrednika te
broj polaznika edukacija.

Broj savjetovanja broj Savjetodavna pomoc¢ oko svih relevantnih 25 2020. 6 mj Izvjesca / Sporazumi / Ugovori
tehnickih pitanja omogudit ¢e kvalitetno nositelja mjere o pruzanju
povezivanje poljoprivrednika te uspostavu savjetodavnih usluga

odrzivog okvira u sustavu udruZivanja. Pokazatelj
mijeri broj odrzanih stru¢nih savjetovanja
usmjerenih na odrzivost udruzivanja.

Broj poslovnih broj Planski i strateski dokumenti poljoprivrednih 10 2020. 6 mj Strateski i planski dokumenti
planova / proizvodaca osigurat ¢e kvalitetan provedbeni poljoprivrednih proizvodaca
strategija okvir potreban za uspjesnu realizaciju planiranih
aktivnosti te mogucnost pracenja i evaluacije
napretka temeljem kojeg ¢e modi prilagoditi
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proizvodne procese. Pokazatelj mjeri broj
izradenih poslovnih planova i strategija koji ce
omoguciti stabilan razvoj poslovanja
poljoprivrednih proizvodaca.

Broj novih broj Suradnja lokalnih poljoprivrednih proizvodaca 3 2020. 12 mj Sporazumi poljoprivrednih
partnerstva / jamdci vecu konkurentnost poljoprivrednih proizvodaca o zajednickoj
suradnji proizvoda na trzistu te istovremeno doprinosi suradnji

smanjenju troskova i povec¢anju produktivnosti.

Pokazatelj mjeri broj novoostvarenih sporazuma

o partnerstvu / suradnji poljoprivrednih

proizvodaca.
Broj i vrsta broj Povezivanje poljoprivrednika donosi vece 5 zadruga 2020. 12 mj Sporazumi poljoprivrednih
povezivanja operativne moguénosti na podrucju proizvodaca o zajednickoj

poljoprivredne proizvodnje te uspostavlja okvire
za dugorocni razvoj proizvodnih kapaciteta i
kvalitete proizvoda. Pokazatelj mjeri broj
poslovnih povezivanja poljoprivrednika sa ciljem
razvoja zajednicke proizvodnje.

suradnji

Prioritet

1.4. Osnaziti potencijal za poljoprivrednu proizvodnju i povezati ga s drugim granama gospodarstva

Mjera

1.4.3. Unaprijediti promociju, distribuciju i prodaju poljoprivrednih proizvoda

Svrha

mjerom cCe se pridonijeti vecoj dostupnosti proizvoda krajnjim kupcima.

Zastita, promocija i ,brendiranje” lokalnih proizvoda s ciljem povecane prepoznatljivosti na regionalnom trzistu. Nadalje,

Ocekivani rezultat/i

nacionalnom i regionalnom trZistu

r Povecana vidljivost, prepoznatljivost i dostupnost tradicionalnih poljoprivrednih pozeskih proizvoda na lokalnom,

Aktivnosti/projekti » Promocija lokanih proizvoda na specijaliziranim sajmovima, u restoranima
« Direktno povezivanje proizvodaca s restoranima i turistickim odredistima
»  Edukacija proizvodaca o nacinima prezentacije, prodaje i kontrole kvalitete
«  Skriveno blago PoZeske gore
Nositelji Grad PozZega, Turisticka zajednica Grada Pozege, Hrvatska poljoprivredna agencija, Savjetodavna sluzba za poljoprivredu

PoZega, Grad PoZega
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Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja Izvor

Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
Broj promocija na broj Pojacane aktivnosti usmjerene na promociju 10 promocija 2020. 6 mj TZ Grada Pozega, Grad
domacim i tradicionalnih poljoprivrednih proizvoda na o PoZega, Izvjesca organizatora
medunarodnima lokalnom, nacionalnom i regionalnom trzistu 500 posjetitelja
sajmovima i broj pozitivno ¢e utjecati na povecanje proizvodnje,
posjetitelja kvalitetu proizvodnih procesa te sveukupnu

prepoznatljivost proizvoda PoZeske kotline.
Pokazatelj mjeri broj odrzanih domacih i
medunarodnih sajmovima na kojima su
promovirani lokalni pozeski proizvodi ukljucujudi i
broj posjetitelja ovih dogadanja.

Broj restorana koji broj Ukljucivanje i aktivna suradnja sa turistickim i 5 2020. 12 mj TZ Grada Pozega, Sporazumi /
nude proizvode ugostiteljskim sektorom doprinijet ¢e jacanju Ugovori ugostiteljskih

lokalnih sinergije te stvoriti dodatne kanale distribucije poslovnih subjekata
poljoprivrednika koji ¢e unaprijediti poslovanje u oba sektora

(jaCanje proizvodnje i promidzbe). Pokazatelj
mjeri broj ugostiteljskih objekata koji su uvrstili
lokalne poljoprivredne proizvode u svoju ponudu.

Broj edukacija i broj Edukacija lokalnih poljoprivrednih proizvodaca o 10 edukacija 2020. 6 mj Izvjesca / Ugovori pruzatelja
broj polaznika nacinima prezentacije, prodaje i kontrole kvalitete . usluga edukacije

potaknut ¢e vecu aktivnost u poljoprivrednom 300 polaznika
sektoru te unaprijediti kvalitetu proizvoda koji ¢e
uspjesno konkurirati na domacem ali i vanjskom
trzistu. Pokazatelj mjeri broj odrzanih edukacija
koje o vaznosti prezentacije i kontrole kvalitete
poljoprivrednih proizvoda te broj polaznika ciljne
skupine (poljoprivredni proizvodaci).

Broj proizvoda broj Brendiranje proizvoda predstavlja jedan od 5 2020. 12 mj TZ Grada Pozega, HGK, DZIV
obuhvacenih najvaznijih alata promocije te omogucuje

jedinstvenim olaksani plasman proizvoda na svim trzisnim

Lbrandom" razinama stvarajuci pritom pozitivne ucinke u

okviru jacanja sveukupne prepoznatljivosti
destinacije. Pokazatelj mjeri broj proizvoda koji
su zadovoljili standarde kvalitete i obuhvaceni su
jedinstvenim brendom.
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PRIORITET 1.5. Povecati kvalitetu turisticke ponude i osigurati vecu prepoznatljivost grada na turistickom trzistu

Prioritet

1.5. Povecati kvalitetu turisticke ponude i osigurati vecu prepoznatljivost grada na turistickom trzistu

Mjera

1.5.1. Unaprijediti gastronomsku ponudu koristeci postoje¢u gastronomsku i enolosku bastinu

Svrha

(gastroturizam i enoturizam).

Ofzivjeti i oCuvati bogatu gastronomsku i enolosku bastinu PoZege te na njenim temeljima razvijati turisticku ponudu

Ocekivani rezultat/i

r Povecana prepoznatljivost gastronomske i enoloske bastine PoZzege od strane domacih i stranih gostiju

Aktivnosti/projekti « Organizacija manifestacija s ciljem promicanja gastronomske i enoloske ponude Pozege
»  Edukacija turistickih djelatnika o gastronomskoj i enoloskoj bastini
« Poticanje hotela i restorana na ponudu baziranu na tradicionalnoj kuhinji pozeskog kraja
» Degustacijska sala — vocne rakije
Nositelji Grad Pozega, Gradski muzej, Turisticka zajednica Grada Pozege, Obrt Willijams, restorani, hoteli
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
Broj gastro-eno broj Gastronomska i enoloska bastina PoZzege 25 manifestacija 2020. 6 mj TZ Grada Pozega, Grad
manifestacija i broj predstavlja niz viSestruko iskoristivih potencijala etiteli PoZega, Izvjesca organizatora
posjetitelja koji istovremeno doprinose jatanju turisticke 12.500 posjetitelja
ponude, ugostiteljskih usluga te poljoprivredne
proizvodnje. Pokazatelj mjeri broj odrzanih
manifestacija na kojima su promovirani pozeski
gastronomski i enoloski proizvodi te broj
posjetitelja ovih dogadanja.
Broj edukacija o broj Edukacija djelatnika u turizmu o gastronomskoj i 10 edukacija 2020. 6 mj Ugovori / Sporazumi

gastro-eno bastini
i broj polaznika

enoloskoj bastini Pozeske kotline omogucit ¢e
jacanje prepoznatljivosti kvalitete lokalnih
proizvoda te dodatno promovirati grad Pozegu
kao visokokvalitetnu turisticku destinaciju.
Pokazatelj mjeri broj edukacija o vaznosti
promocije i oCuvanja gastronomske i enoloske
bastine te broj polaznika edukacija.

200 polaznika

pruzatelja usluga edukacije,
IzvjeSca nositelja mjere o
provedenim eduaktivnim
aktivnostima
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Broj turistickih broj Turisticki objekti koji svoju ponudu temelje na 6 2020. 12 mj TZ Grada Pozega, Sporazumi /
objekata koji lokalnim gastronomskim i enoloskim proizvodima Ugovaori turistickih poslovnih
temelje ponudu na izravno poti¢u razvoj lokalnog gospodarstva subjekata
gastro-eno bastini ukljuéujudi i one usluzne sektore koji izravno
Pozege sudjeluju u razvoju turisticke ponude grada.

Pokazatelj mjeri broj turistickih objekata koji su

uvrstili lokalne gastronomske i enoloske

proizvode u svoju ponudu.
Broj projekata s broj Aktivna priprema i provedba projekata koji 5 2020. 12 mj TZ Grada Pozega, Izvjesca

ciliem promocije
gastro-eno bastine

promoviraju lokalne gastronomske i enoloske
proizvode dodatno povecavaju njihov plasman na
trzistu te stvaraju nove kanale distribucije putem
kojih se povecava broj krajnjih korisnika.
Pokazatelj mjeri broj provedenih projekata putem
kojih je unaprjedena prepoznatljivost
gastronomske i enoloske bastine na domacem i
vanjskom trzistu.

nositelja mjere o provedbi
projekta

Prioritet

1.5. Povecati kvalitetu turisticke ponude i osigurati vec¢u prepoznatljivost grada na turistickom trzistu

Mjera 1.5.2. Poticati selektivne oblike turizma (eno, gastro, ciklo, kulturni, zdravstveni, ruralni i vjerski) koristeéi gastro i eno
bastinu, prirodna bogatstva i oCuvani okolis, cjelogodisnju sezonu te postojece sadrzaje
Svrha Razviti diversificiranu turisticku ponudu grada PoZege koristeci postojecu gastronomsku, enolosku, kulturnu i prirodnu

atraktivnim turistickim sadrzajima.

bastinu s ciljem stvaranja turisticke atrakcije i povecanja prepoznatljivosti pozeskog kraja. Pokriti cijelu godinu

Ocekivani rezultat/i

r  Produljena turisticka sezona

r Povecana turistiCka vrijednost i prepoznatljivost PoZzege

Aktivnosti/projekti

e Muzej u loncu
* Projekt Zlatni lug
» Projekt uredenja vidikovca

« Rekonstrukcija gradskih bazena u PoZegi
» Rekonstrukcija i uredenje poZzeskih vinskih cesta
» Obnova i uredenje parka Stari Grad
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» Thallerov ljekoviti hram

»  Preuredenje gradskog prostora u Pozesku kucu slavnih

« Uredenje parkova i Setnica na podrucju grada Pozege i prigradskih naselja
» Izrada i brendiranje pozeskog suvenira

» Dogradnja i adaptacija hotela Grgin dol

»  Brdske biciklisticke staze

e Aurea Fest

« Smeda signalizacija

» Otvaranje hostela na Trgu Svetog Trojstva

Nositelji

Grad Pozega, TuristiCcka zajednica Grada PoZege, OPG Thomas Heinz Pandzi¢, Udruga ,Odred izvidaca Jozo Koutni",
KRUG, Gradska knjiznica, PozeSka dolina d.d.,PoZzega Impex d.o.o.

Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja Izvor

Definicija

Jedinica

Opis Vrijednost Godina

Broj manifestacija

broj

Pokazatelj mjeri broj turistickih i kulturnih 65 2020. 6 mj TZ Grada Pozega, Grad
manifestacija kojima se pozitivno utjece na PoZega, Izvjesca organizatora
prepoznatljivost grada PoZege kao turisticke
destinacije.

Broj
novoizgradenih
turistickih sadrZaja

broj

Novi turisticki sadrzaji utjecu na diversifikaciju 5 2020. 12 mj Grad Pozega, TZ Grada
ponude i otvaraju mogucnost za dodatno PoZega

prosirenje ponude prema novim turistickim
skupinama. Pokazatelj mjeri broj novih sadrzaja
koji izravno utjecu na povecanje broja dolazaka
posjetitelja.

Broj obnovljenih /
uredenih sadrzaja

broj

Obnovljeni turisticki sadrZaji pozitivno utjeCu na 5 2020. 12 mj Grad PoZega, TZ Grada
kvalitetu turisticke ponude, sprjeCavaju negativne PoZzega

efekte i doprinose odrZavanju broja posjetitelja.
Pokazatelj mjeri broj obnovljenih i uredenih
turisti¢kih sadrzaja koji obogacuju turisticku
ponudu grada PoZege.

Broj posjetitelja na
godisnjoj razini

broj

Povecanje broja posjetitelja najbolji je pokazatelj | 200.000 2020. 12 mj TZ Grada PoZega, DZS
uspjesnosti razvoja turisticke ponude grada
PoZege te izravno doprinosi odrZivosti turisticke
djelatnosti. Pokazatelj mjeri turisticki promet
PoZege na godisnjoj razini (dolasci).
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Broj nocenja na
godisnjoj razini

broj

Povecanje broja nocenja ukazuje na kvalitetu i 15.000 2020. 12 mj TZ Grada Pozega, DZS
raspolozivost smjestajnih kapaciteta grada
PoZege ali i na sveopcu kvalitetu turisticke
ponude koja utjeCe na produljenje boravka
posjetitelja. Pokazatelj mjeri turisticki promet
PoZege na godisnjoj razini (nocenja).

Prioritet

1.5. Povecati kvalitetu turisticke ponude i osigurati vec¢u prepoznatljivost grada na turistickom trzistu

Mjera

1.5.3. Umrezavanije turistickih subjekata koristeéi zajednicko i prepoznatljivo ime Zlatna dolina

Svrha

Svrha umrezavanija je zajednicki nastup na sajmovima, organiziranje strucnih edukacija za ¢lanove klastera, odrZzavanje
zajednickih prezentacija, osmisljavanje i provedba projekata radi unaprjedenja turistickih sadrzaja, poboljSane promocije
grada i povecanja konkurentnosti ¢lanica prilikom nastupa na regionalnom i globalnom trzistu.

Ocekivani rezultat/i

r Povecanje konkurentnosti subjekata u turizmu
r Unaprjedena promocija grada

Aktivnosti/projekti « Analiza stanja i mogucnosti povezivanja turistickih subjekata
« Osnivanje klastera ,Zlatna dolina"
Nositelji Grad Pozega, Turisti¢ka zajednica grada PoZzege
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina

Broj nastupa na broj Zajednicki nastup na sajmovima u okviru klastera | 10 2020. 6 mj TZ Grada Pozega, Grad
sajmovima "Zlatna dolina" istovremeno promovira sve Pozega, IzvjesSca organizatora

segmente turisticke ponude na podrucju grada

stvarajuci tako optimalan ucinak za njihov daljnji

razvoj ukljuCujudi i doprinos odrzivosti klastera.

Pokazatelj mjeri broj sajmova na kojima su

zajednicki nastupili relevantni turisticki subjekti

Clanovi klastera "Zlatna dolina".
Broj odrzanih broj Edukacija ¢lanica klastera predstavlja 10 2020. 6 mj Ugovori / Sporazumi
edukacija za nezaobilazan element putem kojeg se osigurava pruzatelja usluga edukacije,
Clanice klastera i stabilnost klastera te istovremeno omogucava IzvjeSca nositelja mjere o
broj polaznika primjenu optimalnih rjeSenja vezanih za uspjesnu provedenim edukativnim

promociju djelatnosti klastera. Pokazatelj mjeri aktivhostima
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broj edukacija o upravljanju i potencijalima
turistickih klastera te broj polaznika edukacija.

Broj osmisljenih i broj Priprema i provedba projekata vezanih za 5 2020. 12 mj Izvjeséa nositelja mjere o
provedenih unaprjedenje djelatnosti klastera izravno provedbi projekta
projekata doprinosi jacanju cjelokupne turisticke ponude na

podrucju obuhvata klastera, jacanju
konkurentnosti turisti¢kih subjekata Clanica
klastera te opcoj turistickoj promociji grada.
Pokazatelj mjeri broj provedenih projekata putem
kojih se unaprjeduje ucinkovitost djelovanja
Clanica klastera te razvoj postojecih i novih
turisti¢kih sadrzaja.

PRIORITET 2.1.0sigurati potpunu (opravdanu) pokrivenost podrucja jedinice lokalne samouprave vodovodnom i kanalizacijskom
mrezom i sustavom procis¢avanja

Prioritet 2.1.0sigurati potpunu (opravdanu) pokrivenost podrucja jedinice lokalne samouprave vodovodnom i
kanalizacijskom mrezom i sustavom procis¢avanja
Mjera 2.1.1. Poboljsati eksploataciju prirodnih resursa u skladu s postoje¢im zakonodavnim okvirom
Svrha Podrucje grada PoZege izuzetno je bogato vodnim resursima. Kako bi se taj potencijal ocuvao te iskoristio na najbolji
moguci nacin potrebna su daljnja ulaganja prvenstveno u povecanje kakvoce vode i zastitu postojecih vodocrpilista te
ulaganja u povecéanje vodoopskrbnih kapaciteta.
Ocekivani rezultat/i r Osigurana zastita i povecana kakvocéa vode iz izvorista koja se koriste za javnu vodoopskrbu
r Povecani vodoopskrbni kapaciteti
Aktivnosti/projekti » Izgradnja postrojenja za demanganizaciju
Nositelji Grad Pozega, Tekija d.o.0., Hrvatske vode
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
Broj stanovnika broj Odgovarajuca opskrbljenost stanovnistva pitkom | 24.000 2020. 12 mj Grad PoZega, Tekija d.o.0.
prikljucenih na vodom preduvijet je osiguranja osnovnih potreba
kojima se mjeri prihvatljivost Zivotnog standarda.
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vodoopskrbni
sustav

Broj km km
izgradenog /

obnovljenog

vodoopskrbnog

sustava

Broj istrazivanja broj
(hidroloska,

geoloska,

kemijska)

Kakvoca vode %

Broj projekata s broj
ciljem povecanja

kvalitete vode

vodocrpilista

Mjera
Svrha

Ocekivani rezultat/i
Aktivnosti/projekti

Pokazatelj mjeri povecanje broja stanovnika koji
imaju osiguran pristup pitkoj vodi.

Infrastrukturna izgradenost i obnovljen Obnovljeni 2020. 12 mj Grad Pozega, Tekija d.o.o.
vodoopskrbni sustav fizicki su pokazatelj cjevovod 5.774

dostupnosti pitke vode na podrucju grada

Pozege. Ovim se pokazateljem mjeri duljina

izgradene / obnovljene vodoopskrbne mreze.

Znanstvena istrazivanja doprinose razumijevanju | 1 2016. 12 mj Grad Pozega, IzvjeSéa
lokalne problematike vezane uz vodoopskrbu i znanstvenih institucija o
pomazu prilikom odabira strategije za kvalitetno rezultatima istrazivanja

upravljanje vodama. Pokazateljem se mjeri broj i
vrsta provedenih istrazivanja koja daju
relevantne podatke o vodonosnim podrucjima,
kapacitetu izvorista i kvaliteti vode.

Osim dostupnosti, kakvoca pitke vode 10 2020. 1mj Tekija d.0.0. , ZJZ Pozesko-
omogucava osigurava kvalitetu Zivota, ali i slavonske Zupanije, HZJZ
omogucava razvoj mnogih gospodarskih

djelatnosti kojima je potrebna voda visoke

kvalitete. Pokazatelj mjeri relevantne kemijske

parametre koji utjeCu na kvalitetu vode.

Povecanju kvalitete pitke vode doprinose projekti | 1 2020. 12 mj Grad PoZega, Izvjesca
koji pozitivno utje¢u na kvalitativni omjer nositelja mjere o provedbi
kemijskih elemenata vode. Pokazatelj mjeri broj projekta

projekata kojima se poboljSava kvaliteta vode za

pice.

v.v 7

2.1.2. Zavrsiti proces procis¢avanja otpadnih voda na nacin u potpunosti prihvatljiv za okoli$

Svrha mjere je povecanje kvalitete Zivota stanovnistva i postizanje propisanih standarda u zastiti okoliSa kroz izgradnju
i modernizaciju sustava kanalizacije i sustava prociS¢avanja otpadnih voda.

r  Unaprijeden sustav odvodnje i prociS¢avanja otpadnih voda

» Izgradnja i modernizacija vodno komunalne infrastrukture grada PoZege i prigradskih naselja

« Izgradnja vodovoda i kanalizacije na podrucju grada PoZege
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« Izgradnja centralnog uredaja za prociScavanje otpadnih voda —II. i III. stupanj prociS¢avanja, rekonstrukcija dijela
kanalizacije grada PoZege, Izgradnja magistralnog vodovoda u okviru Aglomeracije PoZega

Nositelji Grad Pozega, Tekija d.o.o.
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina

Broj stanovnika broj Razvijenost kanalizacijske mreze pozitivno utjeCe 679 2020. 12 mj Grad Pozega, Tekija d.o.o.
prikljucenih na na Cisto¢u otpadnih voda prije njihova ispustanja
kanalizacijsku u recipijent te istovremeno smanjuje zagadenje
mrezu okolisa na mjestu njegova nastanka. Pokazatelj

mjeri povecanje broja stanovnika koji imaju

osiguran pristup kanalizacijskoj mrezi.
Broj stanovnika broj Sustav za prociS¢avanje otpadnih voda sastojise | 679 2020. 12 mj Grad PoZega, Tekija d.o.o.
prikljucenih na od 6 uredaja za procis¢avanje otpadnih voda, a
sustav za centralni uredaj za procis¢avanje otpadnih voda
proCis¢avanje grada Pozege za sada provodi samo mehanicku
otpadnih voda obradu otpadnih voda. Ovaj pokazatelj mjeri

koliko je stanovnika izravno priklju¢eno na sustav

za procCiS¢avanje otpadnih voda.
Broj broj Razvijenost kanalizacijske mreze pozitivno utjece | 680 2020. 12 mj Grad PoZega, Tekija d.o.0.
gospodarstvenika na Cisto¢u otpadnih voda prije njihova ispustanja
prikljucenih na u recipijent te istovremeno smanjuje zagadenje
kanalizacijski okoli$a na mjestu njegova nastanka. Pokazatelj
sustav mijeri povecanje broja gospodarstvenika, odnosno

radnih pogona koji imaju osiguran pristup

kanalizacijskoj mrezi.
Broj km km Stupanj izgradenosti kanalizacijskog sustava 20.189 2020. 12 mj Grad Pozega, Tekija d.o.o.
izgradenog / izravno utjece na smanjenje zagadenja okolisa na
obnovljenog mjestu nastanka te moguénost odvodnje
kanalizacijskog otpadnih voda na sustave za procis¢avanje. Ovim
sustava se pokazateljem mijeri duljina izgradenog /

obnovljenog kanalizacijskog sustava.
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Prioritet 2.1.0sigurati potpunu (opravdanu) pokrivenost podrucja jedinice lokalne samouprave vodovodnom i
kanalizacijskom mrezom i sustavom procis¢avanja

Mjera 2.1.3. Izraditi studijsko-projektnu dokumentaciju za klju¢ne projekte
Svrha Izraditi tehnicku dokumentaciju kako bi nuzno potrebni projekti iz podrucja gospodarenja komunalnim otpadnim vodama
bili spremni za prijavu na nadolazece natjecaje iz EU.
Ocekivani rezultat/i r  Stvoreni preduvjeti za prijavu projekta Aglomeracija PoZege na EU natjeCaje
Aktivnosti/projekti » Izrada Idejnih i glavnih projekata izgradnje i rekonstrukcije vodovodnih i kanalizacijskih mreza
+ Izrada studijske dokumentacije i prijava Aglomeracije Pozega za sufinaciranje sredstvima EU
Nositelji Grad Pozega, Tekija d.o.o
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
Broj i vrsta broj Unaprjedivanje sustava vodoopskrbe i odvodnje 4 2016. 3 mj Grad PoZega, Tekija d.o.0.
tehnicke moguce je zapoceti iskljucivo na temelju
dokumentacije kvalitetno pripremljene tehnicke dokumentacije
uskladene sa relevantnim zakonskim propisima
kojima se regulira ovaj sektor. Ovaj pokazatelj
mijeri broj i vrstu izradenih tehnickih dokumenata
potrebnih za dobivanje odgovarajucih dozvola
ukljucujuci i ispunjavanje formalnih uvjeta
prihvatljivosti prilikom prijave na natjecaje EU
fondova.

PRIORITET 2.2. Poboljsati sustav odrzivog gospodarenja otpadom u gradu PozZegi

Prioritet 2.2. Poboljsati sustav odrzivog gospodarenja otpadom u gradu Pozegi

Mjera 2.2.1. Izgradnja (preostalog) dijela objekata za gospodarenje otpadom

Svrha Smanijenje Stetnog djelovanja otpada na ljudsko zdravlje i okoli$ te izdvajanje korisnih materijala iz otpada i njegovo
ponovo koristenje radi oCuvanja prirodnih resursa (recikliranje).

Ocekivani rezultat/i r Izgraden odrziv sustav upravljanja otpadom
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Aktivnosti/projekti

Nositelji

Definicija

Broj stanovnika
obuhvacenih
organiziranim
prikupljanjem
komunalnog
otpada

Koli¢ina obradenog
komunalnog
otpada (tona)

Koli¢ina
recikliranog
komunalnog
otpada (tona)

Mjera
Svrha

Jedinica

broj

» Izgradnja centra za gospodarenje otpadom (CGO) na lokaciji Vinogradine
« Izgradnja kompostane za zeleni otpad na odlagalistu otpada ,Vinogradine
« Izgradnja gospodarskog kruga komunalnog drustva Komunalac Pozega d.o.o.
« Izgradnja sortirnice korisnog otpada na odlagalistu otpada ,Vinogradine"
Grad Pozega, Pozesko-slavonska zupanija, Komunalac PoZega d.o.o.
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja

Opis Vrijednost Godina

Organizirano sakupljanje otpada smanjuje 26.400 2020. 12 mj
stupanj zagadenja na mjestu nastanka, olakSava

postupak recikliranja te smanjuje Stetno

djelovanje na okolis i ljudsko zdravlje. Pokazatelj

mjeri povecanje broja stanovnika (udio) koji se

nalaze u sustavu organiziranog sakupljanja

komunalnog otpada.

Unaprjedenjem sustava obrade otpada (gradevni, | 4.700 2020. 12 mj
biorazgradivi i sl.) smanjuje se zagadenje okolisa

te povecava kapacitet odgovarajuceg nacina

njegove uporabe. Pokazatelj mjeri smanjenje

koli¢ine otpada na podrucju grada.

Sortiranje i reciklaza, osim Sto pozitivho 1.600 2020. 12 mj
doprinose smanjenju zagadenja okolisa,

omogucavaju i ponovno koristenje sekundarnih

sirovina Stededi tako prirodne resurse. Pokazatelj

mijeri koli¢inu otpada koji je podvrgnut procesu

sortiranja i recikliranja.

2.2.2. Promicati razvrstavanje otpada u domacinstvima

Izvor

Grad Pozega, Komunalac
PoZega d.o.0.

Grad Pozega, Komunalac
PoZega d.o.0.

Grad Pozega, Komunalac
PoZega d.o.0.

Recikliranje otpada moguce je samo ako je otpad odvojeno skupljan. Iz tog razloga nuzno je jaCanje ekoloSke svijesti
svih gradana i promicanje razvrstavanja otpada u domacinstvima, vrticima, Skolama, svim poslovnim i gospodarskim

subjektima.
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Ocekivani rezultat/i
Aktivnosti/projekti

Nositelji

Definicija

Broj obrazovnih
institucija
ukljucenih u
program
promicanja
razvrstavanja
otpada

Broj
gospodarstvenika
ukljucenih u
program
promicanja
razvrstavanja
otpada

Broj domacinstva
obuhvacenih
programom
promicanja
razvrstavanja
otpada

Koli¢ina odvojeno
sakupljenog
komunalnog
otpada (tona)

Jedinica

broj

broj

broj

r Povecana koli¢ina odvojeno skupljenog otpada u Pozegi
» Izrada i provedba programa edukacije za promicanje razvrstavanja otpada

+ Nabava komunalne opreme

Grad Pozega, Komunalac PoZega d.o.o.

Pokazatelj ostvarenja

Opis

Razvrstavanje otpada odraz je visoke razine
ekoloske svijesti kod svih gradana, a klju¢nu
ulogu nose obrazovne institucije koje u okviru
svojih programa educiraju polaznike o vaznosti
odrzivog gospodarenja otpadom. Pokazatelj mjeri
zastupljenost obrazovnih institucija na podrucju
grada Pozege koje aktivno sudjeluju i promicu
program razvrstavanja otpada.

Gospodarstvo kao proizvodac velikih koli¢ina
otpada ima posebno vaznu ulogu u razvrstavanju
i odrZivom gospodarenju otpadom. Pokazatelj
mjeri zastupljenost gospodarskih subjekata koji
putem programa podrZavaju i prakticiraju
razvrstavanje otpada na mjestu njegova
nastanka.

Domacinstva su glavni proizvodaci komunalnog
otpada, ali zbog velikog potencijala primarne
reciklaZe razvrstavanje Ce otpada u takvom
okruzenju redovito stvarati pozitivne ekoloske i
gospodarske ucinke. Pokazatelj mjeri ekolosku
osvijestenost stanovnistva koje aktivno sudjeluje
u programu razvrstavanja otpada.

Odvojeno sakupljanje komunalnog otpada smatra
se prvim korakom u procesu recikliranja, a
doprinosi smanjenju koli¢ine nerazvrstanog
otpada te povecava koli¢inu i kvalitetu
sekundarnih sirovina u cilju njihova ponovna
koriStenja. Pokazateljem se mijeri koli¢ina
razli¢itin kategorija sakupljenog otpada koji je
zbrinut u okviru komunalnih djelatnosti.

Vrijednost Godina
16 2020.
700 2020.
7.100 2020.
1.600 2020.
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Ciljana vrijednost

Ucestalost pracenja

6 mj

6 mj

6 mj

12 mj

Izvor

Sporazumi nositelja mjere o
suradnji sa obrazovnim
institucijama

Grad Pozega, Komunalac
PoZega d.o.0.

Grad PoZega, Komunalac
PoZega d.o.0.

Grad Pozega, Komunalac
PoZega d.o.0.



Mjera
Svrha

Ocekivani rezultat/i
Aktivnosti/projekti

Nositelji

Definicija

Broj projektne
dokumentacije

Broj
novoizgradenih
reciklaznih dvorista

Jedinica

broj

broj

2.2.3. Potaknuti dalji razvoj reciklaznih dvorista i popratne infrastrukture

Svrha mjere je izgradnja objekata namijenjenih razvrstavanju i privremenom skladistenju posebnih vrsta otpada iz
kucanstava i gospodarskih subjekata.

r  Stvoreni preduvijeti za pravilno razvrstavanje i skladistenje komunalnog otpada

» Izgradnja reciklaznog dvorista u Industrijskoj ulici u Pozegi

» Izgradnja reciklaznog dvorista na odlagalistu Vinogradine

Grad Pozega, Komunalac PoZega d.o.o.

Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja Izvor

Opis Vrijednost Godina

Tehnicka pripremljenost mjeri se brojem i vrstom | 2 2016. 3 mj Grad PoZega
tehnicke dokumentacije izradene u skladu s

relevantnim zakonskim propisima kojima se

regulira gradenje i odrzivo gospodarenje

otpadom. Pokazatelj mjeri stupanj zrelosti

projektno-tehnicke dokumentacije potrebne za

izgradnju planiranih reciklaznih dvorista.

Reciklazno dvoriste je gradevina namijenjena 2 2017. 12 mj Grad Pozega, Komunalac
razvrstavanju i privremenom skladistenju PoZega d.o0.0., MZOIP
posebnih vrsta otpada, a sluZi kao poveznica (Ocevidnik RD), Podrucni ured
izmedu kucanstava i gospodarskih subjekata sa za katastar, ZemljiSno-knjizni
ovlastenim obradivaCima otpada. Ovim se odjel

pokazateljem mijeri broj izgradenih reciklaznih
dvorista koja su planirana u okviru odrZivog
gospodarenja otpada na podrucju grada PoZege.
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PRIORITET 2.3. Omoguciti bolju prometnu povezanost i kvalitetu prometa i prometnica u gradu

Prioritet 2.3. Omoguciti bolju prometnu povezanost i kvalitetu prometa i prometnica u gradu
Mjera 2.3.1. Izgraditi kljune prometnice na podrucju grada
Svrha Unaprijediti cestovnu infrastrukturu grada Pozege i okolice kako bi se rijeSio problem oborinskih vodao, smanijilo
oneciSéenje prasinom i osigurala bolja prometna povezanost i sigurnost.
Ocekivani rezultat/i r Unaprijedeni i izgradeni novi cestovni pravci
Aktivnosti/projekti « Izgradnja i uredenje nerazvrstanih cesta grada PoZege i prigradskih naselja
« Rjesavanje imovinsko pravnih odnosa u svrhu izgradnje prometnica
» Izgradnja i dodatna ulaganja u prometnice i mostove
Nositelji Grad Pozega
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost UCestalost pra¢enja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
Duljina izgradenih km Izgradnja i obnova prometne mreze doprinosi 8 2020. 12 mj Grad Pozega
/ obnovljenih boljoj povezanosti na podrucju grada te pozitivno
prometnica utjec¢e na opci gospodarski razvitak (razvoj
prometnih veza, komunalni standard, zastita
okolisa i sl.). Pokazatelj mjeri broj kilometara
izgradenih / obnovljenih prometnih pravaca.

Prioritet 2.3. Omoguciti bolju prometnu povezanost i kvalitetu prometa i prometnica u gradu

Mjera 2.3.2. Kreirati i provesti rjeSenja za probleme prometa u mirovanju i pjeSackog prometa

Svrha Smanijiti prometnu guzvu i buku te povecati dostupnost sadrzaja i institucija smjestenih u gradskoj jezgri. Nadalje
mjerom ce se rijesiti sigurnost pjesaka i biciklista u gradu, ali i na prigradskim prometnicama

Ocekivani rezultat/i r Smanjen negativan utjecaj prometa u gradskoj jezgri
r Povecana sigurnost sudionika u prometu u gradu i na prigradskim prometnicama
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Aktivnosti/projekti « Izgradnja podzemne garaze
« Izgradnja gradskog parkiralista
« PjeSacka zona PoZega
» Izgradnja prilaznog puta po lijevoobalnom nasipu rijeke Orljave
« Izgradnja pjeSacke i biciklisticke staze za 5 prigradskih naselja
» Izgradnja i uredenje nogostupa prigradskih naselja
Nositelji Grad Pozega
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost UCestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
Duljina km Izgradene pjesacke povrsine i biciklisticka 6,8 2020. 12 mj Grad PozZega
novoizgradenih prometna infrastruktura, ukljucujudi i prostor na
pjesackih i prigradskim podrucjima, temelj su sigurnosti
biciklistickih staza pjesaka i biciklista kao aktivnih sudionika u
uz prometnice prometu. Pokazatelj mjeri duljinu novoizgradenih
pjesackih i biciklistickih staza uz prometnice.
Novoizgradena m2 Osigurane i uredene povrSine namijenjene za 8.450 2020. 12 mj Grad Pozega

parkiralina i
garazna mjesta

promet u mirovanju izravno doprinose sigurnosti
u prometu, uredenijoj gradskoj jezgri i stvaraju
mogucénost za prosirenje pjesackih zona.
Pokazatelj mjeri povrsinu novoizgradenih
parkirali$nih i garaznih mjesta ukljucujudi i
povrsinu parkirnih mjesta u planiranim
podzemnim garazama.

PRIORITET 2.4. Promicati koriStenje obnovljivih izvora energije

Prioritet

Mjera

2.4. Promicati koristenje obnovljivih izvora energije

2.4.1. Izgraditi pogon za kogeneraciju

Svrha

Iskoristiti ucinkovitost postrojenja za kogeneraciju u svrhu smanjenja upotrebe energenata, smanjenja troskova
proizvodnog procesa (troskovi grijanja) te pozitivhog utjecaja na okolis kroz smanjenje emisije staklenickih plinova.
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Ocekivani rezultat/i

Aktivnosti/projekti
Nositelji

Definicija
Broj korisnika

priklju¢enih na
kogeneraciju

Mjera
Svrha
Ocekivani rezultat/i

Aktivnosti/projekti

Nositelji

Jedinica

broj

Pokazatelj ostvarenja

r Smanjena upotreba energenata

r  Smanjena emisija staklenickih plinova

« Izgradnja toplovoda od kogeneracijskog postrojenja do kljucnih korisnika
Grad Pozega, PoZesko-slavonska Zupanija, SPIN VALIS d.d.

Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja

Opis Vrijednost Godina
S obzirom da kogeneracijska postrojenja iz 5
jednog energenta istovremeno proizvode

elektri¢nu i toplinsku energiju, povecano

koristenje ovako dobivene energije smanjuje
potrosnju primarnog goriva ali i emisiju

staklenickih plinova. Pokazatelj mjeri stupanj
koristenja kogeneracijski dobivene energije kroz

broj korisnika prikljucenih na postrojenje.

2020. 6 mj

2.4.2. Poticanje energetske ucinkovitosti objekata u javnom i privatnom sektoru

Promicanje ucinkovitog koriStenja energije u svim objektnima javne i privatne namjene radi odrZivog razvoja PoZzege.

r Smanijeni troskovi energije u javnom i privatnom sektoru
r  Smanjena emisija staklenickih plinova
» Poticanje energetske ucinkovitosti obiteljskih kuca

»  Projekt energetske obnove javnih objekata na podrucju grada PoZege i prigradskih naselja

»  Projekt energetske obnove poslovnih objekata na podrucju grada Pozege
«  Energetski savjetnici za kucanstva s niskim primanjima u Pozegi

» Energetska obnova gimnasticke dvorane Sokol

«  Projekt povecanja energetske ucinkovitosti javne rasvjete

» Izgradnja javne rasvjete

« Povecanje energetske ucinkovitosti sustava grijanja u naselju Babin Vir
Grad Pozega, vlasnici obiteljskih kuca, vlasnici poslovnih objekata
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Grad Pozega, Pruzatelj
energetske usluge



Definicija

Broj kucanstva broj
koja su koristila

poticaje

namijenjene

energetskoj

ucinkovitosti

Broj zahvata s broj
ciljem poboljsanja

energetske

ucinkovitosti na

javnim objektima

Broj zahvata s broj
ciliem poboljSanja

energetske

ucinkovitosti na

gosp. objektima

Broj savjetovanja broj
gradana

Jedinica

Pokazatelj ostvarenja
Opis

S obzirom da su zgrade najveci pojedinacni
potrosaci energije, a i zbog njihovog dugog
Zivotnog vijeka, energetska obnova zgrada
izravno doprinosi smanjenju energetske
potrosnje i stiti okoliS. Pokazatelj mjeri koliko je
kucanstava pristupilo energetskoj obnovi
stambenih objekata.

Javni objekti takoder predstavljaju velike
potrosace energije, a zbog nepovoljnog
energetskog standarda, njihovom se obnovom
nastoji povecati ucinkovitost potrosnje. Pokazatelj
mjeri broj izvedenih radova i zahvata povezanih
sa energetskom obnovom zgrada u javnom
sektoru.

Gospodarski objekti s obzirom na funkciju koju
obavljaju predstavljaju potrosace na kojima je
moguce poboljsati energetsku ucinkovitost i tako
dodatno smanijiti potrosnju energije na podrucju
grada Pozege. Pokazatelj mjeri broj izvedenih
radova i zahvata usmjerenih na energetsku
obnovu gospodarskih objekata.

Osvijestenost o ucinkovitom koristenju energije
kod gradanstva izravno potiCe racionalizaciju
potrosnje ukljucujuci i zahvate energetske
obnove. Pokazatelj mjeri broj provedenih
savjetovanja o energetskoj ucinkovitosti u
kucanstvima.

250
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Ciljana vrijednost

Vrijednost

Godina

2020.

2020.

2020.

2020.

Ucestalost pracenja

12 mj

12 mj

12 mj

6 mj

Izvor

Grad Pozega, FZOEU

Grad Pozega, FZOEU

Grad Pozega, FZOEU

Grad PoZega, Sporazumi /
Ugovori pruZatelja
savjetodavnih usluga



PRIORITET 2.5. Osigurati zastitu od stetnog djelovanja voda i drugih elementarnih nepogoda

Prioritet 2.5. Osigurati zastitu od stetnog djelovanja voda i drugih elementarnih nepogoda
Mjera 2.5.1. Poboljsati sustav mikroakumulacija i akumulacija za zastitu PoZzege od poplava
Svrha Grad PoZega pripada najvec¢im djelom slivnom podrucju "Orljava - LondZa", kojeg karakteriziraju vodotoci s uglavnom

nestabilnim koritima koja se pri nepovoljnim vremenskim uvjetima (dugotrajne i obilne kiSe, topljenje velikih koli¢ina
snijega) izlijevaju i stvaraju poplavne vode. Svrha mjere je spreCavanje nepogoda uzrokovanih obilnim kiSama (zastita
ljudi i imovine od poplava) kroz sustav retencija.

Ocekivani rezultat/i r Povecana zastita ljudi i imovine od Stetnog djelovanja voda

Aktivnosti/projekti + Retencija ,SELISTE" na potoku Komusanac

» Retencija ,ODOROVAC" na potoku Odorovac

« Retencija ,CUJEVAC" na potoku Sibovica

» Retencija ,BASAMAC" na potoku Basamac

+ Retencija ,DRENIK - SKLOP" na potoku Drenik

»  Akumulacija ,KAMENSKO" na potoku Brzaja

Nositelji Hrvatske vode
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
Smanjenje broja % Smanjenjem opasnosti od poplava koje nastaju 9,9% 2020. 12 mj Grad PoZega, Hrvatske vode
poplavljenih prilikom nepovoljnih vremenskih uvjeta doprinijet
objekata Ce se zastiti ljudi i imovine te ujedno izbjeci velike

materijalne Stete. Pokazatelj mjeri porast broja
objekata kojima viSe ne prijeti opasnost od
poplava nakon izvedenih zastitnih radova
(retencije/akumulacije).
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Mjera

Svrha

Ocekivani rezultat/i
Aktivnosti/projekti
Nositelji

Definicija

Izradena tehnicka
dokumentacija

Uredeno zemljiste
za gradnju s
rijeSenom
komunalnom
infrastrukturom

Izgraden i
opremljen
prihvatni centar

Jedinica

%

m2

broj

2.5.2. Izgraditi i osposobiti prihvatni centar za ugrozene gradane u kriznim situacijama
Zbrinjavanje i smjestaj stanovnistva u slucaju kriznih situacija.
r Stvoreni preduvjeti za prihvat i smjestaj ugrozenih gradana
«  Prihvatni centar Glavica
Gradsko drustvo Crvenog kriza Pozega
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja

Opis Vrijednost Godina

Tehnicka dokumentacija predstavlja osnovni 100% 2017. 3mj
preduvjet za realizaciju Prihvatnog centra za

ugrozene gradane u kriznim situacijama. Izraduje

se sukladno relevantnim zakonskim propisima, a

pokazatelj mjeri stupanj pripremljenosti

dokumentacije u odnosu na sve faze njene

izrade.

Prije izvodenja radova potrebno je osigurati i 5.500 2020. 6 mj
pripremiti zemljiSte te poloziti odgovarajucu

infrastrukturu. Pokazatelj mjeri stupanj pripreme

gradevinskog zemljista te gotovost komunalne

infrastrukture u vidu veliCine iskoristene povrsine.

Planirani kapaciteti za prihvat gradana u kriznim Kapacitet za 2020. 12 mj
situacijama realizirat ¢e se nakon izgradnje i smijestaj 100 ljudi

opremanja prihvatnog centra i tako omoguciti

dodatnu sigurnost za stanovnistvo. Pokazatelj

mjeri konacnu realizaciju planiranog projekta.
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Izvor

Grad Pozega

Grad PoZega, Izvjesce strucne
osobe zaduzene za nadzor nad
izvodenjem radova

Grad Pozega , Gradsko
drustvo Crvenog kriza PoZega,
Podrucni ured za katastar,
Zemljisno-knjizni odjel



PRIORITET 3.1. Razviti odrzive modele zaposljavanja ranjivih skupina, nezaposlenih i trazitelja zaposlenja

Prioritet 3.1. Razviti odrzive modele zaposljavanja ranjivih skupina, nezaposlenih i trazitelja zaposlenja

Mjera 3.1.1. Razvoj izvaninstitucionalnih usluga zaposljavanja (klubovi za zaposljavanje)

Svrha Osmisliti nove i inovativne usluge za pomo¢ nezaposlenim osobama koje ¢e nadopunjavati ve¢ postojece institucionalne
inicijative s ciljem dodatne pomoci nezaposlenim osobama u pronalasku posla.

Ocekivani rezultat/i r  Smanjenje stope nezaposlenosti u Pozegi

Aktivnosti/projekti « Razvoj programa s ciljem jacanja drustvenih vjestina nezaposlenih

» Centar za informiranje i savjetovanje o karijeri (CISOC)

» Klub za zaposljavanje mladih

« Moj pametan izbor — pilot projekt uvodenja programa profesionalnog usmjeravanja u osnovne Skole
»  Podrska nezaposlenim VSS u preuzimanju aktivne uloge na trzistu rada

« Primjena koncepta razvoja klju¢nih kompetencija u stvaranju ucinkovitih ljudskih potencijala

»  Mobilnost mladih

Nositelji Grad Pozega, HZZ PU PozZega
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost UCestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
Broj i vrsta broj Jacanje izvaninstitucionalnih usluga za pomo¢ 15 2020. 6 mj Grad Pozega, HZZ
razvijenih nezaposlenima doprinosi jacanju njihovih vjestina
izvaninstitucionalnih i kompetencija potrebnih za uspjesno traZenje
usluga za pomo¢ posla. Pokazatelj mjeri broj usluga i programa
nezaposlenima koji su dostupni nezaposlenim osobama u svrhu

povecanja njihove zaposljivosti.

Broj osoba kojima broj Nezaposlene osobe koje aktivno traze posao 500 2020. 6 mj Grad PoZega, HZZ
su pruzene imaju vecu vjerojatnost stupanja u radni odnos

izvaninstitucionalne ukoliko su dodatno koristile neku od

usluge izvaninstitucionalnih usluga zaposljavanja.

zaposljavanja Pokazatelj mjeri broj osoba koje su koristile neki

od oblika dodatne pomodi u cilju olaksanog
pronalaska posla.
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Prioritet

3.1. Razviti odrzive modele zaposljavanja ranjivih skupina, nezaposlenih i trazitelja zaposlenja

Mjera

3.1.2. Razvoj lokalno prilagodenih programa samozaposljavanja u skladu s partnerskim principima

Svrha

specifi¢nostima Pozege.

Tako je visoka stopa nezaposlenosti velik problem na razini cijele drzave, svaki kraj nosi svoje specificnosti s obzirom na
spol, obrazovnu i dobnu strukturu, razvijene i rastuce industrije... Primjena jedinstvenog modela za cijelu Hrvatsku, moze
samo djelomicno rijesiti problem nezaposlenosti. Svrha ove mjere je razviti programe zaposljavanja prilagodene

Ocekivani rezultat/i

r Smanjenje stope nezaposlenosti u Pozegi

Aktivnosti/projekti » Poticanje proaktivhosti mladih nezaposlenih u pronalasku posla
» Poboljsanje pristupa rada dugotrajno nezaposlenim osobama kroz AMZ
»  Povecanje zaposljivosti mladih nezaposlenih osoba kroz AMZ
Nositelji Grad Pozega, HZZ PU PozZega
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina

Broj i vrsta broj Kvalitetna identifikacija postojecih potreba na 10 2020. 6 mj Grad PoZega, HZZ
razvijenih lokalnom trzistu rada pozitivno doprinosi izradi
programa programa zaposljavanja prilagodenih za grad

PoZegu. Pokazatelj mjeri broj i vrstu programa

koji su kreirani na temelju analize ponude i

potraznje na lokalnom trZistu rada.
Broj edukacija / broj Edukacija i treninzi namijenjeni ranjivim 45 edukacija/ 2020. 6 mj Grad PoZega, HZZ, Ugovori /
treninga / okruglih skupinama (mladi i dugotrajno nezaposleni) 450 b Sporazumi vanjskih pruzatelja
stolova i broj povecava njihovu informiranost o potrebama 50 osoba usluga
sudionika lokalnog trZista rada te jaCa njihovu

konkurentnost. Pokazatelj mjeri broj odrzanih

edukacija / treninga na kojima su prisustvovale

ciljne skupine ove mjere.
Broj projekata broj Priprema i provedba projekata zaposljavanja 15 2020. 12 mj Grad PoZega, HZZ

zaposljavanja

prilagodenih potrebama ciljnih skupina izravno
utjeCe na smanjenje nezaposlenosti na lokalnom
trziStu rada. Pokazatelj mjeri broj pripremljenih i
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provedenih projekata koji jaaju zaposljivost
ciljnih skupina.

Prioritet 3.1. Razviti odrzive modele zaposljavanja ranjivih skupina, nezaposlenih i trazitelja zaposlenja

Mjera 3.1.3. Promovirati zadruzno i socijalno poduzetnistvo

Svrha Poticati otvaranje socijalnih i zadruznih poduzeca s ciliem da se generirani profit koristi za dobrobit odredenih
"potlacenih" drustvenih skupina.

Ocekivani rezultat/i r  Stvoreni preduvjeti za poboljSanje kvalitete Zivota socijalno marginaliziranih skupina

r Rast zaposlenosti

Aktivnosti/projekti »  Edukacije o prednostima zadruznog i socijalnog poduzetniStva
»  Projekti s ciliem zaposljavanje socijalno marginaliziranih skupina (invalidi, osobe s mentalnim poteskoéama)
Nositelji Grad Pozega, Regionalna razvojna agencija Pozesko slavonske Zupanije, HGK, HOK, HZZ PU Pozega
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost UcCestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina

Broj edukacija i broj Edukacija o zadruznom i socijalnom 5 edukacija 2020. 6 mj Izvjesca nositelja mjere o
broj sudionika poduzetnistvu omogucava socijalno dionik provedenim edukativnim

marginaliziranim skupinama bolje upoznavanje sa | 100 sudionika aktivnostima, Ugovori /

mogucnostima zaposljavanja i samozaposljavanja Sporazumi vanjskih pruzatelja

te pozitivno utjece na inkluziju ovih grupa. usluga edukacije

Pokazatelj mjeri broj odrzanih edukativnih

radionica i seminara prilagodenih razlicitim

socijalno marginaliziranim skupinama.
Broj provedenih broj Aktivna provedba projekata zaposljavanja 5 2020. 12 mj Izvjesca nositelja mjere o
projekata socijalno marginaliziranih skupina izravno utjece provedbi projekta

na rast zaposlenosti osoba iz ovih skupina, ali i

na smanjenje op¢e nezaposlenosti na lokalnoj

razini. Pokazatelj mjeri broj provedenih projekata

koji razvijaju aktivnosti u okviru zadruznog i

socijalnog poduzetnistva s ciljem otvaranja novih

radnih mjesta prilagodenih specifi¢nim

potrebama socijalno marginaliziranih skupina.
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PRIORITET 3.2. Poboljsati pokrivenost socijalnim uslugama u gradu

Prioritet 3.2. Poboljsati pokrivenost socijalnim uslugama u gradu

Mjera 3.2.1. PoboljSanje postojece infrastrukture

Svrha Izgradnja nove i rekonstrukcija postojece infrastrukture vazne za postizanje veceg obrazovnog, rekreacijskog i kulturnog
standarda grada.

Ocekivani rezultat/i r  Poboljsani infrastrukturni preduvjeti za drustveni razvoj grada

Aktivnosti/projekti « Uredenje i rekonstrukcija dvorane , Tomislav Pirc"

» Izgradnja studentskog doma

+ Uredenje Rekreacijskog centra

« Izgradnja, rekonstrukcija i uredenje drustvenih domova prigradskih naselja
« Rekonstrukcija i dogradnja DRC Vidovci

«  Sportsko izletni¢ki centar ,Pozega" u naselju Turnic
« Odrzavanje prometnica i mostova

< Javna higijena i zelenilo

« Odrzavanje objekata u vlasniStvu grada PoZzege

« Odrzavanje vodoprivrednih objekata

« Odrzavanje i uredenje groblja

« Odrzavanije poslovnih i stambenih prostora

« Odrzavanje Sportskih objekata

« Ulaganje u autobusna stajalista

« Ulaganje u drustvene domove

» Ulaganje u poslovne i stambene prostore

Nositelji Grad Pozega, Veleudiliste u Pozegi, Studentski centar PoZega
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost UCestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
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Izradena tehnicka
dokumentacija

%

Tehnicka dokumentacija predstavlja osnovni
preduvjet za realizaciju infrastrukturnih projekata
u cilju stvaranja odgovarajucih preduvjeta za
drustveni razvoj grada. Izraduje se sukladno
relevantnim zakonskim propisima, a pokazatel;j
mjeri stupanj pripremljenosti dokumentacije u
odnosu na sve faze njene izrade.

100%

2018.

3mj

Grad PoZega, Studentski
centar PoZega

Broj i vrsta
novoizgradenih /
obnovljenih
objekata

broj

JacCanje obrazovnog, rekreacijskog i kulturnog
standarda grada izravno ovisi 0 stupnju
realiziranosti infrastrukturne mreze namijenjene
za djelatnosti unaprjedivanja razvoja drustva.

2020.

12 mj

Grad Pozega, Podrucni ured za
katastar, ZemljiSno-knjizni
odjel

Pokazatelj mjeri broj i vrstu objekata koji su
obnovljeni / izgradeni u cilju pruzanja novih i
poboljsanih usluga gradanima.

Gradani koji koriste razvijenu drustvenu 15.000 2020. 12 mj Grad PoZega, Veleuciliste u
infrastrukturu ostvaruju kvalitetniji Zivotni Pozegi, Studentski centar
standard te istovremeno postizu ve¢u drustvenu PoZzega

aktivnost u zajednici. Pokazatelj mjeri broj
gradana koji koriste usluge nove / obnovljene
infrastrukture.

Broj korisnika nove broj
infrastrukture

Prioritet 3.2. Poboljsati pokrivenost socijalnim uslugama u gradu

Mjera 3.2.2. Sirenje mreze socijalnih usluga

Svrha Ukljucivanje skupina u nepovoljnom polozaju s podrucja grada u drustveni zivot lokalne zajednice te jaCanje njihovih
vjestina radi lakSeg zapoSljavanja.

Ocekivani rezultat/i r PoboljSana kvaliteta Zivota skupina u nepovoljnom polozaju

Aktivnosti/projekti « Osmisljavanje neformalnih projekata socijalne inkluzije osoba u nepovoljnom polozaju

e Inkluzivni dizajn

« Multifunkcionalni centar za osobe s invaliditetom

« Osiguravanje pomoc¢nika u nastavi, projekt: Petica za dvoje

« Aktivnosti za djecu s razli¢itim teSko¢ama u razvoju

»  Projekti usmjereni borbi protiv siromastva i socijalne iskljucenosti
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Nositelji Grad Pozega, British Council, Udruga za razvoj i unapredenje pomagala i kvalitete Zivljenja osoba s invaliditetom RH,
Centar za socijalnu skrb, Obiteljski centar PSZ
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost UCestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina

Broj provedenih broj Projekti socijalne inkluzije jaaju osobne 15 2020. 12 mj IzvjeSca nositelja mjere o
projekata socijalne potencijale i vjestine osoba u nepovoljnom provedbi projekta
inkluzije polozaju i poti¢u njihovu uspjesnu integraciju te

aktivno sudjelovanje u drustvenim aktivnostima.

Pokazatelj mjeri broj projekata koji su usmjereni

na ukljucivanje skupina u nepovoljnom polozaju

u drustveni Zivot lokalne zajednice.
Broj osoba broj Uspjesnost sudjelovanja skupina u nepovoljnom 500 2020. 12 mj Grad PoZega, Izvjesca
obuhvacenih poloZaju u drustvenim aktivnostima zajednice nositelja mjere o provedbi
projektima mjeri se brojem osoba koje sudjeluju u projekta
socijalne inkluzije projektima socijalne inkluzije.
Broj novih broj Uspjesnost integracije osoba u nepovoljnom 10 2020. 12 mj Grad PoZega, Pruzatelji usluga

socijalnih usluga

poloZaju u drustveni Zivot zajednice ovisi o
kvalitetnim socijalnim uslugama koje su

optimalno prilagodene potrebama svake skupine.

Pokazatelj mjeri broj razvijenih socijalnih usluga
koje potiCu integraciju i zaposljavanje osoba u
nepovoljnom polozaju.

socijalne skrbi, MSPM

Prioritet

3.2. Poboljsati pokrivenost socijalnim uslugama u gradu

Mjera 3.2.3.Jacanje kapaciteta institucija i osnivanje koordinacije udruga u podrucju socijalne skrbi
Svrha S ciljem podizanja kvalitete socijalnih usluga na podrucju grada potrebno je raditi na jacanju kapaciteta institucija s

podrucja socijalne skrbi

Ocekivani rezultat/i

r  Stvoreni preduvjeti za razvoj i pruzanje kvalitetnijih usluga s podrucja socijalne skrbi

Aktivnosti/projekti

« Socijalno ukljucivanje i pomoc¢ starim i nemoc¢nim osobama i invalidima
« Organiziranje dnevnog boravka za starije i pretile osobe na podrucju grada Pozege
»  Poludnevni/dnevni boravak za djecu i osobe s poteSkocama u razvoju
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»  Projekti socijalnog ukljuéivanja starih i nemocnih

Nositelji Grad Pozega, Dom zdravlja PoZesko-slavonske Zupanije, ,MI* Udruga roditelja djece s posebnim potrebama, Udruga za
razvoj i unapredenje pomagala i kvalitete zZivljenja osoba s invaliditetom RH, Dom za stare i nemoc¢ne Pozega, Grad
Pozega
Pokazatelji Broj edukacija i broj educiranih djelatnika institucija s podrucja socijalne skrbi
Broj novorazvijenih socijalnih usluga
Broj provedenih projekata socijalne skrbi
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
Broj edukacija i broj Kvaliteta usluge pruZanja socijalne skrbi 15 2020. 6 mj Ugovori / Sporazumi
broj educiranih prvenstveno ovisi 0 educiranosti djelatnika pruzatelja usluga edukacije,
djelatnika nadleznih institucija putem kojih korisnici Izvjesca nositelja mjere o
institucija s socijalnih usluga ostvaruju svoja prava. provedenim edukativnim
podrucja socijalne Pokazatelj mjeri broj edukacija usmjerenih na aktivnostima
skrbi unaprjedenje kvalitete usluga kao i broj
djelatnika koji su sudjelovali na edukacijama.
Broj novorazvijenih broj Nove socijalne usluge omogucavaju vecu 10 2020. 12 mj Grad Pozega, Pruzatelji usluga
socijalnih usluga pokrivenost s obzirom na broj korisnika usluga socijalne skrbi, MSPM
socijalne skrbi ¢ime se doprinosi povecanju
kvalitete Zivotnog standarda ovih osoba.
Pokazatelj mjeri broj novih usluga koje su
prilagodene specificnim potrebama ciljne
skupine.
Broj provedenih broj Aktivno ukljucivanje korisnika usluga socijalne 25 2020. 12 mj Izvjesca nositelja mjere o
projekata socijalne skrbi u drustvo te ostali oblici pomoci izravno su napretku provedbe projekta

skrbi

potpomognuti provedbom projekata koji su
usmjereni na jaCanje socijalnih usluga.
Pokazatelj mjeri broj projekta koji su provedeni s
ciliem jacanja kapaciteta institucija i kvalitete
pruzenih usluga.
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Prioritet 3.2. Poboljsati pokrivenost socijalnim uslugama u gradu

Mijera 3.2.4. Jacanje mreze volonterskih usluga

Svrha Promovirati i poticati volonterski rad u pruzanju socijalnih usluga na podrucju grada Pozege radi poboljsanja kvalitete
Zivota, izgradnje socijalnog kapitala, aktivnog ukljuCivanja osoba u drustvena zbivanja te razvoja humanijeg i
ravnopravnijeg drustva.

Ocekivani rezultat/i r Razvijena volonterska mreza u podrucju pruzanja socijalnih usluga

Aktivnosti/projekti »  Promocijske aktivnosti radi upoznavanja javnosti s vrijednostima, ulogom i znacajem volontiranja

«  Omogucavanje volonterskog rada mladim nezaposlenim osobama

»  Programi razvoja volonterskog rada u pruzanju socijalnih usluga

Nositelji Grad Pozega, Centar za socijalnu skrb, Obiteljski centar PSZ
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost UCestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
Broj promocija i broj Volontiranje je prepoznato kao aktivnost visoke 10 2020. 6 mj Grad Pozega, Pruzatelji usluga
doseg promotivnih dodane vrijednosti sa ciljem unaprjedenja opce socijalne skrbi, Medijske
aktivnosti kvalitete Zivota u zajednici. Pokazatelj mjeri broj objave

promotivnih aktivnosti koje su usmjerene na
upoznavanje javnosti sa visokim znacajem
volontiranja u drustvu.

Broj razvijenih broj Volonterski programi ciljano pomaZzu socijalno 10 2020. 12 mj Grad PoZega, Pruzatelji usluga
programa osjetljivim skupinama provodedi aktivnosti u socijalne skrbi, Izvjes¢a
volontiranja okviru izvaninstitucionalnog sustava pruzanja volonterskih udruga

socijalnih usluga. Pokazatelj mjeri broj razvijenih
programa koji ukljuCuju volontiranje u sklopu
obavljanja djelatnosti socijalne skrbi.

Broj osoba broj Dobra vidljivost i kvalitetna promocija izravno 50 2020. 12 mj Pruzatelji usluga socijalne
ukljucenih u potiCu volonterstvo i razvoj volonterskih skrbi, Izvjes¢a volonterskih
volonterski rad programa Cija uspjesnost provedbe ovisi o udruga

dovoljnom broju ukljucenih pojedinaca.
Pokazatelj mjeri broj osoba koji se bave nekim
oblikom volontiranja u okviru pruZanja usluga
socijalne skrbi.
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PRIORITET 3.3. Omoguciti kvalitetnije redovno obrazovanje i odgoj u gradu

3.3. Omoguciti kvalitetnije redovno obrazovanje i odgoj u gradu

Mjera

3.3.1. Poboljsati prostorne i ljudske kapacitete za predskolski odgoj

Svrha

zaposlenika predskolskih institucija.

Osigurati preduvjete za kvalitetan predskolski odgoj izgradnjom, rekonstrukcijom i modernizacijom vrti¢a te jacanjem

Ocekivani rezultat/i

r  Stvoreni uvjeti za pruzanje vece kvalitete predskolskog obrazovanja

Aktivnosti/projekti « Jacanje ljudskih kapaciteta predskolskih institucija
« Izgradnja djecjeg vrti¢a Pozega
» Rekonstrukcija i uredenje postojecih gradskih vrtica
Nositelji Grad Pozega
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost UcCestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
Broj zaposlenika broj Na kvalitetu predskolskog odgoja, osim 10 2017. 6 mj Ustanove predskolskog
predskolskih infrastrukturne opremljenosti, utjeCe i visok odgoja, Sporazumi / Ugovori
institucija koji su stupanj educiranosti zaposlenih djelatnika Sto pruzatelja usluga stru¢nog
prosli dodatno ukljucuje i njihovo aktivno sudjelovanje u osposobljavanja
osposobljavanje programima relevantnim za unaprjedivanje
njihovih profesionalnih vjestina i znanja.
Pokazatelj mjeri broj djelatnika u sustavu
predskolskog odgoja i obrazovanja koji su
sudjelovali u programima dodatnog
osposobljavanja.
Broj edukacija i broj Konstanto unaprjedivanje znanja na podrucju 5 edukacija 2020. 6 mj Grad Pozega, Ugovori /

broj sudionika

predskolskog odgoja i obrazovanja osigurat ¢e
provedba edukativnih aktivnosti koje su
namijenjene svim stru¢nim djelatnicima.
Pokazatelj mjeri broj odrzanih edukacija za
djelatnike predskolskih ustanova koji su
sudjelovali na edukacijama.

42 sudionika

Sporazumi pruzatelja usluga
edukacije
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Izradena tehnicka % Projektna dokumentacija predstavlja osnovni 100% 2016. 3 mj Grad PoZega
dokumentacija preduvjet za izgradnju / obnovu objekata
predskolske namjene. Izraduje se sukladno
relevantnim zakonskim propisima, a pokazatelj
mjeri stupanj pripremljenosti dokumentacije u
odnosu na sve faze njene izrade.

Broj izgradenih broj Infrastrukturna opremljenost na podrucju 1 objekt izgraden 2020. 12 mj Grad PoZega, Podruéni ured za
obnovljenih predskolskog odgoja i obrazovanja prvenstveno . katastar, Zemljisno-knjizni
objekata ovisi 0 broju izgradenih / obnovljenih objekata 4 ob]elfta odjel, MZOS
predskolske potrebnih za nesmetano odvijanje djelatnosti u obnovljena
namjene skladu s drzavnim pedagoskim standardom

(predskolskog odgoja i naobrazbe). Pokazatelj

mjeri broj izgradenih / obnovljenih objekata

predskolske namjene.
Broj opremljenih broj Kvaliteta pruzanja usluga u okviru predskolske 4 2020. 12 mj Grad PoZega

vrtica djelatnosti ostvaruje se putem odgovarajuce
opremljenosti objekata koja zadovoljava osnovne
standarde pristupacnosti za djecu s posebnim
potrebama, odgovarajucu didakticku opremu i
igracke. Pokazatelj mjeri broj opremljenih vrti¢a
sa odgovaraju¢em opremom prilagodenom
uzrastu i potrebama djece.

Prioritet 3.3. Omoguciti kvalitetnije redovno obrazovanje i odgoj u gradu
Mjera 3.3.2. UmrefZiti dionike u sustavu obrazovanja
Svrha Poticati suradnju medu institucijama zaduZenima za obrazovanje i odgoj djece s ciljem prenoSenja dobrih praksi i
iskustava te razvoja zajednickih inovativnih projekta s podrucja obrazovania.
Ocekivani rezultat/i r  Stvoreni preduvjeti za kvalitetniji sustav obrazovanja u gradu
Aktivnosti/projekti » Edukacije, tribine i okrugli stolovi
«  Provodenje zajednickih projekata obrazovnih institucija
Nositelji Grad Pozega
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost Ucestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
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Broj edukacija / broj UmreZavanje dionika u obrazovanju izravno 15 2020. 6 mj Grad PoZega
tribina / okruglih doprinosi stvaranju kvalitetnijeg obrazovnog
stolova te broj sustava te poti¢e provedbu aktivnosti koje su
sudionika usmjerene na povezivanje obrazovnih institucija.
Pokazatelj mjeri broj edukativnih i savjetodavnih
dogadanja namijenjenih dionicima koji djeluju u
sustavu obrazovanja.

Broj provedenih broj Unaprjedivanje obrazovnog sustava na podrucju 10 2020. 12 mj Grad Pozega, Obrazovne
zajednickih grada PoZege ovisi 0 broju i kvaliteti provedenih institucije na podru¢ju grada
projekata zajednickih projekata sa ciliem uvodenja

inovacija i prenoSenja dobre prakse. Pokazatel;j
mjeri broj projekata koje su obrazovne institucije
provele kroz zajednicku suradnju.

Prioritet 3.3. Omoguditi kvalitetnije redovno obrazovanje i odgoj u gradu

Mjera 3.3.3. Jacanje skolske infrastrukture i postizanje standarda obrazovanja u osnovnim Skolama sukladno drzavnom
pedagoskom standardu (rad u jednoj smjeni)

Svrha Svrha mjere je povecanje prostornih kapaciteta osnovnih Skola te modernizacija Skolskih prostora (ucionica, kabineta,
dvorana) radi osiguravanja uvjeta propisanih drzavnim pedagoskim standardom.

Ocekivani rezultat/i r Osigurana kvaliteta nastave u OS sukladna drzavnom pedagoskom standardu

Aktivnosti/projekti +  0S Dobria Cesari¢ — nadogradnija i izgradnja sportske dvorane

» Izgradnja Skolske sportske dvorane u Vidovcima

» Uredenje Skolske sportske dvorane osnovne Skole Antuna Kanizli¢a

« Obnova i opremanije djecjih i ostalih igraliSta na podrucju grada i prigradskih naselja
» Rekonstrukcija i uredenje osnovnih skola na podrucju grada i prigradskih naselja

Nositelji Grad Pozega
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost UCestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
Izradena tehnicka % Projektna dokumentacija predstavlja osnovni 100% 2020. 3mj Grad PoZega
dokumentacija preduvjet za izgradnju / obnovu objekata Skolske
namjene (osnovne Skole). Izraduje se sukladno
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relevantnim zakonskim propisima, a pokazatel;j
mjeri stupanj pripremljenosti dokumentacije u
odnosu na sve faze njene izrade.

Osigurana zemljista m2 Prije izvodenja radova potrebno je osigurati 3.000 2020. 6 mj Grad Pozega, Izvjesce strucne
s komunalnim zemljiste te poloZiti odgovarajucu infrastrukturu. osobe zaduzene za nadzor nad
prikljuccima Pokazatelj mjeri stupanj pripreme gradevinskog izvodenjem radova

zemljiSta te gotovost komunalne infrastrukture u

vidu veli¢ine iskoriStene povrsine.
Broj i vrsta broj Infrastrukturni standard u sustavu 3 objekta 2020. 12 mj Grad PoZega, Podrucni ured za
novoizgradenih / osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja oy katastar, ZemljiSno-knjizni
obnovljenih prvenstveno ovisi o broju izgradenih / 6 igralista odjel
objekata obnovljenih objekata potrebnih za nesmetano

odvijanje djelatnosti u skladu s drzavnim

pedagoskim standardom (osnovnoskolskog

sustava odgoja i obrazovanja). Pokazatelj mjeri

broj izgradenih / obnovljenih objekata

osnovnoskolske namjene.
Broj skola s broj Sukladno Drzavnom pedagoskom standardu 1 2020. 12 mj Grad PoZega, Osnovne Skole
jednosmjenskom osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja na podrucdju grada Pozege,
nastavom osnovni standard Skolskog prostora u pravilu Mz0S

treba osigurati rad Skole u jednoj smjeni.

Pokazatelj mjeri broj Skola koje su stvorile

potrebne uvjete za rad u jednoj smjeni.
Prostorni kapaciteti m2 Pojacani kapaciteti osnovnih skola doprinijet ¢e 50% 2020. 12 mj Grad Pozega, Osnovne Skole

osnovnih skola

osiguranju osnovnoskolskog standarda te
povecanju kvalitete izvodenja nastave. Pokazatel;j
mjeri povecanje kapaciteta osnovnih skola.

na podrudju grada PoZege

Prioritet

3.3. Omoguciti kvalitetnije redovno obrazovanje i odgoj u gradu

Mjera

3.3.4. PoboljSanje infrastrukture srednjoskolskog i visokog obrazovanja

Svrha

obrazovanja u PoZegi.

Izgradnja, obnova i modernizacija infrastrukture s ciljem pruzanja kvalitetnog srednjoskolskog i visokoskolskog

Ocekivani rezultat/i

r  Stvoreni uvjeti za pruzanje vece kvalitete srednjoskolskog i visokoSkolskog obrazovanja
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Aktivnosti/projekti

« Obnova i modernizacija srednjoskolskih i visokoskolskih institucija u Pozegi
« Unaprjedenje prostorne infrastrukture i opremljenosti Veleucilista u Pozegi
« Izgradnja knjiznice i multimedijalnog centra u potkrovlju Ekonomske skole
« Izgradnja kuhinje i restorana za dacki dom u Pozegi

Nositelji

Grad Pozega, VeleucdiliSte u Pozegi, Ekonomska Skola Pozega, Backi dom Pozega

Pokazatelj ostvarenja

Ciljana vrijednost

Definicija

Jedinica

Opis

Vrijednost

Godina

UCestalost pracenja

Izvor

Izradena natjeCajna
dokumentacija

%

Natjecajna dokumentacija prvi je korak prilikom
provedbe natjecajnog postupka za unaprijedenje
infrastrukture srednjoskolskog i visokog
obrazovanja. Pokazatelj mjeri stupanj
pripremljenosti natjeajne dokumentacije u
odnosu na sve faze njene izrade.

100%

2020.

2mj

Grad Pozega, Ustanove
srednjoskolskog i visokog
obrazovanja na podrucju
grada Pozege

Broj novoizgradenih
/ obnovljenih /
opremljenih
objekata

broj

Na infrastrukturni standard i opremljenost
objekata u sustavu srednjoskolskog i
visokoskolskog obrazovanja pozitivno utjece broj
izgradenih / obnovljenih objekata potrebnih za
nesmetano odvijanje obrazovne djelatnosti
ukljucujudi i ostale pratece funkcije (knjiznice,
multimedijalni centar i sl.). Pokazatelj mjeri broj
izgradenih / obnovljenih / opremljenih objekata
putem kojih Ce se osigurati veca kvaliteta
srednjoskolskog i visokoskolskog obrazovanja.

2020.

12 mj

Grad PoZega, Podrucni ured
za katastar, ZemljiSno-
knjizni odjel, MZOS, PSZ

Broj novih sadrzaja

broj

Dostupnost i kvaliteta osnovnih funkcionalnih i
obrazovnih sadrzaja doprinose vecoj kvaliteti
Skolovanja ucenika i studenata te pozitivno utjecu
na stupanj zaposljivosti prilikom izlaska na trziste
rada. Pokazatelj mjeri broj novih sadrzaja koji su
dostupni ucenicima i studentima u
srednjoskolskim i visokoskolskim institucijama za
vrijeme trajanja obrazovanja.

2020.

12 mj

Ustanove srednjoskolskog i
visokog obrazovanja na
podrucju grada PoZege

Broj studenata
veleucilista

broj

Visi stupanj naobrazbe izravno je povezan sa
manjim udjelom broja nezaposlenih s obzirom na
stupanj steCene strucne spreme. Pokazatelj mjeri
broj osoba koji sudjeluju u procesu stjecanja viseg
stupnja obrazovanja.

200

2020.

12 mj

VeleuciliSte u Pozegi
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PRIORITET 3.4. Poboljsati dostupnost i efikasnost pruzanja usluga u zdravstvu

Prioritet

3.4. Poboljsati dostupnost i efikasnost pruzanja usluga u zdravstvu

Mjera

3.4.1. UmreZiti zdravstvene ustanove s drugim dionicima i sektorima

Svrha

vece kvalitete zdravstvenih usluga.

Potaknuti suradnju zdravstvenih institucija s drugim nosiocima drustvenog i ekonomskog razvoja grada s ciljem postizanja

Ocekivani rezultat/i

r Veca razina dostupnosti i kvalitete zdravstvene zastite

Aktivnosti/projekti « Zajednicke tribine, sastanci, edukacije s ciljem suradnje i podizanja kvalitete u pruzanju zdravstvenih usluga
« Razvoj novih zdravstvenih usluga
«  Ugovaranje palijativnog tima u DZ PSZ
Nositelji Grad Pozega, Dom zdravlja PoZesko-slavonske Zupanije, Opéa Zupanijska Bolnica PSZ, Privatne zdravstvene klinike, Grad
PoZega
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost UCestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
Broj i vrsta broj Umrezavanje zdravstvenih ustanova s drugim 10 2020. 6 mj Grad Pozega, Pruzatelji usluga
zajednickih relevantnim dionicima u cilju podizanja kvalitete u zdravstvu na podrucju grada
inicijativa (tribine, zdravstvenih usluga omogudit ¢e stvaranje novih PoZege
sastanci, edukacije) inicijativa sa dodanim vrijednostima. Pokazatelj
mjeri broj provedenih zajednickih inicijativa koje
podizu kvalitetu zdravstvene zastite na podrucju
grada PoZege.
Broj osoba broj Provodenje zajednickih inicijativa u zdravstvenom | 70 2020. 12 mj Grad PoZega, Pruzatelji usluga
obuhvacenih sustavu omogucava vecu ukljuenost ostalih u zdravstvu na podrucju grada
zajednickim dionika i razvoj novih zdravstvenih usluga prema Pozege
inicijativama krajnjim korisnicima. Pokazatelj mjeri broj osoba

koje su aktivno ukljucene u provedbu zajednickih
inicijativa.
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Prioritet 3.4. Poboljsati dostupnost i efikasnost pruzanja usluga u zdravstvu

Mjera 3.4.2. Informirati sve relevantne dionike o uslugama u zdravstvu i vaznosti promocije zdravlja

Svrha Osigurati informiranost stanovnistva o zdravstvenim uslugama i ukazati na vaznost i nuznost preventivne zastite.
Ocekivani rezultat/i r  Smaniiti broj kroni¢nih oboljenja kod stanovnistva grada PoZege

Aktivnosti/projekti «  Promotivne kampanje i edukativne aktivnosti o vaznosti zdravstvenih usluga

«  Projekt prevencije i smanjenja prekomjerne tjelesne tezine
« Rehabilitacija osoba oboljelih od raka debelog crijeva i njihovo ukljucivanje u noramalan Zivot

Nositelji Zavod za javno zdravstvo, Invalidska udruga ,ILCO" PoZega
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost UcCestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina

Broj promotivnih broj Promotivne kampanje te informiranost 10 kampanja 2020. 6 mj Grad Pozega, ZJZ Pozesko-
kampanija, stanovnistva o vaznosti preventivne zastite 15 edukadi slavonske Zupanije, Medijske
edukacija i broj ukljuCujuci i upoznavanje s posljedicama kronicnih 5 edukacija objave, Izvjesca nositelja
sudionika bolesti izravno doprinosi smanjenju broja 300 sudionika mjere o provedenim

kroni¢nih oboljenja. pokazatelj mjeri broj edukativnim aktivnostima

promotivnih i edukativnih dogadanja ukljucujudi i
broj sudionika.

Broj stanovnika broj Preventivna zastita smanjuje uCestalost 1000 2020. 12 mj Grad PoZega, ZJZ Pozesko-
obuhvacenih pojavljivanja kroni¢nih bolesti i doprinosi slavonske Zupanije
preventivnom kvalitetnijem zdravlju stanovnistva. Pokazatelj

zastitom mjeri broj stanovnika grada Pozege koji su

obuhvaceni preventivnom zastitom.

Prioritet 3.4. Poboljsati dostupnost i efikasnost pruzanja usluga u zdravstvu

Mjera 3.4.3. Poboljsati opremljenost i prostornu infrastrukturu zdravstvenih ustanova

Svrha Osigurati ucinkovito provodenje (primarne) zdravstvene zastite s ciliem poboljSanja zdravlja gradana i pruzanja adekvatne
medicinske skrbi

Ocekivani rezultat/i r Povecana kvaliteta pruzene medicinske skrbi

Aktivnosti/projekti » Specijalizacija iz medicine rada
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» Rekonstrucija ambulanti Doma zdravlja
»  Specijalizacija iz paradentologije
* Uredenje zgrade Doma zdravlja
» Osiguranje vozila za sanitetski prijevoz
» Izgradnja zgrade hitne medicine

Nositelji Grad Pozega, Dom zdravlja PoZega
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost UCestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
Broj obnovljenih / m2 Infrastrukturna opremljenost zdravstvenih 2.200 2020. 12 mj Dom zdravlja PoZzega
opremljenih ustanova povecava kvalitetu pruzenih medicinskih
prostorija / usluga ukljucujuci i nove usluge lijeCenja.
objekata Pokazatelj mjeri povrsinu obnovljenih /

opremeljnih prostora sa ciljem pruzanja
kvalitetnije medicinske skrbi.

Izgradena zgrada broj Hitna medicinska pomo¢ sastavni je dio primarne 1 2020. 12 mj Dom zdravlja PoZega, PSZ,
hitne medicine zdravstvene zastite i omogucava pruZanje usluga Podrucni ured za katastar,
bolesnicima oboljelima od hitnih akutnih bolesti i Zemljisno-knjizni odjel

po zivot opasnih ozljeda. Pokazatelj mjeri stanje
izgradenosti zgrade Hitne medicinske pomodi.

PRIORITET 3.5. Poboljsati ponudu sadrzaja u kulturi za sve stanovnike grada

Prioritet 3.5. Poboljsati ponudu sadrzaja u kulturi za sve stanovnike grada
Mjera 3.5.1. Obnoviti i revitalizirati spomenike kulturne bastine i ustanove od izrazite kulturne vaznosti
Svrha Revitalizacija i restauracija materijalne kulturne bastine radi oCuvanja kulturnog identiteta grada i vece kvalitete Zivljenja
Ocekivani rezultat/i r  Ocuvani kulturni identitet grada Pozege
Aktivnosti/projekti «  Gradski muzej Pozega — rekonstrukcija muzeja uz restauraciju muzejske grade za buducdi stalni postav
» Rekonstrukcija i dogradnja zgrade Prve pozeSke Stedionice za potrebe Gradske knjiznice i Citaonice PoZega
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» Rekonstrukcija Trga Svete Terezije

» Rekonstrukcija Trga Svetog Trojstva

« Rekonstrukcija, nadogradnja i opremanje Gradskog kazaliSta Pozega
« Sustavna provedba obnove procelja gradske povijesne jezgre

« QOdrzavanje spomenickih vrijednosti

« Ulaganje u kapelice

«  Obnova spomenika fra Luke IbriSimovica

Nositelji Grad Pozega, Gradska knjiZnica i Citaonica Pozega, Gradski muzej PoZzega, Gradsko kazaliSte Pozega
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost UCestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
Broj obnovljenih i broj Kulturni identitet grada Pozege Cine i spomenici 4 2020. 12 mj Grad PoZega, Ministarstvo
revitaliziranih kulturne bastine koji promiCu povijest grada i kulture, Kulturne institucije
spomenika kulturne podizu kvalitetu Zivljenja gradana. Pokazatel; nositelji mjere
bastine mjeri broj obnovljenih nepokretnih kulturnih

dobara sa ciliem revitalizacije kulturne bastine
grada Pozege.

Broj posijetitelja broj Odrzavanjem kulturnih dobara obogacuje se i 20.000 2020. 12 mj Grad Pozega,, Kulturne
turisticka ponuda grada putem koje se institucije nositelji mjere
promoviraju njegove kulturne vrijednosti i
povijesni identitet. Pokazatelj mjeri broj
posjetitelja kulturnih ustanova.

Prioritet 3.5. Poboljsati ponudu sadrzaja u kulturi za sve stanovnike grada

Mjera 3.5.2. Jacanje postojecih i razvijanje novih sadrzaja u kulturi

Svrha Nadograditi postojece kulturne sadrzaje novim kvalitetnim elementima te razviti nove s ciljem obogacivanje kulturno-
turisticke ponude.

Ocekivani rezultat/i r Stvorena nova kulturna vrijednost te poveéana atraktivnost Pozege

Aktivnosti/projekti « Razvoj novih inovativnih kulturnih projekata
« Izgradnja i opremanje Multimedijalnog centra u PoZegi
» Ljetna radionica medunarodnog plesa
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»  Pozesko kulturno ljeto

sredinama
« Izdavacka djelatnost Gradske knjiznice i Citaonice PoZega
» Algja slavnih
» Organizacija filmskih dogadanja
« DovrsSetak objekta Hrvatskog Viteskog Reda Templara
«  Medunarodno viteSko nadmetanje u strelicarstvu
»  Projekt besplatnog beZi¢nog pristupa internetu ,,Hot spot"

« Bibliobusna sluzba u PoZesko-slavonskoj Zupaniji — usluge pokretne knjiznice za cjelozivotno ucenje u ruralnim

Nositelji Grad Pozega, Kulturna udruga ,,Quadrivium®, Turisticka zajednica Grada PoZege, Grad PoZega i Gradska knjiZnica i Citaonica
Pozega, GFR Film Video Pozega, TZ Pozesko slavonske Zupanije, Hrvatski viteski red templara, Gradsko kazaliste Pozega,
Gradski muzej PoZega
Pokazatelj ostvarenja Ciljana vrijednost UCestalost pracenja Izvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina
Broj provedenih broj Jacanju kulturne ponude doprinose projekti 10 2020. 12 mj Grad PoZega, Kulturne
projekata u kulturi usmijereni na stvaranje novih kulturnih vrijednosti institucije i udruge nositelji
i unaprjedenje postojecih sadrzaja. Pokazatelj mjere, Ministarstvo kulture,
mjeri broj provedenih projekata koji promoviraju TZ Grada Pozega
kulturne vrijednosti grada PoZege.
Broj novih kulturnih broj U okviru Sirenja kulturno-turisticke ponude i 8 2020. 12 mj Kulturne institucije i udruge
sadrzaja jacanja atraktivnosti destinacije potrebno je nositelji mjere, TZ Grada
uvodenje novih kulturnih sadrZaja koji ¢e PoZega
pozitivno utjecati na promociju grada PoZege.
Pokazatelj mjeri broj novih uvedenih kulturnih
sadrZaja namijenjenih domacim i stranim
posjetiteljima.
Broj odrzanih broj Kulturne manifestacije ciljano priviace velik broj 30 2016. 6 mj Grad PoZega, TZ Grada
kulturnih posjetitelja te osim jacanja kulturne ponude Pozega
manifestacija potiCu prezentaciju proizvoda i usluga iz
komplementarnih gospodarskih sektora.
Pokazatelj mjeri broj odrzanih kulturnih
manifestacija na godisnjoj razini.
Broj posjetitelja broj Najvedi pokazatelj jacanja kvalitete kulturne 100.000 2020. 12 mj Grad Pozega, TZ Grada

djelatnosti ali i ucinkovito sredstvo promicanja

PoZega, Kulturne institucije i
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povijesnog identiteta su posjetitelji koji koriste
usluge u okviru kulturno-turisticke ponude.
Pokazatelj mjeri broj korisnika novih sadrzaja i
dogadanja u kulturnoj ponudi grada Pozege.

udruge nositelji mjere,
IzvjeSca organizatora
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10 PLAN PROVEDBE STRATEGIJE

PRILOG 3 — PLAN PROVEDBE STRATEGIJE

11 PROVEDBENI OKVIR

11.1 Institucionalni okvir

Provedba Strategije grada Pozega kompleksan je proces koji ¢e obuhvatiti sve dionike relevantne za
gospodarski i drustveni razvoj grada. Kao Sto je proces razvoja strategije slijedio principe participativnog
planiranja tako ¢e se i proces provedbe strategije, u razdoblju od 2015. do 2020. godine, temeljiti na
partnerskom principima. Ovo znaci da ¢ée dionici iz javnog, privatnog i sektora civilnog drustva biti na
jednak nacin zastupljeni prilikom koordiniranja provedbe razvojnih mjera te pracenja i ocjene uspjesnosti
razvojnih smjerova zadanih strategijom. Odgovornost za cjelokupnu provedbu strategije vezana je uz
instituciju Grada PoZege i neovisna je o politickoj nomenklaturi i promjenama vlasti. Razvojni prioriteti i
mjere doneseni su zajednicki, od strane dionika zastupljenih u radnoj skupini za izradu strategije te su
isti prosli kroz proces konzultacija otvorenih svim zainteresiranim stanovnicima grada. Rije¢ je o
transparentnom, partnerskom pristupu koji je omogucio da svi zainteresirani dionici daju svoje misljenje
0 razvojnim smjerovima grada te na taj nacin doprinesu konacnom izgledu strategije te sastavu
razvojnih mjera koje ¢e se provoditi do 2020 godine. Izgled strategije odraz je znanja, kapaciteta,
aspiracija i buducih projekcija razvoja svih dionika koji su sudjelovali u razvoju strategije.

Partnerski princip ne iskljucuje politicku odgovornost koordinatora strategije, instituciju grada Pozege,
za njen uspjeh ili neuspjeh. Iako je ukupna odgovornost za izradu strategija u potpunosti na gradskoj
upravi Pozege, ostali dionici takoder sudjeluju u njenoj provedbi sukladno svojim zaduzenjima i
kompetencijama. Na ovaj nacin Zeli se izbje¢i prevelika ovisnost procesa provedbe o gradskim
strukturama te omoguditi kontinuiran pristup odlucivanju o strateskim odlukama i drugim dionicima
vaznim za drustveni i gospodarski razvoj grada Pozege. Prednosti partnerskog i transparentnog pristupa
u provedbi strategije su slijededi:

e tocan raspored odgovornosti za provedbu cjelokupne strategije pa tako i njezinih razvojnih
prioriteta i mjera

e raspodjela odgovornosti medu dionicima za provedbu pojedinih dijelova strategije

e odgovornost struktura na vlasti prema stanovnicima Pozege

e utjecaj na provedbu strategije otvoren je svim dionicima sukladno njihovoj aktivaciji i
relevantnosti za pitanja lokalnog razvoja

Provedba strategija ukljucit ¢e viSe razina upravljanja. Na strateskoj razini, odgovornost za cjelokupnu
koordinaciju i uspjeh provedbe strategije imat ¢e Ured gradonacelnika (Koordinator provedbe
strategije). Operativno pracenje provedbe strategije kao i druge administrativne zadatke obavljat ce
Ured za EU fondove grada Pozege (Tehnicko tajnistvo). Nadzor provedbe strategije kao i operativna
podrska u provedbi bit ¢e odgovornost svih relevantnih dionika drustveno-gospodarskog razvoja grada
PoZzege. Dionici ¢e biti okupljeni u Partnerstvu za urbani razvoj koje ¢e se oformiti od ¢lanova radne
skupine za izradu strategije. Detaljan prikaz odgovornosti tijela za provedbu strategije prikazan je u
slijede¢im poglavljima kao i graficki prikaz medusobnih odnosa i razina odgovornosti.
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11.2 Koordinator provedbe Strategije

Uloga Koordinatora (Ured gradonacelnika grada Pozege) provedbe strategije ukljucuje niz zadataka
operativne naravi, ali i odgovornost na najvisoj razini za uspjeh provedenih razvojnih mjera. Koordinator
za pojedine aktivnosti i provedbu dijelova strategije moze delegirati i drugo tijelo ili odjel, ali
cjelokupnakoordinacija Strategijom na razini donoSenja odluka odgovornost je Ureda gradonacelnika.
Uspjeh strategije mijerit ¢e se prema objektivno provjerljivim pokazateljima provedbe strategije
prikazanim u razradi prioriteta i mjera te u Akcijskom planu za provedbu strategije.

Uloga koordinatora u provedbi strategije je:

e Predsjedavanije i aktivno sudjelovanje u Partnerstvu za urbani razvoj,

e Pracenje i evaluacija (vanjska i unutarnja) provedbe strategije,

e Koordinacija dionika zaduzenih za provedbu pojedinih mjera strategije (nositelji mjera i
potencijalni prijavitelji projekata),

o Iniciranje razvoja i provedbe strateskih projekata zajedno s ostalim dionicima

e Koordiniranje i odobravanje Akcijskog plana provedbe Strategije na godisnjoj razini

e IzvjeStavanje prema Gradskom Vije¢u o provedbi Strategije na godisSnjoj razini,

e Koordinacija dionika prilikom provedbe pojedinih mjera Strategije,

¢ Organiziranje redovnih javnih konzultacija sa svim dionicima o provedbi strategije,

¢ Ocjena ucinka strategije na polovini perioda predvidenog za provedbu, te na zavrSetku perioda
provedbe Strategije

e Komunikacija s javnoséu o statusu provedbe Strategije

11.3 Partnerstvo za urbani razvoj grada PoZege

Poglavlje 13.

11.4 Tehnicko tajnistvo

Tehnicko tajnistvo (gradski Ured za EU fondove) pruzat ¢e administrativnu i tehnicku podrsku u procesu
provedbe Strategije. Kljucna zadaca Tehnickog tajniStva je administrativno prikupljanje podataka o
provedbi (pracenje) razvojnih mjera i projekata, sistematizacija, analiza te priprema podataka za
interpretaciju Koordinatoru i Partnerstvu za urbani razvoj grada Pozege. Kako je rije¢ o stru¢noj sluzbi,
tehnicko tajnistvo ¢e podupirati dionike u razvoju i provedbi konkretnih projekata Sto je i u uobi¢ajenom
opisu posla Ureda. Zadace Tehnickog tajnistva su slijedece:

e Izrada godisnjeg plana pracenja

e Prikupljanje, obrada i analiza podataka o provedbi

e Zaprimanje projektnih prijedloga i azuriranje baze projektnih prijedloga
e Organizacija sastanaka Partnerstva

e Priprema materijala za sastanke Partnerstva

e Zaprimanje izvjestaja o provedbi

e Drugi administrativno — tehnicki poslovi u provedbi strategije
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11.5 Proces provedbe strategije

Provedba Strategije razvoja grada Pozege zapocet ¢e 2015. i trajat ¢e do 2020. godine. Dinamika
provedbe slijedit ¢e dogovoreni Plan provedbe strategije koji ¢e se aZurirati na godisnjoj razini, a sadrzi
popis prioritetnih mjera/projekata, financijsku konstrukciju i pokazatelje praéenja provedbe. Pracenje
provedbe Ce se odvijati kontinuirano kroz prikupljanje podataka na terenu od strane Tehnickog tajnistva.
Sistematizirani podaci bit ¢e dostavljani Koordinatoru provedbe i Partnerstvu na kvartalnoj razini i ¢esée
ukoliko ce biti potrebno, a u svrhu kontrole napretka provedbe Strategije. Jednom godisnje izradivat ¢e
se Izvjesée o provedbi strategije na temelju provedenih mjera. Odgovornost za izradu IzvijeScéa je na
Koordinatoru dok ¢e Partnerstvo sukladno sektorskoj ekspertizi dati vlastito misljenje i potencijalne
prijedloge za poboljsanje, promjene u izvjeséu i narednom provedbenom periodu. Izvjes¢e o provedbi
strategije jednom godiSnje bit ¢e prezentirano Gradskom Vije¢u te Ce se usvajati nakon zavrSene
rasprave. Nakon zavrSetka 2017. godine procijenit ¢e se napredak Strategije te po potrebi
preusmijeriti/azurirati razvojne mjere u skladu s aktualnim potrebama. Procjena uspjeha Strategije na
polovici razdoblja provedbe bit ¢e interna ili vanjska, ovisno o odluci Koordinatora.

11.6 Financijski okvir (izvori financiranja)

Stavljanje razvojnih mjera u realne financijske okvire jedan je od najvaznijin koraka strateskog
planiranja. Pametno financijsko planiranje osigurat ¢e bolje kvalitativno i kvantitativno ispunjenje
strateSkog plana. 1z tog razloga je vazno koristiti Sto je moguce viSe izvora financiranja kako bi se
osigurala dostatna sredstva i zadrzala Zeljena dinamika provedbe razvojnih projekata.

Grad Pozega imat ¢e najznacajniju ulogu i punu odgovornost u kreiranju i pracenju financijskog okvira
za provedbu Strategije razvoja grada Pozege 2020. Uz financijsku alokaciju za projekte koje ¢e financirati
iskljucivo ili ve¢inom svojim vlastitim sredstvima, grad Pozega takoder Ce osigurati i odredena sredstva
za sufinanciranje mjera i aktivnosti a koje ce se financirati ve¢inom iz EU fondova ili drugih vanjskih
izvora (Zupanija, javna poduzeca, ministarstva).

Okvirni financijski plan izradit ¢e se na temelju informacija iz godi$njeg proracuna grada PoZzege. Prema
zakonu o proracunu jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave (JLRS) duZne su unutar
sadrzaja proracuna izraditi i plan razvojnih programa koji sadrzi ciljeve i prioritete razvoja JLRS povezane
s programskom i organizacijskom klasifikacijom proracuna (NN 87/08, 136/12). Prilikom izrade
jednogodisnjih akcijskih planova vodit ¢e se racuna i o uskladivanju s Pravilnikom o obaveznom sadrzaju,
metodologiji izrade i naCinu vrednovanja Zupanijskih razvojnih strategija (NN 53/10), kao referentnom
dokumentu cija se metodologija izrade strateskih dokumenta primijenila i prilikom izrade Strategije
grada PoZege 2020 i/ili pravilnicima koji ¢e proizaci iz Zakona o regionalnom razvoju (NN 147/14).
Ukoliko dode do promjene zakonodavnog i politickog okvira u kontekstu regionalnog razvoja, financijsko
upravljanje provedbom strategije nuzno ¢e se morati uskladiti s novonastalom situacijom.

Okvirni financijski plan sastavni je dio Plana za provedbu strategije i kao takav ¢e se usvajati jednom
godisnje od strane Gradskog Vijeca. Financijska alokacija odredit ¢e se za sve razvojne mjere/projekte
planirane za provedbu u narednoj godini.

Osim proracuna jedinice lokalne samouprave, provedba strategije financirat ¢e se i kroz druge izvore.
Ovdje se navodi nekoliko klju¢nih, dodatnih izvora financiranja:

e Sredstva lokalnih izvora — odnose se na proracune opcina i gradova unutar PoZesko-slavonske
Zupanije u slucaju zajednickih projekata s PoZzegom. Vecinom su to investicije u kapitalna
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ulaganja, medutim jedan dio u proracunu namijenjen je i financiranju kulture te udruga civilnog
drustva.

e Sredstva iz proracuna Pozesko-slavonske Zupanije — dio projekata navedenih u razradi mjera su
ili zajednicki projekti grada Pozege i Pozesko-slavonske zupanije ili projekti koji su od znacajnog
interesa za cijelu Zupaniju. Medusobnom koordinacijom dogovorit ¢e se u kojim ¢e projektima
nositelj biti grad, a u kojim zupanija. Shodno tome dogovorit ¢e se i u kojem ¢ée financijskom
opsegu participirati Zupanija u izvrSenju mjera i aktivnosti ove strategije. Jednako kao Sto ce i
grad Pozega sudjelovati u izvrSenju mjera i aktivnosti iz Razvojne strategije Pozesko-slavonske
Zupanije 2011.-2013., ali nove razvojne strategije zupanije do 2020. Iz tog razloga nuzno je i
uskladivanje ovih komplementarnih strategija.

e Sredstva iz drzavnog proracuna (resorna ministarstva) - spustaju se na lokalnu razinu u obliku
decentraliziranih sredstava. Prate¢i dosadasnje trendove i gospodarsku situaciju, moze se
oCekivati da Ce ta sredstva Ciniti sve manju stavku u lokalnim proracunima. Medutim i dalje ¢e
se dio sredstava na drzavnoj razini planirati za odredene programe od nacionalnog znacaja i za
pomoc slabije razvijenim sredinama u vidu povecanja kvalitete Zivota u svim dijelovima Hrvatske
i daljnje decentralizacije.

e Sredstva iz EU fondova i programa — Hrvatska ¢e u periodu od 2014. — 2020. imati priliku
povlaciti sredstva iz strukturnih fondova iz financijske perspektive 2007. — 2013. do kraja 2016.
(zbog n+3 pravila) te sredstva dodijeljena u sklopu novog planskog razdoblja 2014. — 2020.
Upravo ¢e strukturni fondovi, zajedno s programima unije, pruziti velike moguénosti za
sufinanciranje razvojnih projekata PoZege.

e Sredstva iz ostalih izvora —u ovu kategoriju spadaju privatna sredstva poduzetnika i fizickih
osoba, ali i mogudi financijski izvori nevladinih organizacija, lokalnih organizacija i sl.

Tablica 53 Pregled najznacajnijih fondova i programa za financiranje razvojnih projekta grada PoZege

Kratak opis Strukturni fond namijenjen regijama unutar drzava clanica s ciljem jacanje
ekonomske i socijalne kohezije u Europskoj uniji.

Postotak sufinanciranja iz fonda za dionike iz Hrvatske:

od 75% - 85% za neprofitne projekte

od 10% do 50% za profitne projekte (poduzeca i investicije s vise od 25% dobiti).
Potencijalni - Tijela drzavne uprave
prijavitelji - Mala i srednja poduzeca

- Jedinice lokalne i regionalne samouprave

- Znanstveno-istrazivacki sektor

- Civilni sektor
Vrste projekata - Kapitalna ulaganja u poslovnu, turisti¢ku i kulturnu infrastrukturu;
koji se mogu - Poticanje poduzetnistva;
financirati - PoboljSanje gospodarskog potencijala

- Razvoj turizma temeljenog na prirodnim resursima i kulturnoj bastini
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Kratak opis

Potencijalni
prijavitelji

Vrste projekata

koji se mogu
financirati

Kratak opis

Potencijalni
prijavitelji

Vrste projekata
koji se mogu
financirati

Kratak opis

Strukturni fond namijenjen regijama unutar drzava clanica s ostvarivanje
strateskih ciljeva politike zaposljavanja i odrzivog razvoja

Postotak sufinanciranja iz fonda za dionike iz Hrvatske:

od 75% - 85%

- jedinice lokalne i regionalne samouprave

- javne ustanove, poslodavci

- obrazovne ustanove udruge

- Osposobljavanje stanovnistva (nezaposlenih osoba, zena) za bolji pristup trzistu
rada;

- Projekti poticanja poduzetnistva, ukljucujuc¢i samozaposljavanje;

- Kreiranje novih obrazovnih programa u skladu s potrebama lokalnog trzista rada
- Poboljsanje sustava obrazovanja na svim razinama; razvoj novih programa,
opremanije ucionica i praktikuma, edukacija nastavnika.

Temelji se na dva stupa: trziSnoj politici (potpora za povecanje prihoda) te politici
ruralnog razvoja (javna dobra).Prvi se stup financira iz Europskog fonda za jamstva
u poljoprivredi (EFGP) koji osigurava izravnu financijsku pomo¢ poljoprivrednicima
u zemljama ¢lanicama. Drugi se stup financira iz Europskog poljoprivrednog fonda
za ruralni razvoj (EPFRR) koji je usmjeren na financiranje programa za ruralni
razvoj.

Postotak sufinanciranja iz fonda za dionike iz Hrvatske:

od 50% - 100%

- Jedinice lokalne i regionalne samouprave do 10.000 stanovnika (u nekim
mjerama do 5.000 stanovnika)

- LAG-ovi

- Fizicke i pravne osobe registrirane za odredenu djelatnost u rangu mikro-
poduzeca

- Projekti ulaganja u malu infrastrukturu - lokalne ceste, kanalizacije, prociS¢avanja
otpadnih voda koje predlazu jedinice lokalne samouprave;

- Ulaganja u drustvenu i obrazovnu infrastrukturu

- Rekonstrukcija kulturnih/ prirodnih dobara u svrhu turizma, osposobljavanja
stanovnistva za pruzanje usluga u turizmu.

- Ulaganja poduzetnika u opremanje ugostiteljskih ili smjestajnih kapaciteta, u
opremu potrebnu za tradicionalnu obrtnicku proizvodnju, u opremu za
preradivanje.

- Program kreditiranja komunalne infrastrukture
- Kreditna linija za financiranje projekata vodoopskrbe i odvodnje u Hrvatskoj
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Potencijalni
prijavitelji

Vrste projekata
koji se mogu
financirati

Kratak opis

Potencijalni
prijavitelji
Vrste projekata
koji se mogu
financirati

- Program kreditiranja projekata zastite okoliSa, energetske ucinkovitosti i
obnovljivih izvora energije

- Program kreditiranja energetske obnove zgrada

- Program kreditiranja projekata kandidata Europski poljoprivredni fond za ruralni
razvoj

- Program kreditiranja projekata kandidata za program IPA i Strukturne
instrumente

- jedinice lokalne i regionalne samouprave

- komunalna drustva

- trgovacka drustva i ostale pravne osobe

- tijela drzavne uprave

- vodoopskrba, odvodnja i procis¢avanje otpadnih voda,

- zbrinjavanje komunalnog otpada te odrzavanja Cistoce

- industrijske zone, zone malog poduzetnistva

- socijalna infrastruktura: domovi za skrb starijih osoba i djecji vrtici

- javne garaze

- nerazvrstane prilazne ceste

- Sportski objekti

- Skole

- gospodarenje otpadom

- poticanje energetske ucinkovitosti

- programi za potporu turizma

- programi za razvoj jedinica lokalne i regionalne samouprave s ograni¢enjima
prema indeksu razvijenosti

- programi poticanja poduzetnistva

- jedinice lokalne i regionalne samouprave

- poduzetnici i obrtnici

- adaptacija / rekonstrukcija radi uredenja prostora poduzetnickog
inkubatora/tehnoloskog parka/poslovnog parka/poduzetnickog akceleratora (ako
je poslovni prostor u vlasnistvu Podnositelja prijave)

- izrada projektne dokumentacije, priprema ostale natjecajne dokumentacije koja
nedostaje investicijskom, a neophodna je za kandidiranje projekata za koristenje
sredstava iz Strukturnih fondova EU

- izgradnja, uredenje i obnova javne infrastrukture

- poticanje razvoja turizma na turisticki nerazvijenim podrucjima: razvoj
smjestajne i dodatne turisticke ponude, te unapredenje javne i poslovne turisticke
infrastrukture na turisticki nerazvijenim podrucjima

- dodjele bespovratnih sredstava manifestacijama u funkciji razvoja turizma
(kulturne, gastronomske, enoloske, sportske i druge manifestacije)

-ja€anje ljudskih potencijala na lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) razini za
ucinkovitu pripremu i koristenje fondova Europske unije
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- razvoj lokalne zajednice u smislu poboljSanja dostupnosti lokalne infrastrukture,
prvenstveno izgradnje obnove i rekonstrukcije objekata socijalne, komunalne i
gospodarske infrastrukture na lokalnoj razini
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12 PRACENJE I IZVJESTAVANJE
12.1 Pracdenje (nadzor) i izvjestavanje

Pracenje je najznacajnija funkcija upravljacke strukture za provedbu Strategije razvoja grada PoZege.
Rije¢ je o sustavhom promatranju, dokumentiranju i analizi podataka dobivenih u procesu provedbe
strategije, od razine pojedinih prioriteta do individualnih projekata. Prac¢enje obuhvaca financijski i fizicki
napredak provedbe strategije,a obavlja se sa ciljem provjere je li stvarna provedba strategije / projekata
— mjerena pomocu nekoliko vrsta pokazatelja — u skladu s planiranim planom provedbe te hoce li
prethodno postavljen skup ciljeva biti ispunjen.

Programima/projektima koji imaju uspostavljene dobre sustave pracenja:

« se bolje upravlja. Pracenje povecava vjerojatnost da ¢e mjera/projekt isporuciti visokokvalitetne
ishode na vrijeme;

+ je vjerojatnije da ¢e moci objasniti razloge za uspjehe (i neuspjehe) mjere/projekta;

+ su u poloZaju da podijele dokaze o svojoj dobroj praksi s drugima;

« je vjerojatnije da ¢e ispuniti propisane zahtjeve;

« su u boljem poloZaju za dobivanje daljnjeg financiranja; te

« doprinose ocjenjivanju ucinkovitosti financiranja EU-a.

Sustav pracenja Strategije razvoja grada PoZege obuhvatit ¢e slijedeée elemente:

e Plan pracenja
Plan pracenja izradivat ¢e se na godiSnjoj razini kao dio Plana provedbe strategije. Obuhvatit ¢e popis
planiranih razvojnih mjera/projekata, pokazatelje provedbe, zaduzenja dionika oko prikupljanja
podataka i izvjeStavanja, metode prikupljanja podataka, dinamiku izvedbe pracenja te troSkove
aktivnosti pracenja.

e Objektivno provijerljive pokazatelje
Pracenje se provodi unutar definiranog okvira za pracenje provedbe Strategije Sto podrazumijeva
uspostavu sustava kvantificiranih pokazatelja i odgovarajucih izvora provjere kojima utvrdujemo je li
sadrZaj i proces realiziran u sklopu zadanih strateskih prioriteta. Pokazatelji su u ovoj strategiji definirani
na razini mjera, ¢ime se omogucava uvid u napredak na operativnoj razini ali i stanje provedbe u okviru
dugorocne realizacije ovog dokumenta. Pokazatelji na razini mjera odnose se na neposredne ishode koji
su mijerljivi u bilo kojem vremenskom periodu Sto nam daje trenutni uvid u status realizacije i kao takvi
bit ¢e koriSteni kao alat prilikom izrade periodickih izvies¢a o provedbi Strategije. Pokazateljima na razini
prioriteta mjerimo promjenu koju stvara ucinak provedbe strateskog plana, odnosno utvrdujemo stupanj
uspjesnosti cjelokupne provedbe Strategije. Svi pokazatelji na razini prioriteta imaju dugorocnu
dimenziju i prikazuju ciljane vrijednosti do kraja 2020. godine, $to znaci da ¢e stvarnu ocjenu uspjesnosti
biti moguce odrediti tek nakon zavrSene konaCne evaluacije, odnosno nakon isteka planiranog
provedbenog perioda.

e Prikupljanje, obradu i analizu podataka o provedbi mjera strategije
Ovaj element sustava pracenja obuhvaca fizicko prikupljanje podataka o provedbi razvojnih mjera
odnosno projekata koji su dio Akcijskog plana za provedbu strategije. Podaci ¢e se prikupljati od
projekata i drugih razvojnih aktivnosti koje ce biti u provedbii to od strane Tehnickog tajnistva te ¢e se
sistematizirati i analizirati u koordinaciji s Clanovima Partnerstva za urbani razvoj. Dio postupaka
prikupljanja podataka bit ¢e odgovornost ¢lanova Partnerstva, a sukladno dogovoru s Koordinatorom.
Ova aktivnost provodit ¢e se kontinuirano tijekom cijelog razdoblja provedbe strategije.

e IzvjeStavanje o provedbi
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Podaci o provedbi ¢e se nakon analize strukturirati u izvjeS¢a o napretku provedbe strategije te Ce ista
od strane Tehnickog tajnistva biti slana na pregled i odobrenje Koordinatoru provedbe strategije.
Izvjestaji Ce biti podloga za procjenu uspjeha strategije te donosenje odluka o potencijalnim korektivnim
mjerama te daljnjoj provedbi razvojnih smjerova. Jednom godisnje, izvieStaj o provedbi strategije (na
kraju kalendarske godine) bit ¢e prezentiran i poslan na konzultacije Gradskom vije¢u kako bi se dobilo
misljenje i potpora za daljnju provedbu i donoSenje novog financijskog okvira.
e Provedbu preventivno-korektivnih mjera
Na temelju izvjeStaja, Koordinator provedbe strategije odlucit ¢e zajedno sa Partnerskim vije¢em koje
je mjere potrebno poduzeti kako bi se strategija nastavila uspjesno provoditi.

Odgovornost za pracenje provedbe je na Koordinatoru, ali je specificne zadatke moguce delegirati i
drugim tijelima u okviru upravljacke strukture za provedbu strategije.

Osim pracenja, procjenjivat ¢e se i da li je strategija ostvarila ciljeve te polucila utjecaj na lokalno
stanovnistvo odnosno podigla razinu drustvene i gospodarske dobrobiti. Evaluacija e se baviti slijede¢im
pitanjima:

e Jesu li se ispunili ciljevi strategije?

e Koliko ucinkovito su postignuti neposredni rezultati i rezultati?

e Da li strategija polucila pozitivan utjecaj na drustveno-gospodarski razvoj grada Pozege?

« Sto bi se dogodilo bez intervencije?

Evaluacija provedbe Strategije razvoja grada Pozege temelji se na principima dobrog upravljanja i kao
takva promice standardizirani sustav kvalitete koji zadovoljava sljedece kriterije:

¢ Relevantnost — ocjenjuje primjerenost ciljeva i prioriteta Strategije u odnosu na potrebe
jacanja drustveno-gospodarskog razvoja. Ocjenjuje primjerenost ciljeva i prioriteta Strategije u
odnosu na potrebe ciljnih skupina i krajnjih korisnika, uskladenost sa strateskim dokumentima
viSeg reda te usmjerenost na rjeSavanja realnih problema

o Djelotvornost — ocjenjuje odnos uloZenih sredstava s obzirom na neposredne ishode i
ocekivane rezultate provedbe.

o Ucinkovitost — utvrduje koliko je provedba Strategije doprinijela postizanju zadanih ciljeva.

¢ Utjecaj - ocjenjuje utjecaj provedbe na ciljne skupine i lokalno stanovnistvo. Ocjenjuje utjecaj
na drustveno-gospodarsku situaciju grada Pozege.

e Odrzivost - ocjenjuje vjerojatnost trajanja postignutih uc¢inaka odnosno kontinuitet provodenja
sli¢nih odgovarajucih aktivnosti u cilju uklanjanja ili ublazavanja postojecih nepovoljnih okolnosti
ili rjeSavanja problema ciljne skupine.

Odgovornost za evaluaciju tijekom i na kraju provedbenog perioda je na Koordinatoru provedbe
strategije.
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13 PARTNERSTVO ZA URBANI RAZVO)J

Osnovno nacelo uspjesne pripreme strateSkog dokumenta razvoja urbanog podruéja je nacelo
partnerstva koje nositelj izrade Strategije (Grad PoZega) uspostavlja na predmetnom podrudju.
Partnerstvo podrazumijeva blisku suradnju izmedu javnog, poslovnog i civilnog sektora sto ukljucuje
predstavnike jedinice lokalne samouprave, gospodarskih subjekata, znanstvene zajednice, socijalnih
partnera kao i predstavnike organizacija civilnoga drustva.

Nacelo partnerstva takoder doprinosi stvaranju kvalitetnog multi-sektorskog strateskog okvira unutar
kojeg se provodi detaljna analiza gospodarskog, drustvenog i okoliSnog stanja na urbanom podrucju. S
obzirom da se kroz partnerstvo omogucava i kvalitetna identifikacija razvojnih potreba lokalne zajednice,
u postupak strateskog planiranja od samog su pocetka ukljuceni predstavnici relevantnih dionika koji su
oformili radnu skupinu za izradu strategije urbanog podrucja grada PoZege odnosno Partnerstvo za
urbani razvoj grada Pozege (kako je definirano Zakonom o regionalnom razvoju).

Partnerstvo za urbani razvoj grada Pozege je savjetodavno, strucno tijelo sastavljeno od relevantnih
dionika iz javnog, privatnog i sektora civilnog drustva, a kljuéna mu je uloga donoSenje zakljucaka,
misljenja i prijedloga povezanih s procesom provedbe Strategije. Partnerstvo ocjenjuje napredak u
provedbi Strategije, raspravija o planu provedbe razvojnih prioriteta i mjera te predlaze izmjene i
poboljSanja u nacinu provedbe i sadrzaju Strategije. Odluke Partnerstva donose se konsenzusom svih
partnera zastupljenih u Partnerstvu, te se predaju Koordinatoru provedbe na daljnje razmatranje i
postupanje. Clanovi Partnerstva operativno sudjeluju u razvoju Akcijskog plana Strategije te predlazu
azuriranje Strategije ukoliko se za to ukaze potreba. Odluke, preporuke i misljenja Partnerstva su
savjetodavne naravi, ali predstavljaju misljenje i konsenzus dionika oko najvaznijih pitanja vezanih uz
provedbu Strategije. Rad Partnerstva osigurava kontinuiranu zastupljenost i informiranost klju¢nih
dionika o napretku provedbe Strategije sukladno principima dobrog upravljanja. Mandat Clanova u
Partnerstva je vremenski ograniten, a mogucnost sudjelovanja u istom imaju predstavnici kljucnih
dionika. Partnerstvo ¢e ukljuciti sve zainteresirane dionika koji su sudjelovali u procesu razvoja
Strategije, Sto znaci da ¢e u njegovom sastavu sudjelovati procelnici grada Pozege, predstavnici gradskih
poduzeca i vaznijih institucija i ustanova, te predstavnici civilnog i poslovnog sektora. Uloge i
odgovornosti Partnerstva bit ¢e prezentirane kroz Sporazum o radu Partnerstva za urbani razvoj grada
Pozege.

Uloga Partnerstva za urbani razvoj grada PoZege u provedbi strategije je:

e Davanje misljenja i prijedloga o svim znacajnim pitanjima vezanim uz provedbu Strategije
minimalno dva puta godiSnje i ¢eS¢e ako se ukaZe potreba

¢ Predlaganje promjena u nacinu provedbe i sadrzaju razvojnih prioriteta i mjera te strucna
podrska prilikom azuriranja Strategije

e Podrska Koordinatoru pri razvoju Plana provedbe strategije na godisnjoj razini,

e Predlaganje prioritizacije provedbe razvojnih projekata

¢ Osnivanje tematskih radnih skupina za strateske projekte i prema razvojnim potrebama

e Davanje misljenja i podrska Koordinatoru pri izradi IzvjeS¢a o provedbi Strategije

e PruZanje sektorske ekspertize tijekom procesa provedbe Strategije sukladno kompetencijama
¢lanova
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Informiranje Koordinatora o promjenama zakona i politika u pojedinim sektorima i predlaganje
postupanja kojima ¢e se Strategije uskladiti s novim zahtjevima

Poticanje razvoja novih projekata u skladu sa sektorskim potrebama

Poticanje medusektorske suradnje i umrezavanja na projektnoj razini

Pomoc pri sastavljanju strucnih timova za provodenje mijera, pripremi i provodenju mjera
(nadzorna funkcija), a prema sektorskim kompetencijama

PruZanje informacija o provedbi (svatko iz vlastitog resora) u svrhu pracenja i vrednovanja

Tijekom izrade Strategije partnerske su konzultacije odrzavane u redovnim intervalima s obzirom na
pojedine faze izrade strateskog dokumenta, a osobito prilikom:

analize postojeceg stanja

SWOT analize (za svaki makro-sektor)
identifikacije razvojnih potreba i potencijala
utvrdivanja razvojnih prioriteta i mjera
identifikacije razvojnih projekata

utvrdivanja i kvantifikacije pokazatelja provedbe
provedbe horizontalnih nacela

Prije donosenja Strategije razvoja urbanog podrucja grada Pozege Partnersko je vijece (njegovi ¢lanovi)
dalo misljenje na nacrt Strategije, a ista je donesena XXX u MJESTO od strane predstavnickog tijela
Grada Pozege.

Popis partnera za odrzivi urbani razvoj kao i dokazi o provedenom postupku partnerskih konzultacija
nalaze se u prilozima na kraju dokumenta (Prilog. 1, Prilog 2.).
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14 HORIZONTALNA NACELA

Horizontalna nacela predstavljaju sastavni dio strateskog planiranja, a ukljuena su ve¢ na nacionalnim
i najviSim nadnacionalnim razinama s ciljem kvalitetne vertikalne identifikacije horizontalnih prioriteta
na svim provedbenim razinama. Ovakav pristup jamci sprijecavanje diskriminacije na temelju spola,
rasne ili etnicke pripadnosti, religije ili viere, invalidnosti, godina ili spolne orijentacije. Osim doprinosa
za jednake mogucnosti i nediskriminaciju, strateski principi aktivno doprinose i zastiti i unaprjedenju
okolisa te principima odrzivog razvoja.

Ova su nacela od kljucne vaznosti za sve analizirane sektore, a osobita se paznja polaze na njihovu
primjenu unutar svih strateskih prioriteta i provedbenih mjera koje mogu imati utjecaj na ravnopravnost
muskaraca i Zzena i nediskriminaciju te odrziv razvoj. U okviru provedbenih mjera sva su horizontalna
pitanja razmotrena u odnosu na prepreke koje potencijalno mogu proizvesti negativan ucinak na
ocekivane strateske rezultate. S obzirom da provedbene mjere na razlic¢it nacin doprinose promicanju
horizontalnih nacela u StrateSkom se dokumentu na razini projektnih aktivnosti utvrduju obavezni ili
neobavezni zahtjevi koji su specificni za svaki horizontalni princip. Ovakvim se pristupom omogucava
izdvajanje onih inicijativa koje ukljuCuju one pozitivne aktivnosti koje su ciljano usmjerene na potporu
pojedinim skupinama odnosno na zastitu relevantnih okoliSnih ¢imbenika. Elemeni horizontalnih nacela
moraju ne samo biti ugradeni u sve mjere i prioritete strategije ve¢ je njihovo ostvarenje u praksi
potrebno i kontinuirano pratiti te o njima izvjeStavati Partnerstvo i Gradsko Vijece.

Princip ravnopravnosti spolova na strateskoj se razini ocituje u postivanju nacela istog tretmana i
jednakih mogucnosti, a prema istom su principu izbjegnuti i ostali oblici diskriminacije ukljucujuci one
na osnovi roda, rase ili etnickog podrijetla, vjere ili vjerovanja, invaliditeta, dobi ili spolne
opredijeljenosti. U tom smislu ova Strategija slijedi opéa nacela politike zastite ljudskih prava, borbe
protiv diskriminacije te politike ravnopravnosti spolova.

Princip odrzivog razvoja uzima u obzir zahtjeve zastite okoliSa, ucinkovitu uporabu resursa,
ublazavanje i prilagodbu klimatskim promjenama, bioraznolikost, otpornost na elementarne nepogode i
sprjeCavanje i upravljanje rizicima. Na operativnoj razini provodit ¢e se oni projekti koji nemaju Stetan
utjecaj na okoli§ u smislu ekoloske neutralnosti odnosni projekti koji pozitivno doprinose odrzivom
razvoju, a zastita okoliSa osigurat e se i provedbom pravnih regulativa vezanih za postupak procjene
utjecaja na okolis.

Navedena su horizontalna nacela ukljuCena od samog pocetka u proces izrade Strategije, a osobito
prilikom izrade analize stanja (podjela prema spolu i ekoloski uvjeti), odredivanja pokazatelja provedbe
(pokazatelji rezultata) te prilikom identifikacije razvojnih prioriteta i mjera koje doprinose smanjenju
rodnih nejednakosti i diskriminacije odnosno promicu odrziv razvoj na urbanom podrucju grada Pozege.
Strategija razvoja urbanog podrucja primjenjuje dvostruki pristup prilikom ukljucivanja horizontalnih
nacela kreirajuéi pritom mjere koje izravno rjeSavaju pitanja rodnih nejednakosti i nediskriminacije te
odrzivog razvoja, ali koristi i pristup Sire integracije navedenih pitanja kroz sve nacine ostvarenja
pojedinih mjera.

Sliede¢e mjere doprinose nacelu rodne ravnopravnosti i nediskriminacije:

3.1.1. Razvoj izvaninstitucionalnih usluga zaposljavanja (klubovi za zapoSljavanje)
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3.1.3.
3.2.2.

Promovirati zadruzno i socijalno poduzetnistvo
Sirenje mreze socijalnih usluga

3.2.3.Jacanje kapaciteta institucija i osnivanje koordinacije udruga u podrucju socijalne skrbi

3.2.4.

Jacanje mreze volonterskih usluga

Sliede¢e mjere doprinose nacelu odrzivog razvoia:

1.1.2.
1.1.4.
1.2.2.
1.4.1.
1.4.3.
2.1.1.
2.1.2.
2.2.1.
2.2.2.
2.2.3.
2.3.1.
2.3.2.
2.4.1.
2.4.2.
2.5.1.

Pracenje i doprinos primjeni horizontalnih nacela provodi se na projektnoj razini kroz izvieS¢a o praéenju,
prema potrebi putem kontrole provedbe projekta te putem analize doprinosa pojedinih mjera navedenim
horizontalnim ciljevima. Svi relevantni rodno osjetljivi podaci kao i podaci vezani za odrziv razvoj sastavni
su dio izvieS¢a o pracenju napretka projekta i kao takvi se koriste prilikom izrade godisnjeg Izvieséa o
provedbi strategije. Ovako se dobiveni podaci mogu zatim komparirati sa pokazateljima na visim
razinama (regionalni, nacionalni) i ukazati na potencijalna poboljSanja u slijede¢em provedbenom

Obnoviti i revitalizirati postojecu poduzetnicku infrastrukturu

Kreirati sustav podrske za samozaposljavanje mladih i nezaposlenih

Promovirati razvoj proizvodnje temeljene na modernim tehnologijama

Uspostaviti trziSno edukacijski centar za razvoj poljoprivrede

Unaprijediti promociju, distribuciju i prodaju poljoprivrednih proizvoda

Poboljsati eksploataciju prirodnih resursa u skladu s postoje¢im zakonodavnim okvirom
Zavrsiti proces procis¢avanja otpadnih voda na nacin u potpunosti prihvatljiv za okolis
Izgradnja (preostalog) dijela objekata za gospodarenje otpadom

Promicati razvrstavanje otpada u domacinstvima

Potaknuti dalji razvoj reciklaznih dvorista i popratne infrastrukture

Izgraditi klju¢ne prometnice na podrucju grada

Kreirati i provesti rjeSenja za probleme prometa u mirovanju i pjeSackog prometa
Izgraditi pogon za kogeneraciju

Poticanje energetske ucinkovitosti objekata u javnom i privatnom sektoru

Poboljsati sustav mikroakumulacija i akumulacija za zastitu Pozege od poplava

periodu.
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PRILOZI

PRILOG 1 - Popis partnera za odrzivi urbani razvoj
PRILOG 2 — Dokazi o provedenom postupku partnerskih konzultacija
PRILOG 3 - Plan provedbe strategije
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15 I1ZVORI

e Akcijski plan socijalnih usluga Pozesko slavonske Zupanije za 2014. godinu,
http://www.pszupanija.hr/
Drzavni zavod za statistiku, Popis stanovnistva iz 2011. Godine, www.dsz.hr

e Drzavni zavod za statistiku, Popis poljoprivrede iz 2003. Godine, www.dsz.hr

e Generalni urbanisticki plan, www.pozega.hr

e http://ec.europa.eu/index en.htm

e http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/eurostat/home/
e  http://zone.mingorp.hr/pozegaPZIU.htm

e Matica srednjih Skola Ministarstva znanosti obrazovanja i Sporta

e Matica osnovnih Skola Ministarstva znanosti obrazovanja i sporta

e podaci Hrvatske gospodarske komore, Podru¢ne komore PoZega

e podaci ministarstva obrta, http://or.minpo.hr/pretraga.htm

e podaci ministarstva znanosti obrazovanja i sporta

e Priop¢enja Drzavnog zavoda za statistiku, www.dsz.hr

e  Prostorni plan uredenja grada, www.pozega.hr

e Sluzbene novine, www.pozega.hr

e Statisticka izvjeS¢a DrZzavnog zavoda za statistiku, www.dsz.hr
e Turisticki master plan PoZesSko slavonske i Brodsko posavske zupanije, www.panora.hr

e www.biznet.hr/

e www.gkpz.hr
e www.gmp.hr

e www.hzz.hr

e www.panora.hr

e www.pkp.hr

e  www.postani-student.hr

e www.pozega.hr

e  www.pozega-tz.hr

e  www.pozeska-bolnica.hr

e www.pszupanija.hr/

e www.tzzps.hr/

e www.voda.hr

e www.Zdravi-gradovi.com.hr

e Zupanijska razvojna strategija, www.pszupanija.hr;.../zupanijska-razvojna-strategija-od-17.-
03.-2011.html
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PRILOG 1 - Popis partnera za odrzivi urbani razvoj

TEMATSKE RADNE SKUPINE

1) Urbani razvoj (Prometna i komunalna infrastruktura) - voditelj radne skupine: Jasminka Vodineli¢,
procelnica Upravnog odjela za komunalne djelatnosti i gospodarenje Grada Pozega

r.br. | PREDSTAVNIK FUNKCIJA INSTITUCIJA
1. Mladenko Soldo Ravnatelj Zavod za prostorno uredenje
Pozesko — slavonske Zupanije
2. Miroslav Taborski Voditelj ispostave Hrvatske vode
3. Mato Vukovic¢ Rukovoditelj odjela za razvoj i | Hrvatska elektroprivreda
pristup mrezi
4. Ante Koli¢ Direktor Tekija d.o.o0.
5. Mile Besli¢ Voditelj razvojno-tehnickog | Tekija d.o.o.
sektora
6. Zdenko Mautner Zapovjednik Javna vatrogasna postrojba
Grada Pozege
7. Jasna Reli¢ Rukovoditelj razvojno-tehnickog | Komunalac d.o.o.
sektora
8. Marija TeSija InZenjer za razvoj i investicije Komunalac d.o.o.
9. Gordana Boban Strucna savjetnica-prostorni | Zavod za prostorno uredenje
planer Pozesko-slavonske zupanije

2) Turizam i poljoprivreda — voditelj radne skupine: Silvija Podoljak, direktorica TuristiCke zajednice
Grada Pozege

r.br. | PREDSTAVNIK FUNKCIJA PODUZEéE/ INSTITUCIJA
1. Matea Tadic¢ Strucna suradnica za stratesko | Regionalna razvojna agencija
planiranje Pozesko-slavonske Zupanije
d.o.o. ,Panora®
2. Damir Vinkovi¢ Voditelj podru¢nog ureda Hrvatska poljoprivredna agencija
3. Ivica Prpic¢ Visi koordinator za mehanizaciju | Savjetodavna sluzba za
poljoprivredu PoZesko-slavonske
Zupanije
4. Ivona Odvorci¢ | Voditelj ureda za statistiku, | Turisticka zajednica PoZeSko-
Kahanek financije i informacijske poslove | slavonske Zupanije
5. Thomas Pandzi¢ Direktor Alles d.o.o.
6. Predrag Livak Nadzornik Javna ustanova za upravljanje
zasticenim podrucjem Pozesko-
slavonske Zupanije
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3) Gospodarstvo — voditelj radne skupine: dr. sc. Marko Sostar, procelnik Upravnog odjela za europske
integracije Grada Pozege

r.br. | PREDSTAVNIK FUNKCIJA PODUZECE/INSTITUCIJA

1. Zvonko Martinovi¢ Tajnik Obrtnicka komora Pozega

2. Francisko Didovi¢ Strucni suradnik za obrazovanje | Obrtnicka komora Pozega

3. Slavko Rich Predsjednik Udruzenje obrtnika PoZega

4 Marija Rehnicer Tajnica Zupanijska komora  PoZega,
Hrvatska gospodarska komora

5. Zdenko Kolari¢ Voditelj strateskog planiranja Regionalna razvojna agencija
PoZesko-slavonske Zupanije
d.o.o. ,Panora®

6. Branka Kuba ProcCelnica Upravnog odjela za | Pozesko-slavonska Zupanija

gospodarstvo i graditeljstvo
7. Marko Dumancic¢ Visi strucni suradnik Zupanijska komora  PoZega,

Hrvatska gospodarska komora

4) Drustvene djelatnosti i infrastruktura — voditelj radne skupine: Ljiljana Bilen, Procelnica Upravnog
odjela za samoupravu Grada Pozege

r.br. | PREDSTAVNIK FUNKCIJA PODUZECE/INSTITUCIJA

1. Sanda Luki¢ Ravnateljica Djedji vrti¢i PoZzega

2. Zvjezdana Krip Ravnateljica OS Dobriga Cesari¢

3. Iva Snajder Ravnateljica Obrtnicka Skola

4. Berislav Andrli¢ V.D. prodekana za razvoj, visi | VeleudiliSte u Pozegi

predavac, znanstveni suradnik

5. Zarko Spanicek ProCelnik Konzervatorski odjel u Pozegi

6. Zeljko Mitrovié Glavni tajnik Pozegki sportski savez

7. Ruzica Alaber Ravnateljica Dom za starije i nemocéne Pozega

8. Vlado Baji¢ Voditelj odjela zastite na radu Opca Zupanijska bolnica Pozega

9. Slavko beker Predsjednik Udruga roditelja djece s
posebnim potrebama ,MI"

10. Mato Matijevi¢ Ravnatelj Zavod za javno zdravstvo
Pozesko-slavonske Zupanije

11. | Darko Puljasi¢ Ravnatelj Dom zdravlja Pozesko-slavonske
Zupanije

12. Marija Uzar Predstojnica Hrvatski zavod za zapoSljavanje
— PU PoZega

13. Martina Keller Rukovoditeljica Odjela za | Hrvatski zavod za zapoSljavanje

provodenje projekata — PU PoZega
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PRILOG 2 - Dokazi o provedenom postupku partnerskih konzultacija

Strategija razvoja grada Pozege

Republika Hrvatska postala je punopravna ¢lanica Europske unije 1. srpnja 2013. godine, pri ¢emu se za Hrvatsku
otvorilo veliko europsko trziste, ali i postavilo niz izazova kojima moraju odgovoriti gospodarski i javni sektor.
Jedan je od najve¢ih izazova maksimalno iskoristiti financijske mogucnosti koje nude europski fondovi.
Grad Pozega, kao hrvatski grad, ima velike potencijale koje moze iskoristiti upravo ulaskom Hrvatske u Europsku
uniju. Stoga je uo¢i donoSenja Strategije razvoja grada Pozege za razdoblje od 2014.-2020. godine, Grad Pozega
otvorio §irok dijalog s gradanima, stru¢njacima i predstavnicima Vlade Republike Hrvatske, kako bi se mogli
odrediti temeljni ciljevi i projekti primjereni razvoju Pozege u idu¢em razdoblju.

JAVNI POZIV

za iskazivanje prijedloga i primjedbi na Strategiju razvoja grada PoZege za razdoblje od 2015. - 2020.
godine

Poziv...

Prioritizacija projekata...

Strategija razvoja Grada Pozege 2015.-2020. godine...

Krajnji rok za podnosenje komentara je 20. oZujka 2015. godine.

Nacrt socio-ekonomske analize Grada PoZege...

Strategija 2015-2020 - PRVI NACRT...

Sesti sastanak radnih skupina — akcijski plan

U Gradskoj vijeénici 4. prosinca 2014. godine odrzao se Sesti sastanak tematskih radnih skupina. Na sastanku se
prezentirao dosadasnji rad na izradi Strategije te su se definirali zadaci kojima ¢e se pristupiti u narednom
razdoblju. Sljedeci koraci u izradi Strategije su: razvoj akcijskog plana 2015-2017, konzultiranje strategije od Sire
skupine dionika, daljnje prikupljanje projektnih ideja te njihova razrada, izrada zavrSne verzije Strategije te
prezentacija i usvajanje iste. Clanovi skupina su dobili prvi nacrt Strategije na CD-u kako bi imali jos jednu priliku
za zavr$ne komentare. Sto se ti¢e prioritizacije projekata, na sastanku je dogovoreno da svaki ¢lan zasebno pristupi
ocjenjivanju projekata na temelju pet postavljenih kriterija:

(1) status projekta,

(11) relevantnost za grad do 2017.,

(ITI) koristi za Zupaniju,

(IV) ocjena kapaciteta te
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(V) ocjena sredstava.
Rok za prioritizaciju projekata je do 30.12.2014. godine.
U nastavku se nalazi prezentacija sa sastanka.

PREZENTACIJA - Provedbeni okvir...

Sastanak sa poduzetnicima

Dana 13. listopada 2014. godine u Gradskoj vijeénici odrzan je sastanak sa poduzetnicima sa podrucja grada
Pozege. Sastanak je imao za cilj upoznati poduzetnike sa dosada$njim rezultatima u pripremi Strategije razvoja
grada PoZege te nadinima na koje im ona moze koristiti u budu¢em poslovanju. Na sastanku je posebno naglasena
vaznost da svi pravci razvoja i temeljni projekti tvrtki budu u skladu sa Strategijom grada, jer to jam¢i dodatno
vrednovanje prilikom ocjenjivanja na natje¢ajima za financiranje sredstvima EU. Stoga su poduzetnici jo$ jednom
pozvani da se ukljuce u izradu Strategije prijavom projekata koje planiraju.

Individualni radni sastanci sa tematskim radnim skupinama

U utorak, 9. rujna 2014. godine u Gradskoj vije¢nici su se odrzala Cetiri neformalna radna sastanka sa ¢lanovima
tematskih radnih skupina. Na sastancima su se zasebno sa svakom skupinom revidirali pristigli projektni prijedlozi
koji se ti¢u Javnog poziva za prikupljanje prijedloga projekata koji pridonose provedbi Strategije razvoja grada
PoZege za razdoblje od 2014. do 2020. godine.

Peti sastanak radnih skupina — modaliteti za provedbu i financijski okvir

Dana 30. lipnja 2014. godine s po¢etkom u 10,00 sati u prostorijama HGK Pozega odrZan je peti sastanak tematskih
radnih skupina za potrebe izrade Strategije razvoja grada Pozege. Na sastanku je postignut zavr$ni dogovor oko
prioriteta i mjera te su ¢lanovi radnih skupina pozvani da na temelju Javnog poziva za prikupljanje prijedloga
projekata predloze projektne ideje iz podrucja svog profesionalnog djelovanja.

Cetvrti sastanak radnih skupina — nastavak izrade vizije, ciljeva i prioriteta

Dana 2. lipnja 2014. godine u Gradskoj vijeénici Grada PoZege s pocetkom u 9,00 sati odrzan je Cetvrti sastanak
tematskih radnih skupina. Na radnom sastanku grupe su pristupile izradi intervencijske logike strategije, a rezultat
rada mozete pogledati u dokumentu u nastavku.

Intervencijska logika strategije Grada Pozege...

Treéi  sastanak radnih  skupina - nastavak izrade vizije, ciljeva i prioriteta
12. svibnja 2014. godine s po¢etkom u 10,00 sati u prostorijama HGK PoZega odrzao se tre¢i sastanak sa ¢lanovima
tematskih radnih skupina. Na sastanku se pristupilo izradi zakljuc¢aka iz SWOT analize na temelju Cega se pristupa
definiranju ciljeva, prioriteta i na kraju, vizije. Rezultat sastanka se moze procitati u dokumentu u nastavku.

Zaklju¢ci SWOT analize...
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Drugi sastanak radnih skupina - izrada vizije, ciljeva i prioriteta
7. svibnja 2014. godine s po¢etkom u 10,00 sati u prostorijama HGK PoZega odrzan je drugi sastanak sa ¢lanovima

tematskih radnih skupina, na kojemu je napravljena nova, dopunjena verzija SWOT analize na temelju komentara
sa prethodnog sastanka. Nakon toga je odrzana kratka edukacija o nadinima izrade vizije, ciljeva i prioriteta. Novu
verziju SWOT analize mozete pogledati u nastavku, te je ista i dalje dostupna za komentiranje.

B SWOT analiza...

Prvi sastanak radnih skupina - izrada SWOT analize
23. travnja 2014. godine s po¢etkom u 9:30 sati u prostorijama HGK Pozega odrzan je prvi sastanak sa ¢lanovima
tematskih radnih skupina, na kojemu je glavni zadatak bio izrada SWOT analize grada Pozege. Rezultat

cjelodnevnog sastanka je izradena prva radna verzija SWOT analize koju moZzete procitati u nastavku.

SWOT analiza - prva verzija...
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PRILOG 3 - Plan provedbe strategije

PLAN PROVEDBE STRATEGIJE GRADA POZEGE 2015. - 2020.
Radi dobivanja kvalitetne podloge za izradu dvogodisnjih akcijskih planova koji su preduvijet za implementaciju strateskih dokumenata, ¢lanovi radnih skupina
izradili su listu prvenstva razvojnih projekata grada PoZege. Projekti unutar predvidenih mjera rangirali su se prema dobivenim bodovima. Svaki projekt ocjenjivao
se prema sljededim kriterijima:
1. Status projekta — stanje dodatne projektne dokumentacije ako je potrebna
Relevantnost za grad do 2017. godine
Koristi od projekta za cijelu Zupaniju
Ocjena provedbenog kapaciteta projekta
Ocjena postojecih / dostupnih financijskih sredstva za implementaciju projekata

AN

Na ovaj nacin dobila se rang lista projekta obuhvacéenih Strategijom razvoja grada PoZege do 2020. prema vaznosti za ukupan drustveno-gospodarski razvoj
grada, ali i cijele Zupanije.

1z prioritizacije proizasle su 3 kategorije razvojnih projekata grada Pozege:

Razvojni projekti I. kategorije (vrijeme implementacije od 2015. — 2016. godine)

Razvojni projekti I1. kategorije (vrijeme implementacije od 2017. — 2018. godine)

Razvojni projekti III. kategorije (vrijeme implementacije od 2019. — 2020. godine)

Navedene kategorije bit ¢e podloga za izradu dvogodisnjih akcijskih planova u skladu s vlastitim financijskim moguc¢nostima i procjenom dostupnosti ostalih
izvora financiranja.

Dio razvojnih projekata iz I. kategorije ve¢ su obuhvacéeni Akcijskim planom 2015. — 2016. godine te su sredstva za te projekte predvidena u projekcijama
proracuna grada Pozege za 2015. i 2016. godinu.

2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020.

CID PRIORIET MJERA PROJEKT UKUPNI TROSAK IZVORI ODGOVORNOST
FINANCIRANJA
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STRATESKI CILJ 1: Omoguditi rast 1.1 Razviti poticajno
gospodarstva i otvaranje novih okruzenje za razvoj
radnih mjesta u skladu s poduzetnistva
potrebama stanovnika i
poduzetnika
1.2.Unaprijediti
tradicionalno  snazne
industrije grada
PoZege
1.3. Omoguditi
kvalitetnije
povezivanje
gospodarstva s

obrazovnim sektorom

1.1.1.
funkcionalnih,
namjenskih
poduzetnickih zona

Uspostava

1.1.3. Umreziti i osnaziti
poduzetnicke  potporne
institucije

1.1.4. Kreirati sustav
podrske za
samozaposljavanje
mladih i nezaposlenih

1.2.1.
sheme/programe
poticanja gospodrastva i
industrije  (Privlacenje
investicija i  potpora
postojecim
poduzetnicima)

Oformiti

1.2.2. Promovirati razvoj
proizvodnje temeljene na
modernim tehnologijama

1.2.3. UmreZiti
poduzetnike u interesna
udruZenja (Klasteri,

zadruge, udruge i sl.)

1.3.1. Razviti programe
obrazovanja uskladene s
potrebama gospodarstva

Izgradnja
poduzetnickog
inkubatora

Aktivnosti promocije

poduzetnickog
potencijala PoZege kroz

medije i tiskane
materijale
Razvoj  poduzetnickog
okruzenja
Poticanje programa

cjeloZivotnog ucenja i
doskolovavanja

Novi pristup za nove
mogucnosti
zaposljavanja
Poticanje
zaposljavanja i razvoj
poduzetnistva

Poticaji u poljoprivredi

Subvencija
prijevoza

gradskog

Dogradnja
proizvodnog pogona i
skladisnog prostora
Razvoj tehnologije
proizvodnje elektri¢nih
grijacih kabela
Edukacija i
informiranje
gospodarstvenika o]
prednostima i
mogucnostima
udruZivanja

Projekt "Menadzeri
poslovnog razvoja"
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15.000.000,00 HRK

N/P

360.000,00 HRK

N/P

274.000,00 HRK

750.000,00 HRK

500.000,00 HRK

2.400.000,00 HRK

1.500.000,00 HRK

300.000,00 HRK

N/P

1.892.681,17 HRK

Sredstva nositelja
Drzavni proracun

EU fondovi
Sredstva nositelja
EU fondovi
Sredstva nositelja
Sredstva partnera
Drzavni proracun
EU fondovi
Sredstva nositelja
EU fondovi

Drzavni proracun
EU fondovi

Sredstva nositelja

Sredstva nositelja

Sredstva nositelja

Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi
Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi
Sredstva
EU fondovi

nositelja

EU fondovi

Grad Pozega

Grad Pozega

Grad PoZega

Grad Pozega,
obrazovne institucija
HZZ PU PoZega

Grad PoZega

Grad PoZega

Grad Pozega

Elpos d.o.0. PoZega
Elpos d.o.0. PoZega
Grad PoZega, HGK,

HOK

Grad PoZega



1.4. Osnaziti potencijal
za poljoprivrednu
proizvodnju i povezati
ga s drugim granama
gospodarstva

1.5. Povecati kvalitetu
turisticke ponude i
osigurati vecCu
prepoznatljivost grada
na turistickom trzistu

1.4.1. Uspostaviti trziSno
edukacijski centar za
poljoprivrednike

1.4.2. UmreZavanje
lokalnih  poljoprivrednih
proizvodaca

1.5.1. Unaprijediti
gastronomsku  ponudu
koristedi postojecu

gastronomsku i enolosku
bastinu

1.5.2. Poticati selektivne
oblike turizma (eno,
gastro, ciklo, kulturni,
zdravstveni, ruralni i
vjerski) koristeci gastro i
eno bastinu, prirodna
bogatstva i  oCuvani
okolis, cjelogodisnju
sezonu, te postojece
sadrzaje

CRUP -

razvoj i implementaciju

Centar za
odrzivih urbanih
poljoprivredno -
prehrambenih sistema
Edukacija i
informiranje
poljoprivrednika o}
prednostima i
mogucnostima

udruzivanja
Organizacija
manifestacija s ciljem
promicanja

gastronomske i
enoloske ponude
PoZege

Edukacija turistickih
djelatnika o}
gastronomskoj i
enoloskoj bastini
Poticanje  hotela i
restorana na ponudu
baziranu na

tradicionalnoj
pozeskog kraja
Rekonstrukcija i
uredenje pozeskih
vinskih cesta

Obnova i uredenje
parka Stari grad

kuhinji

Preuredenje gradskog
prostora u PoZzesku
kucu slavnih

Muzej u loncu
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25.000.000,00 HRK

N/P

N/P

N/P

N/P

20.000.000,00 HRK

10.000.000,00 HRK

2.533.969,92 HRK

150.000,00 HRK

Sredstva
EU fondovi

Sredstva
EU fondovi

Sredstva
EU fondovi

Sredstva
EU fondovi

Sredstva
EU fondovi

Sredstva
EU fondovi
Sredstva
EU fondovi
Sredstva
EU fondovi

Drzavni
EU

nositelja

nositelja

nositelja

nositelja

nositelja

nositelja

nositelja

nositelja

proracun
sredstva

Drugi inozemni izvori

Grad Pozega, LAG

Papuk - Krndija

Grad PoZega

Grad PoZega,

subjekti u turizmu

Grad

subjekti u turizmu

Pozega,

Grad

subjekti u turizmu

Pozega,

Grad Pozega

Grad Pozega

Grad PoZega
Gradski

Turisticka
Grad PoZege

muzej i
zajednica



STRATESKI CIL) 2: Osigurati
kvalitetno i odrzivo (ekoloski
prihvatljivo) upravljanje

prostorom grada uz adekvatno
rijeSenu temeljnu infrastrukturu

2.1. Osigurati potpunu
(opravdanu)
pokrivenost
jedinice
samouprave
vodovodnom i
kanalizacijskom
mrezom i sustavom
proCis¢avanja

podrudja
lokalne

2.2. Poboljsati sustav
odrZivog gospodarenja
otpadom u gradu
Pozegi

2.1.2. Zavrsiti  proces
proCis¢avanja otpadnih
voda na nacin u

potpunosti prihvatljiv za
okolis

2.1.3. Izraditi studijsko-
projektnu dokumentaciju
za kljucne projekte

2.2.2. Promicati
razvrstavanje otpada u
domacinstvima

Aurea fest

Izrada i brendiranje
pozeskog suvenira

Smeda signalizacija

Izgradnja vodovoda i
kanalizacije na
podrucju Grada Pozege
Izrada Idejnih i glavnih
projekata izgradnje i
rekonstrukcije
vodovodnih i
kanalizacijskih mreza
Izrada studijske
dokumentacije i prijava
Aglomeracije  PoZega
za sufinaciranje
sredstvima EU

Nabava komunalne

opreme
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1.200.000,00 HRK

15.000,00 HRK

70.000,00 HRK

7.000.000,00 HRK

1.500.000,00 HRK

500.000,00 HRK

1.500.000,00 HRK

Sredstva nositelja
Sredstva partnera
Drzavni proracun
EU fondovi
Sponzori i donatori
Drzavni proracun
EU fondovi

Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi

Grad PoZega
Tekijad.o.0.
Hrvatske vode

Grad PoZega
Tekija d.o.o.
Hrvatske vode

Tekija d.o.o.
Grad PoZega
Hrvatske vode

Sredstva nositelja
Ostali izvori JLS
EU fondovi

Turisticka  zajednica
Grada Pozege

KRUG- Kreativna
radionica ucenika
gimnazije, Turisticka
zajednica grada
Pozege, HAZU,
Gradska knjiznica
Turisticka  zajednica
Grada Pozege

Tekija d.o.o.

Grad Pozega
Hrvatske vode
Tekija d.o.o.
Grad Pozega
Hrvatske vode

Tekija d.o.o.
Grad Pozega
Hrvatske vode

Grad Pozega,
Komunalac PoZega
d.o.o.



2.3. Omoguciti bolju
prometnu povezanost i
kvalitetu prometa i
prometnica u gradu

2.4. Promicati
koristenje  obnovljivih
izvora energije

2.2.3.
razvoj
dvorista i

infrastrukture

Potaknuti  dalji
reciklaznih
popratne

2.3.1. Izgraditi kljucne
prometnice na podrucju
grada

2.3.2. Kreirati i provesti
rjeSenja za probleme
prometa u mirovanju i
pjesackog prometa

2.4.2. Poticanje
energetske ucinkovitosti
objekata u javhom i

privatnom sektoru

Izgradnja reciklaznog
dvorista — Vinogradine
i Industrijska ulica

Izgradnja centra za
gospodarenje otpadom

(CGO) na lokaciji
Vinogradine
Izgradnja i dodatna

ulaganja u prometnice
i mostove

Izgradnja i uredenje
nerazvrstanih cesta
grada PoZege i
prigradskih naselja
RjeSavanje imovinsko
pravnih odnosa u svrhu
izgradnje prometnica
Izgradnja prilaznog
puta po lijevoobalnom
nasipu rijeke Orljave
Pjesacka zona Pozega

Izgradnja pjesacke i
biciklisticke staze za 5
prigradskih naselja

Projekt povecanja
energetske
ucinkovitosti javne
rasvjete

Izgradnja javne
rasvjete

Poticanje  energetske

ucinkovitosti obiteljskih
kuca

Projekt energetske
obnove javnih objekata

na podruju grada

186

3.200.000,00 HRK

75.000.000,00 HRK

7.200.000,00 HRK

N/P

200.000,00 HRK

500.000,00 HRK

1.800.000,00 HRK

4.000.000,00 HRK

4.000.000,00 HRK

600.000,00 HRK

10.000.000,00 HRK

N/P

Sredstva nositelja
Ostali izvori JLS
Ostali izvori
Sredstva nositelja
Ostali izvori iz JLS
EU fondovi
Ostali izvori
Sredstva nositelja
EU fondovi
Sredstva nositelja
EU fondovi

Sredstva nositelja
Drzavni proracun

Sredstva partnera

Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi
Sredstva

EU fondovi

nositelja

Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi

Sredstva nositelja
Drzavni proracun

Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi

Sredstva nositelja
EU fondovi

Grad Pozega,
Komunalac Pozega
d.o.o.

PS Zupanija, Grad
PoZega, @ Komunalac
PozZega d.o.o.

Grad PoZega

Grad Pozega

Grad Pozega

Grad Pozega

Grad PoZega

Grad PoZega

Grad Pozega

Grad PoZega

Grad PoZega

Grad PoZega



STRATESKI CILJ 3: Ostvariti bolju
kvalitetu Zivota, javnih usluga te
socijalnu ukljucenost svih skupina

stanovnistva Grada

2.5. Osigurati zastitu
od Stetnog djelovanja
voda i drugih
elementarnih
nepogoda

3.1. Razviti odrzive
modele zaposljavanja
ranjivih skupina,
nezaposlenih i
trazitelja zaposlenja

2.5.1. Poboljsati sustav

mikroakumulacija

akumulacija za zastitu

Pozege od poplava

3.1.1. Razvoj

izvaninstitucionalnih
usluga

(klubovi
zaposljavanje)

zaposljavanja

Za

Pozege i prigradskih
naselja

Povecanje energetske
ucinkovitosti  sustava
grijanja u naselju Babin
Vir

Retencija ,SELISTE" na

potoku Komusanac

Retencija
,ODOROVAC" na
potoku Odorovac
Retencija ,CUJEVAC"

na potoku Sibovica
Retencija ,BASAMAC"
na potoku Basamac

Retencija ,DRENIK -

SKLOP" na potoku
Drenik

Akumulacija
+KAMENSKO" na

potoku Brzaja

Razvoj programa s
ciljem jacanja
drustvenih vjestina

nezaposlenih

Moj pametan izbor —
pilot projekt uvodenja
programa
profesionalnog
usmjeravanja u
osnovne Skole
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50.000,00 HRK

4.500.000,00 HRK

2.500.000,00 HRK

3.000.000,00 HRK

2.500.000,00 HRK

4.500.000,00 HRK

51.000.000,00 HRK

N/P

957.600.000,00 HRK

EU fondovi

50% Drzavni proracun
50% EU fondovi

50% Drzavni proracun

50% EU fondovi

50% Drzavni proracun
50% EU fondovi
50% Drzavni proracun
50% EU fondovi
50% Drzavni proracun

50% EU fondovi

50% Drzavni proracun

50% EU fondovi

Sredstva nositelja
EU fondovi

Drzavni proracun

EU fondovi

Grad Pozega

Hrvatske vode

Hrvatske vode

Hrvatske vode

Hrvatske vode

Hrvatske vode

Hrvatske vode

Grad PoZega, HZZ

HZZ PU PoZega



3.2 Poboljsati
pokrivenost socijalnim
uslugama u gradu

3.1.2. Razvoj lokalno
prilagodenih  programa
samozaposljavanja u
skladu s partnerskim
principima

3.1.3. Promovirati
zadruzno i socijalno

poduzetnistvo

3.2.1. Poboljsanje
postojece infrastrukture

PoboljSanje  pristupa
rada dugotrajno
nezaposlenim
osobama

Poticanje proaktivnosti
mladih nezaposlenih u
pronalasku posla

Projekti S ciljiem
zaposljavanja socijalno
marginaliziranih
skupina (invalidi,
osobe s mentalnim
potesko¢ama)
Rekonstrukcija i
dogradnja DRC Vidovci

Odrzavanje prometnica
i mostova

Javna
zelenilo

Odrzavanje
vodoprivrednih
objekata

Odrzavanje i uredenje
groblja

Odrzavanje poslovnih i
stambenih prostora

QOdrzavanje  Sportskih
objekata

Uredenje i
rekonstrukcija dvorane
Tomislav Pirc

Ulaganje u drustvene
domove

higijena i

Ulaganje u autobusna
stajalista

Ulaganje u poslovne i
stambene prostore

Uredenje

Rekreacijskog centra
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1.500.000,00 HRK

N/P

N/P

6.000.000,00 HRK

7.450.000,00 HRK

5.140.000,00 HRK

200.000,00 HRK

200.000,00 HRK

660.000,00 HRK

200.000,00 HRK

1.200.000,00 HRK

120.000,00 HRK
100.000,00 HRK

100.000,00 HRK

4.020.614,99 HRK

EU fondovi

Sredstva nositelja
EU fondovi

Sredstva nositelja
EU fondovi

EU fondovi

Drzavni proracun
EU fondovi

Drzavni proracun

Drzavni proracun

Drzavni proracun
Drzavni proracun

Sredstva nositelja
Drzavni proracun

Sredstva nositelja
EU fondovi

Sredstva nositelja
Drzavni proracun

Drzavni proracun

DrZavni proracun
EU fondovi
Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi

Grad Pozega, HZZ

Grad Pozega, HZZ

Grad Pozega, HZZ

Grad PoZega
Grad PoZega
Grad PoZega

Grad Pozega

Grad Pozega
Grad Pozega
Grad PoZega

Grad Pozega

Grad PoZega
Grad Pozega
Grad PoZega

Grad PoZega



3.3. Omoguditi
kvalitetnije ~ redovno
obrazovanje i odgoj u
Gradu

3.2.2. Sirenje mreze

socijalnih usluga

3.3.1. Poboljsati
prostorne i  ljudske
kapacitete za predskolski
odgoj

3.3.3. Jacanje Skolske
infrastrukture i
postizanje standarda
obrazovanja u osnovnim
Skolama sukladno
drzavnom pedagoskom
standardu (rad u jednoj
smjeni)

Sportsko izletnicki
centar PoZega u
naselju  Tumi¢ -

nastavak izgradnje
Multifunkcionalni
centar za osobe sa
invaliditetom

Inkluzivni dizajn

Osiguravanje

pomocénika u nastavi,
projekt: Petica za dvoje
Osmisljavanje

neformalnih projekata
socijalne inkluzije
osoba u nepovoljnom
polozaju
Projekti usmjereni
borbi protiv siromastva

i socijalne iskljucenosti
Izgradnja djecjeg

vrti¢a PoZega

0S Dobriga Cesari¢ —

nadogradnja i
izgradnja sportske
dvorane

Obnova i opremanje

djedjih i ostalih igralista
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1.000.000,00 HRK

1.102.500,00 HRK

1.100.000,00 HRK

1.709.022,75 HRK

N/P

N/P

12.000.000,00 HRK

12.787.090,60 HRK

200.000,00 HRK

EU fondovi

Sponzori i donatori

Sredstva
EU fondovi

nositelja

Sredstva iz EU fondova
EU fondovi

Sredstva nositelja
EU fondovi

Drzavni proracun

EU fondovi
Sredstva nositelja
EU fondovi
Sredstva nositelja
EU fondovi

Drzavni proracun

Sportsko  ribolovno

drustvo ,PoZega

Grad Pozega

Grad PoZega, British
council
Grad PoZega

Grad Pozega

Gradsko drustvo
Crvenog kriza
Pozega, Centar za
socijalnu skrb

PoZega, Grad PoZega
Grad PoZega

Grad PoZega

Grad PoZega



3.4. Poboljsati
dostupnost i efikasnost
pruzanja usluga u
zdravstvu

3.5. Poboljsati ponudu
sadrzaja u kulturi za
sve stanovnike grada

3.4.2. Informirati sve
relevantne dionike o
uslugama u zdravstvu i
vaznosti promocije
zdravlja

3.5.1. Obnoviti i
revitalizirati  spomenike
kulturne bastine i

ustanove od
kulturne vaznosti

izrazite

3.5.2. Jacanje postojecih
i razvijanje novih
sadrZaja u kulturi

na podruéju grada i

prigradskih naselja

Rehabilitacija  osoba
oboljelih  od raka
debelog  crijeva i

njihovo ukljucivanje u
normalan Zivot

Gradski muzej PoZega
- rekonstrukcija
muzeja uz restauraciju
muzejske grade za
bududi stalni postav

Rekonstrukcija  Trga

Svete Terezije
Odrzavanje
spomenickih
vrijednosti
Rekonstrukcija,
dogradnja i opremanje
zgrade Prve poZzeske
Stedionice za potrebe
Gradske knjiznice i
Citaonice PoZega
Ulaganje u kapelice

Obnova spomenika fra
Luke IbriSimovica

Projekt besplatnog
beZi¢nog pristupa

internetu "Hot spot"
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N/P

47.500.000,00 HRK

12.500.000,00 HRK

300.000,00 HRK

15.000.000,00 HRK

40.000,00 HRK

60.000,00 HRK

52.000,00 HRK

Drzavni proracun

Sredstva sponzora i

donatora

Sredstva nositelja
EU fondovi

Sredstva nositelja
EU fondovi

Drzavni proracun

Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi

Drzavni proracun

EU fondovi

Sredstva nositelja
Drzavni proracun

Invalidska  udruga

»ILCO" PoZega

Grad PoZega

Grad Pozega

Grad Pozega

Grad Pozega

Grad PoZega

Grad PoZega

Grad PoZega



Bibliobusna sluzba u
Pozesko-slavonskoj

Zupaniji -  usluge
pokretne knjiznice za
cjelozivotno ucenje u
ruralnim sredinama

Izdavacka

Gradske

djelatnost
knjiznice i

Citaonice PoZega

Razvoj novih
inovativnih  kulturnih
projekata

Aleja slavnih

Organiziranje filmskih
dogadanja (Pozeski
filmski tjedan, Put do
filma za 80 dana /od 1
do 5/, Hrvatski festival

jednominutnih filmova)

191

3.000.000,00 HRK

100.000,00 HRK

N/P

70.000,00 HRK

561.000 HRK

Sredstva nositelja

Sredstva iz drugih
izvora u JLS
Drzavni proracun
EU fondovi

Sredstva nositelja
EU fondovi

Sredstva nositelja

EU fondovi

Sredstva iz drugih
izvora u JLS
Drzavni proracun
EU fondovi

Sredstva nositelja
Sredstva iz drugih
izvora u JLS

Drzavni proracun

Grad  Pozega i
Gradska knjiznica i
Citaonica PoZega

Grad Pozega,
Gradska knjiznica i
Citaonica PoZega

Grad PoZega,
organizacije S
podrucja kulture

GFR  FILM-VIDEO,
Pozega / Grad
PoZzega

GFR  FILM-VIDEO,
PoZega



CID

STRATESKI CILJ 1: Omoguditi rast
gospodarstva i otvaranje novih

radnih mjesta u skladu
potrebama stanovnika
poduzetnika grada PoZege

s
i

2015.

PRIORIET

1.1. Razviti poticajno

okruzenje za razvoj
poduzetnistva

1.2. Unaprijediti
tradicionalno  snazne
industrije grada
Pozege

2016.

MJERA

1.1.1
funkcionalnih,
namjenskih
poduzetnickih zona

Uspostava

1.1.2. Obnoviti i
revitalizirati  postojecu
poduzetnicku
infrastrukturu

1.1.3. Umreziti i osnaziti
poduzetnicke  potporne
institucije

1.1.4. Kreirati sustav
podrske za
samozaposljavanje

mladih i nezaposlenih

1.2.1. Oformiti
sheme/programe
poticanja gospodarstva i
industrije  (privlacenje
investicija i  potpora
postojecim

poduzetnicima)

1.2.2. Promovirati razvoj
proizvodnje temeljene na
modernim tehnologijama

2017.

PROJEKT

Izgradnja gospodarske
zone  poljoprivredne
namjene rekreacijske
zone PoZega-Sjever
Izgradnja Zone
gospodarske namjene
Sjever

Projekti s ciljem
stavljanja u funkciju
napustenih
poduzetnickih objekata
Izrada sektorskih
strategija i analiza

Osmisljavanje i
implementacija
zajednickih  projekata
poduzetnickih
potpornih institucija
Unaprjedenje
poslovanja
Studentskog
poduzetnickog
inkubatora

Uvodenje
shema/programa
poticanja tradicionalno
jakih industrija grada
PoZege

Osnivanje i izgradnja
Regionalnog centra za
dizajniranje namjestaja
izradenog od
slavonskog hrasta

192

2018.

UKUPNI TROSAK

N/P

N/P

N/P

N/P

N/P

N/P

N/P

N/P

2019.

IZVORI
FINANCIRANJA

Sredstva nositelja

Drzavni proracun
EU fondovi

Sredstva nositelja

Drzavni proracun
EU fondovi

Sredstva nositelja
EU fondovi

Sredstva nositelja
EU fondovi

Sredstva nositelja
EU fondovi

Sredstva nositelja
EU fondovi

Sredstva nositelja
EU fondovi

N/P

2020.

ODGOVORNOST

Grad PoZega

Grad PoZega

Grad Pozega

Grad Pozega

Grad
partneri

PoZega,

Veleuciliste u Pozegi,
Grad Pozega

Grad Pozega

SPIN  VALIS d.d.,
VALIS FAGUS d.o.0.,
obrazovne

institucije, grad



1.3. Omoguditi
kvalitetnije

povezivanje
gospodarstva S

obrazovnim sektorom

1.4. Osnaziti potencijal
za poljoprivrednu
proizvodnju i povezati
ga s drugim granama
gospodarstva

1.2.3. UmreZiti
poduzetnike u interesna
udruzenja (klasteri,

zadruge, udruge i sl.)

1.3.1. Razviti programe
obrazovanja uskladene s
potrebama gospodarstva

1.4.2. Umrezavanje
lokalnih  poljoprivrednih
proizvodaca

Uvodenje novih
tehnologija i standarda
kvalitete u poslovne
procese poduzeca
Ojacati i dodatno
razviti postojece
klastere  proizvodaca
namjestaja i
drvopreradivaca s
podrucja grada PoZege
Analiza stanja i
mogucnosti
povezivanja
gospodarstvenika
Osnivanje
poduzetnickih
sektorskih interesnih
udruzenja

Izrada poslovnih
planova/strategija
interesnih udruzenja
Aktivno  ukljucivanje
Veleucilista u Europski

istrazivacki prostor
(ERA) i  Europski
prostor visokog

obrazovanja (EHEA)

Izrada novih
preddiplomskih
strucnih i
specijalistickih
diplomskih strucnih
studijskih programa
Centar za  razvoj

poljoprivrede i ruralnog
prostora Pozesko
slavonske Zupanije
Izrada poslovnih
planova/strategija
Analiza stanja i

mogucnosti
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N/P

N/P

N/P

N/P

N/P

N/P

N/P

8.000.000,00 HRK

N/P

N/P

Sredstva nositelja
EU fondovi

N/P

Sredstva nositelja
EU fondovi

Sredstva nositelja
EU fondovi

Sredstva nositelja
EU fondovi

N/P

N/P

Sredstva nositelja,
Drzavni proracun, EU
fondovi

Sredstva nositelja
EU fondovi
Sredstva nositelja
EU fondovi

Pozega, Pozesko-
slavonska Zupanija

Grad PoZega

Grad Pozega,
Zupanija  PoZesko-
slavonska, SPIN
VALIS d.d., VALIS
FAGUS d.o.o.,

obrazovne institucije
Grad Pozega

Grad Pozega

Grad Pozega

Veleuciliste u PozZegi

Veleuciliste u PozZegi

Pozesko-slavonska
Zupanija,
Poljoprivredno-
prehrambena Skola
PoZega

Grad PoZega

Grad PoZega



1.5. Povecati kvalitetu
turisticke ponude i
osigurati vecu
prepoznatljivost Grada
na turistickom trzistu

1.4.3. Unaprijediti
promociju, distribuciju i
prodaju poljoprivrednih
proizvoda

1.5.1. Unaprijediti
gastronomsku  ponudu
koristeci postojecu
gastronomsku i enolosku
bastinu

1.5.2. Poticati selektivne
oblike turizma (eno,
gastro, ciklo, kulturni,
zdravstveni, ruralni i
vjerski) koristeci gastro i
eno bastinu, prirodna
bogatstva i  oCuvani
okolis, cjelogodisnju
sezonu te postojece
sadrzaje

povezivanja

poljoprivrednika
Uspostavljanje i daljnje
opremanje nastavnih
radiliSta vinograda i
vocnjaka

Promocija lokalnih
proizvoda na
specijaliziranim
sajmovima, u
restoranima

Direktno  povezivanje
proizvodaca s

restoranima i
turistickim odredistima
Edukacija proizvodaca
o nacinima
prezentacije, prodaje i
kontrole kvalitete
Skriveno
PoZeske gore

Degustacijska sala —
vocne rakije

blago

Projekt Zlatni lug

Projekt uredenja
vidikovca

Thallerov liekoviti
hram

Obnova i uredenje

parka Stari Grad

Uredenje parkova i
Setnica na podrucju
grada Pozege i
prigradskih naselja
Dogradnja i adaptacija
hotela Grgin dol
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N/P

N/P

N/P

N/P

75.000,00 HRK

1.000.000,00 HRK

12.164.665,98 HRK

1.000.000,00 HRK

4.000.000,00 HRK

10.000.000,00 HRK

N/P

11.000.000,00 HRK

N/P

Sredstva
EU fondovi

nositelja

Sredstva
EU fondovi

nositelja

Sredstva
EU fondovi

nositelja

Sredstva nositelja
EU fondovi

"Drzavni proracun
EU fondovi"

Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi
Drzavni proracun
EU fondovi
Sponzori i donatori
Sredstva nositelja
EU fondovi

Sredstva nositelja
EU fondovi

Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi

"Sredstva nositelja
EU fondovi
Kredit"

VeleuciliSte u Pozegi

Grad Pozega

Grad PoZega

Grad PoZega

Grad PoZega

Obrt Willijams

OPG Thomas Heinz
Pandzic¢

Udruga ,Odred
izvidaca Jozo Koutni®

Turisticka zajednica
Grada PozZege
Grad PoZega

Grad PoZega

Pozeska dolina d.d



STRATESKI CILJ 2: Osigurati
kvalitetno i odrzivo (ekoloski
prihvatljivo) upravljanje

prostorom grada uz adekvatno
rijeSenu temeljnu infrastrukturu

2.1.0sigurati
(opravdanu)
pokrivenost
jedinice
samouprave
vodovodnom i
kanalizacijskom
mrezom i sustavom
prociS¢avanja

potpunu

podrucja
lokalne

2.2. Poboljsati sustav
odrZivog gospodarenja
otpadom u gradu
PoZegi

1.5.3. Umrezavanje
turistickih subjekata
koriste¢i  zajednicko i

prepoznatljivo ime Zlatna
dolina

2.1.1. Poboljsati
eksploataciju  prirodnih
resursa u skladu s
postojeé¢im

zakonodavnim okvirom

2.1.2. Zavrsiti  proces
proCis¢avanja otpadnih
voda na nafin u

potpunosti prihvatljiv za
okolis

2.2.1. Izgradnja
(preostalog) dijela
objekata za

gospodarenje otpadom

Brdske biciklisticke

staze

Otvaranje hostela na
Trgu Svetog Trojstva
Rekonstrukcija
gradskih bazena u
Pozegi
Osnivanje
»Zlatna dolina"
Analiza stanja i
mogucnosti
povezivanja

Izgradnja postrojenja
za demanganizaciju

klastera

Izgradnja centralnog
uredaja za
procisc¢avanje otpadnih
voda -II. i III. stupanj

proCis¢avanja,
rekonstrukcija  dijela
kanalizacije grada
Pozege, Izgradnja
magistralnog

vodovoda u okviru

Aglomeracije PoZzega
Izgradnja i
modernizacija vodno-
komunalne

infrastrukture  grada
Pozege i prigradskih
naselja

Izgradnja centra za
gospodarenje otpadom

(CGO) na lokaciji
Vinogradine
Izgradnja kompostane
za zeleni otpad na
odlagalistu otpada
»Vinogradine®
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N/P

1.500.000,00 HRK

8.000.000,00 HRK

N/P

N/P

5.000.000,00 HRK

125.000.000,00 HRK

5.000.000,00 HRK

75.000.000,00 HRK

1.000.000,00 HRK

Sredstva nositelja
Sredstva partnera
Drzavni proracun
EU fondovi
Drzavni proracun
EU sredstva

Sredstva nositelja
EU fondovi

Drzavni proracun
EU sredstva
Sredstva
EU fondovi

nositelja

Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi

Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi

Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi

Sredstva nositelja
Ostali izvori JLS
EU fondovi

Sredstva nositelja
Ostali izvori JLS
EU fondovi

Turisticka zajednica
Grada Pozege

Impex d.o.o.

Grad PoZega

Turisticka zajednica
Grada Pozege
Grad Pozega

Grad Pozega, Tekija
d.o.o.

Grad PoZega, Tekija
d.o.o.

Grad Pozega, Tekija
d.o.o.

Pozesko-slavonska

Zupanija, Grad
PoZega, Komunalac
PoZega d.o.0.

Grad PoZega,
Komunalac PoZega
d.o.o.



STRATESKI CILJ 3: Ostvariti bolju
kvalitetu Zivota, javnih usluga te
socijalnu ukljucenost svih skupina

stanovnistva Grada

2.3. Omoguciti bolju
prometnu povezanost i
kvalitetu prometa i
prometnica u Gradu

2.4. Promicati
koristenje  obnovljivih
izvora energije

2.5. Osigurati zastitu
od Stetnog djelovanja
voda i drugih
elementarnih
nepogoda

3.1. Razviti odrzive
modele zaposljavanja
ranjivih skupina,
nezaposlenih i
trazitelja zaposlenja

2.2.2. Promicati
razvrstavanje otpada u
domacinstvima

2.3.2. Kreirati i provesti
rjeSenja za probleme
prometa u mirovanju i
pjeSackog prometa

2.4.2. Poticanje
energetske ucinkovitosti
objekata u javnhom i
privatnom sektoru

2.5.2. Izgraditi i

osposobiti prihvatni
centar za  ugrozene
gradane u kriznim
situacijama

3.1.1. Razvoj

izvaninstitucionalnih
usluga zaposljavanja
(klubovi za
zaposljavanje)

Izgradnja
gospodarskog  kruga
komunalnog  drustva
Komunalac Pozega
d.o.o.

Izgradnja sortirnice
korisnog otpada na
odlagalistu otpada
,Vinogradine®
Izrada i provedba
programa edukacije za
promicanje
razvrstavanja otpada
Izgradnja  podzemne
garaze

Izgradnja gradskog
parkiralista

Projekt energetske

obnove javnih objekata
na podruju grada
Pozege i prigradskih
naselja

Projekt energetske
obnove poslovnih
objekata na podrucju
grada Pozege
Energetska obnova
gimnasticke  dvorane
Sokol

Prihvatni centar
Glavica

Klub za zaposljavanje
mladih

196

2.500.000,00 HRK

2.200.000,00 HRK

1.500.000,00 HRK

N/P

N/P

N/P

N/P

N/P

1.000.000,00 HRK

N/P

Fond za zastitu okolisa
i energetsku
ucinkovitost

Sredstva nositelja

Sredstva nositelja
Ostali izvori JLS
EU fondovi

Sredstva nositelja
Ostali izvori JLS
EU fondovi

Sredstva nositelja
Sredstva partnera
Drzavni proracun
EU fondovi

Sredstva nositelja
Sredstva partnera
Drzavni proracun
EU fondovi

Sredstva nositelja
EU fondovi

Sredstva partnera
EU fondovi

Drzavni proracun
EU fondovi

Drzavni proracun
EU fondovi

N/P

Komunalac  PoZega
d.o.o.

Grad Pozega,
Komunalac PoZega
d.o.o.
Grad Pozega,
Komunalac Pozega
d.o.o.

Grad Pozega

Grad Pozega

Grad Pozega

Vlasnici
objekata

poslovnih

Grad PoZega

Gradsko drustvo
Crvenog kriza
PoZega

HZZ PU PoZega



3.2 Poboljsati
pokrivenost socijalnim
uslugama u gradu

3.3. Omoguditi
kvalitetnije ~ redovno
obrazovanje i odgoj u
gradu

3.1.2. Razvoj lokalno
prilagodenih  programa
samozaposljavanja u
skladu s partnerskim
principima

3.1.3. Promovirati
zadruzno i socijalno

poduzetnistvo

3.2.2. Sirenje mreZe
socijalnih usluga
3.2.4. JaCanje mreze

volonterskih usluga

3.3.1. Poboljsati
prostorne i  ljudske
kapacitete za predskolski
0dgoj

3.3.2. Umreziti dionike u
sustavu obrazovanja

Povecanje zaposljivosti
mladih  nezaposlenih
osoba

Edukacije 0
prednostima
zadruznog i socijalnog
poduzetnistva
Aktivnosti za djecu s
razlicitim tesko¢ama u
razvoju

Projekti usmjereni
borbi protiv siromastva
i socijalne iskljucenosti

Promocijske aktivnosti
radi upoznavanja
javnosti S
vrijednostima, ulogom
i znaCajem volontiranja
Omogucavanje
volonterskog rada
mladim nezaposlenim
osobama

Programi razvoja
volonterskog rada u
pruzanju socijalnih
usluga

Rekonstrukcija i
uredenje  postojecih
gradskih vrtica

Jacanje ljudskih
kapaciteta
predskolskih institucija
Edukacije, tribine i

okrugli stolovi
Provodenje zajednickih
projekata
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1.500.000,00 HRK

N/P

350.000,00 HRK

N/P

N/P

N/P

N/P

N/P

N/P

N/P

N/P

Sredstva iz EU fondova

Sredstva nositelja
EU fondovi

Sredstva iz drugih
izvora u JLS
Drzavni proracun

EU fondovi

Drzavni proracun
EU fondovi

Sredstva
EU fondovi

nositelja

Sredstva
EU fondovi

nositelja

Sredstva
EU fondovi

nositelja

"Sredstva nositelja
EU fondovi"

Sredstva
EU fondovi

nositelja

Sredstva
EU fondovi
Sredstva
EU fondovi

nositelja

nositelja

Grad Pozega

Grad PoZega

Udruga za razvoj i

unapredenje
pomagala i kvalitete
Zivlienja osoba s
invaliditetom RH
Gradsko drustvo
Crvenog kriza
Pozega, Centar za
socijalnu skrb

Pozega, Grad Pozega
Grad Pozega

Grad Pozega

Grad Pozega

Grad Pozega

Grad Pozega

Grad PoZega

Grad PoZega



3.4. Poboljsati
dostupnost i efikasnost
pruzanja usluga u
zdravstvu

3.5. Poboljsati ponudu
sadrzaja u kulturi za
sve stanovnike grada

3.3.3. Jacanje Skolske
infrastrukture i
postizanje standarda
obrazovanja u osnovnim
Skolama sukladno
drzavnom pedagoskom
standardu (rad u jednoj
smjeni)
3.3.4.
infrastrukture
srednjoskolskog i visokog
obrazovanja

Poboljsanje

3.4.1. Umreziti
zdravstvene ustanove s
drugim  dionicima i
sektorima

3.4.2. Informirati sve
relevantne dionike o
uslugama u zdravstvu i
vaznosti promocije
zdravlja

3.4.3. Poboljsati
opremljenost i prostornu
infrastrukturu

zdravstvenih ustanova

3.5.1. Obnoviti i
revitalizirati spomenike
kulturne bastine i

ustanove od izrazite

kulturne vaznosti

Rekonstrukcija i
uredenje osnovnih
skola na podrucdju
grada i prigradskih
naselja

Izgradnja kuhinje i

restorana za dacki dom
u PoZegi

Izgradnja knjiznice i
multimedijalnog centra
u potkrovlju
Ekonomske Skole
Ugovaranje
palijativnog tima u DZ
PSZ Matije Gupca 10,
Pozega

Zajednicke tribine,
sastanci, edukacije s
ciljem suradnje i

podizanja kvalitete u
pruzanju zdravstvenih
usluga

Promotivne kampanje

Edukativne aktivnosti

Uredenje zgrade Doma
zdravlja u Matije Gupca
10, PoZega

Izgradnja zgrade hitne
medicine

Rekonstrukcija,
nadogradnja i
opremanje  Gradskog

kazalista PoZega
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N/P

6.158.468,38 HRK

2.328.943,00 HRK

300.000,00 HRK

N/P

N/P

N/P

950.000,00 HRK

8.000.000,00 HRK

N/P

Sredstva
EU fondovi

nositelja

EU fondovi

Drzavni proracun
EU fondovi
Kredit

"Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi"

Sredstva
EU fondovi

nositelja

Sredstva
EU fondovi

nositelja

Sredstva
EU fondovi

nositelja

Sredstva nositelja
Drzavni proracun

EU fondovi

Sredstva nositelja
Drzavni proracun
Ostali izvori iz JLS

EU fondovi

Sredstva nositelja
Drzavni proracun

Osnovne Skole grada
Pozege i prigradskih
naselja, Grad Pozega

backi dom Pozega

Grad Pozega

Grad Pozega

Grad Pozega

Grad PoZega
Grad Pozega
Dom zdravlja PSZ

Zavod za hitnu
medicinu  PoZesko-
slavonske Zupanije

Grad PoZega



3.5.2. Jacanje postojecih

i razvijanje
sadrzaja u kulturi

novih

Ljetna radionica
medunarodnog plesa

Izgradnja i opremanje
Multimedijalnog centra
u PoZegi

Razvoj novih
inovativnih  kulturnih
projekata

Organiziranje filmskih
dogadanja (Suradnja s
hrvatskim manjinama
u susjednim europskim
zemljama, Tjedan u
zlatnoj dolini)

Dovrsetak objekta
Hrvatskog Viteskog
Reda Templara

Medunarodno vitesko
nadmetanje u
streliCarstvu
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89.590,64HRK

25.404.700,00 HRK

N/P

85.000,00 HRK

N/P

N/P

Sredstva nositelja
Drzavni proracun
Inozemni izvori

Sponzori i donori

EU fondovi

Sredstva

EU fondovi

Sredstva nositelja
Sredstva partnera
Drzavni proracun
Ostali izvori iz JLS
EU fondovi
Sponzori i donatori

nositelja

Sredstva nositelja
EU fondovi
Sredstva nositelja
EU fondovi

Kulturna
»Quadrivium"

udruga

Grad Pozega

Grad Pozega

GFR FILM-VIDEO /
Grad PoZega /
Pozesko slavonska-
Zupanija

Grad Pozega, TZ
grada Pozege, PS
Zupanija, TZ PSZ,
Hrvatski Viteski Red
Templara

Grad PoZega, TZ
grada PoZege, PS
Zupanija, TZ PSZ,
Hrvatski Viteski Red

Templara



CID

STRATESKI CILJ 1: Omoguditi rast
gospodarstva i otvaranje novih

radnih mjesta u skladu
potrebama stanovnika
poduzetnika grada PoZege

STRATESKI CILJ 2: Osigurati
kvalitetno i odrzivo (ekoloski
prihvatljivo) upraviljanje
prostorom grada uz adekvatno
rijeSenu temeljnu infrastrukturu

S
i

2015.

PRIORITET

1.2.Unaprijediti

tradicionalno  snazne
industrije grada
Pozege

2.1.0sigurati  potpunu
(opravdanu)
pokrivenost  podrucja
jedinice lokalne
samouprave
vodovodnom i
kanalizacijskom
mrezom i sustavom
procis¢avanja

2.3. Omoguciti bolju

prometnu povezanost i
kvalitetu prometa i
prometnica u Gradu

2.4. Promicati
koriStenje  obnovljivih
izvora energije

2016.

MJERA

1.2.2. Promovirati razvoj
proizvodnje temeljene na
modernim tehnologijama

2.1.2. Zavrsiti proces
procis¢avanja otpadnih
voda na nadin u

potpunosti prihvatljiv za
okoli§

2.3.2. Kreirati i provesti
rjeSenja za probleme
prometa u mirovanju i

pjesackog prometa

2.4.1. Izgraditi pogon za
kogeneraciju

2017.

PROJEKT

Uspostavljanje
automatizirane linije za
proizvodnju
elektronickih uredaja
Izgradnja objekta za
proizvodnju
elektronickih uredaja
Izgradnja objekta za
proizvodnju elektri¢nih
grijacih kabela
Uspostava tehnologije
proizvodnje elektri¢nih
grijacih kabela
Uspostavljanje
laboratorija za
ispitivanje sigurnosti i

kvalitete  elektri¢nih
proizvoda

Izgradnja i
modernizacija  vodno
komunalne
infrastrukture  grada
Pozege i prigradskih
naselja

Izgradnja i uredenje

nogostupa prigradskih

naselja

Izgradnja toplovoda od
kogeneracijskog
postrojenja do kljucnih
korisnika

200

2018.

UKUPNI TROSAK

4.500.000,00 kn

1.500.000,00 kn

1.500.000,00 kn

8.000.000,00 kn

4.500.000,00 kn

8.000.000,00 HRK

N/P

N/P

2019.

IZVORI
FINANCIRANJA
Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi

Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi
Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi
Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi
Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi

Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi

Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi

N/P

2020.

ODGOVORNOST

ELPOS d.o.o.

ELPOS d.o.o.

ELPOS d.o.0.

ELPOS d.o.0.

ELPOS d.o.o.

Grad Pozega, Tekija
d.o.o.

Grad Pozega

Grad PoZega,
Zupanija  PoZeSko-
slavonska, SPIN
VALIS d.d.



STRATESKI CILJ 3: Ostvariti bolju
kvalitetu Zivota, javnih usluga te
socijalnu ukljucenost svih skupina

stanovnistva Grada

3.1. Razviti odrzive
modele zaposljavanja
ranjivih skupina,
nezaposlenih i
trazitelja zaposlenja

3.2 Poboljsati
pokrivenost socijalnim
uslugama u gradu

2.4.2. Poticanje
energetske ucinkovitosti
objekata u javnom i
privatnom sektoru

3.1.1. Razvoj
izvaninstitucionalnih
usluga zaposljavanja

(klubovi za
zaposljavanje)
3.2.1. Poboljsanje

postojece infrastrukture

3.2.3.Jacanje kapaciteta
institucija i osnivanje
koordinacije udruga u
podrucju socijalne skrbi

Energetski savjetnici za
kucanstva s niskim

primanjima u PoZegi

Centar za informiranje i
savjetovanje o karijeri
(CISOC)

Podrska nezaposlenim
VSS u preuzimanju
aktivne uloge na trzistu
rada

Primjena koncepta
razvoja kljucnih
kompetencija u
stvaranju  ucinkovitih

ljudskih potencijala
Mobilnost mladih

Izgradnja studentskog

doma

Izgradnja,
rekonstrukcija i
uredenje  drustvenih
domova  prigradskih
naselja

Socijalno ukljucivanje i
pomo¢ starim i
nemocnim osobama i
invalidima
Organiziranje dnevnog
boravka za starije i
pretile  osobe na
podrudju grada PoZege
Poludnevni/dnevni
boravak za djecu i
osobe s potesko¢ama u

razvoju

201

245.000,00 HRK

244.200,00 HRK

500.000,00 HKR

800.000,00 HRK

210.000,00 HRK

20.000.000,00 HRK

N/P

1.500.000,00 HRK

200.000,00 HRK

980.000,00 HRK

Sredstva nositelja
EU fondovi
Drzavni proracun
EU fondovi

Ostali izvori: od grada
se traZi prostor
Drzavni proracun

EU fondovi

Drzavni proracun
EU fondovi

Drzavni proracun

EU fondovi
Sredstva nositelja
EU fondovi
Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi
Sredstva nositelja
EU fondovi
Sredstva nositelja
Drzavni proracun
EU fondovi

Sredstva iz drugih
izvora u JLS
Drzavni proracun

EU fondovi

Grad Pozega

HZZ PU Pozega

HZZ PU PozZega

HZZ PU PoZega

HZZ PU Pozega

Grad PoZega

Grad PoZega

Grad Pozega

Dom zdravlja PSZ

Udruga za razvoj i
unapredenje

pomagala i kvalitete



3.3. Omoguditi
kvalitetnije ~ redovno
obrazovanje i odgoj u
Gradu

3.3.3. Jacanje Skolske
infrastrukture i
postizanje standarda
obrazovanja u osnovnim
Skolama sukladno
drzavnom pedagoskom
standardu (rad u jednoj
smjeni)

3.34.
infrastrukture
srednjoskolskog i visokog
obrazovanja

Poboljsanje

Organizirane dnevne
aktivnosti za starije
osobe

Izgradnja Skolske

sportske dvorane u

Vidovcima
Uredenje Skolske
sportske dvorane
osnovne Skole Antuna
Kanizlica
Obnova i opremanje

djecjih i ostalih igralista
na podruju grada i
prigradskih naselja
Rekonstrukcija i
uredenje osnovnih
skola na podrucju
grada i prigradskih
naselja

Unaprjedenje
prostorne
infrastrukture i
opremljenosti
Veleucilista u PoZegi
Obnova i modernizacija

srednjoskolskih i

202

300.000,00 HRK

N/P

N/P

N/P

N/P

N/P

N/P

Sredstva
Drzavni

EU fondovi
Sredstva
Drzavni

EU fondovi

Sredstva
Drzavni
EU fondovi

Drzavni
EU fondovi

Sredstva

partnera

proracun

nositelja

proracun

nositelja
proracun

proracun

nositelja

Sredstva iz EU fondova

N/P

Sredstva
EU fondovi

nositelja

Zivlienja osoba s

invaliditetom RH
Udruga za razvoj i

unapredenje
pomagala i kvalitete
Zivlienja osoba s

invaliditetom RH

Grad PoZega

Grad Pozega

Grad Pozega

Grad Pozega

Veleuciliste u PoZegi

Srednje skole,
Veleuciliste u PoZegi,
Grad PoZega



3.4. Poboljsati
dostupnost i efikasnost
pruzanja usluga u

zdravstvu

3.5. Poboljsati ponudu
sadrzaja u kulturi za
sve stanovnike grada

3.4.1. UmreZiti
zdravstvene ustanove s
drugim  dionicima i
sektorima

3.4.2. Informirati sve
relevantne dionike o
uslugama u zdravstvu i
vaznosti promocije
zdravlja

3.4.3. Poboljsati
opremljenost i prostornu
infrastrukturu

zdravstvenih ustanova

Obnoviti i

spomenike
bastine i
izrazite

3.5.1.
revitalizirati
kulturne
ustanove od
kulturne vaznosti

3.5.2. Jacanje postojecih
i razvijanje novih
sadrzaja u kulturi

visokoskolskih

institucija u PoZegi
Razvoj novih
zdravstvenih usluga

Projekt prevencije i
smanjenja
prekomjerne tjelesne
tezine

Specijalizacija iz

medicine rada

Rekonstrukcija
ginekoloske ambulante
Specijalizacija iz

paradentologije

Kupnja 10 vozila za

sanitetski prijevoz

Rekonstrukcija  Trga
Svetog Trojstva
Sustavna provedba
obnove proCelja
gradske povijesne
jezgre

Razvoj novih
inovativnih  kulturnih
projekata

203

N/P

122.600,00 HRK

750.000,00 HRK

40.000,00 HRK

7.500.000,00 HRK

2.000.000,00 HRK

N/P

N/P

N/P

Sredstva
EU fondovi

Sredstva
Sredstva
Drzavni

EU fondovi
Sredstva
Drzavni

EU fondovi
Sredstva
EU fondovi
Sredstva
Drzavni
EU fondovi
Sredstva
Drzavni
EU fondovi
Sredstva
EU fondovi
Sredstva
Drzavni
EU fondovi

nositelja

nositelja
partnera

proracun

nositelja

proracun

nositelja

nositelja

proracun

nositelja

proracun

nositelja

nositelja

proracun

Sredstva nositelja

EU fondovi

Grad Pozega

Zavod za javno

zdravstvo

Dom zdravlja PSZ

Dom zdravlja PSZ

Dom zdravlja PSZ

Dom zdravlja PSZ

Grad Pozega

Grad Pozega

Grad PozZega



N/P

Sredstva nositelja = Turisticka zajednica
Pozesko kulturno ljeto Sredstva partnera  Grada PoZege

Drzavni proracun

EU fondovi
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